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CONTROL INTERNO CONTABLE ARO 2020

FORTALEZAS

El grupo de contabilidad, cuenta con contadores publicos, con experiencia en el Sector
Gobierno, capacitados y comprometidos con la gestién financiera de la entidad,

adicionalmente, se cuenta con el acompafiamiento y asesoria permanente de la Direccion
Distrital de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Se realiza publicacion oportuna de Estados Financieros en los formatos establecidos, como parte
de las acciones de transparencia y buen gobierno, los cuales son presentados ante el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno, asi mismo, se estable la atencidon oportuna a los
requerimientos de entes de control, en lo relacionado con informacidén financiera, y el
cumplimiento del plan de mejoramiento de la vigencia anterior.

El proceso cuenta con un Manual de Politicas Contables, establecidas por la Secretaria Distrital de
Hacienda, asi mismo con politicas de operacion contable, guias y lineamientos que lo orientan y
lo complementan; mensualmente se efectua analisis de cada una de las cuentas que conforman
el Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados, y de la informacion reportada por las
areas misionales (SRI-SA}.

Se solicito a las entidades de nivel central informacion correspondiente a mediciones posteriores,
la cual fue recibida en un 70%, en cumplimiento a la Circular Conjunta 01 de junio 13 de 2019.

DEBILIDADES

Se requiere mayor compromiso de toda la entidad en la continuidad de la aplicacion del Marco
Normativo Contable, en especial el cumplimiento de los cronogramas y plazos para reporte de la
informacion, que permita ejecutar las acciones de incorporaciéon y registro con calidad vy
oportunidad.

El nuevo aplicativo de Secretaria de Hacienda "Bogdata” ha generado reprocesos, ya que este
sistema no cuenta con un reporte de pagos en el que se discriminen las retenciones efectuadas,
por lo tanto, muchos informes y contabilizaciones se deben realizar de forma manual.

Algunos entes gque conforman la entidad contable publica Bogota, no cumplen de manera
oportuna con el reporte de informacién al DADEP, asi como el incumplimiento en {a solicitud de
mediciones posteriores de cada vigencia.

El sistema de indicadores diseflados para analizar e interpretar la realidad financiera de la entidad,
se calcula, pero no como parte el sistema de gestidn, sino como evaluacion financiera, por lo gue
se debe proceder con su formalizacion.
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AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES REALIZADAS

Se evidencid el cumplimiento de la totalidad de actividades tendientes a la aplicacion del Marco
Normativo Contable para entidades de gobierno adoptado mediante Resolucion 533 de 2015
modificado con la Resolucion 693 de 2016 expedida por la Contaduria General de la Nacidn: de
otra parte, en la auditoria regular de la vigencia 2020 realizada por la Contraloria Distrital PAD-
2020, el ente de control dictamin¢ lo siguiente:

"En nuestra opinion, con sujecion a lo expresado en los parrafos precedentes, los Estados
Financieros del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP,
presentan razonablemente la situacion financiera en sus aspectos mas significativos para el afio
terminado el 31 de diciembre de 2019 y los resultados del ejercicio econémico del afio concluido
en la misma fecha, de conformidad con los principios y normas prescritas por las autoridades
competentes y los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia y prescritos
por el Contador General de la Nacion”.

RECOMENDACIONES

o Profundizar los analisis y dar mayor amplitud y/o claridad a las notas a los estados financieros.

o Se recomienda publicar los Estados Financieros mensuales en formato abierto, acorde a lo
estipulado en la Ley 1712 de 2014.

e Actualizar la matriz riesgos contemplando lo relacionado con la implementacion del nuevo
aplicativo Bogdata

e Se han establecido controles que permiten mitigar o neutralizar la ocurrencia de cada riesgo
identificado, no obstante, es preciso realizar un mayor andlisis sobre los mismos manteniendo
asi controlados y mitigados (os riesgos inherentes al proceso.

¢ Finalmente se recomienda a la entidad incluir en su PIC anual, actividades de capacitaciéon en
temas contables, que permita satisfacer las necesidades de capacitacion propias o particulares
del area contable del DADEP.

=N
j,—_’,

Firma

Nombre:  ROGER ALEXANDER SANABRIA CALDERON

Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Firma e [FIYE; /MJ ! 4
Nombre: ANCA STELLA BGHORQUEZ Mg&TENEGRo Pa Y
Cargo: IRECTORA’

Cédigo: FCI-FO-10
Version: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2020

@ VEEDURIA

DISTRITAL FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

Somes los 0jas ce |a ciudadania

Cédigo. FCI-FO-09

Version: 001

Fecha Vigencia: 2020-01-10

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

Puntaje Factor de Puntaje
POLITI NTABLES TIP IFl 1ON BSERVACIONES
e = g Méximo SALECACD Calificacién Obtenido o)
Las definid la Direccién Distrital
idad ha definido | . b
:L;car I'ahal ‘af polmcasm rranle q:le gebe de Contabilidad, por ser el
A e e Y[ Existencia 0,30 sl 1 0,30 |DADEP un Ente Publico Distrital
pr ién de los de acuerdo con @ ] . -
i : 1 " ticar? _Imediante [a resolucién 068 del
el marco nor que le corresp aplicar’ 31 de mayo de 2018
Mediante correos, en la vigencia
2020 la SDH realizo capacitacion
= - o | | involucrad socializando  temas contable,
1, |¢Se socializan las politicas con el personal involucrado en el Efectividad 0,18 sl 1 9;18 puclicados en la pagina de la
proceso contable? L2 o
SDH, en el siguiente enlace
https://www.shd.gov.co/shd/me
morias-eventos
ilas politicas establecidas son aplicadas en el desarrollo del Resolucién No. SDH 000068 del
a Sl
2 proceso contable? Efectividad 6,18 1 0"18 31/05/2018
ilas politicas contables responden a la naturaleza y a la Resolucién No. SDH 000068 del
1. sl
® l|actividad de Is entidad? Ghacthvidut 0,18 9*.18‘ 31/05/2018
élas politicas contables propenden por la representacion fiel Resolucion No. SOH 000068 del
14 i Sl
de la informacién financiera? Efectividad 0'18 Q’Is 31/05/2018
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
iSe bi Instr {planes, procedimientos,
manuales, reglas de negoclo, guias, etc) para el ; Plan de mejoramiento SIVICOF y
2 guimi al pliml de los planes de|  Existencia 0,30 sl 1 0,30 en los procedimientos del
mejoramiento derivados de los hallazgos de auditoria Sistema [ntegrado de Gestidn.
interna o externa?
é5e socializan estos instrumentos de seguimiento con los pagina web y correos
. ]
= responsables? Efectividad 0'35 5 1 0’35 electrdnicos.
o imient T | A b El area responsable y el
3o |éSe hace seg.ulmlerl © 0 monitoreo al cumplimiento de los Efectividad 0.35 s 1 0,35 seguimiento a través de la OC|
planes de mejoramiento? s
alas CPM
éla entidad cuenta con una politica o instrumento}
(procedimlento, manual, regla de negocio, gula, . ] Cada area cuenta con sus
3 [instructivo, etc.) tendiente a facilitar el flujo de] Existencla 0,30 st 1 " 0,30 procedimientos y se encuentran
informacién relativo a jos hechos econdmicos en el SIG,
originados en cualquier dependencia?
iSe socializan estas herramientas con el personal : Se soscializan con las
31 vidai Sl
involucrado en el proceso? Efecti d 0’23 1 8‘23 herramientas creadas en el SIG
. 5 . s . Hace parte de los
¢Se tienen identificados los documentos idéneos mediante
3. g -
2 e Efectividad 0,23 sl 1 0,23 procedimientos y esta en el Plan
de sostenibilidad contable
éExisten  procedimientos internos documentados que
33
faciliten la aplicacién de la polftica? Efectividad 0’23 e L 3'23 AnlelSIG
Dentro del proceso de gestion de
&Se ha implementado una politica o instrumento recursos se encuentra el
(directriz, procedimi guia o li i ) sobre la instructivo de gestion de de
4 [identificacién de los bienes fisicos en forma|  Existencia 0,30 sl 1 0,30 |recursos fisicos en el cual se
individualizada dentro del proceso contable de la encuentran  establecidas la
entidad? actividades de entradas y salida
de almacen
51G y memorando de realizacién de
éSe ha socializado este instrumento con el personal la toma fisica de inventarios, el 18
41 | H| 3 3
involucrado en el proceso? kieitidad 0135 1 0,35 de septiembre de 2020 se realizo
una socializacién
4.2 |éSe verifica la individualizacién de los bienes fisicos? Efectividad 0,35 st 1 0.35 gonllatomal fisicaldelos]bienes
b Lor o muebles individuales
éSe cuenta con una directriz, gula o procedimiento para N bl icant]
realizar las conciliaclones de las partidas mas ; o resieXigentas
o L . e
relevantes, a fin de lograr una adecuada Identificacién y Fiistenda 0,30 g 1 0,30 rOHC'I'EC'Z"es de. ',"formac“m con
medicién? as areas de gestion.
51 éSe socializan estas directrices, guias o procedimientos con f d 0.3 4 Hofmasicontables.di ig?al_ma"era
1| ol personal involucrado en el praceso? Efectivida ,35 Si 1 0,35 {cada vez que un procedimiento

sufre algun cambio es socializado.
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¢Se verifica la aplicacién de estas directrices, guias o

Realizando las respectivas

5.2 vidad Sl
procedimientos? Efectivida 0‘35 0'35 conciliaciones,
{Se cuenta con una directriz, guia, lineamlento,

6 procedimiento o instruccibn en que se defina la Existencla 0.30 sl 0 30 Manual de funciones y en las
segregacién de funciones (autorizaciones, registros y [ = obligaciones contractuales.
manejos) dentro de los procesos contables?

Socializando manuales y
61 ¢Se socializa esta directriz, guia, lineamiento, procedimiento Efectividad 0,35 si 035 concertando las obligaciones
: a instruccién con el personal involucrado en el proceso? 4 { contractuales como supervisor del
contrato.
&S rifica el cumplimiento de esta directriz, fa, S imi
6.2 éSe  verifi umplimien gu Efectividad 0135 si 0}35 eguimiento mensual a la

lineamiento, procedimiento o instruccién?

ejecucion de los contratos.
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Resolucién No. DDC- 000002 del
09 de agosto de 2018 vy circular
iSe cuenta con una directrlz, procedimlento, guia, 096 del 15 de enero de 2021
7 jlineamiento o instruccion para la presentacion oportuna|  Existencia 4,30 s! 1 0,30 "ororroga para el reporte de
de ta Infarmacién financiera? informacion financiera al de DDC
con corte a diciembre de 2020".
Mediante correo electronico,
adiconalmente Los profesionales
e o raieci T . diraiont involucrados en
u o .

71 | 'e socia 'IZ'B o g. e e orprocecimien Efectividad 0,35 sl 1 0,35 el proceso entre sus obligaciones

o instruccién con el personal involucrado en el proceso? generales contractuales, deben
conocer y aplicar los
procedimientos establecidos.
Mensualmente  los  Estados

7S T ta direct? - - S financieros son publicados en la

7.2 :i::t‘:zziz:;n & ciscinic/eug tinsamienigprocecimientc Efectividad 0,35 Si i 0,35 pagna web de la entidad,

trimestralmente son reportados
al DDC en los plazos establecidos
Resolucién No. DDC- 000002 det
LExiste un procedimiento para ligvar a cabo, en forma 09 de agosto de 2018,, el manual

s ade{:uad:; :; :le;re)lntegr.al d? la lnf:rmaclén pro:luc:da Elxlste el 0,30 sl 1 0,30 |de politicas contables de 1apDC
en/ (s P que & resolucién 068 del 31 de mayo
econdmicos? de 2018
é5e socializa este procedimiento con e] personal involucrado ¥ Correos electrénicos y reuniones

8. ectivi S :

g en el proceso? Efectividad 0'35 ;-' 0’35 con el grupo.
) . Con la entrega oportuna de la

8.2 |¢Se cumple con el procedimiento? Efectividad 0,35 sl i 0,35 i-\formaciéngfinanciera
éla  entidad tiene implementadas  directrices,
pr dimi guias o i i para realizar Desde la parte contable se concilia

9 [periddi ios y cruces de informacién, Existencia 0,30, s 1 0,30 con |a cuenta de almacén y se
que le permitan verificar la existencia de activos y ! revisan los saldos de los pasivos.
pasivos?
éSe socializan las directrices, procedimientos, guias o Con el equipo contable se socializa

98 d Sl g . i
lineamientos con el personal involucrado en el proceso? E‘hcﬂﬂdu 0'35 i 0’35 la informacidn.
¢5e cumple con estas directrices, procedimientos, guias o 5 Las cifras contables conciliadas con

9.2 lineamientos? Efgctividad 0'35 st 1 0'35 las areas de gestion
éSe tienen establecidas directrices, procedimientos, e o

i .
10 instrucciones, o lineamientos sobre anélisis, depuracién Eiltenda 0,30 sl 1 0,30 Sostenibilidad Contable, mediante
y seguimiento de cuentas para el mejoramiento y Resolucion 212 del 13/07/2018
sostenibilidad de la calidad de Ja informacién? '
éSe  socializan  estas  directrices,  procedimientos, \ledianta reunionedlcorrens
10.1 [instrucciones, o lineamientos con el personal involucrado en Efectividad 0,23 St ; 0,23 electrénicos v

el proceso? . £ |

éExisten mecanismos para verificar el cumplimiento de estas . En la revision y analisis de las cifras
10.2 ectividad Si

directrices, procedimientos, instrucciones, o lineamientos? i 0‘!23 1 0'23 de los estados financieros.
0%s ¢El lana isis, la depuracion y el segulmlentolfie' cuentas se Ef ad 0'23 g 1 0.23 Mensualmente.

realiza permanentemente o por lo menos periddicamente? L

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
: < Puntafe Factor de Puntaje
i ‘ FICACION ; E
ENTIFICACION TIPO Méximo CALIFICACIO Callficacidn Obtenido OBSERVACIONES

¢5¢ evidencia por medio de flujogramas, u otra técnica ! Cada procedimiento cuenta con su

11 o mevanismo, la forma como dircula la informacion]  Existencia 0,30 s 1. 0,30 flujograma, estan publicados en el

hacla el drea contable? : sIG

¢éLa entidad ha identificado los proveedores de informacién et 3 e . Las dreas que generan hechos
11.1 fectivida #

dentro del proceso contable? K ) 0’35 - ; 3‘ E; 0{35 econdmicos,

éla entidad ha identificado fos r tores de informacié DiteccionDistrital[delCantabilidad,

e n
11.2 b SESP rorm Efectividad 0,35 ] 1 0,35 la Ciudadania y Organos de
entro del proceso contable? Control
ilos  derechos Y e se i Los derechos y obligaciones se
e reconocen en forma
bidamente individuali ! ;

12 de ente individualizados en fa contabilidad, bien Exlstencla 0'30 St ﬁ‘ 0,30 individualizada, conforme al
sea por el drea contable, o bien por otras : i RCPlas politicas contables, se
Sl T ] . reconocen por tercero
ilos derechos y obligaciones se miden a partir de su X Sy | A través de la creacion y

121 4 R |
individualizacién? Erectividad 0’35 g 1 0'35 seguimiento del tercero.
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¢éLa baja en cuentas es factible a partir de fa individualizacién

La baja se realiza en forma

12.2 o Efectividad 0,35 Sl 0‘35 individualizada atravez de soporte
de los derechos y obligaciones? A idoneo
¢Para la identificacién de los hechos econémicos, se % anTean TasINormas EmitTasToer
" Ti
13 [toma como base el marco normativo aplicable a laj  Existencia 0,30 sI 0,30 a CGPNy,a DOC P
entidad? '
¢En el proceso de identificacién se tienen en cuenta los Se aplican las Normas Emitidas por
13.1 [criterios para el reconocimiento de los hechos econdmicos|  Efectividad 0,70 Sl 0,70

definidos en las normas?

la CGN y a DDC.
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Puntaje Factor de Puntaje
CLASIFICACION TIPO CALIFICACION OBSERVACIONES
Maximo Calificactén Obtenido
Se utiliza el emitido por la CGN,
&5e utiliza la versién lizada del Catdlogo G i tualizad I" .,pod '™
; - actualizado en aplicacién arco
14 |de Cuentas correspondiente al marco normativol Exlstencla 0,30 s| 1 0,30 . P ¢
licabl la entidad? Normativo Contable para
apiicable a ia entida entidades de gobierno,
iSe realizan revisiones permanentes sobre la vigencia del
141 i "
catélogo de cuentas? Efectividad D,70 ] 1 0'70 Se revisa en la pagina de la CGN.
En algunos casos contablemente se
" individuali
15 &éSe llevan registros individualizados de los hechos Exictancia 0.30 Sl 1 0,30 'nor"“’i::ahza" i calmsac::mc’ ::
: n alm:
econémicos ocurridos en la entidad? 1A g et Y .
individualizacién la manejan las
dres responsables,
dEn el proceso de clasificacién se consideran los criterios Se da estricto cumplimiento al
151
definidos en el marco normativo aplicable a la entidad? Efectividad 0‘70 e 1 0’70 Marco Normativo Contable.
Puntaje Factor de Puntaje
REGISTRO 1P CION
Uiy Méximo CALIFICACIO Calificacién Obtenido CEAZCLIT
ilos hech 6 se bilizan
16 | .
cronolégicamente? Existencia 0,30 sl 1 0,30 En el orden de su ocurrencia
¢Se verifica el registro contable cronolégico de los hechos| =
16.1 ecorbmitos? Efectividad 0,35 sl b 8 0,35 . |Enlos auxiliares contables.
£Se verifica el registro consecutivo de los hechos econémicos En el sistema contable que utiliza la
16.2 Efecti
en los libros de contabilidad? vided 0!35 il 1 0’35 entidad.
55 documentos soportes son
&Los hechos econdmicos registrados estdn respaldados F idéneos, atendiendo lo
17 L= I " Sl ’
en soporte ldé ? £3\tanch 0,30 1 0,30 determinado en el Marco
hin Contahl
Se tiene en cuenta lo determinado
éSe verifica que los registros contables cuenten con los . en las Normas Contables y
171 . i vida: Si
documentos de origen interno o externo que los soparten? AL d 0'35 1 0'35 procedimientos establecidos en el
sIG.
: R T
17.2 |¢Se conservany custodian los documentos soporte? Efectividad 0,35 si 1 0,35 se archtvan crcncléglc?ménte ene
z archivo de gestién institucional.
En el sistema contable que utiliza la
entidad, Se han establecido los
éPara el registro de los hech 6 se elab distintos
1 ;
e los respectivos comprok de bilidad? Existencls 0'30 el 1 0’30 tipos de comprobantes
contables, teniendo en cuenta la
naturaleza de las transacciones,
; 5 A R x
181 ilos ) comprobantes de contabilidad se realizan Electividad 0.35 = l’fl 0'35 En el orden de su ocurrencia,
cronolégicamente? L ;
; t il g
182 ilos co.mproban es de contabilidad se enumeran Efectividad 0'35 5| 1 0’35 Se enumeran por temas y nGmeros
consecutivamente? " .
élos libros de bifidad se debid: . Se cuenta con los respectivos
19 n sl
soportados en comprobantes de contabilidad? Saianc 0,30 ’1 0,30 soportes
¢Lla informacién de los libros de contabilidad coincide con la Los comprobantes que se originan
9. St .
et registrada en los comprobantes de contabilidad? Elacividid 0’35 1 0'35 alimentan los libros contables.
En caso de haber diferencias entre los registros en los libros Si se realizan las resapectivas
19.2 |y los comprobantes de contabilidad, ¢se realizan las| Efectividad 0,35 Si i 0,35 conciliaciones
conciliaciones y ajustes necesarios?
n . " rifi i Por tipologia de informacién se
20 ¢Existe algin mecanismo a través del cual se verifique| Exlstercia 0,30 st 1 0,30 carga al sistema contable
{a completitud de los registros contables? 7 : mensualmente.
201 éDi?r\O' mecanismo se aplica de manera permanente o Efectividad -0‘35 S| 1 0’35 Parmanentel
periédica?
La entidad cuenta con un software
contable nominado SICAPITAL -
LIMAY, en el cual se encuentra
¢Los libros de contabilidad se encuentran actualizados y sus depositada toda
20.2 |saldos estan de acuerdo con el Gltimo informe trimestral Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 la informacion contable registrada

transmitido a la Contaduria General de la Nacién?

por la entidad. Cuando se requiera
se puede consultar la informacion e
imprimir los documentos
necesarios.
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Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION TiPO CALIFICACION
Miéximo Calificacién Obtenido OBSERVACIONES
élos criterlos de medicién inicial de los hechos T — -
21 |econémicos utilizados por la entidad corresponden al|  Existencia 0,30 S| 1 0,30 elapicanj asliNormasiEmitidasizog
laCGNylaDDC,
marco normativo aplicable a la entidad?
ilos criterios de medicién de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y costos contenidos en el marce normativo aplicable a Elljleerscralide 1 areal feontabie
21.1 Efectividad St ¢ i i
la entidad, son de conocimiento del personal involucrado en 0'35 1 0'35 CIoclvianiicelel Martfo DOMMEive
para entidades de Gobierno.
el proceso contable?
ilos criterios de medicién de los activos, pasivos, ingresos, 5 Ji AN e
21.2 |gastos y costos se aplican conforme al marco normativo que|  Efectividad 0,35 ] 1 0,35 Slapiean tas Nafmasit mitidasiooy
: la CGN y la DDC
le corresponde a la entidad?
Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TiPO CALIFICACION
Maximo Calificacién Obtenldo QBSERVACIONES
¢Se calculan, de manera adecuada, los valores Se calculan de acuerdo a lo
22 |correspondientes a los procesos de depreciacién, Existencia 0,30 Sl 1 0,30 establecido en las normas
amortizacidn, agotamiento y deterioro, seguin aplique? contables
élos céleulos de depreciacién se realizan con base en lo Se aplican las Normas Emitidas por
221 Efectividad sl
d establecido en fa politica? 0'23 1 0'23 laCGNyla DDC
Por los entes que conforman la
éla vida Gtil de la propiedad, planta y equipo, y la entidad contable publica Bogota
222 Efectividad sl
depreciacion son objeto de revision periddica? 0‘23 1 0’23 D.C.yel drea de recursos fisicos de
la entidad.
Par los entes que conforman la
éSe verifican los indicios de deterioro de los activos por lo entidad contable publica Bogota
223 Efactividad sl
menos al final del periodo contable? o Q'zg 1 0'23 D.C.y el area de recursos fisicos de
la entidad.
éSe ran ph blecidos los criterios
En las Politicas Contables para la
de medicién posterior para cada uno de los elementos ! v
23 1 4e los estados financieros? Existencia 0,30 sl i 0,30 ;ﬂtldad contable plblica Bogotd
4CH
¢l teri tabl on base en el marco normative pedelcumplimientojelia
establecen c "
231 [cLOscrterios se es Efectividad 0,14 s 1 0,14 determinado en las normas
aplicable a la entidad?
contables
Se da cumplimiento a lo
“Ee] éSe ident.iFECérj los hechos econdmicos que deben ser objeto Efectividad 0'14 s 1 0’14 determinad? en Iaf normas
de actualizacién posterior? contables. Ej. Propiedades plantay
equipo.
éSe verifica que Ja medicién posterior se efectda con base en
23.3 |los criterios establecidos en el marco normativo aplicable 2 la}  Efectividad 0,14 sl 1 0'14 De acuerdo a la normas contables.
entidad?
Los Entes Publicos Contables que
L tualizacién de ios hechos econdmices se realiza de SentommanlalentidsdiContaie
izacién de los
234 |¢ 2 actua Efectividad G,i@ s i 0114 Plblica Bogota D.C envian a tiempo
manera opertuna? X i
la informacién que les
corresponde.
4Se soportan las mediciones fundamentadas en Con avaluadores o i
4 valuadors roiesionales en
23.5 |estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos al|  Efectividad 0,14 sl 1 0,14 e e
proceso contable? mas.
Puntaje Factor de Punta
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO unta) CALIFICACION untaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacién Obtenido
&Se elaboran y pr oport te los d I ) Dando cumplimiento a las fechas
stencia sl
24 financleros a los usuarios de la informacién financiera? Exi 0,30 1 0,30 establecidas por al DDC.
iSe cuenta con una politica, directriz, procedimiento, guia o tendiendeliolestablecidofenila
241 | ; P . P —_— Efectividad 0,18 ] 1 0,18  |Resolucion 182 del 19/05/2017
lineamiento para la divulgacion de los estados financieros? N
expedida por la CGN
¢Se cumple la politica, directriz, procedimiento, gufa o Atendiendo lo establecido en la
24.2 |lineamiento establecida para la divulgacién de los estados Efectividad 0'18 Sl 1 0,18 Resolucién 182 del 19/05/2017
financieros? expedida por la CGN
¢ ta | tados fi i alat d i ili
e ¢Se.nenen en cuen a”os esta os‘ inancieros para la toma de Efactividad 0,18 PARCIALMENTE 0,6 0‘11 No swrm:re se utiliza para la toma
decisiones en la gestién de la entidad? .4 de decisiones.
¢Se elabora el juego completo de estados financieros, con 1 Los determinados en las narmas
24.4 Efectividad H]
corte al 31 de diciembre? ety 0,18 1 0,18 para la vigencia 2020
La informacién reflejada en los
ilas cifras idas en los dos fi leros i reportes contables de la entidad
2 Kistencla S|
g coinciden con los saldos de los libros de contabilidad? 3 0'30 1 0'30

coincide con el valor en libros de
contabilidad
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éSe realizan verificaciones de |os saldos de las partidas de los

Los estados financieros se

25.1 |(estados financieros previo a la presentacién de los estados|  Efectividad '0'70 sl ik 0,70 preparan y se realizan verificacion
financieros? previamente a su presentacién,
Se calculan pero no como parte el
éSe utiliza un sistema de indicadores para anallzar e/
26 | Ttedad £ o Existencla 30 PARCIALMENTE 0.6 0.1 sistema de gestion, si no como
nterpieRn o e dad? o, 4 @ 8 evaluacidn financiera
B - " . . Se calculan pero no como parte el
élos indicadores se ajustan a las necesidades de la entidad
26.1 del proceso mmble?’ Y| Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 sistama de gestién, si no como
evaluacion financiera
- s . " . Se calculan pero no como parte el
¢S fica la fiabilidad de ! i
262 |¢ e verifica la fiabilidad de la informacién utilizada como Efectividad 0'35 PARCIALMENTE 0,6 0'21

insumo para la elaboracién del indicador?

sistemna de gestidn, si no como
evaluacién financiera
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éla informacién financiera presenta la suficiente T o
27 {llustraclén para su adecuada comprensién por parte de Existencia 0,30 sl E 0,30 —— °_s,req‘fe”m'em°§ Fara &
comprension e interpretacion.
los usuarios?
ilas notas a los estados financieros cumplen con las Las notas se elaboran atendiendo
revelaciones requeridas en las normas para el . lo establecido en las normas
X ] St
7L reconocimiento, medicién, revelacién y presentacién de los Efectividad 0714 1 0'14 contable en cuanto a las
hechos econémicos del marco normativo aplicable? revelaciones se refiere.
¢El contenido de las notas a los estados financieros revela en Se recomienda mayor anélisis y
27.2 |forma suficente la informacién de tipo cualitativo y Efectividad Q,14 PARCIALMENTE 0'6 0‘08 mayor profundidad a las notas a los
cuantitativo para que sea util al usuario? estados financieros
4En las notas a los estados financieros, se hace referencia a D . - i
27.3 |las variaciones significativas que se presentan de un periodo|  Efectividad 0,14 sl 1 0,14 € con ‘OI'I’T\I a. confa
normatividad vigente
aotro?
. . o g Se elaboran atendiendo los hechos
ilas notas explican la aplicacién de metodologias o la - # |
27.4 |aplicacién de juicios profesionales en la preparacion de fa]  Efectividad 0,14 sl 1 0,14 econ mIvCOS SCHINCOs Yo
. - establecido en las normas
informacion, cuando a ello hay lugar?
contables.
¢Se corrobora que la informacién presentada a los distintos Lalioformacicalieportada
27.5 ) 'q ) o Efectividad 0,1!1 sl 1 0,12‘ corresponde a [a oficial de [a
usuarios de la informacion sea consistente? i
entidad.
RENDICION DE CUENTAS
Puntaje Factor de Puntaje
RENDICION DE CUENTAS TIPO CALIFICACION OBSERVACIONES
g Miximo Calificacién Obtenido 2
¢Para las entidades obligadas a realizar rendicién de
¢ se pr an los financieros en Ia se recomienda publicar fos Estados
misma? Si la idad no est4 obligada a rendicién de Financieros de manera mensual en
28 . )\ 5 Existencia PARCIALMENTE
cuentas, {se prepara informacién financiera con 0’30 0'6 0'18 formatos abiertos, acorde a lo
propésitos especificos que propendan por la estipulado en la Ley 1712 de 2014.
transparencia?
¢Se verifica la consistencia de las cifras presentadas en los De conformidad |
y 7 nrormi
28.1 |estados financieros con tas presentadas en la rendicion de Efactividad 0,35 Sl 1 6'35 ., .m i £ona
L e normatividad vigente
cuentas o |a presentada para propésitos especificos?
L . se recomienda publicar los Estados
¢Se presentan explicaciones que faciliten a los diferentes Enancrostdsl manersimensual
. l T ensual en
28.2 |usvarios la comprension de la informacidon financiera Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 ;
tada? formatos abiertos, acorde a lo
GlEseniacel estipulado en fa Ley 1712 de 2014,
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
Puntaje Factor de Puntaje
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO . ; CALIFICACION . ! OBSERVACIONES
Méximo Calificacién Obtenido
Existen mecanismos de Identificacién y monitoreo de ; ~ Existe el mapa de riesgos el cual se
29 |GEXE E Existencia 0,30 sl 1 0,30 ) pa de resE
los riesgos de indole contable? monitorea periodicamente.
29.1 |[¢Se deja evidencia de la aplicacién de estos mecanismos? Efectividad 0,70 sl 1 0,70 Seguimiento al mapa de riesgos.
¢{Se ha establecido la probabilidad de ocurrencla y el Esta contemplado en el mapa de
30 limpacto que puede tener, en la entidad, la| Existencia 0,30 PARCIALMENTE 0,6 0,18  |riesgos. Pero se recominda realizar
materializacién de los riesgos de indole contable? un mayor analisis.
¢Se analizan y se da un tratamiento adecuado a los riesgos Sefanalizanide forma periddica,
30.1 | i Efectividad 0,18 PARCIALMENTE 016 0,11 Pero se recomienda efectuar un
de indole contable en forma permanente? o
mayor andlisis.
Se recomienda actualizar la matriz
¢ i identificad i ctualiza ; 1 ; ?
201 ch{s .nesgos identificados se revisan y actualizan Efectividad 0,18 PARCIAUMENTE ﬁ,G 0,11 rlesgf:s contemplar.\do lo .
periédicamente? relacionado con la implementacién
del nuevo aplicativo Bogdata.
Estdn establecidos en el mapa de
¢Se han establecido controles que permitan mitigar o , riesgos, pero se recomienda
30.3 Efectividad PARCIALMENTE '
neutralizar la ocurrencta de cada nesgo identificado? 0’18 0'6 0‘11 realizar un analisis a mayor
profundidad.
X R o Estd de forma intrinsica en el
éSe realizan autoevaluaciones periddicas para determinar la i X
30.4 [eficacia de los controles implementados en cada una de las Efectividad 6,18 PARCIALMENTE 0'6 0’11 plocesoyjprocedimien os,.sm .
o embargo no se han formalizado ni
actividades del proceso contable? X i
divulgado de manera periddica.
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élos funcionarios involucrados en el proceso contable|

31 |poseen las habilidades y competencias necesarias paraj.  Existencia 0,30 si 1 0,30  {Tienen experiencia y capacitacién.
su ejecucién?

élas personas involucradas en el proceso contable estin

. Por sus conocimientos
31.1 |capacitadas para identificar los hechos econémicos propios Efectividad 0,70 Sl 1 G,70 ) conacim! . Y
. 3 . capacidades profesionales.
de la entidad que tienen impacto contable?
ti PIC |
iDentro del plan institucional de capacitacién se ipicptidadicnisuliCinclcontempla
considera el desarrollo de ¢ fas y actualizacién actividades de capacitacion en
32 b Existencl PARCIALMENTE temas contables toda vez que es la
permanente del personal Involucrado en el proceso 2 0,30 0,6 0,18 ) Gl
DDC la que capacita
contable?
permanentemente,

La entidad, en su PIC no contempla
] . actividades de capacitacion en
32.1 &S ifica la ej ion del plan d itacidn? ARCIALMENTE
¢Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion Efectividad 0,35 P Q’B 0,21 | R s
DDC capacita permanentemente.

La entidad, en su PIC no contempla
’ actividades de capacitacion en
fectivi {ALMENTE
E Ided 0’35 PARC 0"6 0,21 temas contables toda vez que la
DOC capacita permanentemente.

¢Se verifica que los programas de capacitacion desarrollades

32,2
apuntan al mejoramiento de competencias y habilidades?

32,00 TOTAL 30,41

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacién.

Calificacion Maxima 5
Porcentaje obtenido 0,9504375
] 1 i 4,75

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacién validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de
un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.

Firma
Nombre: ROGER ALEXANDER SANABRIA CALDERGN
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
Firma
2 (teect
Nombre: BLANCA AELLA BOHORQUEZ MGNTENEGRO

Cargo: DIRECTORA DADEP




