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1. INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en los articulos 2 y 6 de la Ley 87 de 1993, la Ley
909 de 2004, el Decreto Unico Reglamentario No. 1083 de 2015 del Sector de Funcion
Publica y la Circular 04 de 2005 del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en materia
de Control Interno de las Entidades del Orden Nacional y Territorial y atendiendo a la
nueva metodologia adoptada por el DADEP, relacionada con la evaluacion por
dependencias, la cual fue acogida por unanimidad por todos los miembros del Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno-CICCI No. 1 del 2022 y de acuerdo
con la Resolucion 176 de 2022 “Por medio de la cual se derogan en su totalidad las
Resoluciones 051 del 18 de febrero de 2019 y 052 del 31 de enero de 2020 y se adopta
la nueva metodologia de la evaluacion por dependencias del DADEP”, se adelantd la
evaluacion de dependencias para el periodo 2023.

2. COMPONENTES INSTITUCIONALES

La Oficina de Control Interno reporta a través del presente informe los resultados de la
calificacion de la gestion dependencias de la vigencia 2023. Dentro de la cual se
tuvieron en cuenta los siguientes componentes. Ver tabla Nro. 1.

Tabla Nro. 1. Criterios para la evaluacidon de la gestion por dependencias

No. Componente Porcentaje

Componente institucional resultados FURAG (Formulario Unico Reporte de Avances
de la Gestion — FURAG herramienta en linea que permite capturar, monitorear y
1 | evaluar la gestiony 40%
desempefio en el marco e implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion del afio inmediatamente anterior) Decreto 1499 de 2017.

Componente institucional resultados MIPG (el encargado de realizar esta medicion es
el Departamento Administrativo de la Funcidon Publica). En texto a parte, la OCI lo
toma del Informe Semestral de Evaluacion Independiente del Estado del Sistema de
Control Interno.

Componente interno, Evaluaciéon hecha por parte de la OCl, donde se tendrd en
3 | cuenta los siguientes puntos: Riesgos de gestidn, riesgos de corrupcioén, indicadores 30%
de gestion y adopcidn y actualizacion de procesos y procedimientos.

Fuente: Resolucion 176 de 2022

2.1 Componente institucional resultados FURAG

Consultado el resultado del desempefio institucional, publicado en la pagina web de
MIPG para la vigencia 2023, se encontro un valor del indicador de 90,6%. Ver grafica
Nro. 1.
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Gréfica Nro. 1. indice de desempefio institucional

indice de Desempeifio Institucional
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Fuente: MIPG

Para efectos de la valoracion del % FURAG para la vigencia 2023, es importante resaltar
qgue el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica (DAFP) informd a todas las
entidades de orden territorial y nacional el cambio de metodologia de evaluacion y
calificacion de la herramienta FURAG, motivo por el cual técnicamente seria impreciso
mantener valoraciones de aflos anteriores, como datos de linea base, en cualquier otra
herramienta que permita asignacion o designacion de puntajes o calificaciones.

Teniendo en cuenta lo anterior y reconociendo los resultados del DADEP para la
vigencia 2023 como superiores a la media del grupo par y ante la necesidad de generar
la calificacion propia de las dependencias, se determina la condicion de igual o superior
a la vigencia anterior para otorgar a este concepto el tope del puntaje posible para el
componente.

2.2 Componente institucional resultados MIPG

Segun la evaluacion semestral independiente del estado del Sistema de Control Interno
del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico (DADEP),
realizada por la Oficina de Control Interno, en el primer semestre del aflo 2023 se
obtuvo un porcentaje del 95,8%, que, con respecto al segundo semestre de 2023,
aumento al 96,7%.

Teniendo en cuenta que la evaluacion independiente presentd un desempefio
creciente, se mantiene el peso porcentual del 30% definido para este componente. Ver
grafica Nro. 2.
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Grafica Nro. 2. Comparativo semestral (%) evaluacion independiente del estado del sistema de control
interno vigencia 2023 (parametrizado)

95,8%

96,7%

Primer semestre Segundo semestre

Fuente: informes evaluacion independiente 2023 — Elaboraciéon OCI

2.3 Componente interno - Evaluacién de la Oficina de Control Interno (OCI)

En el desarrollo de la presente evaluacidon se tuvieron en cuenta los criterios
desarrollados anteriormente, sin embargo, para tener mas claridad de los resultados de
la misma, se asignd a cada dependencia una calificacion cuantitativa, con base en los
niveles y escalas de cumplimiento de cada uno de los componentes. Ver tabla Nro. 2.

La evaluacion de la Oficina de Control Interno hizo seguimiento a los riesgos de
gestion, los riesgos de corrupcion, los indicadores de gestion y la adopcion y
actualizacion de procesos y procedimientos por cada una de las dependencias.

Tabla Nro. 2. Niveles y escalas de calificacion

HTIELI® CHECD Nivel (Cualitativa) Calificacion
(Porcentaje)
92% a 100% Sobresaliente 10
84% a 91.9% Destacado 9
76% a 83.9% Satisfactorio 8
Menor o igual al 75.9% No satisfactorio 7

Fuente: Resolucion 176 de 2022

Respecto a los resultados obtenidos tanto en el FURAG como en la evaluacion del MIPG
(Pormenorizado Funcidén Publica), el Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno (CICCI), una vez analizados factores como: los altos resultados obtenidos para
la vigencia anterior, lo retos del plan de desarrollo, los recursos presupuestales
asignados y el inicio de una nueva administracion; tomo la decision de establecer que
para ambos componentes la variabilidad esperada en sus resultados es de cero (0), es
decir, que se aplicd como criterio para la asignacion de la valoracion de las
dependencias, la sostenibilidad de los resultados con respecto a la vigencia anterior, en
otras palabras, si los resultados de la vigencia actual son mayores o iguales a la vigencia
anterior se asigna el maximo puntaje.

Por ultimo, se relaciona en la tabla Nro. 3, los resultados obtenidos para cada uno de los
componentes por dependencia.
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Tabla Nro. 3. Resultados por dependencia

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

Porcentaje . .
resultado Porcentaje Porcentaje
Dependencias' | FURAG 2022. resultado M”?,G resultaq'o Sumatoria Nivel Callinenelo
Valoracion 2022. Valoracion | evaluacion n
institucional Control interno. OCl 2023
Direccion 0,60 0,40 N.A. 100,00% | Sobresaliente 10
OAC 0,40 0,30 0,28 98,13% Sobresaliente 10
SGC 0,40 0,30 0,28 98,13% Sobresaliente 10
OTIC 0,40 0,30 0,28 98,13% Sobresaliente 10
SRI 0,40 0,30 0,26 96,25% Sobresaliente 10
OJ 0,40 0,30 0,26 96,25% Sobresaliente 10
OCDI 0,40 0,30 0,26 96,25% Sobresaliente 10
SGI 0,40 0,30 0,25 95,00% Sobresaliente 10
OAP 0,40 0,30 0,23 92,50% Sobresaliente 10

Fuente: elaboracion OCI

En el marco de la nueva metodologia adoptada por la Oficina de Control Interno, las
nueve (9) dependencias evaluadas lograron un desempefio Sobresaliente, es decir, la
totalidad alcanzo la calificacion 10; donde una (1) logro el 100%, seis (6) alcanzaron un
cumplimiento entre el 96 y 99%, y dos (2) entre el 90 y 95%. Finalmente, el promedio
entre los resultados de cumplimiento del FURAG, del MIPG y de la evaluacion interna
(OCl), obtenido durante la vigencia 2023 para las nueve (9) dependencias, fue del
96,74%.

Lo anterior, demuestra un alto compromiso de las dependencias y de la entidad por
mantener indices muy altos en el desempefio de la gestion y en el logro de los objetivos
propuestos.

La Oficina de Control Interno, de conformidad con la evaluacion realizada, establece
que las dependencias no deben generar acciones correctivas. Para los fines pertinentes,
se enviard copia del informe, via correo electronico, a los responsables de las
dependencias mencionadas.

Atentamente,’/

[
ALLAN MAURICE QLFISZ LOPEZ
Jefe Oficina de Control Interno

Copia: Subdirectores y jefes de oficina de las dependencias evaluadas

Proyectd: Albeiro Rizo Gallardo

Revisoé y aprobd: Allan Maurice Alfisz Lopez
Fecha: enero 29 de 2024

Caodigo: 1102703

1 OAC=0Oficina Asesora de Comunicaciones; SGC= Subdireccion de Gestién Corporativa; OTIC= Oficina de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones; SRI= Subdirecciéon de Registro Inmobiliario; OJ= Oficina Juridica; OCDI= Oficina de Control
Disciplinario Interno; SGl= Subdireccién de Gestién Inmobiliaria y del Espacio Publico; OAP= Oficina Asesora de Planeacion.
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