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1 Auditona | Planta de Persanal No Aplica i bt
Procesc contable - Procedmients|
de consolidacion del inveniario)
2 Auditona  |general del espacic publica y No Aplics
bienes fiscales - Subdireccion de regstio Inmobiliano
Contable
[ESPECIAL
Subdireccidn de Gestion Corporativa
N
3 Audilona | penyncias - Bogota te escucha e Talento Humano
Avanse de las acoones dol Pian
1 Manitarea do Msjoramienia Intammo No Aplica Todas las dependencias
Avance de las acciones del Nian
2 Munlueu do Mojaramiants 06 la T Apina Todas las Uepenmiiay
Contralona
3 Moritoreo Proceso de presupuesto Ne'aphca Subdireccion de Gestion Corporaliva
4 Monitoreo Gestion de Orfeos. No Aplica

Subdireccion de Gestion Corporativa




Proceso de defensa del
patrimonio inmobikiario

Fiscales

5 Manitoreo disirital:cumplimiento y su Na Aplica Subdireccian de Gestion Inmobiliana
efectividad de recuperacion de
M2 en 1a Ciudad. (SGI)
Proceso del Inventario General
6 Manitoreo del Espacio Publico y Bienes No Aplica

Subdireccion de Registro Inmobiliana

1 |Seguimiento

Gestion de riesgos

Articulo 38 del Decreto 807 de 2019 y Guia rol de tas Oficinas de Control
Interno

Oficina Asesora de Planeacion

2 |seguimiento

|Pian anual de trabajo ai sistema
de sequindad y salud en el
trabajo

Subdireccion de Geslisn Carparativa

Implementacion y mantenimients
de macanismos de contral y
utiizados en el

procedimiento y manejo de caja
menor y aimacen

No Alica

Subdireccion de Gestion Corporaliva

Informe Derechos de Autor
Sohware vigencia 2024

No Aplica

Oficina de a Tecnologia de Ia informacion y las
tecnologias

5 |Segumiento

Plan de accion integral ( talento
humano)

Dercreto 612 d e 2018

Subdireccion de Gestion Corporativa

6 |Seguimento

Fomento de

Pian de accion inlegral (Sistemas
. PET!. Seguridad de la
informacion)

Campafia de Autocontrol

Dercreto 612 d e 2019

Subdireccion de Gestién Corporativa
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1 |una cuitura de Ley 87 de 1993, Iteral h, articulo 12. Decreto 648 de 2017 Oficina de Contral Intema
hsesoray
2 |Acompaname | CATPana deAutcontrol Incidente de seguridad informatico PG TR NG OB 1 IR
£ tecnologias
NOTAS:

El Plan Anual de Auditoria sera realizado por los profesionales que sean asignados por el Jefe de la Oficina de Control Interno sequn el caso, de acuerdo a la disponibilidad del recurso humano.
Las auditorias se haran de acuerdo con la disponibilidad de los recursos que tenga la Oficina para la vigencia
La seleccion de areas a realizar sequmientos y monitoreos se hace de acuerdo a los resultados de auditorias anteriores y de los recursos disponibles.

Presentado por.

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Aprobado por
DIRECTOR (A} DADEP

ONTROL DE
FECHA VERSION DESCRIPCION DE LOS AJUSTES
Nueva Version: incluye (25) Informes de Ley , (3) Auditerias, (6) monitareos , (8) Sequmientos . Asesoriay
30011/2024 3 Acompafamiento (los requeridos) y (2} Fomento de una cultura de conltrol

Nueva version: Se cambia la estructura de la matriz del PAA

Elabora: Oficina de Control Interno

Aprobd: Lucia Bastidas Ubaté




