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Defensoria del Espacio Publico DADEP.

Asunto: Respuesta a Radicado DADEP No. 20193040189301 /Radicacién legal y
debida forma para conformacién de Distrito Especial de Mejoramiento y Organizacion
Social Zona Rosa.

En mi calidad de representante legal de la Asociacién Zona Rosa de Bogotd, me permito
responder al Radicado DADEP No. 20193040189301 para aprobacién legal y debida forma
y adopcién del Distrito de Mejoramiento DEMOS Zona Rosa radicado al DADEP con No.
20184000252082 del 1 de noviembre de 2019.

De conformidad con la solicitud y en cumplimiento de las observaciones realizadas
adjuntamos los siguientes documentos:

Documentos legales:

a) Acta No. 11 de Junta Directiva, donde se aclara que la Junta Directiva es el maximo
organismo encargado de aprobar suscripciones de convenios, contractos, actos
operaciones, entre otros, por la cuantia correspondiente a la proyectada en la
propuesta DEMOS. '

b} Copia del Acta de Constitucién

¢} Estatutos Iniciales

d)} Primera reforma

e) Segunda Reforma

f} Resumen de estatutos actualizados

g) Copia, aprobacién régimen especial de la DIAN

h)} Copia Camara de Comercio actualizada

Documentos Técnicos
a) RENDER propuesta DEMOS Zona Rosa

b) ANEXO 3 PLAN DE ACCION
¢) Reglamento de Uso y Administracién

iento a lo establecido, quedamos a la espera del tramite de estudio y
&, para lo cual contamos con el respaldo tecnico de la firma Gestion Urbana
Consultgres hes estan atentos para suministrar informacién, hacer aclaraciones vy
que se requieran para llevar a feliz término nuestra solicitud.

‘
JOSE LUK OSPINA GIRALDO
Representa ke Legal

o\, 810, \\-68 6F. 661, Qsdzonicsagamal.om 613B\& 2698
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Sefores

GESTION URBANA - CIUDAD Y TERRITORIO SAS
Att: Sr. Leonel A. Miranda Ruiz

Cra 20 No. 39-33 Of. 304

Bogota

Referencia: Radicacién DEDEP No. 20194000252082

Respetados Sefiores:

De acuerdo con la solicitud del Dadep, segun referencia adjunto los siguientes
documentos:

1.
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Acta No. 11 de Junta Directiva, donde se aclara que la Junta Directiva es el
maximo organismo encargado de aprobar suscripciones de convenios,
contratos, actos, operaciones, entre otros, por la cuantia correspondiente a
la proyectada en la propuesta del DEMOS.

Copia del acta de constitucion

Estatutos iniciales

Primera reforma

Segunda reforma

Resumen de estatutos actualizados

Original reglamento de uso

. Original reglamento de administracion

Copla aprobacién régimen especial de la
0. CRYQ CAMORY d€ Qome 140 Oolalicady 160 12)fp

Cordial mente

Claudia arado
Secretari

Calle 81 No. 11-68 Of. 607, tel 6232081/82 3132925872, Nit: 901.233.646-6




ACTA DE JUNTA DIRECTIVA
Numero de Acta: 11
ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
NIT. 901.233.646-6

En la ciudad de Bogota DD.C., el doce (12) de noviembre de dos mil diecinueve (2019)
siendo las cinco de la tarde (17:00 hrs.), en las oficinas administrativas del Centro
Comercial el Retiro, se celebr la reunidén extraordinaria de la Junta Directiva de la
Asociacion Zona Rosa Bogotd (en adelante la “Asociacién”), se decide hacer
reunién extraordinaria por encontrarse reunidos y presentes todos los miembros
principales de la junta Directiva por lo que no se acoto el requisito de convocatoria
previa como lo disponen los Estatutos Sociales v la ley.

Participaron en la sesion de la reunién extraordinaria de la Junta Directiva las siguientes
personas:

Miembrode Junta | Votos .

1 José Luis Ospina Giraldo 1
C.C. 80.087.279 de Bogoti

2 Alessandra Santoro Diaz-Granados 1
C.C. 51.660.354 de Bogota

3 Juliana Saenz Acevedo 1
C.C. 39.693.308 de Usaquén

4 Jamal Mustafi Bashir 1
C.C. 79.415.466 de Bogotd

5 Andrea Pérez Gallo 1

1 C.C. 30.231.857 de Manizales

Estando presentes todos los miembros principales de la Junta Directiva de la
Asociacion Zona Rosa Bogotd, se considerd y se aprobd, por unanimidad, el
siguiente:

Orden del dia
Designacién del presidente y del secretario de la reunién.
Verificacién del quorum
Autorizacién al Representante Legal para suscribir convenios, contratos, actos,
operaciones, entre otros relacionados con Distritos Especiales de Mejoramiento

y Organizacién Sectorial - DEMOS.
4. Lectura y aprobacién del acta.

Ll ol




La Junta Directiva imparte su aprobacién por unanimidad al anterior orden del dia y
autoriza a desarrollarlo.

1. Designacién del presidente y del secretario de la reunién.

Presidente: José Luis Ospina Giraldo, mayor de edad, domiciliado en Bogotid D.C.
identificado con cédula de ciudadania No. 80.087. 279 expedida en la misma ciudad.

Secretario: Juliana Sdenz Acevedo, mayor de edad, domiciliada en Bogoti e
identificada con cédula de ciudadania No. 39.693.308 expedida en Usaquén.

Lo antesior fue considerado y aprobado por el voto uninime de todos los miembros
principales de la Junta Directiva de la Asociacién Zona Rosa Bogota.

2. Verificacién del guorum.

El presidente de la reunién informé que se encuentran presentes y representados todos
los miembros principales de la Junta Directiva de la Asociacion Zona Rosa Bogota -
en consecuencia- existe guorum suficiente para deliberar y decidir en esta reunion.

3. Autorizacién al Representante Legal para suscribir convenios, contratos, actos,
operaciones, entre otros relacionados con Distritos Especiales de Mejoramiento
y Organizacién Sectorial - DEMOS.,

El presidente de la reunidn informé que el Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Pidblico requirié una aclaracion respecto del érgano social
encargado de autorizar la suscripcidn y firma de convenios, contratos, actos,

operaciones y otros actos relacionados con Distritos Especiales de Mejoramiento y
Organizacién Sectorial.

Para atender a ese amable requerimiento, se advierte que el 6rgano competente para
autorizar esos actos es la Junta Directiva de la Asociacién tal y como lo dispuso la
Asamblea General de Asociados mediante reforma estatutaria celebrada con Acta No 4
del treinta (30) de octubre de dos mil diecinueve (2019) registrada en la Cimara de
Comercio el seis (06) de noviembre del mismo afio, con la que se modificé el articulo
38 de los Estatutos Sociales en el sentido de autorizar actos, operaciones y contratos sin
limite de cuantia, especialmente los que guarden relacién con Distritos Especiales de
Mejoramiento y Organizacién Sectorial.

De acuerdo con lo antetior, la Junta Directiva -en el ejercicio de sus funciones- autoriza

al Representante legal principal y suplente para que suscriban convenios, contratos,
operaciones y actos administrativos; entre ellos Distritos Especiales de Mejoramiento y
Organizacién Sectorial, sin limite de cuantia.

Asf las cosas, los miembros de la Junta Directiva de la Asociacién, consideraron y
aprobaron, con el voto undnime de todos sus miembros, la autorizacién otorgada al




™

Representante Legal Principal y Suplente para que suscriban convenios, contratos, actos
y operaciones relacionados con Distritos Especiales de Mejoramiento y Organizacion
Sectorial.

4. Lectura y aprobacion del acta.

El presidente decretd un receso para la elaboracién de la presente acta, la cual fue leida
en voz alta por el secretario una vez reanudada la reunién y sometida a consideracion

de los presénies, habiendo sido aprobada por unanimidad dentro de la misma sesién.
No habiendo tnis asuntos por tratar, el presidente levanté la sesidn siendo las seis de la
tarde (1$:00hry) del mismo dfa, dejando expresa constancia de haberse mantenido el
quorsmld alacién al término de esta.

- 7 //ﬂ@
Presidente ecretaria

José LSO spina Giraldo Juliana Sienz Acevedo
C.C. 80.087.279 de Bogota C.C. 39.693.308 de Usaquén
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- E-mall:

Direccidn:

Cargo:

© Celular: M’ZG

Telsfono fij jo

. " Fecha dels gestién: _

Nembre de quien ren;ali::a= la gestién; . '_

. - Es importante la veracidad de éstos dat&s para poder informar en.caso de una eventual devolucion. .

. Medio de contacto: - - - -DE—mall

Resultado de la gestian:
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En la ciudad de Bogota
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personas naturales y jurldicas. (constituyentes); con el obletwo de’ constituir una entidad
sin ammo de lucro del tlpo de asomacnén gremlal cimca asi -
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ONSTITUCION ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA

i, siendo’ !as 10 00 a.m, del dfa 21 de febrero del aﬁo 2018 se’

wdificio™ 'Torre Andina”. ubicado en Ia Av. 82 N. 12 18 pisa 2, las siguientes - -

_Personas JuridacaS' B

_ EMPRESA' |

TlPO DE

| {DENTIFIC
ACléN

| NOwERO

|'-REPRESENTAN
| | TELEGAL -

IDENTIFICA

TiFO DE

CION. .

, u_ﬁMER_d

DOMICILIO

ARIGATO LTDA |

ASOCIACION DE

CNIT

9000750258

 TOKAI KENJI

CEDULA
DB ..

| EXTRANJE |- 278573

“BOGOTA’

BARES DE

COLOMBIA - -

ASOBARES
_COLOMBIA

0008415749 |

CAMILO OSF‘INA

| 79.778.821 -

BOGOTA

T EDIFICIO
CENTRO
' COMERCIAL Y

o .-CE
. _ ENTRETENIMIE
- . | NTOATLANTIS
__PLAZA

NIT

'§2.020.501

“BOGOTA

SPORTS S.A.8

CENTURY " | -

CNT

| goo._1%'aeﬁa'5'-9” |

" 80.470.000 |

BOGOTA

SAS

CITY 'PARKIN'G '

NIT,

8300506193

. BAYON PARDO

A | 70.458.198

'BOGOTA |

CONFECCIONE
. BE ..
INVERS|ONES
-PEPAS.A. -

"8B0500012-4 " |*

| JOSERICARDO | 1+ -
" POMBO

' POME “CEDULA -
| CASABIANCA: | i

19261459

BOGOTA |

"ASOCIACION

"HOTELERA Y

TURISTICA DE
COLOMBIA -
COTELCO
CAPITULO
BOGOTA -
CUNDINAMARG

UNT

| 8301188234

MARIA
" PATRICIA -
" GUZMAN®

| CEDULA
| Zaame |

38,498,908,

BOGOTA .

CONT

~.CABRERA. -

ST ] RODRIGO.
860076918-1 |-

Reme g
: . CEDULA
[ LEVANO-L | o

-80.873.278

BOGOTA

CONIT

+800005036-4 | -

- CAMILO - -
*ALBERTOQ
LLERAS MEJIA

GEDULA.

: 79.491.125 |

BOGOTAj

g b -

COMERCIAL P.H

NI

900067211-0 °

ALESSANDRA ™
SANTORO DIAZ |

_GRANADOS ||

GEDULA -

__5-51 saoag;v/

T

JEQ&EHQ

mﬂs Jaramiuo

Wi oo S Bpapies SA NIT oALS0 Q5306 - LOTE MA2650
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900.348.2647 |- Gﬁg—;&%“f CEDULA | 78.777.727 '| BOGOTA -
RSN - o Mot
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ORGSR S FENALCO | JUAN ESTEBAN | (e 0 | 80
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: Gﬁw ::,j»' ¢ | SfENaco NIT | -860009161-9 ORREGO CALLE| CEDULA | 71691.319 | BOGOTA
R J'.ﬁf:;.. BOGOTA o R | B
WY F4 | CUNDINAMARG | -
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Lo . CAL

R TOUAN. T T T
soneme ypa | NT [ sooosrzos | USSETTE | an b o | oora
BOHEME LTDA D | eumerrgz | CEDULA | 5207 A

o : N MENDEZ
[ASOCIACION DE}™ -~ 1 T o S _ .
INVERSIONISTA oo N o ANGELA MARIA B ’ )

s N 80021_3559-‘5 CVASILIU® | CEDULA' |- 52084067 | BOGOTA
INMOBILIARIOS R R _"GUEVARA o RS
PROMOTORA Y | T
OPERADORA | o | gotoo o
DEHOTELES | NIT - 8002104081
PROMOTEL S.A i
o SRC T

INGENIEROS . | NIT . |/"80027069¢
) LCNiESSA | . oo
. - DUONBTA |

A | 007810879

LINAMAR|A . e ;‘ R _'
so'ro UREBE " CEDU'—A | 36457805 | BOGOTA |

PABLO SAENZ
~:CARDONA ™

‘CEDULA | 2026328 | BOGOTA

& el A‘_ ,.. %\c‘.‘.

85154080 | BOGOTA

ir

-

o

A J“ANANDRES'
; ""'900543?24.':' RUIZ "~ | GED
RODRJGUEZ

| NUEVO GRUPO

85SAS . | - NIT ©[1.018.427.402| 'BOGOTA -

S T TR ANDREA T T e
NAMBA SA.S |- NIT | 900917436-9 |-~ ALZATE" w-'xGEDULA - | 52.313.437 | BOGOTA
OSSA Y e R
ASQCIADOS 5.A o ' R MARISOL S R AU R TR A
VIAJES Y. NIT | 830099811-1 - | & “CEDULA | 51.654.200 - |' BOGOTA
S R T aeta feAtal GRILLOROGHA‘_ el Gt Ayt
TURISMO _ ey
GRUPQ NOBEL | N

_ " ~EBURRSG T z
LCUOCOSA. | NIT | 8300203841 .‘_‘UGT%SJF?E‘,'SOSE; CEDULA | 80.410.216 | BOGOTA

CONCEPTOS I _ e
INTELIGENTES | NIT | 8005334338 | "AECEAPAYA | cenura {4.020802.780| BoGOTA
L. sAS N ettt » - |- CEDULA 11.020802.790 | BOGO

EVENTOS & || T TI0AN T -
DESW@&Q NIT | 9001197268 - ng,ﬁggé‘? | CEDULA - |1.032.393.460] BOGOTA
DULCEY | |
- T [ NiGoLAS | |
NIT | 8300814276 |  VASQUEZ. | CEDULA 79 778, eag BAGOTA
SRS R DUQUE . |} . .

wrond o JI OGRS SA ML BEOUZRSE0-: 95906 - LOTE M202550
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TORREANDINA

-PROPIEDAD
HORIZONTAL

i I oy <

, , Y. w
8300153284, “CONSULTORIA e

 SISTEMAS -
!NMOBILIARIOS

S.ANIT -

’ '80013190341'._ N

. |ANTE LEGAL:

"ECHAVARR|

REPRESENT

MARTIN "|. .
BOGOTA
A LONDORO | .
A CEDULA |-

TMICRECCENNA T——

SAS- ..
MICHELLENINA

8300830444

 LEONARDO
_KATS STEIN;

| céputa

_19.2_'92.947

80.407.5086

BOGOTA

_INVERLEOKA
"S.AA

'NIT

| '45305;108??'_‘?__ KATS STEIN |

" LEONARDO - - CEDULA.

18202047 .

BOGOTA

| INVERSIONES |
- TEXTILES DE.

- - TEXMODAS

COMPANIADE -

MODASAS.. |
TEXMODA SAS |

‘SAS.-

CNIT

9001#.3463-4 .

LUIS
RINCON.

FERNANDD

CEDULA
"PALLARES o

'79.328.083 | BOGOTA

. IBEROMODA
: SAS :

900207065.3

: 'FERNANDO"'
“RINCON

| ceputa

79.328083 | BOGOTA

TEXARTSAS |

CONIT

16002070850 |

50 8 PALLARES.
s

"FERNANDO - |-
“RINGON -~ -

- CEDULA

. 79.328.063.

BOGOTA

~ TENDENZA
.NOVA SAS

CNIT

79328083 |

BOGOTA

MODA HOME

SAS

NIT. -

; 90‘(549_57;9;9‘

_ PALLARES" -

79:328.063 |- BOGOTA |

. ANDIMODA .
- 8AS :

8004680851 | -

T LUIS

FERNANDO
“ RINCON. -
_PALLARES . |- .

 GEDULA

793280083 | BOGOTA

TEMATEXTIL
SAS

9004679507

e LUS

- FERNANDO

+ - RINCON
PALLARES .

©79.328.063

‘BOGOTA

LAOKAO SA. |

| 830047553.7 |

VILLEGAS

BENJAMINC -

GEDULA | 78.751.200

BOGOTA -

__BAYEN | T

. TIPO BE
- IDENTIFICACION

| NOMERO |

'DOMICILIO -

JAMAL MUSTAEA

ocEDUA . |

79.415.466 |

-
~

NSV AN

~
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& de BBE%&AEN: CEDUFA .| 30693308 . | ~ BOGOTA
~ T MR S £ 7 g T BalT -t T - T r
@QR\—:% FELIPE VAN COTTHENVILLA.“ 1" - CEDULA S BoA17e95 - | BOGOTA
. --—-MARM—DEI:—GGG@R-RG-EL&SA ) PR S ]
S CAMILA MANUELA VIVAS LUQUE CEDULA - |, 38780389 BOGOTA
@~ % | SANTIAGO JUAN ANTONIO Digo. | S N
Fi FERNADO VIVAS LUQUE . CEDULA | 70236521 - BOGCTA
(S ol ¢
- Y Los constituyentes, para dar un desarrolio ordenado a la reunion de constitucién, han -
rewib previsto el siguiente : e e B
- Orden del ! dfa: |
- DeSIgnamén de preSIdente y secretario de Ia reumﬁn
2. Manifestacién de voluntad de constrtuw una entldad srn émmo de Iucro
3. - Aprobacién de Ios. estatutos . :
4 Nombramlento de:’ L
. ay: Junta du‘ectlva (nueve pnnmpales y n'uei'lg suplentes).
“'b) “Presidente T i
). Vicepresxdente S L 5?
. o 5. ta y cierre de la reunién. ?,'gg’
6_ . R . . é\.(
R, :.?: ‘]
1. Designacion. de presidente y secretario de {a ranIgSn;. : Sirg
. Se Procedié a nombrar por unanlmldad ‘como autorrdades de Ia reumon esto es,
presidente y*sec‘:retano alas mgmentes personas ' -
: T . - ! ’ ’ i N LR ’ H LR
‘ ' José Lﬁis Ospiha' G'ilrald'o actuando . - L
‘| Presidente: .|en representacion de_ la empresa ‘| PERSONA JURIDICA
ONGROUPSAS o 1 R '

Afessandra Santoro Diaz Granados o | - =
actuando en representacuSn de la L o

‘ ( e
emprosa EL RETIRO CENTRO PER.S_QNA JURIDICA
o COMERCIAL P. H e

Secretario: -

wormio pun, JYchpprin 54, T BUUZESAG2 95506 - LOTE M202560
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y deComercio) e
‘ ﬂWBMn dtt voluntad-de constituir una entidad sin &nimo de lucro;
Los constituyentes antes mencionados manifestaron su voluritad de constituir en la

fecha, una asoglacion clvica sin animo de lucro denominada ASOCIACION ZONA
o I._.._._,.m_:.,._.__._.,BQ_SA,:BQGQL@ por unanimidad. - IR b

3. Aprobacién de estatitos: LT e o o __

~ Una vez elaborados y analizados: los estatutos de la ASOCIACION ZONA ROSA -
BOGOTA ‘que "sg “constituye, ‘fos- constituysntes dieron SU_aprobacién por - _ 3
untan a la presente acta y forman parte integral S

. unanimidad indicando que se adi
W delamisma, - .

4. Nombramiento derdunta"DIr‘ectiva."* S DT - :
o De'éonforrhi_tiad_r:_oﬁ."'l_jq’ﬁéo?da"dd en los _.'ést:a_tyt:’ci'sﬁaqﬁué__”rige'n a la ASOCIACION
ZONA 'ROSA BOGOTA,. se aprobd - por. -unanimidad fa “designacién  de las
' siguientes personas naturales y juridicas para integrar: o

a JUNTADRECTIVA:

. A Principales:

' PERSONA"

T TIPODE T K T .
IDENTIFICA - NOMERO | PERSONA | | 3¢

a
CACION |

1| CITYPARKING
. sAs

830050819.3 | EDUARDO BAYON
SIS | eaRno |
ELRETIRG T T T T ALESSANDRA T —— T
P GoSENTRO | NIT | 800067211-0 | SANTORO By ~CEDULA | 51.660.354 . | JURIDICA | | ci¢
| COMERCIALPH | | = " 7| Rananoa . | CEPULA | & o T
[sHomeL i sonee [T i s ————

3 |HOTEL LABOHEME | | 8000872041t *"GUTIERREZ " ** | CEDULA ' | 52,077 761 JURIDIGA

e UDA NI K A v e JURloH

EDULA" |- 79.456.198 | JURIDICA | 5

4| JAMAL MUSTAFA | CEDULA 79.415.466°
| 8| DESARROLLOSAS | - NIT | g00119726.6 *"!;’gsg“ﬁ%i'-?’gg{@é‘yi ‘CEDULA | 1.032.393.460 | JURIDICA
—EYEDESAsAs | | T T FON ittt R -

IA 35

: . T e 7 | REPRESENT
EDIFICIO - | . R SISTEMAS. . | . .. ANAT;I%E%AL:
"TORREANDINA- | . | 1294 | INMOBILIARIOS Y | . .
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MODASAS, -
TEXMODA SAS -
TEXMODAS S.A.S.

NIT

- 900123408-4--

o RJNCGN PALLARES

LUIS FERNANDO

 GEDULA -

79.328.063

JURIDICA

ONGROUPSAS . -

NIT

_”9DO.’343“.264-’7.

gJUAN'GUILL‘ERMO 1=
) NORIEGA RAMIREZ

_CEDULA

79.777.727

JURIDICA

~ Suplentes:

TIFG BE

'PERSONA -

w

IDENTIF
_CACION

. NOmERo |

Rééas'st-:iurﬁms

~LEGAL

TIPOBE
‘| IbENTIFICA

CION

NUWMERO "

PERSONA

—

_ATLANTIS PLAZA

P

NIT

'830111738-4

. MARIA EUGENIA™

 ECHEVERRY
VASQUEZ"

'CEDL}U{\

152,020,501

JURIDICA

CONFECCIONES E
INVERSIONES PEPA
SAS

NIT

-B6050012-4" | -

" JOSE RICARDO -
~ POMBO

| otoua

19.261.459

JURIDICA

PROMOTORA ¥

OPERADORA DE
»  HOTELES

PROMOTEL S A

NI

800210408-1 |-

ASABIANCA

LiNA MARIA soTQ_, |- cepuLa-

. URIBE,

35.457.805

JURIDICA

DONBTASAS -

CONIT.

| eoo7eioe7a"|

"SERG!O RAUL

FERNANDEZ DE

_CEDULA

85.154.080

JURIDICA

JULIANA SAENZ
ACEVEDC

CEDULA.

30693308 |

|. CASTROZURIGA | .

NATURAL

DLKSAS .

NIT | 8000950364

CAMILO ALBERTO

* LLERAS MEJIA +

céputa |

79.491.125

JURIDICA

TAKAMI S.A

CNIT

830081 279,

NICOLAS VASQUEZ'

DUQUE

CEDULA

79.779.682

JURIDICA

8

ls ASOCIAGIGN DE™
INVERSIONISTAS
INMOBILIARIOS S A

NIT.

800213569 - 5 |

“"ANGELA MARIA -
| VASILIU GUEVARA

i-c*sbum‘

52,084,067

JURIDICA |

LAO KAO SA,

NIT

~ 83004753-7

VILLEGAS BAYEN -

BENJAMIN. -

- CEDULA

79,751,200

JURIDIGA
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b: PRESIDENTE- -
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~ CENTRO.
|_COMERCIALP.H .

i PRSI

ONGROUPSAS | NIT ' | 00 aes s | JUAN GULLERIS T oicA |
ON GROUP S.A.§ N 6003482647 NORIEGA RAMIREZ |- CEDULA | 78.777.727 | JuRIDICA

c. VICEPREslaéNTE.f g -

T -ALESSANDRA .
-NIT - | 800067211-0 | 'SANTORQ. DfAz  CEDULA | 51.660.354 | JURIDICA
. SIS Y GRANADOS SUAIT R .

Las personas elegldas estando pr_e_sentes[manifa_;@tgrdn sy 'acept__a_cic')_nra,l‘ cjargp para el
cual fueron nombrados L

5 Lectura y aprobaclén del texto mtegral de ac“a;y _cie' 'e__de Ia reunién

Siendo Ias 1 1 40, am la presente acta fue I

sestdn stendc APROBADA pol ok, amstentes por. inanimid:

. 6. _F|rmas. o

- Como- constancna de do Io antenor se f‘ ( a por eI P
. _reunién, i : )

Pr Sjde nte ST 'Secretaria &
Luis Ospina Guraldo, L A[essandra Santoro Dfaz Granados
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c de Comercio R
O deBogots -, - ESTATUTOS

Camara

ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA

L

a

ARTiCULO 2 Naturaleza_' :

. enla'ciudad de Bognta,'

~ Por medio del presente . documento privado, nosotros’ mamfestamos nuestra,

o voluntad de- constituir una: asociacion, de caracter cwico y= gremial, {3 cual se
regma por los mgmentes estatutos : : L '

CAPiTULO 0 .

NOMBRE NATURALEZA DOMICILIO DURACIoNYPATR!MONIO

' -ARTICULO 1 Nombre La asocaacnon se clenommara ASOCIACiON ZONA ROSA
,BOGOTA en adelante “La Asomacwn” .

ARTICULO 3, Domicilig.

Y-8 radio de; acmon '

- Carrera 11 hasta Carrera 15 costado onental entre Calle 80 hasta Caile 86A

General de Asociados

b ART[CULO 4. Termino de duracion. La. duramon de la Asoclamon

... Serd de 50 anos, sin. ernbargo, podra d1solverse en cualqmer momento por {a".
i ’

60 ég*%

do en la ley y F:n lcrs presentes estatutos

!isto ahex_c'-al_os esiéty;‘bg Fdlxiofs;'ls__y.iél“_ B

'-i,naturaleza ju;r"' lica s de una. Asociacmn civil de . -
- caracter privado, sindnimo de lucro cw1co Y grem1al ‘con: personena juridica de
- -benleficio social, con- los obJetwos que se precisan en.el. articulo 6:de los estatutos -
Yy organizada de- conformidad cor (as la "ies:de;i A Repiibl "_,af;de Colombia, regida por
. las nofmas- que -para - las- Corporamones
complementanasyesto

X TA, tendra su domlcmo |

rendera la zona ubicada dentro -
de ios 51gu1entes hnderos de atuerdo con el plano anexo a los presenl:es estatutos :

S

Codlgo CIVI[, SUs normas

 PARAGRAFO: El radio de’ accién podra ser modiﬁcado por demsmn de la Asamblea o

déc:sr on:del 75% de los miembros activos: reumdos en Asambiea Genera conforme L

A BSULASAG-2  BSBG - LOTE METRSSe
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de Comercio o |
cade Bogokdo prir todos: los blenes muebles 0 mmuebles enseres y. demas

elementos que actualmente’ disponga y 'de los que adqmere en el futuro y de los
ingresos provemente:i de las mguxentes fuentes

I

a. De la renta que produzca los blenes comunes destmados para ese fin;
b. De las contnbuc’iones ordinarias de-los Asociados.

¢, De las contrlbucrones extraordmanas que ‘sean determmadas por la
- Asamblea General de Asoc1ados,

contrlbuuones comprometan de manera alguna la mdependenma de la
Asociacién. o SRR

e. Todos los demas. bienes que por cualqmer otro concepto o titulo valtdo
'lngresen a aAsoaacmn o

{cero).

diferencias y su forma de pago

donante tengan destmacion espemflca

legados, condmonales o-modales,’ cuando la. condlcmn 0 el moclo contravengan los
: _'prmmplos que inspiran el objeto de la Asoc1ac10n L

e

l‘.'PARAGRAFO CUARTO: El patrlmonlo de

7 de ley

na cuenta corriente o de ahorros Y. solamente se. destlnaran al cumpllmlento de
sus ob]etwos L e S e _

162 Patnmomo El patrzmonlo de la Asoc1ac10n o T

d. De las apropiacmnes, _dcnaciones Y auxlhos que hagan personas naturales o
~ “juridicas, nacronales 0. extranjeros etr, sin: que tales donaciones o -

Ala fecha de constltuclon el patrlmomo lmcual es equwalente a la suma de SO .

PARAGRAFO PRIMERO' La Asamblea General senalara, cuando fuere necesano el :
monto de aportes.que los. mlembros deban hacer y la Junta Dlrectwa regulara

. PARAGRAFO SEGLINDO Los recursos de que trata el literal dy mgresaran al -
patrimonio comln de la Asocaaclbn, salvo cuando’ por voluntad del apartante 0.

' PARAGRAFO TERCERO No podran aceptarse aux1l10§ subvencmnes, donacwnes M

‘PARAGRAEO QUINTO la orgamzacmn y admlmstracmn de patrlmomo estara a .
fiks c?n 2 ?ASAMBLEA GENERAL la cual delégars- en el Representante Legal o la, =
:_ hn & tiva la responsabilidad de si  manejo. Sus fondos 'seran depositados en-

la Asomacfon se’ destlnara Uhica y_ o
excluswamente al cumpllmlento de sl objetc- salvn ta formacmn de las reservas

wrcrans oo ] Gpacer A PO 95906 - LOTE M2G2ES0
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de Comercio
CO de Bogota -
ARTICULO 6. Objeto

p - PFOMGVer,-Orgaiizary fomentar- en la comunidad, la corresponsabilidad para unos
, - espacios publicos adecuados ‘para los residentes, comerciantes y visitantes de la -

Zonha rosa
otros.,

a)
b)
c)

a).

a)

a)

.

s, Segfirldad

a)

. Movilidad: -

4, Am'b1ente

Orgamzar fmancrar y desarmllar campanas y actwidades tend1entes al _
»‘c&umpltmlento de la normatividad-con relacion a los niveles de ruido X
&mmdos Y awsos, mejorando Y. conservando el medm ambiente en la__

OBJETIVOS Y RESPONSABILIIADES

Social La Asomacwn t1ene como ob]eto pnnCIpa{ orientar,

de: Bogota en temas de amb1ente, segundad hmpleza tunsmo entre

.

Para el Desarrollo del obJeto somal se tendran como obJetiifos principales los
-s1guientes o SRR .

toEspacio plblicor .o

Mantener, adm1mstrar y mEJorar el eSpacio pubhco
Propender por el adecuado uso del espacio pubhco

Orgamzar y desarrollar campanas tendlentes a:

v El mejoramiento y. conservacmn' de” parques Jardmes, catles y
- calzadas del sector: de mfluenma dela Asocramon

v Desarrollar actmdades culturales y/o recreatwas con el fm de

o ennquecer el espacuo publico y el awsmo en la Zona Rosa '

Orgamzar f:na_'.:___ "r' desarrollar y Cor .
- autoridades ¢ competentes programas adecuados de senahzacmn

ddenhﬁcacion, orientaaon etc., de ias dlferentes areas comunes :

d1spombles enla zona. para aparcadero de vehlculos, zonas amarillas

para taxis, bafios pubhcos de emergencia, trénsito de peatones, cargue

y descargue, .acopio’ de basuras y desperdmms, puntos tur1st1cos etc.”

| 3. lep1eza e iluminacidn:.

Organizar, .desarrollar y/o promover campanas tendientes as
v la adecuada separacion de re51cluos,

v correcto desarrollo del acopio de basuras, =
v mantenimiento de contenedores {ummamas, cestas, etc..

a Rosa.

Establecer smtemas de v1g1[anc1a prwada con matenat humano de la
meJor preparacmn y cahdad con los eqmpos tecmcos necesarlos para

n_?et visto’ bueno de tas

e vey JJMpuntes A HIT B50020500-2 95908 - LOTE M202550
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. Co de C%mdar segpndad al sector en totai coordmacmn con las autorldades de

1fe acfones

e activa partici acion ara la prevenc:on del del.:to en todas'
Codqu R pra 2R S |

6. Tunsmo ; R . L _ _
a) Fmanaémi@nto de 1nformadores tunstlcos en la Zona

la promocmn del turismo y la competltmdad en la Zona Rcsa

7. ..Otras o ey

- primeros auxilios y evacuaciones,

autoridades del DlStl’ltO en procura del blenestar de la comumdad
“ubicada en la zona '

¢} Pmpender sin animo de lucro en ios ordenes moral espmtual y materlal
. por el progreso,, blenest ii-y"‘-_aegurldad '
la Zona Rosa,. ' R

8. La asocaacmn, ademas, podra reahzar en su racho de acc10n cualqmer
~ actividad comerciat o--cwﬂ.-e oradic 'monada ¢ conexa con su

?Personeria Juridlca La As

Asoc1ados

. Estatutanos

| -ARTICULO 8. Principlos Rectores-
—principios rectores )

i . .
; ‘sparenma en
i
i

Hividades y proyectos que desarro[lamos

R
- “J

socios, dorfantes y benefmanos

rEtiEa y honestidad 'en_nuestras acc:iones lnternas y extemas con nuestros-"

bJ Orgamzar, financiar y desarrollar: ‘camparias y actmclades tendlentes a

~a)  Organizar baJo la dlreccmn de las autonclades competenles, br!gadas del
+ emergencia para prevenmon de nesgos extmcuon y control de mcendlos

" b) ;Constltuwse en comité permanente de coordmacwn y apoyo ante las' a

habltantes y vmtantes de, .

amon Zona Rosa Bogota L
como. persona jundlca de derecho prwado tlene capamdad de ejercer derechos Yoo

| aturaleza y.solo respondera con los
‘bienes que posee sin que t[egue a comprometer los bienes partlcutares de SUS-

PARAGRAFO En mngun caso tas actw1dades u operacmnes que reahce la Asscxacmn L
pueden comprometer a terceros 0 a. Entldades que. por razon de ‘Sus actividades
deban desarrollar trabajos conjuntos en cumphrmento de Sus. objetwos '

La4 Asociacion - se- regira -por los siguientes -

Tans| nuestras relacmnes comunlcar:tones y accwnes en las'.

W por JRA0AE S5 NP NS0T 95808 - LOTE M202550
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. ( : : 3 Cma:cwn de innovacion tecnologlca entrenamento y transferenma de

co e Bogo%a l]uestros proyettos

CAPITULO lll

ASOCIADOS DERECHOS DEBERES Y PRUHIB!CIONES

reglamentos, en el 51gu1ente orden

) ASOCIADOS ACTIVOS Asoc:ados que suscnban el Acta de const1tuc1on de la

Asociacion y. aquelios que se vmculen posterrormente a la flrma del Acta: de
Constitucion.,

—asocmdos activos

voto o

. © con'derecho a-voz pero_"‘

- las reuniones de Asamblea General alas que sea
de los, temas que se consideren pertmentes con

. ARTfCULO 10 Condimones para mgresar

-_Dlrectwa qulen la anahzara y la sornetera a votacmn

' Para mgresar a la Asoclac:lon se requiere el votn unamme de los mlembros de la
Junta’ Drrectwa : .

R

ARTICULO 11. Causales de retiro. B

M‘f

“rescrita ante la Junta Directiva. -

e

l
i
!
i
i

. Effﬁ?;gm;w,;?m .Mm mrmwm

~ de corfc-rmldad con el Mawuat de Proced1m1ento de S::u'u:v:)n.c_ﬂc x

H : . - . SN R PR I e
. A L o T I T R . . X N

ARTICULO 9 Miembros Son mlembros actwos de la Asoczacwn las personas :
naturales o ]urldicas, que redinan, los requmtos senatados por la ley o los

| L b) MIEMBROS ADHERENTES entldades de servicio publtco y todas aquellas que .
_ por razén. de sus ordenamlentos lnternosulegales no. puedan flgurar como =

'-"c) ASDClACIONES DE RES!DENTES‘ Podran . partic:lpar dos asociaciones de -
" residentes en las reuniones de' Asamblea‘_General a Las que sean m\ntados o

d) AGREMIACIONES: Las- asomacmnes de agremwmones podran partncapar en
| vitadds como dsesores
Ijo-"; Voz pero no-a -

~ Podran mgresar a la Asoc1ac1on aquellas personas presenten sol1c1tud ante la Junta .

a}g«'% wtuntad del asoc1ado La catidad de asoaado se perdera por renunc1a

gxpulsion decidida por: votacion. de las 2/3. partes de La Junta Drrectwa

morew oo J doaget 1A T BOCESET-E 35006 - LOTE MEO2SS0
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asociado.

ARTICULO 12, Derechos' Son. derechos de los Asocrados en general

1 ,Accecler y partrcrpar con prelacron en los dlferentes planes y programas de"

la Asocracron

2, Partlcxpar €n los prol,rectos Yy programas de la Asocracron SeT. m{ormados de -

ellos'y de los eventos que decidan de los. mlsmos . o
3 lnspeccrdnar y controlar la admlmstracion yla gestlon de la Asocracion'

"-personalmente 0 por lntermedlo de apoderado Este dereche sera ejercido -

en cualquier tiempo y reglamentado por la Asamblea General.

‘4. Presentar respetuosas y fundamentadas’ sohmtudes a los Organos de, la T

- -Asociacion y obtener oportunas y.adecuadas respuestas,. .. -

wr

. 6. Utilizar responsabLemenl:e los blenes V. servicios comunes

E 7. Mantener individual y colectivamenté una- act1tud propomtwa que curde por

_ el brenestar de les Asocrados y Asocracmn

PARAGRAFO PRIMERO Toda queja, observacion, denunc1a 0 sohcrtud para peder'
ser considerada- -por- las autondades de la. Asoclacron, debera presentarse ante la

Asamblea, la Junta Directiva, el fiscal: '0'el Gérente de manera chrecta y motivada

en forma escritay flrmada por el interesado, el mlsmo tratamlento se dara a las,

propuestas que.se hagan con.el animo de culdar ¥y mejorar de.manera contmua las' '
'actmdades de la Asocracron para con sus: Asocrados '

-

_ | “'ARTiCULO 13 Deberes de los Asocrados. Seran aquellos contemdcs en L
- declaracién de principios. de la Asocramon consrgnados &n el acta de constitucion”
-y los que se deriven de decwslones de caracter general adoptadas por la Asamblea '

General y eSpecralmente o .
L Cumpllr con los presentes estatutos y con las resolucrones, reglamentos y
' paliticas® institucionales expedldas por los ¢ organos de direccién y control.
2. Asumir las funcrones ¥ responsabilrdades que’ le sean asrgnadas por la'
Asomacron. S : b
'SISﬁlr a las reuniones ordmaraas y extraordananas de la Asamblea General
Copiy s, demas eventos’ para los ‘que sea convocado y/o elegido. =
“Uhfl‘lbun’ oportunamente con los aportes ordinarios y extraordmanos que
sean dECldldOS y/o aprobados por la Asamblea General '

e

; .

. Postularse para integrar los organds de chreccron admrmstracron ¥ control

Mgt i Y Dot S8 M. BOZRRa0:  QGO0R - LOTE M202550
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ldrechos con criterio resmnsable cmco pac1f1co y funcmnal
e las relacwnes de convwenma y de respeto a la dtgmdad

6. Aceptary obse fvar las’ restrlcclones qu‘e expreisa y té’c__'itamenté se imbonen _

al formar parta dela Asomacwn SEET
- Guardar “conffdenf:lalldad en todos aquellos casos. sometldos a su

al interior de la Asociacién. - '
8. TrabaJar actwamente enel logro de los ob;etwos de la Asocrac;on

a Junta D1rectwa 0 la Asamblea General

| , ' ARTICULD 14 Prohiblciones' Se proh1be a los Asoc1ado§ de la Asomacuon

prestigio, oelde ésta;:

. contrarias a los prmciplos Y. objetwos de la Asomacmn

“nacionalidad.u orlgen geograﬂco clase o. capac1da { écondmica.

_ contravenaon a'las dlsposmlones estatutarfas o reglamentarlas ,
3. Impedir la- asistencia o intervencion - de los _miembros actwos en las

asambleas, reumones de consejos, junta, cormtes o alterar su normal
desarrolio.

D1reccien y Control de la Pérsona Jundu:a, 0. para fines dlstmtos a tos
autorlzados expresamente b L : :

para les%somados obligaciones de no hacer Estas conductas se consideran faltas
gravesy or ig inan las sanciones. pertmentes, por: contrariar el gjercicio responsable

(R d?i lQ,
; “ﬁrfpmncmitds y hormas de la Asoc1ac10n

3 CAPJTG."LO_' A

Co conocwmlentoemtervenaon dentro de las funciones que le correspondan' |

9, Cooperar desmteresadamente en las comiswnes para las’ cuales los desrgne )

1. lntervenir en: asuntos que comprometan el respeto debrdo a la autonomla_
"~ de los mlembros de. la Asocrac:lon o sus Asoc1ados, su buen nombre o

2. Part1c1par en. nombre de la Asociacron 0 en sus. espac:os, en-actividades .
: - part1d1stas chentehstas 0 proselltistas ¥, en general, intervenir en practicas: '

3. Discriminar, actuando como rmembro de la Aswacron a personas naturales‘
-0 juridicas, por carcunstancia de credo pohtlcc 0 religloso sexo, ‘raza, -

' 4. Usar el nombre; el ltogotipo y demas blenes dela Asocracwn con proposnos'
. S dzferentes a los objetwos mshtucmnales, en beneﬂcw Particular o en.

6. Usar das sedes 0. lugares de eJerCICIo 0. desarrollo del ob;eto soaal como
lugares de reuniones’ no -autorizadas por los Organos de Adm1n1stracwn ‘

PQ.RAGRAFO PRIMEROQ: Las conductas que se. mdlcan en este artlculo 1mpl1can

der, %os ‘de los Asociados,. por afectar la buena marcha por contravenlr los

,\/\

=
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. siguientes sanciohes &le conformtdad cnn el Manual de’ Procechmento de Sarnciones
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SANCIONES

que para el efecto éxpida la Junta Directiva de la Asocracion pre\na solicrtud

T -

~

de Procedimiento de Sanciones. .

2, :Suspensién temporal de la. calldad de- Asocrado - La Junta Dlrectlva'

podra suspender temporalmente a cualquier miembro en ¢l ejercicio de

Csus derechos de conforrmdad ‘con’” &l Manual de Procedlrmento de

o Sancrones, por cualquiera de las. sigulentes causales

. por la Asamblea General o La Junta Directiva, segln el caso. -

: b -|ncumpl1miento en matena leve de. sus deberes, cuando no hayan. -

sido. atendidas las preyias llamadas de’ aten:wn ~.

N Conﬁguramon de cualqmera de las' causales de- perdIda de la-

cal1dad de Asociado, rmentras la Asamblea General decrde

-."._'.-l

SRR Expulsién Sera rmpuesta por vol:acion de las ,_2/3 partes de la Junta o
e Directiva de conformldad con el Manual de. Procechmiento de Sancmnes, R

' que establece las causales s:gurentes

~. Directiva. '

ético y moral de la Asocracmn
< Acumulacion de tres suspenswnes temporales

' ¢ RA”@RAFTO PRlMERO La Junta Dlrectwa decrdlra en pnmera instanc1a respecto-

b

“a las-faltas drscrplmarlas de los Asociados. Corresponde:a. resolver en segunda

lnstancra el recurso de apelacion sobre este particular

S

1 Amonestaciones. Serén impuestas por La Junta Dlrectwa segun el Manual :

'a.‘ 'Retraso en el paga de los aportes o cuotas, en la forma establedda "

, elterada los estatutos de la
: Asocracion mcluidos los deberes y pmmblmones la declaracian de .

' ' Lprmciplos 0 las dlsposiciones de la Asamblea General o de- la Junta—' -

b. Incurrir en algunas de las causales que se determmen enel manual o

o 4 Otras sanciones:. Tamblen podra lrnponer la Asoc1ac1on otras sanciones. -

_que estime. pertinentes, siempre’y cuando previamente hayan sido -
establecrdas por la Aaamblea General en el Manual de Proced1m1ento de

wepmcsa pon. Jjpeies 34 HIL 360G2R580-2 95006 + LOTE M202550
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cometidas por el lmphcado en detrimento de la estabilidad
ﬂ'aﬂﬂﬂt& la} institucién, con sujecidn al debido proceso observando

principios del. derecho a la defensa, publicidad y. contradlcmon, legalldad de: a

* prueba, respeto por la dlgnidad humana ete, -

. ARTlCULO 16 Retlro de Asociados. El retlro voluntarlo para los Asoc1ados lo'

autorlza la Junta Directlva prewa sollmtud escrita del lnteresado

En_el momento .de sol1c1tud del retlro voluntano cuando ex15tan cuentas ;
pendientes para con la Asociacidn, este se podra conchcmnar al pago de la deuda,

de conformiclad con- lo establecudo en el reglamento 1nterno

| ARTICULO 17 Manua! de Procedimiento de Sancmnes La Junta Dlrectrva de. la

Asociacién en. reumon ordmana deﬁnira el Manual de Procedlmlento de Sancmnes
' para los asoc1ados ‘ . N

CAPJTULB m

ORGANOS DE ADMINISTRACION '-DIRECCION-::Y-_VIGILANCIA

: ARTlCULO 18 La Dlrecclon “ Admmistraclon Y Vigilanc_la de Ia Asociaclon Zona

Rosa Bogota corresponde a sus organos de acuerdo conla s funcwnes estableudas
para cada uno I : A

51gulente orden Jerarquico S

&) Asamblea General de Asoc1ados
'b) Junta Directiva: ~ ' T ' S '
c) Presidente de la Junta Directwa qu1en fungira como Pre51dente de la

~ Asociacion junto con un wcepresrclente
d) Gerento g

S

PERAG TS EGUNDO La expulsmn sélo podra reallzarse prewa comprobacmn )
-~ lsierﬁomaasl@s

ARTlCULD 19, Organos Corporatwos de Admmistraclon, Direccron y Vigilancia, o
Los érganos de Direccibn, Admlntstra-:ion ye Vlgilanaa de la Aso_mac:on tendran el _

“'Al}TlCULO 20 Asamblea General de- Asoeiados. La Asamblea General cle.,';-,u
hséoc‘}aﬁé Sinde la Asoc1ac1on Zona Rosa Bogota, es el organof supremo “de la

st o0, ] SAPUE SA BT OOZESB0.:  DSD0B - LOTE MZ02SS0
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@sonas que reunan tos requus1tos minimos estableados en los articulos

Q legcnles y estatuanos

'

.represen’cantes'su'y‘os deb1damente acredltados que: en la fecha de {a respectiva
reunion tengan legahzada s inscripcion como tal y se encuentren regnt'ados en

encuentren a: paz y salvo por_todo concepto, hasta. el ultlmo dia- del mes

con el Paragrafo 1 del artlculo 33 de los presentes estatutos, .

ARTICULO 21 Funciones de la Asamblea General

a) Elegir para un penodo de un ano'y mediante votac:lon se-::reta a Los mlembros

- shrticuio 36 de los presentes Estatutos.

voto aﬁrmativo de 1a5 dos- terceras partes de los miembros que se encuentran
“en el “LIBRO DE REGISTRO DE ASOCIADOS_” :

" la reglamentacion estableada en los presentes Estatutos
) Aprobar {os mformes financieros que presente la Jonta Directiva y &l Garer*t-f

tareas asignadas.

decisiones de {a Asamblea General de Asociados de la- Asomac:on Zona Rosa
Bogotd, adoptadas de conformidad con el presente reglamento ‘gueentrafien

- de hacer o no hacer, seran ex1g1bles e]ecutwamente

mini 05 mensuales.

I

a suprema direccmn de la Asomacmn y velar ‘por el cumphm1ento de

SU aneto social, mterpretar los: estatutos, fijar La orlentat:lon Y poimca
generales de sus act1v1dades S

T
\

Ve e L o~

£ §LH Qgﬂes estatutos, se consideran’ asoc1adas de la Asomacwn para o

PARAGRAFO PRIMERO Tendran derecho a voz- y voto todos los Asoc1ados o los

" el “LIBRO DE REGISTROS DE ASOCIADOS”, ‘que debera llevarse por el Gerénte, y se -

inmediatamente anterior a la fecha de la respectiva- reunion o hayan celebrado - ‘
un acuerdo-de pago debldamente realizado bajo el reglamento de conformldad"

principales con los’ respectwos suplentes numencos—que e correSponda elegir -
. para conformar la Junta Directwa dela Asociacion conforme se establece enel

) Refc armar o modificar los estatutos de la AsoC1ac1on para lo cual es necesano el

", /Si hubiere sido convocada la
~ Asamblea.. por dosveces $in lograr el’ “quorum necesano, las proporciones
respectwas se pueden someter a votacion por correspondenma de acuerdo con.

_Aprobar-los planes y programas, a51 como. los procedimlentos para cumpiir Las '
Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos de la Asodacmn y decretari

" contribuciones ordinarias que le corresponde ‘sufragar a los Asbciados. Las
obligaciones o cargos expresos y concretos asi se trate de obl1gac10nes de dar .

Autorizar operaciones y contratos cuando su cuantla sea supenor a 600 salanos .

Pﬁob upromoreglamento oo e S ‘.
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. cmi’gﬁmﬂ@ reglamentos y las diSpbsiddnéiesta‘tutarias, necesaﬁas-para-_elt buen
c fd&ﬁﬂﬂi_@{&l@e}f la Asociacion, en los términos de éstos estatutos, . .
: Q Bﬂ&ﬂ@g@tﬁolucﬁén y liquidacion de la Asociacion, -aplicando la mayoria de -
. votos que represente el 75% de los votos asistentes, . .. P
"k} Elegirel liquidadori 0 los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan .
o derecibiret remmanente que resulte al hacerse la liquidacién, e
") Sefialar, silo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer.
. los miembros y establecer las sanciones .d_ifEIjehte;'de las previstas en estos .
estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria. - T
M) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los
© - directivos y los administradores y reconocer; estimular y premiar las acciones
de l0s administradores dignas de reconocimiento, . - e
N Reglamentar el ejércicio, del derecho de fnspeccion, por parte de los asociados.

R R T T
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- o) Reglamentar la participacién de-los asociados en las actividades de planeacion -
de actividades de la Asoctacien, = - S o P
', -, P) Brindar a los asociados mecanismos.de vigilancia y control. sobre-los ‘dineros -

. re’caUdados;p’or"co'rice_ptpfﬂéétud_t}zi;_;,de-a'fj,l-iaéiéjﬁ.._-:_.i,"f.--,‘f. ey
" q) Organizary administrar el patrimonio de la Asogiacién, de conformidad ‘con el
, ' PARAGRAFO QUINTO del ARTICULO 5 de:(os presentes Estatutos.
. - 1) Propender porel'.biénéSt&_ﬁ_r‘::ﬁé;flqé,;_Aébciaﬁdbé,=___;; et

S s) Las demas que le seftalen los presentes. estatutos y

N

 PARAGRAFO PRIMERO: ¢ya
- .5us funciones la.que esté a

ndo o pudiers elegirsé Junta Directiva, continuaren
ctuando; hasta cuando se-elijalanueva. |
ARTICULO 22. - Reuniones _ ordinarias. - La Asamblea ~General se reunira
_ ordinariamente de manera-anual, dehtro de los primeros tres (3}-meses de cada -
. afoy extraordinariamente cuando lo considere necesario; en el'lugar y a la hora

que se sefiale en la respectiva citacion,

- ARTICULO 23. Objeto de las Reuniohes Ordinarias: Las ‘feuniones ordinarias de
la Asamblea’ General :de ~Asociados ten‘:d.ré:n'potjrf'ebjeto:_-qprpbar los “estados
financieros del Gltimo ejercicio, aprobar los ‘informes de. gestion y aprobar la®-
destinacion de los excedentes, Adicionalmente, se examinara la situacién de'la-

e Asociacion, se designara administradofes y demas funcionarios desu elecciony se

i

‘acord

i
&"m

as las providencias tendientes a asegurar el cumplimiento del ob jeto
nenARTICULO 24, Convocatoria'a Reuniones Ordinarias: La Asamblea General podra - -
"ser_convocada por la. Junta ‘Directiva, .por..el. Presidenite-o por un nimero de

~ miembros no inferior al 51% de los Asdctados, éspecificando siempre el motivo de

- .

g s e 5
1
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Hebmupicando.por, escrito al Gerente tal determinacién para que éste

CcD o o s
COREmE

PARAGRAFO PklMER_L)_: La citacién .parg"lla._'As{arnblea"‘La hara el Gerente con diez
dias habiles de antiq’ipaci_ép,%_mediénte__=¢pmunicacj6n escrita dirigida a todos los
o ——Aseciados-erta-dttima direccion registrada y.en la cual se indicara ol motivo, lugar,
T fechay hora de la reunidn. Jgualmente debera difundirse por cualguier medio
~ electrénico. - RTINS A
El Gerente en la citacion correspondiente *-podra - efectuar -una- segunda
convpcatoria. En ella se especificara que si no se ha obtenido el quérum después
de treéinta (30) minutos y se abrira de nueveo la- sesion en ‘reunion de segunda

de conformidad con el articulo 30 de los presentes estatutos. -

convocatoria, en [a cual habra quérum con cualguier nimero.plural de asistentes

L= - A s

RAR.&GRAFD S_EGLJNDO_:_ 51 la Asamblea J‘no:_pudiere_' realizarse por "alguna
circunstancia, debe efec__tqarse‘-=:-a.‘{os:'dj__ez {10) dias habiles siguientes a la fecha de -

la primera citacién, -en el mismo lugar.'y hora previstos y hard quérum el
reglamento, ~. v Lo o T T T - |

~ PARAGRAFO -TERc__ERo:fl;_a“A‘sam@léa’--‘seré"ﬁ»__‘rééidfaaf‘ién_js'u; orden por el Presiderite,
el Vicepresidente o.un ‘miembro de la Junta Dirg Ctiva,:y actuaré como Secretario
quien ejerza tales funciones en la Junta 6-,'":L|’ﬁ_o‘fAd'?ﬁdE,r".;él_légido\_'p'or,'el Presidente.
. Delas deliberaciones de la ;Asamblea-de__'-As_d'ciado;;,'.fcgn':ﬁ-jlags indicaciones sobre
convocatoria, quérum: eleccion de 05, etc.; '
adaptadas, deberan’ constar en un Tibro de “ACTAS” debidamente registrado 'y
rubricado por la entidad competente. El acta de. cada reunion debera llevar la
" firma de quien haya presidido la reunidn y. del Secretario de ta misma, asi como de

la comision para aprobacion de esta, a efectos de que-dicha acta preste los méritos -

legales a ella atribuidos. por la ley y por el presente reglamento. .

AR_TICULO'ZS. Reuniones Extraordinarias: Las-_r,_e,u'niones,extrabréjin_arias de la,
- Asamblea General de Asociados se llevaran a cabo cuando asi lo” exijan las_

necesidades imprevistas o urgentes, por convocatoria que haga [a Junta Directiva, .

el Presi_d_e'q'te o Un'nL'J_mEro‘d_eiA:socjad(_js que Tepresenten una cuarta (1/4) parte
del total de los mismos. | E O SERES I

ke

¥26. Convocatoria “a Reuniones  Extraordinarias: Las reuniones:
! rias seran convocadas a través de los mismos. mecanismos previstos
ara la convocatoria a- reuniones ordinarias, pero con cinco (5) dias habiles de

anticipacion, salvo para aquellas reuniones donde se vayan a estudiar y aprobar

e ST P ———

s

dignatarios, etc., 'y las. decisiones por ella

MILDEOOZESAS 2 QER0G - LOTE M202ss0
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MMnceq dd fin'de ejercicio y la disolucién, liquidacion y/o fusién de la

st dde Bogakiracijn

n. En la convocatoria-para una reunién extraordinaria se
deberd insertar el orci

estu’diar y aprobar ilqu proyectos  de “disolucion, liquidacion y/o fusion, la
reonvocatoria-debe-intluir dentro del Orden.del Dia el punto referente a estas

. temas no incl
los Asociados participantes y/o representados en la reunion dispongan lo contrario,

funcionarios de la Asociacién cuya desighacion le corresponda.’

+~ losrelina a todos a la vez, como el.correo giég.t_[é_n_i'cp-;;,.;l__&ijielecdnferen__c'ia, etc., o
. mediante comunicaciones. escritas:dirigidas_al ";Réprg_se,ntante" Legal en las cuales

més de un mes, desde el recibo de la primera comunicacion y la Gltima. © -

PARAGRAFO: NORMAS GENERALES.

representante de. la entidad que aparezca como afitiada. .

direccion registrada y se indicaré la fecha de cierre de votacion.

previamente.

v
o e = o i, rm i

.' ~ actas de las reuniones de la Asamblea. Las actas seran firmadas por quien presida

en'del dia, y en los casos de las réuniones donde se vaya a

* ARTICULO 27. Decistones, de la Asamblea Extraordiniaria; La Asamblea General
+ de Asociados reunida de forma extragrdinaria no podra deliberar y decidir sobre -
uidos en la convocatoria, a mengs que el setenta por ciento (70%) de

En cualquier caso, la:Asamblea podra remover-a los. administradores 'y demas
ARTICULO 28. Reuniones No Presenciales: La Asamblea General podré realizar |
las reuniones ordinarias y extrdordinarias, de-manera ho presencial, siempre que -

se encuentre participando la totalidad de los asociados. Tales reuniones pueden
 desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir un'medio que

se manifieste la intencion del vote'sébre un aspecto concreto, siempre que no pase

'3 Todo voto. debe llevar ta firma: registrada “ante: la Asociacion, del -
b. La correspondencia para su “votacién seenviara-a los Asociados “por el -
conducto acostumbrado para el cobro de las cuotas mensuales, o a la Oltima

C.- El escrutinio se realizard en sesion de la Junta Directiva en la fecha sefialada

1 d. Una vez aprobado el Proyecto respectivo, se elaborarg un acta-conla firma -
‘. del presidente de la Asociacién y el secretario de la Junta Directiva para
t __Aramitar:su registro ante laS,aut_cjridade:';fC{Jmpe_té_rjteSjiseguh {as normas

729, Aci.:és_i: ia Asociacwn liéf;;_éfé un .’Li'bi_fo'_ _c'lle: }!\ct'aé-‘d‘e A_s;amb'lea de |
ociados, foliado. y rubricado, en donde se sentaran pof orden cronoldgico tas

Irgurss pre- JP it S MIT BR0OCASED-Z 95906 - LOTE MI02550
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reun,lon:y el Secretano ad hoc de la mlsrna, y deberan ser aprobadas .

cg Qral de Asoc1ados en la mlsrna sesidn;- o o
eBo ota : : , .

El Secretarlo debefa certzﬁcar en el acta respectwa que se cumpheron
debidamente las pr scnpciones estatutarlas sobre convocatona En el tinoc de -

- -——--~-»—-—1=eunmnes—-auease ﬂescrlben en los artlculos 19 y. 24 de. estos’ estatutas, las

hY

-'concluyo el acuerc;lo
las rmembros actwos, salvo los casos éspec:lales regulados en estos astatutos

- articulo 24. En.la Asamblea citada por segunda vez habra quorum con cualqmer
_ nimero plural de concurrentes o

-"ARTICULO 1. MAYORIA CALIFICADAl Com excepcl

-srguientes decisiones: requeriran mayona callﬁcada del
' ClENTO (75%) de los votos presentes

\ . PR -; s
. Cambtos que afecte :
"Asociacion. C

_ aportes ordinarios mensuales. i ? .
L C Adquisicién de inmuebles para (a Persona,Jurldica -
d DlSOlUClbn y llqu]daaon cle la Asociacmn : '

\ o ’ . '

o las dec1snones se adoptaran por mayorla abSoluta de votos a515tentes

y PARAGRAFO PRIMERO Tlenen derecho avoto en las seswnes los asoc1ados que a
. la fecha de la sesién” se: encuentren al dia con -suis, obligaciones sociales y

\b‘amgelﬁreg mento  que. para el efecto explda la Junta Dlrectlva de la Asocracaon

P%ARAGRAFO SEGUNDO Los miembros Sus
el quorum dellberatorio

. respectivas actas deberan elaborarse'y asentarse por El Presxdente de la Asociacion " -
~en el libro .de actas dentro de los trelnta (30) dlas comunes SIgmentes en que

ART[CULO 30 Quérum. La Asamblea podra sesionar valldamente con el 51% de

En caso que no haya quorum se hara nueva c1tac1on en la forma establec1da en el :

:__'la norma general las .
'_ETENTA Y CINCO POR .

enerales g espet:lficos de la

w 'b Imposrcion de cuotas extraordmanas cuya cuantla total durante la -
- . vigencia, presupuestal supere cuatro ‘(4) véces l*valor de las cuotas o_',j o

' ARTICULO 32 Votac16n Cada Asomado tendra en las dec151ones dela Asamblea" -
"_General, derecho a un voto. Cuando el presante reglamento i no indicare otra cosa, ~

e e%conomlcas derivadas de su Calidad de miémbros de {a institucién y los que no . -
oheraf %jpse al dia hayan celebrado un acuerdo de: pago debldamente realizado

pendldos=:no contaran para determinar -

~

hrf ouueased: 95908 - LOTE M202550
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. < :WERCERL) El miembro Gue tenga derechc a voto podré concurrir

IlI|l||II|||l llIIIIlIlIIlI I

4 : *01*

2

leﬂ otorgada a otro mlembro que pueda dehberar y dec1d1r
GD de Bogota , |

perjmcro de la revocabllidad de

~ decision de la Asamblea General de Asocrados
Junta, Directiva deberan permanecer en eJerclcm de su cargo hasta que sus .

ARTICULO 33, Suspénsu&n Cuando por. alguna circunstancia fuere necesario
suspender la Asambl :fa General para continuarla despues, hara quorum el mismo
c

-qaese’euva-'pafa—lm 1al R C e

o ARTICULO : 34 Representacién Un Asacuado podra representar fuera de si mlsmo, _
~~.hasta cuatro (4) mtembros que no puedan aststrr atla Asamblea, medrante poder .

ESCI‘ltO

ART[CULO 35. Junta Directiva. La Junta Directwa de la Asomamon Zona Rosa

Bogota, estara lntegrada por: nueve (9 ‘miembros principales: y nueve (9) rmembros

suplentes numéricos,’ Para ser’ mlembro de’la’ Junta’ directiva se requiere ser .

Asociado a la Asoaacmn o actuar en representaclon ante la Asoc1ac10n de un
Asociado.

i Entre los que se encuentra EL PRESIDENTE VICEPRESIDENTE SECRETARIO Y cargos

internos, elegidos por {a Junta Directiva para periodos de un
de la eleccion’y . podran ser. reelegld"

=anq contados a partir

n__,_hfasta por. tre) persados, todo ello sin-
nombramlento .

ARTICULO 36 Periodofﬂ") ectiva séran elegldos para

: perlodos deunafoy podran ser reelegldos hasta por tres perlodos o removidos por -

justa causa de conformldad con: las normas legales en’ cualquier- momento por

sucesores elegldos hayan aceptado su demgnacmn

\

' “ARTICULO 37, Eleccién La eleccmn de los m:embros de la Junta D1rect1va sera de
la siguiente forma nueve (9) miembros: por la Asamblea de Asomados en’ la forma o

establecida en los presentes estatutos

iy R T

| ARTlCULO 38. Funciones de la Junta Dlrectwa .

' ﬁProporcionar en la Asomacion un; elevado espmtu de cooperacion Y
de&ilada dlspomblhdad para actuar cuando____lq_, situacion lo Tequiera.
) A,Nd‘mprar ¥ remover at Gerente ¥ fuarle su: remuneracion..

asociados deban hacer, -
d) Nombrar SUS representantes ante las autondades competentes

m-lembargo los m1embros de'la

egula las diferencias y. la ferma de pago del monto de aportes que los _

Wit o Y thoapcs SA T ARROIRSAD 3 92006 - LOTE M02550
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. : Tﬁanmara Qupru}n Yy votacion,
che .- los miembro_s';oh_ider‘ecvh_q’a, VOZy voto'y para sus decisiones
% ldeeB@gatafirn?ativo de la simpie mayoria de-los miembros asistentes.

ARTICULO 41. _Deber' 5 Genérales: Los miembros ___c'ie' laJunté Directiva se obligan,
._..._._._....mientra&'estémen-eaf ' " 1 le:
admi’nistrar_ dili_gente_mente los negocios de la Asociacion, absteniéndose de violar
a sabiendas, o permitir | '
Asociacion, R :
. ARTICULO 42, Presidente. El Presidente de la Junta Directiva lo ser tamibién de
la Asociacion y en tal caracter le-cnrrespond_e presidir tanto la Junta Directiva
como la Asamblea General. .. ., . '

En’sus faltas absolutas, - accidentales o temporales sera reemplazado. por el
Vicepreside_nte.' o R R | o |

ARTICULO 43. Atribuciones del Presidente; El presidente de (2 Asociacién en el

- funcionario de mas alta jerarquia de la Asociacion y dentra de los limites y-con los

y atribuciones: : -

a) Fungirs como representante legaldelaAsoaacmn s S
b) Presidir las reuniones de (a Asamblea General de Asociadosy de la Junta

~ -cuando lo exijan, a su j'i.lic_ib,?-las_rfnecééi'ﬂaél_és dé la admf'nistracién._
- ) Dirigir en casos urgentes o extraordinarios.y'en receso de la Junta Directiva
T las ‘actividades administrativas de la_Ascciacion, servir ‘de consultor al

funciones,

- decisiones, acuerdos y recomendacidhes. de la Asamblea General, de la
“Junta Directiva, las _n'or_mas‘_reglameptatiaskestatuta_‘r_ias_’y_jproponer' ala

infrinjan.

g

Y. €0
¥ “Brakhipuesto elaborado para el correspondiente: periodo fiscal.

-~

La Junta Directiva sesionara validamente con’

ercicio de sus cargos, a obrar.de ‘buena fe, con lealtad y a -

que se violen, las. leyes que le. sean aplicables a la -

requisitos establecidos en los estatutos, tiene entre otras las siguientes funciones ,

Directiva, citar a cualesquiera de_ellos en forma ordinaria o extraordinaria

Gerente en asuntos de-tal naturaleza y. asesorarlo en el ejercicio de sus |

d) Vigilar ta marchéGérie';"al de 'l_a::Asociaé'iéh-, fvelai' pt_ar que se cumplan las

- Junta Directiva las_sanciones que deban aplicarse a los, Asociados que las.

= | @) Autorizar previamente al Gerente.para la celebracién de actos, operaciones |
? g}&rat’os_'cbmprenjd_iddsdentro -del. objeto de la Asociacion hasta en
cuantfa equivalente a- 300 salarios minimos mensuales, acorde con él "

f} Rendir separada o conjuntartiefite con la, Jinta Directiva a la Asamblea
General en su reunion ordinaria anual, un informe sobire la marcha de la

Srprru o Yot 54 T 6005502 45006 - LOTE Ma02SSq
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camrﬁion,dunto con las cuentas y. los Estados Financieros que muestrenla

co s@&l’cﬂ@f?l& resultados al finalizar el .ejercicio anual. ’

gad de la Junta Directiva,-celebrar el contrato de trabajo conel
Gerente, y coprdinar con este para el nombramiento y remunerac1on del ,

personal administrativo ‘dela Asocracmn

T ""“'—*'“*"h} fonstituirapoderados Judimales 0 extraJudimales para que representen ala . -

Asoc1acion en los 808, que sex necesar:e o convemente

R

. ARTICULO 44 Vicepresidente La Asociacron tendra Vlcepre31dente de la Junta

B Fungira como representante legal suplente 'f S

de la Asamblea General y de la Junta Directwa ;

o ART(CULQ 46, Funcione
+- sefale a Asamblea Gen al, la Junta Directwa Y de modo. ESpEClal .dar fe de todos
los actos de [a Asamblea Gen
un libro de “ACTAS”, 'en el que hard constar todo.

: -respectwas :

lo- que se trata en- las seswnes

. ARTICULO 4? Gerent: EL Gerente €s. un mandatario,. mvestido de funcmnes

Gerente €5 elegido por-la  Junta: Directwa para el perrodo de-un (1)-afio y es

L -nombramiento
(PARAGRAFO PRlMERO El Gerente no: debe tener- relacwnes profeswnales 0
- comerciates con ninguna de las. Entidades Distritales en el momento. de estar
desempenando 'SU cargo en ésta Asoaacmn, ni vinculo de consanguimdad hasta de

o segundo-grado y/o afinidad. hasta de” primer grado, con los representantes de icas

Asoqados y con.éstos mismo en caso’ de cer naturales e
AR- “.thL_M

__c___erente tendra las Siguientes e

Directwa, 'le“correspondera’ reempiazar al Pre51dente en sus faltas absolutas,_ |
accidentalesotemporales._,_ L S . T

E ART(CULO 45, Secretario. . La Asociacién. tendra un Secretario que lo sera a la vez

! ecretario Sar -func1ones del Secretario las que le -

neral y de los de la Junta’ Directiva ‘para lo cual levara

ejecutivas y admmistratwas Tiene a sucargo la respensabihdad de la accion .
| ‘-admimstratwa, la’ cuordinacmn ¥ la” supervision general de la actwrdad y con-
l'_su;ecion a las ordenes e 1nstrucciones de la Junta Directiva o del presidente. El

reelegible mdefinidamente, todo ello sin per]u1c1o de la revocabmdad de su

| 48, Funciones del Gerente. Ademas de las func:lones que'-" ‘
}"_‘_‘_gat%@te le corresponde coma’ e]ecutwcyadmimstrador de'la Asomacmn elf -

nogmeas o, P A0ae T MIN: GEOOZSE0-2 95008 - LOTE M202550
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. c D g l;%;car :antae la Asamblea General por la orgamzamon, entrenamrento |
%, quﬂcrencra de los integrantes de la Asociacion. | |
. 1ng:}es_o de miembros actwos de conformrdad a las normas legales !
- . yestatutarlasJ .
'g) Adoptar medralnte resolucron el estatuto 1nterno de la Asocracron
A “h)‘“i\nturizar‘actoa operaciones y. contratos. comprend:dos dentro- del, obJeto de -
L la Ascciacion hasta en cuenta equivalente a sefscientos salarios minimos
-, - mensuales, las transformaciones en un monto superror solo- podran hacerse
. - conaprobacion de la Asambléa Gerieral.. . " : _
-1} Delegar cuando lo considere convemente alguna 0 algunas de sus funcrones .
en el Presidente o'en el Gerente, Ceeneee : b

j}  Mantener una perfecta coordmacron con las autorrdades, comrtes cwrcos B '
defensa civil, bomberos, etc.” - SR
- k). Conocer e Investigar con el Gerente las actividades y antecedentes desus -

Asociados para determmar su conducta'y. aplicar estimulos o sanclones
). Desrgnar las comisrones que sean necesarias.

m) Aceptar la renuncra de los: mrembros de: la Junta Drrectwa ‘
n) Impedir que tos: miembras’ del Orgamsmo lo ut1licen en benefrcro propro o -
~ «de terceros. en activ1dades polrtlcas, comerciales o rehgrosas

‘. A o) Revisar los balances mensuales que ‘presente: el Gererite én los primeros

qulnce dras de.cada- mes y apmbar dlcho balance o hacerles las objecrones
_ que considere pertmentes : '

) Ordenar al Gerente ta convocatorra de la Asamblea General '
Sq) Elegrr de entre sus. miembros al Presrdente, al Vrcepresrdente y al Secretaraa .
de la propra Junta:: e
X r) Presentar a la Asamblea General dentro de los tres meses srgutentes ala
finalizacion de’ cada ano calendano, estados frnanmeros de proposrto
general.: :
s) Rendir 1nforme anual -a la Asamblea General de la. Asocracron del
funcionamiento de la Asociacion y de: los organos de'la Administracion. _
t) Imposrcron de sanciones a los asociados, contenidos en el capitulo IV de los
presentes estatutos, de confermidad con ‘el Manual de Procedlmlento de

*
i
)

oA

Sanciones
) Las demas que le senale la Ley 0. los Reglamentos

‘;RTJCUL' :39 Reuniunes. La Junta Drrectwa se reumra ordmarramente por lo'

ez cada tres meses 'y en forma extraordinarra las veces que lé :
Cl sid e bnvemente o que sea convocada por el Presrdente vel Gerente, '

-
-
e . s €A YT BAGTAAG 7 95906 - LOTE M202551
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. CO&(}ZMr los pll.anes % programas adoptados por la Asamblea General Y la ,

ﬁ)a €n acuerdo conel _presupuesto para el periodo fiscal.
cogdecaegetactos

operaciones y contratos. comprendldos en el obJeto de la
Asomacmn, cha cuantia’ no exceda en. clen’ (190) satanos minimos
mensuales, To{do acto o’ contrato que’ exqeda de la’ _SUma mencionada,
~debera-tener-td previa aprobacion del Presidente y/o de la-Junta Directiva.

Asoc1ac10n mantener mformada ala Junta Dlrectiva y al Premdente sobre
necesarfas para su mejoramiento.

Junta Directiva, las cuentas bancanas y/o de ahorros,

f) Presentar a la. Asamblea General en. 5u- reumcn ordmarla,
" detallado de sus labores y de la situacion de la Asociacion.

'wque Juzgue corwen" '

_ ﬁAsomacmn y de Jue los valores p ‘rtenementes a eltalo)rembldos en depésito,
© ... . oencustodiase mantenganico 1ade daseguridad. .. ¢
® ) Crear “los cargos ne _arar-_jla_!__

J)

- ordenar tareas. que fueren de_urgenc,a para-

seguridad del sector: Y cuidar de ta conservacmn y buen funcmnamlento de
. los bienes y servicios. comunes., . . L

'documentos de la Asociacién,

' N b Uevara V. mantendra actuahzad.omel lero de Reg1stro de Asoc1ados, bajo su: :

dependencia y. responsabitidad. "

la Junta, D1rect1va ael Preszdente
g,

“(]ﬁ_- -

CAPfTULO V

CONTROLES E INFDRMACION FINANCIERA Y ADMIN]STRATIVA 3

¥

<% CONTABILlDAD BALANCESYLIBROS |

‘ c) Cuidar de la. orgamzacmn y bugna’ marcha de los planes’ ¥ programas de la .
sus resultados ¥y proponer. a. esta las reformas e 1n1c1at1vas que estlme ',
Manejar, conjuntamerite con las. personas 0 func10nanos que le senate la :

‘) Delegar cuando lo considere convemente alguna ) algunas de sus funciones _
un mforme '

- 8) Convocar a la Junta. Directwa a las sesmnes nrdmanas ya las extraordmanas

de "~l't:i§"='f6n:clos.”de ta

la.ico'nservamon mtegndad y'oo

k) Velar por que se mantengan al cha y en deblda forma los hbros de la
» contabihdad comprobantes, hbros, reglstros, cmrrespondenma y demas :

'_m) Cumplir tas demas' funciones que le conﬁere estos Estatutos oel reglamento‘ '
- y-las que siendo compatlbles con las antenores le encomlende la Asamblea, '

e s ldspapeis TA. KT 0ONEAE 35506 - LOTE MEQZS50
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. ( : ﬂamawa Contkbilidad v Balances. El 31 de dicrembre de cada ‘afo se

aprobacmn y revisrom de la Asamblea General

' materia y elaborara los balances y demas estades fmancreros que se: ‘requieran. -

Yy practlcas generalmente aceptadas

- efectos de realizar- todas las notlﬁcacrones y convoca riz
Asocracron. AR+

 Los Asocradcs deberan s mm’
- informacién ¢ompleta: para -

_ mantendra actuallzado"_el:hbro bajo au clependencra y'}' 'ponsablhdad

v Directiva, se levantara un acta que se tl'anscrlbIra por orden cronologlco en los

'f_ Libros de Actas reglstrados para tal efecte la cual serd firmada: ‘por-el Presidente

~ su ndmero de orden, la fecha y hora dei iniciacion de

sesion, el nombre de quien fue desrgnado como Secretano, los temas tratados, las

5 ara tal efecto, en su caso, y la hora de clausura

Qﬂ'lﬂﬁﬁt& para hacer un inventane ¥ balance general los- cuales, una
a el Piresrdente yel contador de ser el caso, seran sometldos a la '

[ — —l:a-Asee;aeren -llevara su contabllidad de acuerdo con las normas que regulan la

= 'ARTICULO 50 leros La Asocracmh debera llevar los llbros de actas ‘de la
© Asamblea General yde la Junta Dlrectwa, de reglstro de asociados y y todos aquellos
‘- que sean necesanos para mantener la contab1hdad de conformrdad con las normas |

=ARTlCULO 51 LiBRO DE REG!STRO DE ASOClADOS La Asoaamon cuenta conun - -
libro de registro. lntemo denominado . “LIBRO DE ASOC!ADOSf’, en el cual se
inscribiran todos los datos -y novedades, que -permitan precrsar de manera
“actualizada la 1dent1flcacron ubrcacron, ..calidacl del asociado, .asi como- {a

" direccién reportada de 'su: domrcrlm .0 lugar-de’ trabajo, las cuales regiran para

fas relacionadas con la-

: ;ff_El Gerente llevara Y

-ARTfCULO 52. LIBRO DE ACTAS De cada sesin; de:Asamblea General o Junta

y el Secretano de (a respectiva sesion, Tales actas deberan contener, _por lo menos,

la sesion el lugar, su caracter-
P de ordinaria o. extraordlnarla, la forma como se hlzo la convocatorla el -nombre de.

' los asistentes; el de los: miembros que representan Y su clase, la condicién en que -
: lo hacen y el niimero de votos de que dlsponen, la eleccion de Presidente de la -

K dec1siones tomadas, con indicacién de los votos a favor y en contra oenblanco,la
on_sucinta de’ los informes - rendidos las constancias dejadas por los .~ -

LON sus nombres, la constancia de la'aprobacién por la propia autoridad
ﬁicron en la respectwa sesion o la desrgnacron de una comision entre los,_

ampeen o i drpapeler 5A W 00205512 95606 - LOTE M202550
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masa Libras de contabmdad Y. Estados Flnancieros La Asoc1ac:10n. |
mﬁmm ente su contabilidad en“los libros oficiales y auxiliares
gﬂl&andﬁ técnica. y: prmciplos de aceptacmn general en Colombia, a -
efectq de presentar pportunamente’ estados financieros intermedios a la- Junta
Directiva, Esta preantara a’la Asamblea’ General dentro de los ‘tres meses

——sigitientes-a-ta finatizacion de cada aho- calendano estados fma_ncuerps de
prop051to general ' s J R

CAPiTULO Vll
' REFORMA DE ESTATUTOS DlSOLUClON Y LIQU]DACION

' ARTICULO 54, Reformas Estatutanasa La re‘rorma total- 0.parcial, de los estatutos: -
debera ser: aprobada en Asamblea’ General de Asociados: por el vato favorable de -
un numero que represente =-l cmcuenta y unc {51%) cle los Asoc1ados presentes. E

oh se disolv” r':' por las SIgmentes causales

\ | a) Por voluntad y. dectsion de la: Asamblea. Generai de Asoc1aclos con el voto |
R favorable del SETENTA Y. CINCO POR CIENTO (75%) de-sus Asociados; .
. N b); Cuando su personena jurldlca sea cancetad por orden de autoridad judicial

--'se rate de una demswn en f

<) Cuando transcurndos dos (2) anos a partw de la fecha .de reconoam1ento de .
. persorieria Jundica~no hub1ere 1ciad0 ' s actmdades R
d) -Por la lmpombihdad de cumpllr el obJeto a_ra el cual fue creada
&) Por vencimiento del término de.duracién. - e R
T _f)_‘jPor d1smmucwn de sus mlembros,,;:que le 1mp1da el desarrollo del obJetoﬁ. S
R | propto dela entidad -

g) Cuando el ente _que eJerce mspecmom v:gtlanaa y control ordene la
o cancelacmn de la personena jundu’a v : : -

ART(CULO 56. qumdacion' Cuando la Asociacmn decrete su d1soluc1on, en el’-- - i
- mismo acto, la Asamblea General de Asoaados ‘con el qudrum. previsto.en estos. - |
e £S5t ALULOS, procedera a nombrar el hquidador 0 hqmdadores ‘con - amplias '_ . 1
g’"" f ultﬁ,&%& para fuar valores : realizados - -de- los actwos pnoridades para

ajenaciony de los mismas, condiciones de- enajenacién y. para autorizar
riggccf;bgs, des1st1m1ento, dacmnes en pago, conceder ventajas especiales a -

S .

@ | *de la Asociacion para el pago de sus. obligacwnes y-en general, para
_ 5 Hoptar las prowdenmas necesarfas en Ordena {a més convemente reahzaczon de
. - los actwos para el pago del paswo corporafivo L e

Wartio tor. JlHpapekes SA NIT BOD:8580- 95006 - LOTE M20235D
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ca GIGQBH%’,G{%-_ Dicho aviso se publicara tres (3) veces en dias consecutivos
Bogata

/

I

3 0 9 *
*01* .

N
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BN Aviso de la” disolucion &n, und. ¢ varios. diarios de circulacién en el
_ alo 1que ‘se” cansidere “convenente, o por-otros medios de
comunicacion que se r;dhs’ide’ﬁéh_fmés';adecuédds;: T e e e

r——-—~tiquidada-la-AsSeiactn se procedera de la sfguierite manera: en primer lugar, se
' pagardn todas. las  obligaciones \contraidas con terceros. _observando las
disposiciones legales sobre- prelacion de-crédito. Si cumplido lo anterior, quedare " "
algin remanente; excedente o.béneficio, ése remanente, excedente o beneficio |
. serd destinado- para una institucion de- beneficencia de Bogota, debidamente’
*_, reconocida, que designe la Asamblea General, conforme con las normas vigentes.

. en los estatutos para sus sesiones ordinarias ¢ igualimerité cuando 'sea convocada’
- porlos liguidadores o la Junta=“Directiva,~contormeazlas.noxjmas estatutarias, -

tener relacion directa con la. -

ufer nimero-plural de miembros con-
iSO quorum e ‘igual mayoria sern-

. para la aprobacién de la cuenta final d

- Para todos los efectos no
- disolucién y' liquidaci
_ aplicables'y; en su defex ones: qt

~ Asociados v, én lo no"previsto “regulaciones ¢

- -Comercio, en cuanto no sean incompatibles: ..

tablecidas por el Codigo de*

B s

N CaPTULO VI R
| - SOLUCION DE CONTROVERSIAS | .
ARTICULO 57. Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos.
y/0 representantes legales, asi coma entre éstos y la Asociacién, seran resueltas
N primera instancia, a través de una conciliacion extrajudicial en derecho que

prbr;%n‘é‘f fliier: circunstancia, ‘se integrard -un- Tribunak ' de Arbitramento, que .

dedi ?Fé;.ﬁefechq y fUncidnaré_ en la Cdmara de Comercio de Bogotd, aplicando
Sus fe -lé;%@?'Proqﬁdi'miéﬂﬁ.to{f'._;; IR e T T

 Durante el periodo de liquidacion la Asamblea General se redniri en la épocafijada =~

bsoluta de los votos presentes. £l

<= $era intentada ante la Camiara de Comercio de Bogotd. Si fracasare la conciliacion’.
. : ] ;

/75’(
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. co Camara | CAPITULO X

de Comercio | o :
CQT daBo apropacién de los estatutos. Los mlembros de la Asomacmn,
aprueban por unanim dad los estatutoc propuestos enesta asamblea

o ARTICULO 5&._Le_ctwa y aprobacmn del acta de !a reumén. Una vez termmada

Asoc1ac10n de Zona Rosa Bogota El acta fue aprobada por unammidad

de LA MANANA y se f1rrna por el Presadente y el Secretario de la reumon

- ELPRESDENTE

EL SECRETARIO

la reunidn, la Secretarid dio lectura al acta yla puso en conmderacmn de fa

. No SIendo mas el motwa de la reunlon se dio por. termmada la rmsma a [as 11: 40 .

.\'lx
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Cetngatin o

Sectetario: Andrea Pdrez Galle :

ey 2 Sﬁdula-de-emdadap IR s

onSldcrad_(_j y, aptobad 3 e de
represemanﬂttemta {30) votos; es' dec;t el etentayoch coma;nove
’ 4%)/_elosAsomados de

(R

"1:1 ASQ.ciacjén,Znna- Rosa gB_qgoté_.

R : éha -(fdmﬁl noventa y cuétro por
e "c1ento (78 94%) d Io's"Asoclados de la Asnclamén Zona Rosa Bogota. SR

150 800

" las, ‘personas que o
nta Y cuatro por SR

85608 - LOTE M202s50
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Camara

QﬁBogota

BRI R §
De igual rnodo se hack o

qus a.tactenzan aw: los grupc;s humanos v que :.':.
art y:,lasg cttas, modos de vida; derechos |
j : Y Creenciag pata 1o, cual s podrint
" proyectar, orgamzar y dcsarrollar (cdn autonzacmﬁ de las nndades pubhcas T
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() CO Camara

de ComerGiong:cion, departemeal y ini
co de Bogﬁtaouvanfy fomenten ei - las

) mamféstaaoncs prbpxos de
R A T Tz 1 i -
. desarrollo dela: @mumdadqrdc ln-culturn nacmnal

a

on} adecuamon dc mfmeatxuctura arustica y'=

[

Estatutos dela Asoc1

sier

S Refom]ar o mod;\ﬂcar»los i6n- Gremlal Cmcas para lo

?tabl.gg_lda. e los -

cultura para accéso de. tédos los. mxernbms de la comumdad y dc aquellas't,.t

" .;cual s necesatio. el voft _,aﬁrmanva de. ’las dos tcrceras paxtes de los miembtos

£ 8 VOtaciGn. por..
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. co Camara : |
e qugtaslgn

Aprobar el pxééupucst d ngreso: yegresos)y

y decretar C: =trﬂ)lmorzu:s or'd.m,_ as..qgt

ERANAY Y

judidiales qu _correspondan contra los' :

__ | revisor” ﬁscal AA reconocer cat:mular v
v 37 ¥ EX i : ¢ el
-»prermar las aecaones d. 0s Adrmmstrador

,_ ‘ n'’ ; ar por el o
umphrmcnto de su bb]eto soclalunterpretar 105» Estatutcs ﬁ]ar la orlentaaon. R 2R
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#eComercio |

Bbggfmata
ASQCIACI ZONA RGOS

Reunién del 26 de marzo

o

ol AcEveng.

. _“De Ia misma. manera flrrnamos este.dogument comu carta e'aceptacmn conjunta aI e
o ‘nombramisnto de miembros de la-Junta Ditectiy i

‘ resents; dgs nuestios respetos y agrademmlentos'
SR por el honor concededo al nembramos como integrantes.de- la JUNTA DIRECTIVADE LA
o ASOCIAC!ON ZONA 'ROSA BO g |

L FRMAS

JUAN SEBASTIAN ..

v "FON_SECAVDULC_EY‘

‘| JAMAL

_MUSTAFABAS HI R

“CAMILO ALBERTO-=. —
LERAS ~ © -

| JOSE LUIS ospmA'i )

: ! 27 de Enero 1995~ |7
.GIRALDD o - e an

.. | SANTIAGOVNAS. T a2

150 906t :

el ASTRO ZUNIGA

. B5.154.080, ;_15 Agosto 2003 Santa

57\
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.co Camara |
CO el 1:?*

de apoderradosﬂque no
Asoc1ados *

,junta Dn:ectwa de la Asomacmn estara ),
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contado desde l‘a‘f':'égh 3 d 7

periodos consqge

: nornbramiento ks

;de ﬁlccm n . podfan 8¢ rc@legiﬂds hasta por treq (3}

e

v :Los Axc § ‘e cogcr‘a cmco (5) rmembros o
8y clneo | ) mxembms suplentes_qmenes sqmn presenmdos e pldnchasfn*;
elaboradas por cualqmera delo A’S@emdas pa

Asamblca Gencrai siempre y ‘ciando, cada plaricha "hgdfe‘fcon las ﬁrmas dc Iosf;

i

Nec )
que se, uenen ﬁ]aa

wegress pur: Ji] dipapees SA. MY BEDIVASEG-Z  §RANG - LOTE MaD2S50




L T

“ . ' e ™5 *01* b

. ) Camara
c tdecﬁmm«mt
c tdﬂi&@t’ﬂ marle:

necesatios pata el cumplir

Tn ﬂnrﬁﬂnr ﬁ]e ('nnel' atade

U ='asurmré el caxgo;
=."‘}'.__.juhana Sacnz Ac

150 8007

vrests oo ) oo 5 W een0c0580-2 56806 - LOTE 202850




.

I

@ Cémara N
ote FEiei.
co demtﬁrzo

5. Sergio Rail Ferhi

exped.lda el 15 de

By LT R

L =uBc)gCnta, identificada. con.
L d1c1embte de 2012 en la citidad dé Bopota

et

: noventa

.. edula de fcmdada;na Né 1.031 157 349 expechda el 7 de

5 pregunto a los demas Asocxados asmtentes sk algﬁno dés ellos qixéna presentar una plancha

e Jas :personas que. . -,
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CO de Bogot3

EL SECRETARIO DE LA AMARA DE CDMERCIO DE BOGOTA

. ' - CERTIFICA o _ , _
QUE LA SIGUIENTE CoPTA- TEXTUAL: CORRESPONDE ~UN  DOCUMENTO
INSCRITO EN, lELi REGISTRO DE jLA$_ PERSONAS JURIDI“AS SIN = ANTIMO
DE - LUCRO, - 'BAJO: " EL- NUMERO; - LIBRG. -y FECHA - INSERTOS EN EL
“ROTULO DE REGISTRO ;QUE‘ APARECE" AL’ FINAL DEL CERTIFICADO =

unvesn e Jl drpapeles Sh MTBEOOISE-2 95908 - LOTE M20RSS0
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Camara
de Comercio

eCDOD
T CDY

dela Asamblea General de Asouados de

la Leyy 105 Estatutos Socxaies

personas presentes ] representadas asl

de Bogota ALTA DE ASAMBLEA E){TRAORDENARIA DE Asocmnos
: . Nlmerg. eActa 004 o
ASOCIAC]ON ZONA ROSA BOGOTA.

NIT 901. 233 646 6

“En la cmdad de Bogoté D C el tremta [30) de octubre de dos. mil dlecmueve f2019] siendo las diez
de la mafiana. (10 00 a.m.), enla Carrera 178 83 64 (Roxanne) se ce.ebré la reumén axtraordinaria

ta Asociacion Zona Rosa Bogoté {er-adeiante ia "Asociacion”),

mediante convocatorla prewa del. qumce (15) de octubre de dcs mll d|ec1nueve {2018) conforme a
los estatutos dela ASDCIacuSn y Ia Ley, e!aborada por e| representante }egal de la-Asociacion, Sefior
José Luis Osplna Glraldo De esta manera se cons‘cltuyo en reumén extraordmaria de conformldad on

' Partxuparon an Ia sesron de lar reunlon crdmana de.la. Asamblea Generai de Asouados las mgu:entes )

TEM] | -REPRESENTADO . | VOTO
1. |ALTAS VISTAS S.A . |Representante tegal | 1
- 2 ANDIMODAS.AS | Apoderado 1
3 |ARIGATO LTDA Representante Legal 1
. ' 4 | BM COMPANY-S:A. " | Apoderado 1
o 5 |CENTURY SPORTS S.AS " | Apoderado 1
6 CREPESYWAFFLESS | Apoderado - 1
. 7 | DUONBTA SAS - | Apoderado 1
- 8 |DLKSAS ™~ " 5 -- |'Representante Legal 1
. 9 EDIFICIO TORREANDINA PROPIEDAD HORIZONTZ | Apoderado 1
' 10 | EVENTOS'& DESARROLLO'SAS EVEDESASAS | | Apoderado 1
11 | FELIPE VAN COTTHEM VILLA - ' | Apoderado - -1
12 GASTROINVERSIGNESVANEGASSAS | Apoderado 1
13. | GB BAR SAS- - | Apoderado 1
14 IBERMGDA'S, A‘S.'--' v Apoderado 1
15 . [iL CUOCO SA . . {Apoderado . 1
16, | INVERSIONES DE LA- HAVANNASAS “{ Apoderado 1
INVERSIDNES EL RETIRO SZSAS | Apaderado 1
INVERSIONES JRC SAS * s e ~ | Apoderado - R
iNVERSIDNESNEGUEVSAS.= e ; | Apoderado 1
le\\lYESTMENT TEAMS.A. - | Representante Legal 1
JU VANASAENZACEVEDO | Apoderado 1
AD KAOSA ' |Apbderado 1
ﬁfCAaRERA S.A, s | Representante Legal 1

Irpew oo fdhpapen W0 NIT ARODZGSII 2 PSG06 - LOTE M200550
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‘de Comercio | - D SLIDEEt N |
o W KO“GSAS L e e | Apoderado . 1
MARIA DELSOCORRO ELOISACAMILA MANUELA vas A
25 |[LUQUE , | Presente 1
26 MODA HOM SAS g 1Apoderado_ : e
27 |ON GRUPS.AS.” f C e | Apoderado 1
28" | OSSA'Y ASOCIADOSS.A. .~ |Apoderado 1
29 . | PROYECTOS. COMERCIALES‘:’MINEROS SAS . | Apoderado 1
30 | ROXANNE GROUPSAS i 7l Apoderado 1
o 'SANTIAGDJUANANTONIO DIEGO FERNANDD VIVAS . N o _
31| LUQUE e LA ~'Apoderad0' : sl
132 .SRCINGENIEROS CIV[LESSA | Apoderado 1
33 [TEMATEXTILSIAS ‘ | Apoderado - 1
34 | TEMATEXTILS.A.S. . _|Apoderado 1
35 | TENDENZA: NOVASAS _ Apoderado” 1
36 |TEXARTS.AS.. . | Apoderado - 1
37 TEXMODASSAS | Apoderado 1
38 THE PUB SAS - Apoderado 1

Est-a'ndo ptésénteslés perso
Y cuatro coma.cincuentay
Rosa Bogotd, se corisidery

' _Demgnaclén de presldentey cretano .
Verificacion del quorum AR
Modifu:acién pal’Ctal de Ios Estatutos

Lectura y aprobaclon del Acta de Asamblea

. '_Se dio tramlte al mismo de la 5|guuente manera e

1. Des|gnac1on de presldente y secretano

_La Asamblea nombro para estos cargos a Ias mgmentes personas

!

en Bogota e 1dent|f|cada con cedu]a de cmdadanla No 39, 780 359 expedlda en Bogota

| Promdente José Luns Ospina. Glraldo mayor de edad domtmllado en Bogota D.C. ldentn‘lcado _ |
| ¢ 'ﬁgegﬁfa,de ciudadant a No. 80. 08? 279 expedlda en la mlsma cmdad

Maria del Rosario Elolsa Cam|la Manuela Vwas Luque mayor de edad dom!allada .

5
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CQ aslderado y apr‘obado por al votg unémme de las personas que representan treinta

y ocho (38] votos, es decir, el setenta y. cuatro coma, mncuenta y uno, por Ciento, (74 51%) de los .

Asociadas de la Asouamﬁpn Zona Rosa Bogoté

'f"""’“_”'“'z Ver'iﬁ”ca“ﬂd’n -d"T 1 6" fum.

E premdente de'la. reumon mformd que se encuentran presentes y representados treintay ocho (38)

Asoclacion Zona RoSa Bogoté en consecuenma emste quorum suﬁc ente para dellberar y decidir en
esta Asamblea . S R - .

:3 Modlf‘camdn parclal de Ios Estatutos

El premdente de Ia retmson 1nformo ] todos los mlembros de ia Asamblea GeneraE de Asomadas que
por.solicitud de la DIAN se hace mmspensable modlfcar el artlculo 5 38 e ios Estatutos Soclales de
. manera que se aj usten 3 Ios artfculos 1.2.1.5.1.2» 1.2.1.5.1.3 y 1.2.1.5.1.8 del Decreto 2150 de 2017

se, -ib“,advertlr que el articule segurda de los
Estatutos Souales md ch q' e I'a Asouacmn Zona Rcsa Bogoté es de naturaleza civil y privado, sin

| gremial;. ccn personerfa J(Jndlca de be_neficuo soc-al con. los objetivos
contenldos en eI artlcuio 5 xto de ios Estat ‘ Ofg daﬁde conformidad con las leyes
dispo ciones Iegalesyala naturaleza de
esta Asomacmn s adwerte que los aportes reahzad@s por !o_ ,m-:embros G porterceros benefactores
no son reembolsables n| sus‘excedentes podran ser dlstnbu:dos bajo mnguna modalidad.

De acuerdo con lo anter
-quedara dela Sigwente maner

”ART[CULO 5. PATRIMONIO EI patm‘nomo de Ia Asouacron estaré conformado por los aportes
delos Asoc:ados por todos los bienes muebles ) mmuebles enseras

_ y demds elementos que
; actua!mente d|5ponga !

los Asomados 0 terceras benefactores segun termlnos y COI‘IdICIOnES del’ reglamenfo que
-explda I3 Asocxamén medlante su Asambiea General de Asomados

'Tamblen formaran par’te del patrlmonlo todos
. reciba de siis Miembros o de. terceros; los e
actividades que |

ﬁigulentes fuentes

: Los aportes crdmanos % extraordmanos Que hagan SUS Mlembros y los Benefactores

votos, es-decir, el setenta ¥ cuatro coma cmcuenta Y Uno por. clenta (74, 51%) de los Ascciados de la-

'c;u' quint dg_io_s Ezsrtat'qtos_Socia_Ies el cual

a’ Asociacidn Y de’ Ios Gue. adqwera en el futuro, .de los ingresos
" provenientes de: aportes ordinarios y/o: extraordmarios en dinero.cen especie gue realicen .

fos actlvos y b|enes que 3 cualqmer titulo
xcedentes percibidos en desarrcllo de 1as
&-son pr op:as ylos i ingresas que reuba la Asociation provementes de las

mpnaso oo, J AP 34 W7 BAOZESE0-2 95906 - LOTE MZD2550
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.CO Camara

deComercio| =~ . . . ,
co de BOgOt@S regursos provementes de Ias entidades estafales que-ellas aprop|en en sus
respectivos. presupuestos prewe el. cumpllmlento de todas Ias dlsposuuones y

formalltfades legales wgentes R : _ 4

i, Los biepas y rentas’ cque reciba a cualquner tltulo de personas naturales 0 le‘ idicas,
‘ o 'pubi;cas pnvadas a mlxtas Tac! onales o extranjeras '

S o produr:to de Ios rend|m|entos de sus rentas y patrlmomo
v. los excedentas. que resulten de sus actividades y, proyectos .
v jLos recurscs que recrba por Ia prestacmn de serwmos que correspandan a s objeto
' "yflnes e e : . ‘ ’

CAla fecha de constitumon el patnmomo imual E‘S equwalente a la suma de cero pesos (SO] o

"PARAGRAFO PR[MERO PROHIBIC?ON DE REPARTIR EXCEDENTES DE LA ASOCIACION El
_ patrimanio ¥ fas rentas no podrén destmarse a ﬁnalldades distintas de las previstas en estos
"‘Estatutos As[ mlsmo en.razen,z- SU naturaleza, no. habré d|str|buuon de utilidades entre _
8 Asc-mados Por consiguiente; ' todds los excedentes operacmnales quese- produzcan _
4n ex Hn as: rentas' e 1a Asociacion y/o se destinardn .
Icumphmlento desu objeto Losm mbros de la Asamb ea General de Asociados no tendran

derecho aiguno snbre'su patrtmomo durante su. existenua nl con ocasian a su disolucian y
hquldamon i qued 1) ’

ir-&n su=adm|n|strac:én por fuera de lo°

;LSO_, DE: AF'ORTES Los aportes realizados
actor. noson. reembolsab les bajo ninguna

o modal dad no gen an’derecho d ' 'portante dlrecta ni mdlrectamenfe durante )

Su existen cra disof

PARAGRAFOTERCERO La Asambfea Generalsenafaré cuando

los aportes que los rmembros deban hacery fa Junta D|rect|va r
depago. j‘.

fuera necesano el monte de
egulara deEFEHCIaS v su forma

PARAGRAFD CUARTO. Los rer:ursos de que trata el numeral (m) |ngresaran al patrimonlo ‘

comun de lg -Asgciacitn, salvo cuando por vo!untad del aportante o del’ donante tengan
. destmamdn especn‘lcam, o T s : .

_ PARAGRAFO QUINTO No podrén aceptarse auxmos subvenmones donaCi
_ condlmonales o modales- cuando la conduczon 0
e wsmran el Db_]EtO de Ia Asomacuﬁn '

ones, ni Iegados—_' '
modo contravengan los principios que :

Buna oo Jldhppeie <8 MLRARES-? 95508 - LOTE M202550
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co de ggg&?;a?n aléﬁ da excedentes deﬂla ASOC.Ial:IL’)ﬂ ni se reem‘bolsaran ani ngun t:tulo los

aportes realizadps: por Ios mlembros de Ia Asamblea ﬂl de terceros benefactores

PARAGRAFD SEFTiMO La orgamzauon y admtmstracton de patrlmon io estara acargo dela

'dep051tados €nuna cuenta corrlente ) de ahorrosv solamente se destlnarén aI cumphmlento
- de sus, objetwos ‘ : '

El artfculo 38 de Ios Estatutcs Socrales quedara de Ia SIgmente manera

’ ”ARTFCLJLO 38 Fu cmnes de Ia Junta DLrectwa

1) Proporcxonar en Ia Asouacion ury elevado esplrltu de coope_racién-_y adecuada
.‘ d:spombllldad para actuar cuando Ia mtuacuén lo requnara '

o 2)' 4Nombraryrem0veral gerentevﬂ;arlesu remuneracon
3 Re |

4)

Asccaacxonsm I:mlte de cuantfa, R R
9) Delegar cuandeio tonsidere ¢ convenlente algu_hai o_=alg1'ir_1'as de _'éus funciones en el

: Premdenteoen elGerente R I N :
10 Mantenér una perfecta coordmacuon con |as autor]

dades com:tés ¢ vu:os defensa civil,
bomberos etc

) Conocer e Invest gar con ei Gerente {as actlwdades
determmar su conducta y aphcar estrmulos o'sanci

h 12) Desagnar las commones que sean’ necesar;as ,
13) Aceptar la renunc ia, de (0s. rmembras de (a Junta Directwa
: 14) Impedxr que fos mlembros del organlsmo 1o Ut;lh.en
er* actlwdades polmcas comerctafes 0 reilglusas : :
1) Rewsar Ios balances men3uales que presente el Gerente en los prlmeros guince digs de

ﬁ:ada mes y aprobar dIChO balance o hacerles Ias objeaones Que con5|dere pertmentps
}?Ordenar al Gerente EN ccnvocato! :a de Ia Asamb!ea General

Y antecedentes de SLS Asoc:lados para
ones. . ..

ASamBIea Gengtal de Asociades que delegara enel representante Iegal 0 de lajunta directiva :
de la Asociacién Zona Rosa Bogota- la, respOnsabihdad de su manejo. Sus fondos serdn

para benefrmo proplo o de terceros :

4)‘2)

et bor. J dhipapead LA WIT: BROOZASEL-2  G5006 - LOTE M2(2550
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e Bogotdle entre sus mi_e_érf\b_ros',‘ §I--P("esj‘:dgnte;__\ficepresidente‘v at._Secretano de Ia prop|a
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*01*

I v

unta Directlva.. .

18} Presentar afa Asamb!ea General dentro de Ios tres meses 51gu1entes ala flnallzac on de :

cada afio calendario, estados ﬂnanmems de propés to general,

: 27)‘

: 29) Delegar cuando: |

.3)

o

133) Firmar - acuerdos,

! Nf%it e

19) Rend|r mforme anua| a 1a Asamhlea GEneral de la Asociat:ldn del funuonamtento de Wa

Asociacién \,f delos érganos de a Admamstracmn

. 20) Imposwcmnes de sanuones a los asoc:ados contemdo en el capltulo IV de Jos presentes

estatutos e I:onformldad con ei Manual de Procedimiento de Sanciones. .

'21) Promcver ia. buena gestuﬁn an’ Ia EJeCUt:IL’m del proyecto teniendo como- ObjettVOS
prmmpales; El- Espacno F’ubin:c:j La Movslxdaci La meleza g i Iumlnacscn Ambter\te -

Segundad Turlsmo

22) Estlmular ¥ promover eI usa adecuado "de Ios espacms pubhcos que 5e encuentran asu
. CBIgo. . Qo

8 23) Estnpuiar estrateg:as de trabajo con;unto para cumpllr con las tareas determmadas

_dentrg dei proyecto como responsabllldades dtrectas de la, orgamzauon

 afetten en'forma d
26) Dar autorizacién o

fre

28] Adoptar medlante resolucxon el estatuto mtemo dela Ascciéciéh

0 conSIdere convemente alguna ) aigunas de sus funmones en el
Representante Legaf

Mantener una: perfecta coordmauon con !as autondades comltés cw!ces defensa cml
bomberos etg, T P

_ 31) Rewsar los baiances mensuales que presente el Representante Legai en los prlmeros'

_quinte dfas de cada mesyaprobard cho balance o hacerles las ijECIOHES gue considere
pertlnentes e .

cada aﬁo calendano estados financieros de propdsato general

convemos contratos y espeua!mente acuerdos de Patrcmcmo
?@lnmobx {fario D|strltal Especnales de Mejora

as demas que senale Ia Ley 0. Ios Reglamemos

Presemtar ala Asamblea General dentro de Ios tres ‘Mmeses sugu entes 3 ia f:na.lzacmn de -

miento y Organizacién Sectorial DEMOS conla.:
ﬁj epartamento Admcmstratwc dela Defensorfa del Espacm Pubhco
i |_

CY

iryaena por. JiY dimpeles 5.4 T OGUUSESE0 . DSODE - LOTE M202550




IIIIWIIH\

. ' et *01*

I e

.‘ : : ’ Camasa: de, ent nésué rﬁiembr’os,’al Préj_sidehte_} Vicepr'esidente y al Secr’etario de Ia propia
de Comerciot. |
co debBoggbér a !a'Asamb ea General dentro de los tres meses SlgUlentES ats fmahzac 6n de

cada afio cahelndarlo, estados fma nmeros de propomto general,
¢. Rendir informe anual alia Asamblea Géreral dé [a Asociacién del funcuonamlento de la
Asoriacion.y.de los organos de la Administracion.”
d.. 1mp05|c10nes de sancionesa los asocuados contemdo enel capitula IV de los presentes
| estatutos de conFormfdad con el Manual de P'ocedsmsento deSanciones,

‘e "Firmar' acuerdos; - convenios, : contratos .y espemalmente acuerdos de Patrlmonlo .

_ Inmobiliario D|str|tal Espemales de Meloramlento y Orgamzamon Sectorial DEMOS con'la
Departamento Admwstratwo dela Defensorta del Espauo Pubhco
f._ Las demas que senale Ia Ley o 105 Reglamentos . '

Lo anterior fue con5|derado v aprobado por el voto unan me de Ias personas que representan treinta

y ocho (38) votos es decir; el setenta: v cuatro coma cmcuenta y uno por r:lento (74 51%] de los
. Asociados de la Asocnacnon Zoria Rosa Bogota E : :

1. Lectura ¥ aprobacién'dél“at':t

E! pre5|dente decreto ur. receso para ja elaboracmn de. la. presente acta ia cual fue leida en voz alta

por la secretaria una vez fea dada l3- reumonysometlda a conssderacuon detos presentes habiendo
sido aprobada por unanimldad dentro c

Secretaria B C,
Marla del Rosano EIcnsa Cam:a Manuela Vivas
Luque ‘ '

cclwo.@g.\’?sn.sss de Bogots

P

o Jdpoein <A W7 ELAGAA-!  9EHDG - LOTE M202550




(0’\

g 3 3

LT

7

uu I

HIIHIIIINHIHIH - H!lu

DSSTOEW 2107 90856 2 owsevoumd quv s Spichafl® o rarioy

B0 /8z’E5 3D - .Ezn_m_m_ ZANLLY YW YI3DNY 201
S = s Q_mﬂ.h_n_uuuum

NS I TSR T "“V_.._H_mm_qm.m_,... ﬂ:uazz

_W_Ag,_huum_m Ez,__.; ¥ a
,u_,_n_m,w,vqu_“__-.ug _m_ow_ .Eh.,m

# NI __W wﬁé. E Q.._um_ ammj Jm,_m
E_uzm_m m q_m ._u n..:&umE

Camara
de Comerq
de Bogoté

Roie

ecoH




H|||l(||||| IHIII T

i *01* —

.‘ : : )Cémara O ,‘.;f'i:ERT'I"FiC:A': o
cogg ggmetr'qo .. -QUE EL- DOGUMENTO. ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
gota CUUREGTSTRO TQUE 'SE LLEVA CEN- LA CAMARA ' DE

. COMERCIO ‘DE-BOGOTA, EN LA. FECHA INDICADA EN
"fQELfROTULé“DE]INSCR:PCIQN.

' CERTIFICA : '

'DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL” CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO YLDE LO:CONTENCIQSO‘XHDE LA LEY 962 DE. 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS ‘DE- REGTSTRO AQUL: CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ

i (10) DIAS, HABILES DESPUES DE. LA FECHA DE INSCRLPCION SIEMPRE QUE NC
SEAN OBJETO DE RECURSOS SREREN . . ' '

: CERTIFICA
LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NC CONSTITUYE CERTIFICACION DE

EXISTENCLA 4 REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA

“fBOGOTA D.C. 7' DE NOVIEMERE'DE 2019,

~EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA AUTORIZA CON sU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO :

Pon oo
s
;

ATwm e e

Srparan o JP o SA. WE BEOBI90 4 96606 - LOTE M202550



ESTATUTOS

ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA

Por medio del presente documento privado, nosotros! manifestamos nuestra

voluntad de constituir una asociacién, de caracter civico y gremial, la cual se regiria
por los siguientes estatutos: ,

CAPITULO | |
. NOMERE, 'N'ATURALEZA, DOMICILIO, DURACION Y PATRIMONIO

ARTIiCULO 1. Nombre. La asociacién se denominara ASOCIACION ZONA ROSA
BOGOTA, en adelante “La Asociacion”.

ARTICULO 2. Naturaleza: La naturaleza juridica es de una Asociacion civil de
caracter privado, sin animo de lucro, civico y gremial, con personeria juridica de
beneficio social, con los objetivos que se precisan en el articulo 6 de los estatutos y
organizada de conformidad con las leyes de ia Republica de Colombia, regida por

las normas que para las Corporaciones prevé el Cddigo Civil, sus normas
complementarias Y estos estatutos.

ARTICULO 3. Domicilio. La ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA tendra sy
domicilio en la ciudad de Bogota, y su radio de accion comprendera la zona ubicada

dentro.de los: siguientes linderos de acuerdo con el plano anexo a los presentes
estatutos;

Carrera 11 hasta Carrera 15 costado oriental, entre Calle 80 hasta Calle 86A

PARAGRAFO: El radio de accion podra ser modificado por decision de Ja Asamblea
General de Asociados. ' :

ARTICULO 4. Término de duracién, La duracién de la Asociacion

Serd de 50 afios, sin embargo, podra disolverse en cualguier momento por la
decision del 75% de los miembros activos reunidos en Asamblea General, conforme
a lo consagrado en Ia ley y en los presentes estatutos,

"A_RTI'Cl_JLO 5. PATRIMONIO. E| patrimonic de la Asociacion estara
‘conformado por los aportes de los Asociados, por todos los bienes muebles

! Listo anexo a los estatutos. Folios 13y14
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o inmuebles, enseres y demas elementos que actualmente disponga la
Asociacion y de los que adquiera en el futuro, de los ingresos provenientes
de aportes ordinarios y/o extraordinarios en dinero o en especie que realicen
los Asociados o terceros benefactores segtin términos Y condiciones del

reglamento que expida la Asociacion mediante su Asamblea General de
Asociados.

También formaran parte del patrimonio todos Ios activos y bienes que a
cualguier titulo reciba de sus Miembros o de terceros, los excedentes
percibidos en desarrollo de jas actividades que le son propias, y los ingresos
que reciba la Asociacién provenientes de las siguientes fuentes:

I Los aportes ordinarios y extraordinarios que hagan sus Miembros ylos
"+ Benefactores. : _

ii. Los recursos provenientes de las entidades estatales que ellas
apropien, en sus respectivos presupuestos, previo el cumplimiento de
todas las disposiciones y formalidades legales vigentes.

ifi. Los bienes y rentas que reciba a cualquier titulo de personas naturales
0 juridicas, pdblicas, privadas o mixtas, nacionales o extranjeras.

iv. El producto de los rendimientos de sus rentas ¥ patrimonio.
V. Los excedentes que resulten de sus actividades Y proyectos.
vi. Los recursos que reciba por la prestacion de servicios que

correspondan a su objeto y fines.

A la fecha de constitucion, el patrimonio inicial es equivalente a la suma de
cero pesos ($0). '

PARAGRAFO PRIMERO, PROHIBICION DE REPARTIR EXCEDENTES
DE LA ASOCIACION. Ei patrimonio y las rentas no podran destinarse a
finalidades distintas de las previstas en estos Estatutos. Asi mismo, en razén
a su naturaleza, no habra distribucion de utilidades entre Asociados. Por
consiguiente, todos los excedentes operacionales que se produzcan
incrementaran exclusivamente el patrimonio ¥ las rentas de la Asociacién y/o
se destinaran al cumplimiento de su objeto. Los miembros de la Asamblea

previsto en estos Estatutos.

PARAGRAFOQ SEGUNDO. PROHIBICION DE REEMBOLSOS DE
APORTES. Los aportes realizados por los Asociados y por cuaiquier tercero
benefactor no son reembolsables bajo ninguna modalidad: no generan
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derecho de retorno al aportante directa ni indirectamente durante su
existencia, disolucion ni liquidacion. : '

bARAGRAFO TERCERO. La Asamblea General seftalard -cuando fuera

necesario- el monto de los aportes que los miembros deban hacer y la Junta
Directiva regulara diferencias y su forma de pago. ‘
PARAGRAFO CUARTO. Los recursos de que trata el numeral (i) ingresaran
al patrimonio comun de Ia Asociacion, salvo cuando por voluntad del
aportante o del donante tengan destinacién especffica.

PARAGRAFO QUINTO. No podran aceptarse auxilios, subvenciones,
donaciones, ni legados -condicionales o modales- cuando la condicion o
modo contravengan los principios que inspiran el objeto de la Asociacion.

PARAGRAFO SEXTO. El patrimonio de la Asociacion se destinara unica vy

exclusivamente al cumplimiento de su objeto, salvo Ia formacién de las

reservas legales. En ningtin caso se realizard reparticién de excedentes de

la Asociacion ni se reemboisaran a ningun titulo los aportes realizados por
- los miembros de la Asamblea ni de terceros benefactores.

PARAGRAFO SEPTIMO. La organizacién y administracién de patrimonio
estara a cargo de la Asamblea General de Asociados que delegara -en el
representante legal o de la junta directiva de la Asociacién Zona Rosa
Bogota- la responsabilidad de sy manejo. Sus fondos seran depositados en

una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al cumplimiento
de sus objetivos.”

CAPITULO II
OBJETIVOS Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO s. Objeto Social. La Asociacién tiene como objeto principai orientar,
promover, organizar y fomentar activigades culturales y de proteccién al medio
ambiente para beneficio de Ia comunidad, asi como Propender por unos espacios
publicos adecuados para los residentes, comerciantes y visitantes de ia Zona Rosa
de Bogota, La Asociacién tendra como objetivos especificos los siguientes:

1. Promover el sentido y la cultura de cuidado del medio ambiente de la ciudad
de Bogota vy, especialmente, de la Zona Rosa;

2. Promover el sentido y la cultura de cuidado, estabilidad y limpieza de los

- espacios Publicos ubicados dentro de a Zona Rosa de Bogota.




3. Promover el sentido y la cultura ciudadana respecto de la movilidad dentro
de la Zona Rosa de Bogota de manera que los ciudadanos respeten las
sefiales de transito, los espacio donde es posible — o —no estacionarse o
parquear, mantener los limites de velocidad entre otros aspectos importantes
para mantener una adecuada movilidad en estas zonas;

Fomentar el interés de los ciudadanos y el turismo en un espacio donde se
valora la cultura, la recreacién y el deporte en espacios publicos sin recibir
ningln tipo de beneficio, es decir. solamente para el beneficio de Ia
comunidad que reside en esta ciudad ¥ aquella nacional o extranjera que
visita la Zona Rosa de Bogota, (‘

5. Fomentar la cultura ciudadana y el respecto por los espacios publicos y
monumentos de la Zona Rosa de Bogota;

Fomentar el valor y cuidado de rasgos distintivos, espirituales, materiales,

intelectuales y emocionales Que caracterizan a los grupos humanos y que

comprenden, mas alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos

humanos, sistemas de valores tradicionales y creencias para lo cual se

podran proyectar, organizar y desarrollar (con autorizacion de las entidades

publicas nacional, departamental y municipal) eventos en espacios publicos

que motiven y fomenten el arte, las letras, la musica, |las obras teatrales y

demas actividades relevantes para el adecuado desarrolio de las personas

. ¥ de la comunidad en general: |

7. Produccién de eventos o manifestaciones propios de la integridad, el
desarrollo de la comunidad v de Ia cultura nacional; i

8. Produccion de actividades culturales en beneficio de Ia comunidad con
sujecion a alianzas o convenios con entidades publicas del orden nacional,

departamental y municipal;

Fomentar los valores de proteccién, preservacion y cuidado del patrimonio

cultural de la Nacion ubicado en la Zona Rosa de Bogota; _

10.Fomentar la creacion, ampliacion y adecuacion de infraestructura artistica y
cultural para acceso de todos los miembros de la comunidad y de aquellas
Personas que visitan la Zona Rosa de Bogota y;

11.En general fomentar o producir actividades que propendan por el cuidado de

estos espacios, de la seguridad, la iluminacién, el turismo ¥ la cultura dentro
de la Zona Rosa de Bogota.

ARTICULO 7. Capacidad y Personeria Juridica.

como persona juridica de derecho privado tiene capacidad de ejercer derechos y
contraer obligaciones en actos propios de su naturaleza y solo respondera con los

bienes que posee sin que llegue a comprometer los bienes particulares de sus
Asociados.

La Asociacién Zona Rosa Bogota
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PARAGRAFO: En ningin caso las actividades u operaciones que realice Ia
Asociacion pueden comprometer a terceros o a Entidades que por razén de sus

actividades deban desarrollar trabajos conjuntos en cumplimiento de sus objetivos
Estatutarios.

ARTICULO 8. Principios Rectores: La Asociacién se re

girad por los siguientes
principios rectores:

Transparencia en nuestras relaciones, comunicaciones y acciones en las
actividades y proyectos que desarrollamos. -

- FEtica y honestidad en nuestras acciones internas y externas, con nuestros
socios, donantes y beneficiarios. ‘

- Introduccion de innovacion tecnoldgica, entrenamiento y transferencia de
tecnologia en nuestros proyectos. : '

CAPITULO I
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 9. Miembros. Son miembros activos de la Asociacién las personas

naturales o juridicas, que retnan los requisitos sefialados por la ley o los
reglamentos, en el siguiente orden:

a) ASOCIADOS ACTIVOS: Asociados que suscriban el Acta de constitucién de

la Asociacion y aquellos que se vinculen posteriormente a la firma del Acta
de Constitucion.

b) MIEMBROS ADHERENTES: entidades de servicio publico y todas aquellas

Que por razon de sus ordenamientos internos legales no puedan figurar como
asociados activos.

¢) ASOCIACIONES DE RESIDENTES: Podran participar dos asociaciones de

residentes en las reuniones de Asamblea General a las que sean invitados
con derecho a voz pero no a voto.

d) AGREMIACIONES: Las asociaciones de agremiaciones podran participar en
las reuniones de Asamblea General a ias que sean invitados como asesores

de los temas que se consideren pertinentes con derecho a voz pero no a
voto.

ARTICULO 10. Condiciones para ingresar.

Podran ingresar a la Asociacion aquelias personas, presenten solicitud ante la Junta
Directiva quien la analizara y la sometera a votacion.



Para ingresar a la Asociacion se requiere el voto unanime de los miembros de la
Junta Directiva.

ARTICULO 11. Causales de retiro.

a) Por voluntad del asociado. La calidad de asociado se perdera por renuncia
escrita ante la Junta Directiva. ‘ :

b) Por expulsion decidida por votacion de las 2/3 partes de la Junta Directiva, de
conformidad con el Manual de Procedimiento de Sanciones.

~¢) Porincumplimiento de las prohibiciones y deberes sefialadas enlos estatutos.
d} Pormuerte del asociado.

ARTICULO 12. Derechos: Son derechos de ios Asociados en general:

1. Acceder y participar con prelacién, en los diferentes planes y programas de
la Asociacian.

2. Participar en los proyectos y programas de la Asociacion, ser informados de
ellos y de los eventos que decidan de los mismos.

3. Inspeccionar y controlar Ia administracion y la gestion de Ia Asociacién
personalmente o por intermedio de apoderado. Este derecho sera ejercido
en cualquier tiempo vy reglamentado por la Asamblea General. -

4. Presentar respetuosas y fundamentadas solicitudes a los Organos de Ia
Asociacion y obtener oportunas y adecuadas respuestas.

5. Postularse para integrar los érganos de direccion, administracién Y control.
Utilizar responsablemente losg bienes y servicios comunes. '

7. Mantener individual y colectivamente una actitud propositiva que cuide por el
bienestar de los Asociados Y Asociacion.

o

PARAGRAFOQ PRIMERO: Toda queja, observacién, denuncia o solicitud, para
poder ser considerada por las autoridades de Ia Asaciacion, debera presentarse
ante la Asamblea, la Junta Directiva, el fiscal o el Gerente de manera directa y
motivada en forma escrita y firmada por el interesado, el mismo tratamiento se darg

ARTICULO 13. Deberes de los Asociados: Seran aquellos contenidos en Ia
declaracién de principios de la Asociacién consignados en el acta de constitucion y

los que se deriven de decisiones de caracter general, adoptadas por la Asamblea
General y especialmente:




2. Asumir las funciones Y responsabilidades que le sean asignadas por la
Asociacion. '

3. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General,
Yy a los demés eventos para los que sea convocado y/o elegido.

4. Contribuir oportunamente con los aportes ordinarios y extraordinarios que
sean decididos y/o aprobados por la Asamblea General.

5. Ejercitar sus derechos con criterio responsable, civico, pacifico y funcional,
en el marco de las relaciones de convivencia y de respeto a Ia dignidad
humana.

8. Aceptar y observar las restricciones que expresa y tacitamente se imponen
al formar parte de la Asociacién.

7. Guardar confidencialidad en todos aquellos casos sometidos a su
conocimiento e intervencién, dentro de las funciones que le correspondan al
interior de la Asociacion.

8. Trabajar activamente en el logro de los objetivos de |a Asociacion.

9. Coopéfar desinteresadamente en las comisiones para las cuales los designe
la Junta Directiva o la Asamblea General.

. ARTICULO 14. Prohibiciones: Se prohibe a los Asociados de |a Asociacion:

1. Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de

~ los miembros de la Asociacion o sus Asociados, su buen nombre o prestigio,
0 el de ésta.

2. Participar en nombre de la Asociacién o en sus espacios, en actividades
partidistas, clientelistas o proselitistas y, en general, intervenir en practicas
contrarias a los principios y objetivos de la Asociacion. ‘

3. Discriminar, actuando como miembro de la Asociacién, a personas naturales
0 juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza,
nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad econémica.

4. Usar el nombre, el logotipo y demas bienes de Ia Asociacion con propositos
diferentes a los objetivos institucionales, en beneficio particular o en
contravencion a las disposiciones estatutarias o reglamentarias.

5. Impedir la asistencia o intervencion de los miembros activos en las
asambleas, reuniones de consejos, junta, comités o alterar sy normal
desarrollo.

8.

(&_

Cumplir con los presentes estatutos y con las resoluciones, reglamentos, y
politicas institucionales expedidas por los 6rganos de direccién y control.

Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
lugares de reuniones no autorizadas por los Organos de Administracién,

Direccion y Control de la Persona Juridica, o para fines distintos a los
autorizados expresamente.




CAPITULO IV

SANCIONES

1. Amonestaciones: Seran impuestas por La Junta Directiva segun el
Manual de Procedimiento de Sanciones.

Suspensién temporal de Ia calidad de Asociado - La Junta Directiva

podra suspender temporalmente a cualquier miembro en e ejercicio de

sus derech‘os de conformidad con el Manual de Procedimiento de

2,

d.

* Sanciones, por cualquiera de las siguientes causales:

Retraso en el pago de los aportes 0 Cuotas, en la forma establecida
por la Asamblea General o La Junta Directiva, $egun el caso.
Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan
sido atendidas las previas llamadas de atencién.

Configuracion de cualquiera de las causales de perdida de Ia
calidad de Asociado, mientras la Asamblea General decide.

3. Expulsién: Sera impuesta por votacién de las 2/3 partes de la Junta
Directiva de conformidad con el Manual de Procedimiento de Sanciones,
que establece las causales siguientes:

a.

C.

Violar en materia grave o leve pero reiterada, los estatutos de |a
Asociacién incluidos [os deberes y'prohibiciones, la declaracion de
principios o las disposiciones de |g Asambiea General o de Ia Junta
Directiva. R

Incurrir en algunas de las Causales que se determinen en el manuai
ético y moral de Ia Asociacion.

Acumulacion de tres suspensiones temporales.
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4. Oftras sanciones: También podra imponer la Asociacion otras sanciones
que estime pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido

establecidas por la Asamblea General en el Manual de Procedimiento de
Sanciones. ‘

PARAGRAFO PRIMERO: La Junta Directiva decidi'ré en primera instancia respecto

a las faltas disciplinarias de los Asociados. Corresponde a resolver en segunda
instancia el recurso de apelacion sobre este particular,

PARAGRAFO SEGUNDO: La expulsién sélo podra realizarse previa comprobacion
de las irregularidades cometidas per el implicado en detrimento de |a estabilidad y
el prestigio de la institucién, con sujecion al debido proceso observando principios

del derecho a la defensa, publicidad y contradiccitn, legalidad de la prueba, respeto
por la dignidad humana, etc,

ARTICULO 16. Retiro de Asociados: El retiro voluntario para los Asociados lo
autoriza la Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas pendientes

para con la Asociacion, este se podra condicicnar al pago de la deuda, de
conformidad con io establecido en e reglamento interno.

ARTICULO 17. Manual de Procedimiento
Asociacion en reunién ordinaria, definira el
para los asociados.

de Sanciones. La Junta Directiva de la
Manual de Procedimiento de Sanciones

CAPITULO 1Nl

ORGANOS DE ADMINISTRACION, DIRECCION Y VIGILANCIA

ARTICULO 18. La Direcci6n, Administr
Zona Rosa Bogots corresponde a sus
establecidas para cada uno.

acion Y Vigilancia de Ia Asociacién
organos de acuerdo con las funciones

ARTICULO 19. Organos Corporatives de Administracion,

Vigilancia. Los 6rganos de Direccion, Administracién y Vigilancia de
tendran el siguiente orden jerarquico:

Direccion y
la Asociacion

a) Asamblea General de Asociados
b) Junta Directiva

¢) Presidente de la Junta Directiva quien fungira como Presidente de [a
Asociacion junto con un vicepresidente. : '



d) Gerente.

ARTICULO 20. Asamblea General de Asociados. La Asamblea General d¥

Asociados de la Asociacion Zona Rosa Bogota, es el érgano supremo de la
Asociacioén,

Todas las personas que reunan los requisitos minimos establecidos en los articulos

9y 10 de los presentes estatutos, se consideran asociadas de la Asociacion para
todos los efectos legales y estatuarios.

PARAGRAFO PRIMERO: Tendran derecho a voz y voto todos los Asociados o los
represernitantes suyos debidamente acreditados que: en |a fecha de la respectiva
reunion tengan legalizada su inscripcion como tal Y 5& encuentren registrados en el
‘LIBRO DE REGISTROS DE ASOCIADOS", que debera llevarse por el Gerente, y
S€ encuentren a paz y salvo por todo concepto, hasta el Gltimo dia del mes
inmediatamente anterior a 1a fecha de la respectiva reunién o hayan celebrado un

acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglamento de conformidad con el
Paragrafc 1 del articulo 33 de los presentes estatutos.

ARTICULO 21. Funciones de la Asamhblea General: La Asamblea General de
Asociados ejercera |as siguientes atribuciones:

a) Elegir a los miembros de |a Junta Directiva de la Asociacién Gremial Civica de
acuerdo a como se establece en e| articulo 37 de los presentes Estatutos por un
periodo de un (1) afio.

b) Elegir, para el mismo periodo sefialado en el literal anterior, el revisor fiscal y a
su suplente, sefalandoles sus honorarios profesionales.

¢) Reformar o modificar los estatutos de la Asociacion Gremial Civica para lo cual
es necesario el voto afirmativo de las dos terceras partes de los miembros que
s€ encuentran en el “LIBRO DE REGISTRO DE ASOCIADOS’. Si hubiere sido
convocada la Asamblea por dos veces sin lograr el guérum necesario, las
proporciones respectivas se pueden scmeter a votacion por correspondencia,
de acuerdo con la reglamentacin establecida en los presentes Estatutos.

d) Aprobar los informes financieros que presente Presidente y el Revisor Fiscal

e} Aprobar los planes Yy programas, asi como los procedimientos para cumplir las
tareas asignadas. :

f) Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos de |a Asociacion Gremial Civica
y decretar contribuciones ordinarias que le corresponde sufragar a los
Asociados. Las decisiones de la Asamblea General de Asociados de la
Asaciacién Zona Rosa Bogota, adoptadas de conformidad con el presente
reglamento, que entrafien obligaciones o cargos eéxpresos y concretos, asi se




trate de obligaciones de dar, de hacer o no hacer, seran exigibles
ejecutivamente., ' '

g) Autorizar operaciones ¥ contratos cuando su cuantia sea superior a 600 salarios *

minimos mensuales legales vigentes.
h) Aprobar su propio reglamento.
i) Ejercer la suprema direccién de la Asociacion Gremial Civica y velar por el
~ cumplimiento de sy objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y
politica generaies de sus actividades.

) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de la Asociacion Gremial Civica, en los términos de éstos
estatutos.

k) Decretar la disolucién y liquidacion de ia Asociacion Gremial Civica, apiicando la
mayoria de votos que representen el 75% de los votos asistentes.

l} Elegir el liquidador o los liquidadores y sefalar la entidad 0 entidades que hayan
de recibir el remanente que resulte al hacerse Ia liquidacion.

m) Sedalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer
los miembros y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos
estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.

n) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los
directivos, los administradoras y el revisor fiscal y réconocer, estimular y premiar
las acciones de los administradores dignas de reconocimiento. _

0) Reglamentar e| ejercicio del derecho de inspeccioén por parte de los asociados.

p) Reglamentar la participacién de los asociados en las actividades de planeacion
de actividades de la Asociacién Gremial Civica.

q) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia Y control sobre los dineros
recaudados por concepto de cuotas de afiliacién.

r) Propender por el bienestar de los Asociados.

s) Las demas que se le sefale los presentes estatutos Yy la ley.

PARAGRAFO PRIMERO: cuando no pudiere elegir Junta Directiva, continuara en
sus funciones la que esté actuando, hasta cuando se efija la nueva.

ARTICULO 22. Reuniones ordinarias. La Asamblea General se reunirs
ordinariamente de manera anual, dentro de los primeros tres (3) meses de cada afio

y extraordinariamente cuando lo considere necesario; en el lugary a la hora que se
sefiale en la respectiva citacion. ‘

ARTICULO 23. Objeto de las Reuniones Ordinarias: Las reuniones ordinarias de
la Asamblea General de Asociados tendran por objeto: aprobar los estados
financieros del Ultimo ejercicio, aprobar los informes de gestion y aprobar la
destinacion de los excedentes. Adicionalmente, se examinara Ia situacién de Ia




Asociacion, se designara administradores y demds funcionarios de su eleccion y se

acordaran todas las providencias tendientes a asegurar ei cumplimiento del objeto
de la Asociacion.

ARTiCL_JALOM24. Convocatoria a Reuniones Ordinarias: La Asamblea General
podra ser convocada por la Junta Directiva, por el Presidente o por un ndmero de
miembros no inferior al 51% de los Asociados, especificando siempre el motivo de

la ' misma y comunicando por escrito al Gerente tal determinacién para que éste
proceda a efectuar la citacion,

PARAGRAFO PRIMERO: La citacién para la Asamblea la hara el Gerente con diez
dias habiles de anticipacion, mediante comunicacian escrita dirigida a todos los
Asociados a la ultima direccién registrada y en la cual se indicara el motivo, lugar,

fecha y hora de la reunisn. Igualmente debera difundirse por cualguier medio
electrénico.

El Gerente en la citacion correspondiente podra efectuar una segunda convocatoria.
En ella se especificara gue si no se ha obtenido el quorum después de treinta (30)
minutos y se abrira de nuevo [a sesion en reunion de segunda convocatoria, en la

cual habra quérum con cualquier nimero plural de asistentes de conformidad con
el articulo 30 de los presentes estatutos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si la Asamblea no pudiere realizarse por alguna
circunstancia, debe efectuarse a los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
la primera citacion, en el mismo lugar y hora previstos y hara quérum el reglamento.

PARAGRAFO TERCERO: La Asamblea sera presidida en su orden por el
Presidente, el Vicepresidente o un miembro de la Junta Directiva, y actuara como
Secretario quien ejerza tales funciones en ia Junta o uno Ad-hac, elegido por el
Presidente. De las deliberaciones de la Asamblea de Asociados, con [as
indicaciones sobre convocatoria, quorum, eleccion de dignatarios, etc., y las
decisiones por ella adoptadas, deberan constar en un libro de “ACTAS"
debidamente registrado y rubricado por la entidad competente. E! acta de cada
reunion deber3 llevar la firma de quien haya presidido [a reunion y del Secretario de
la misma, asi como de Ia comisién para aprobacion de esta, a efectos de que dicha

acta preste los méritos legales a ella atribuidos por la ley y por el presente
reglamento.

ARTICULO 25, Reuniones Extraordinarias: Las reuniones extraordinarias de la
Asamblea General de Asociados se llevaran a cabo cuando asi Io exijan las
necesidades imprevistas o urgentes, por convocatoria que haga la Junta Directiva,




el Presidente o un numero de Asociados que representen una cuarta (1/4) parte del
total de los mismos. : '

ARTICULO 26. Convocatoria a Reuniones Extraordinarias: Las reuniones
extraordinarias seran convocadas a través de los mismos mecanismos previstos
parala convocatoria a reuniones ordinarias, pero con cinco (5) dfas habiles de
anticipacién, salvo para aquellas reuniones donde se vayan a estudiar y aprobar
cuentas y balances de fin de ejercicio y la disolucién, liquidacion y/o fusién de Ia
Asociacion, caso en el cual Ia convocatoria debera hacerse con quince (15) dias
habiles de anticipacién. En Ia convocatoria Para una reunién extraordinaria se
debera insertar el orden de dia, y en los casos de las reuniones donde se vaya a
estudiar y aprobar los proyectos de disolucién, liquidacién y/o fusion, Ia convocatoria
debe incluir dentro del Orgen del Dia el punto referente a estas reformas.

ARTICULO 27. Decisiones de la Asamblea Extraordinaria: La Asamblea General
de Asociados reunida de forma extraordinaria no podra deliberar y decidir sobre
temas no incluidos en |a convocatoria, a menos que el setenta por ciento (70%) de
los Asociados participantes y/o representados en la reunién disponga lo contrario.

En cualquier caso, la Asamblea podra remover a los administradores y demas
funcionarios de la Asociacién cuya designacién le corresponda.

ARTICULO 28. Reuniones No Presenciales: |a Asamblea General podra realizar
las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se
éncuentre participando la totalidad de los asociados. Tales reunjones pueden
desarrollarse con comunicaciones simultaneas Y sucesivas, es decir un medio que
los retina a todos a la vez, como el correo electronico, la teleconferencia, etc., o
mediante comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales
s& manifieste la intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase
mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicacion y la dltima.

PARAGRAFO: NORMAS GENERALES.

a. Todo voto debe llevar Ia firma registrada ante Ia- Asociacién, del
representante de la entidad que aparezca como afiliada.

b. La correspondencia para su votacion se enviara a los Asociados por el
conducto acostumbrado para el cobro de las cuotas mensuales, o a la Gltima
direccion registrada y se indicara |a fecha de cierre de votacién. o

C. Elescrutinio se realizara en sesién de la Junta Directiva en la fecha sefalada
previamente.

d. Una vez aprobado el proyecto respectivo, se elaborara un acta con la firma
del presidente de ia Asociacion y el secretario de la Junta Directiva para
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tramitar su registro ante las autoridades competentes segun las normas
legales.

ARTICULO 29. ‘Actas: La Asociacion llevara un Libro de Actas de Asamblea de
Asociados, foliado y rubricado, en donde se sentaran por orden cronolégico las
actas de [as reuniones de |a Asamblea. Las actas seran firmadas por quien presida

la respectiva reunion y el Secretario ad-hoc de Ja misma, y deberan ser aprocbadas
por la Asambiea General de Asociados en la misma sesién.

E! Secretario debera certificar en el acta respectiva que se cumplieron debidamente
las prescripciones estatutarias sobre convocatoria. En el tipo de reuniones que se
describen en los articulos 19 Y 24 de estos estatutos, las respectivas actas deberan
elaborarse y asentarse por El Presidente de la Asociacién en el libro de actas dentro
de los treinta (30) dias comunes siguientes en que concluyé el acuerdo.

ARTICULO 30. Qudrum. La Asamblea podra sesionar validamente con el 51% de
los miembros activos, salvo los Casos especiales regulados en estos estatutos.

En caso que no haya quorum, se hara nueva citacion en Ia forma establecida en el

articulo 24. En la Asamblea citada por segunda vez habra quorum con cualquier
numero plural de concurrentes.

ARTICULO 31. MAYORIA CALIFICADA. Cormo excepcion a la norma general, las

siguientes decisiones requeriran mayoria calificada del SETENTA Y CINCO POR
CIENTO (75%) de los votos presentes. '

a. Cambios que afecten los objetivos generales o especificos de Ia
Asociacién. '

b. Imposicién de cuotas extraordinarias cuya cuantia total durante la vigencia

presupuestal, supere cuatro (4) veces el valor de las cuotas o aportes
ordinarios mensuales.

c. Adquisicion de inmuebles para la Persona Jurldica.
d. Disolucién y liquidacion de la Asociacién.

ARTIiCULOQ 32, Votacién. Cada Asociado tendra en las decisiones de Ia Asamblea
General, derecho a un voto. Cuando el presente reglamento no indicare otra cosa,
las decisiones se adoptaran por mayoria absoluta de votos asistentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los asociados
que a la fecha de |a sesién se encuentren al dia con sus obligaciones sociales y
economicas, derivadas de su calidad de miembros de la institucidn y los que no
encontrandose al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado
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bajo el reglamento que para el efecto expida la Junta Directiva de la Asociacién
Gremial Civica.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los miembros suspendidos no contarin para
determinar el quérum deliberatorio. '

RAGRAFO TERCERQ: El Asociado que tenga derecho a voto podra concurrir
deliberar y decidir mediante su apoderado.

ARTICULO 33. Suspension. Cuando por alguna circunstancia fuere necesario

suspender la Asamblea General para continuarla después, hara quérum el mismo
que se tuvo para la inicial.

ARTICULO 34, Representacién. Un Asociado podré representar fuera de sj

mismo, hasta cuatro (4) miembros que no puedan asistir a la Asamblea, En caso de
apoderados que no sean Asociados, podran hasta cinco (5) Asociados.

ARTICULO 35. Junta Directiva. La Junta Directiva de Ia Asaciacion Zona Rosa
Bogota, estara integrada por cinco (5) miembros principales y cinco (5) suplentes

Para ser miembro de la Junta directiva se requiere ser Asociado a fa Asociacion
Zona Rosa Bogota.

Dentro de la Junta Directiva se debera designar al Presidente y al Vicepresidente o
Suplente del Presidente quien ocupard ese cargo cuando el presidente no pueda
hacerlo. Los miembros de Ia Junta Directiva, el Presidente, el Vicepresidente, - &l
Secretario y los cargos internos seran escogidos para un periodo de un (1) afio
contado desde la fecha de eleccion y podran sejr reelegidos hasta por tres (3)

pericdos consecutivos, todo ello sin perjuicio de la revocabilidad de sy
nombramiento.

ARTICULO 36. Periodo. Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos para
periodos de un afio y podran ser reelegidos hasta por tres periodos o removidos por
justa causa de conformidad con las normas legales en cualquier momento por
decisidn de la Asamblea General de Asociados. Sin embargo, los miembros de |a
Junta Directiva deberan permanecer en ejercicio de su cargo hasta que sus
sucesores elegidos hayan aceptado su designacidn.

ARTiCl_JLO 37. Eleccidn. La eleccion de los miembros de la Junta Directiva sera
de la siguiente forma: Los Asociados deberan escoger a cinco (5) miembros
principales y cinco (5) miembros suplentes quienes seran presentados en planchas
elaboradas por cualquiera de los Asociados para someterlas a consideracion de |a
Asamblea General: siempre y cuando cada plancha cuente con las firmas de los




“ARTICULO 38. Funciones de la Junta Directiva.

1. Proporcionar en Ia Asociacion un elevado espiritu de cooperacién y
adecuada disponibilidad Para actuar cuando la situacién lo requiera.

2. Nombrar y remover al gerente ¥ fijarle su remuneracién. ,

3. Regular las diferencias y la forma de pago del monto de aportes que los
asociados deberan hacer y los cuales no sers reembolsables por |a
naturaleza juridica de Ia Asociacion.

4. Nombrar sus representantes anta lag autoridades competentes.

5. Responder ante Ia Asamblea General por la organizacion, entrenamiento,
disciplina, y eficiencia de los integrantes de la Asociacisn.

6. Aprobar gl ingreso de miembros activos de conformidad con las normas
legales y estatutarias.

7. Adoptar mediante resolucion el estatuto interno de la Asociacion.

8. Autorizar actos, operaciones Y contratos comprendidos dentro de| objeto
de la Asociacién sin limite de cuantia.

9. Delegar cuando lo considere conveniente alguna o algunas de sus
funciones en el Presidente o en ej Gerente,

10. Mantener una perfecta coordinacion con las autoridades, comités civicos,
defensa civil, bomberos, etc.

11.Conocer e investigar-con el Gerente las actividades Y antecedentes de

sus Asociados para determinar sy conducta y aplicar estimulos o
sanciones,

12. Designar las comisiones que sean necesarias.
13. Aceptar la renuncia de los miembros de I3 Junta Directiva.

qu}nce dfas de cada mes Y aprobar dicho balance 0 hacerles las
objeciones que considere pertinentes,

16.Ordenar al Gerente I3 convocatoria de la Asamblea General.

17.Elegir de, entre Sus miembros, al Presidente, Vicepresidente y al
Secretario de |a propia Junta Directiva.
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18.Presentar a |a Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a
ia finalizacion de cada aho calendario, estados financieros de propésito
general.

19.Rendir informe anual a la Asamblea General de la Asociacion del
funcionamiento de |a Asociacién y de los organos de la Administracién.

20. Imposi_ciones de sanciones 3 los asociados, contenido en g| capitulo IV
de los presentes estatutos de conformidad con el Manual de
Procedimiento de Sanciones.

21.Promover la buena gestion en la ejecucién del proyecto teniendo como
objetivos principales: Ej Espacio Publico: La Movilidad: La Limpieza e
iluminacién: Ambiente; Seguridad; Turismo

22.Estimular y Promover el uso adecuado de Ios espacios publicos que se
encuentran a su cargo.

23. Estipular estrategias de trabajo conjunto para cumplir con las tareas
determinadas dentro de| proyecto como responsabilidades directas de |a
organizacion.

24 Velar por Ia transparencia, Ia igualdad y el trabajo en equipo al interior de
la organizacion dentro de la ejecucion del proyecto.

25. Propender por la generacion de acuerdos, en el evento de presentarse
diferencias entre los miembros de la organizacion, entre miembros y
residentes o entre residentes, y que afecten en forma directa Ia gjecucion

~ del proyecto en ejecucion. _

26.Dar autorizacion o No a las propuestas de usos temporales de |os
espacios publicos a sy cargo.

27.Organizar |as actividades de administracion, mantenimiento - y
aprovechamiento econémico sobre los espacios piblicos de acuerdo con
lo estipulado en e presente Reglamento y los estatutos de |a
organizacién.

28. Adoptar mediante resolucion el estatuto interno de Ja Asociacion.

29.Delegar cuando lo considere conveniente alguna o algunas de sus
funciones en el Representante Legal,

30.Mantener una perfecta coordinacién con las autoridades, comités civicos,
defensa civil, bomberos, etc. - -

31.Revisar los balances mensuales que presente e Representante Legal en
los primeros quince dias de cada mes Y aprobar dicho balance o hacerles

 las objeciones que considere pertinentes. ' '

32.Presentar a la Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a
la finalizacion de cada afio calendario, estados financieros de propdsito
general.

33. Firmar acuerdos, convenios, contratos Y especialmente, acuerdos de
Patrimonio  Inmobiliario Distrital Especiales de Mejoramiento . vy




Organizacion Sectorial DEMOS con la Departamento Administrativo de Ia
Defensoria del Espacio Publico.

34.Las demas que sefiale la Ley o los Reglamentos.”

ARTICULO 39. Reuniones. La Junta Directiva se reuniré ordinariamente por lo
Menos una vez cada tres meses y en forma extraordinaria las veces que lo
considere conveniente o que sea convocada por el Presidente y el Gerente.

ARTICULO 40. Quérum y votacion. La Junta Directiva sesionara validamente con
la asistencia de tres de los miembros con derecho a voz y voto y para sus decisiones
requiere el voto afirmativo de Ia simple mayoria de los miembros asistentes.

ARTICULO 41. Deberes Generales: Los miembros de la Junta Directiva se obligan,
mientras estén en ejercicio de sus cargos, a obrar de buena fe, con lealtad ya
administrar diligentemente fos negocios de la Asociacion, absteniéndose de violar a
sabiendas, o permitir que se violen, las leyes que le sean aplicables a la Asociacion.

ARTICULO 42 Presidente. E| Presidénte de la Junta Directiva lo sera también de

la Asociacion y en tal caracter le corresponde presidir tanto la Junta Directiva como
la Asamblea General.

En sus faltas absolutas, accidentales o temporales sera reemplazado por el
Vicepresidente.

ARTICULO 43. Atribuciones del Presidente. E| presidente de la Asociacion en el
funcionario de mas alta jerarqula de la Asociacion y dentro de los limites y con los

requisitos establecidos en |os estatutos, tiene entre otras las siguientes funciones y
atribuciones: ' ‘ '

a) Fungira como representante legal de la Asociacion.

b) Presidir las reuniones de |a Asamblea General de Asociados y de la Junta
Directiva, citar a cuales quiera de ellos en forma ordinaria o extraordinaria
cuando lo exijan, a su juicio, las necesidades de la administracién.

¢) Dirigir en casos urgentes o extraordinarios y en receso de |a Junta Directiva
las actividades administrativas de la Asociacién, servir de consultor al
Gerente en asuntos de tal naturaleza y asesorarlo en e} ejercicio de sus
funciones. '

d} Vigilar la marcha General de I3 Asociacion, y velar por que se cumplan las
decisiones, acuerdos vy recomendaciones de la Asamblea General, de Ia
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Junta Directiva, las normas reglamentarias estatutarias Y proponer a la Junta
Directiva las sanciones que deban aplicarse a jos Asociados que las infrinjan.

e} Autorizar previamente aj Gerente para la celebracion de actos, operaciones
Y contratos comprendidos dentro del objeto de la Asociacion hasta en cuantia
equivalente a 300 salarios minimos mensuales, acorde con el presupuesto
elaborado para ei correspondiente periodo fiscal.

f) Rendir separada o conjuntamente con la Junta Directiva a la Asamblea
General en su reunién ordinaria anual, un informe sobre |a marcha de [a
Asociacion, junto con las cuentas y los Estados Financieros que muestren Ia
situacion y los resultados al finalizar el ejercicio anual. '

g) Como delegado de Ia Junta Directiva, celebrar el contrato de trabajo con el
Gerente, y coordinar con este para el nombramiento Y remuneracién del
personal administrativo de [a Asociacion.

h) Constituir apoderados judiciales o extrajudiciales para gue representen a Ia
Asociacion en los casos que sea necesario o conveniente. |

ARTICULO 44 Vicepresidente. La Asociacién tendra Vicepresidente de la Junta

Directiva, le correspondera reemplazar al Presidente en sus faltas absolutas,
accidentales o temporales.

Fungira como representante legal suplente.

ARTICULO 45, Secretario. La Asociacién tendra un Secretario gue

loserd alavez
de la Asamblea General ¥y de la Junta Directiva.

ARTICULO 4s. Funciones del Secretario. Son funciones del Secretario las que le
senale la Asamblea General, la Junta Directiva y de modo especial, dar fe de todos
los actos de la Asamblea General y de los de la Junta Directiva, para io cual llevars

un libro de "ACTAS”, en el que hara constar todo lo que se trata en las sesiones
respectivas.

elegido por la Junta Directiva para e] periodo de un (1) afio y es reelegible
indefinidamente, todo ello sin perjuicio de la revocabilidad de SU hombramiento.

PARAGRAFO PRIMERO: El Gerente no debe tener relaciones profesionales o
comerciales con ninguna de |as Entidades Distritales en e momento de estar
desempefiando su cargo en esta Asociacién, ni vinculo de consanguinidad hasta de
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segundo grado y/o afinidad hasta de primer grado, con los representantes de los
Asociados y con éstos mismo en caso de ser naturales.

ARTICULO 48, Funciones del Gerente. Ademas de las funciones que

naturalmente le corresponde como ejecutivo Y administrador de Ja Asaciacion, el
Gerente tendra las siguientes:

a) Ejecutar los planes y programas adoptados por la Asamblea General v la
Junta Directiva, en acuerdo con el présupuesto para el periodo fiscal.

b) Celebrar actos, operaciones ¥ contratos cdmprendidos en el objeto de Ia
Asociacion, Cuya cuantia no exceda en cien (100} salarios minimos
mensuales. Todo acto o contrato que exceda de la suma mencionada, debera
tener la previa aprobaciér} del Presidente y/o de Ia Junta Directiva.

necesarias para sy mejoramiento.

d) Manejar conjuntamente con las personas o funcionarios que le sefiale [a
Junta Directiva, las Cuentas bancarias y/o de ahorros.

e) Delegar cuando |o considere conveniente alguna o algunas de sus funciones.

f) Presentar a I Asamblea General en sy reunion ordinaria, un informe
detallado de sus laboreg y de la situacion de I3 Asociacién.

g) Convocarala Junta Directiva a las sesiones ordinarias y a las extraordinarias
que juzgue convenientes, de acuerdo con los estatutos.

Asociacién y de que los valores pertenecientes a ella o recibidos en depésito
0 en custodia se mantengan con Ia debida seguridad. h

i) Crear los cargos necesarios para la administracién de Ia Asociacion y
determinar sus funciones ¥ remuneraciones, previa aprobacion de Ia Junta
Directiva y nombrar, dirigir y remover a| personal de empleados.

) Ejecutar las labores ordinarias, corrientes de administracion, realizar u
ordenar tareas que fueren de urgencia para la conservacion, integridad y
seguridad del sector y cuidar de |a conservacion y buen funcionamiento de
los bienes y servicios comunes, '

k) Velar por que se mantengan al dia Y en debida forma los libros de la
contabilidad, comprobantes, libros, registros, Correspondencia y demés
documentos de la Asociacion. '

) Llevara y mantendrs actualizado el Libro de Registro de Asociados, bajo su
dependencia y responsabilidad. :
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m) Cumplir las demas funciones que le confiere estos Estatutos o el reglamento

y las que siendo compatibles con las anteriores le encomiende la Asamblea,
la Junta Directiva o el Presidente.

CAPITULO V
CONTROLES E INFORMAGION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA,
CONTABILIDAD, BALANCES Y LIBROS

ARTICULO 49, Contabilidad y Balances: E 31 de diciembre de cada afio se
cortaran las cuentas para hacer un inventario y balance general, los cuales, una vez

firmados por el Presidente y el contador, de ser el caso, seran sometidos a g
aprobacion y revision de la Asamblea General.

La Asociacién llevara su contabilidad

de acuerdo con las normas que regulan la
materia y elaborar los balances y de

mas estados financieros que se requieran.

ARTICULO 50. Libros: La Asociacién debera llevar los libros de actas de Ia
Asamblea General y de la Junta Directiva: de registro de asociados y todos aquellos

que sean necesarios para mantener la contabilidad de conformidad con las normas
y practicas generalmente aceptadas.

ARTICULO 51. LIBRO DE REGISTRO DE ASOCIADOS. La Asociacién Cuenta con
un libro de registro interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS”, en el cual se

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afo,
informacion completa para actualizar |as novedades. El Gerente llevara Y mantendra
actualizado el libro, bajo su dependencia Y responsabilidad.
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sesién, el nombre de quien fue designado como Secretario, los temas tratados, las
decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor Y €n contra o en blanco, la
relacion sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas por los asistentes

ARTICULO 53. Libros de contabilidad ¥ Estados Financieros. La Asociacion
diligenciara oportunamente Su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares
pertinentes, aplicando técnica ¥ principios de aceptacion general en Colombia, a
efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios a la Junta
Directiva. Esta presentaré a la Asamblea General, dentro de los tres meses

siguientes a la finalizacion de cada afio calendario, estados financieros de propdsito
general. :

CAPITULO VII

REFORMA DE ESTATUTOS, DISOLUCION Y LIQUIDACION

figuren en el libro de Registro de Asociados.

ARTICULO 55. Disolucién: La Asociacian se disolvera por las siguientes causales:
a) Por voluntad y decisién de la Asamblea General de Asociados con el voto
favorable dei SETENTA Y CINCO POR CIENTO (75%) de sus Asociados;
b) Cuando su personeria juridica sea cancelada por orden de autoridad judicial
competente y por causas legales, siempre que se trate de una decisién en
firme y definitiva:

¢) Cuando transcurridos dos (2} afios a partir de Ia fecha de reconocimiento de
Personeria juridica no hubiere iniciado sus actividades;

d) Por la imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fye creada.

e) Por vencimiento de| termino de duracion.

f) Por disminucion de Sus miembros, que le impida e! desarrollo del objeto
propio de la entidad. : |

g) Cuando el ente que ejerce inspeccion, vigilancia y control, ordene I[a
cancelacién de la personeria Juridica.




corporativo.

Se dara un aviso de |a disolucién en uno o varios diarios de circulacién en e|
domicilio corporativo. Dicho aviso se publicars tres (3) veces en dias consecutivos

0 con el intervalo que se considere conveniente, o por otros medios de
comunicacién que se consideren mas adecuados.

Liguidada la Asociacién se procedera de la siguiente manera: en primer lugar, se
pagaran todas las obligaciones contraidas con terceros observando las
disposiciones legales sobre prelacién de crédito. Sj cumplido lo anterior, quedare
aigun femanente, excedente o beneficio, ese remanente, excedente o beneficio
sera destinado para una institucion de beneficencia de Bogota, debidamente
reconocida, que designe Ia Asamblea General, conforme con las normas vigentes.

Durante el periodo de liquidacion la Asamblea General se reunira en I3 época fijada
en los estatutos para sus sesiones ordinarias e igualmente cuando sea convocada
por los liquidadores o la Junta Directiva, conforme a las normas estatutarias.

Para todos los efectos no previstos en los presentes Estatutos, relacionados con la
disolucién y I_iquidaqién, Se& seguiran las normas que le sean directamente aplicables
Y. en su defecto, las disposiciones que haya adoptado Ia Asamblea de Asociados Y,

en o no previsto, |as regulaciones establecidas por el Cédigo de Comercio, en
cuanto no sean incompatibles.

CAPITULO VIII

SOLUCION DE CONTROVERSIAS




de procedimiento.

CAPITULO IX

ARTiCULO 58. Aprobacién de los estatutos: Los miembros de Ia Asociacion,
aprueban por unanimidad los estatutos propuestos en esta asamblea.

ARTICULO 59, Lectura y aprobacisn del acta de la reunion: Una vez terminada
la reunién, la Secretaria dio lectura al acta y la puso en consideracion de Ia
Asociacion de Zo Rosa Bogota. El acta fue aprobada por unanimidag.

\tivo de la reunién, se dio por terminada la misma 3 las 11:40
de LA MANA irma por el Presidente y el Secretario de la reunién. '

EL SECRETARIO




RESOLUCION NUMERO 2019032243639305939

De fecha 08 de noviembre de 2019

Por la cual se Autoriza la Calificacién como Contribuyente del Régimen Tributario Especial

RAZON SOCIAL: ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
NIT: 901233646

DIRECCION: CL 81 11 68 OF 608
CIUDAD/MUNICIPIO: Bogot4, D.C.

El(la) Jefe(a) de la Divisién de Gestién de Recaudo de la Direccién Seccional de Impuestos de
Bogotd, en uso de las facultades legales conferidas por el articulo 356-2 del Estatuto Tributario,
adicionado por el articulo 148 de la Ley 1819 de 2016, articulo 1.2.1.5.1.10 del Decreto Unico
Reglamentario en Materia Tributaria 1625 de 2016, articulo 49 del Decreto 4048 de 2008 v
articulos 3y 4 de la Resolucién de Funciones No. 001154 del 12 de febrero de 2018,y

CONSIDERANDO

Que de conformidad a o establecido en el articulo 356-2 del Estatuto Tributario las entidades
consagradas en el articulo 19 del Estatuto Tributario que opten pertenecer al Régimen
Tributario Especial deben presentar solicitud de Calificacién junto con todos los documentos

soportes y cumplir con los requisitos exigidos en el artfculo 1.2.1.5.1.7 de! Decreto Unico
Reglamentario en Materia Tributaria No. 1625 de 20186,

Que NORIEGA RAMIREZ  JUAN GUILLERMO identificado(a) con Cédula de Ciudadania
79777727 en su calidad de Representante Legal Suplente de ASOCIACION ZONA ROSA
BOGOTA identificada con el NIT 901233646, con domicilio principal en la ciudad de Bogota,
D.C. - Bogota D.C., presenté Solicitud de Calificacion al Régimen Tributario Especial No.

52451000807832 el dia 20190906104730, para ser autorizado como contribuyente de)
Régimen Tributario Especial '

Que el Jefe de la Divisién de Gestion de Recaudo, verificé que la entidad ASOCIACION ZONA
ROSA BOGOTA cumplié con los requisitos exigidos en el articulo 1.2.1.5.1.7. del Decreto
Unico Reglamentario en Materia Tributario No. 1625 de 2016, vy

En mérito de lo expuesto, este despacho

"RESUELVE:
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Por la cual se Autoriza la Calificacion como Contribuyente del Régimen Tributario Especial

Codigo Acto 6293

ARTICULO 1. AUTORIZAR, por el afio gravable 2019, la Calificacion como contribuyente del

Régimen Tributario Especial a la entidad ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, identificada
~ con el NIT 901233646,

ARTICULO 2. NOTIFICAR por correo la presente resolucion NORIEGA RAMIREZ JUAN
GUILLERMO identificado(a) con Cédula de Ciudadania 79777727 , quien actla en calidad
de Representante Legal Suplente de la entdad ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
identificada con el NIT 901233648, a la direccion CL 81 11 68 OF 808 Bogota, D.C. - Bogota

D.C., en la forma prevista en el articulo 565 del Estatuto Tributario en concordancia con el
articulo 568 del Estatuto Tributario.

ARTICULO 2. RECURSO. Contra el presente acto administrativo NO procede recurso alguno.

ARTICULO 4. COMUNICAR una vez ejecutoriada la presente resolucion, por parte de la
Division de Gestion de Notificaciones o quien haga sus veces de la Division de Gestién de
Recursos Fisicos a la Division de Gestidn de Asistencia al Cliente de la Direccion Impuestos
de Bogot4, para que proceda con la actualizacién de la Responsabilidad del Registro Unico
Tributario — RUT de la sociedad autorizada a pertenecer al Régimen Tributario Especial del
Impuesto sobre la renta y complementario Codigo 04.

ARTICULO 5. VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Firma

Nombre: NO BERMONTH JANETH TERESA

Cargo: Inspector li

Dependencia; Divisién de Gestidn de Recaudo

Lugar Administrativo: Impuestos de Bogota

Organizacion: U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
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Por la cual se Autoriza la Calificacion como Contribuyente del Régimen Tributario Especial

Cédigo Acto 5393

Funcionario que proyecté
Nombre: ANGARITA SALAZAR HERLY DORELY

Funcionario que revist
Nombre: ZUBIETA MARTINEZ SANDRA MILENA

Version 22022019
Cfimatica 1407
FT-2544
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y

REPRESENTACION LEGAL DE Ln ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCR

O ! ASoCIACION ZO0NA ROSA BOGOTA

. Inscripcion No: 50054
N.I.T. . 901233646-5

Tipo Entidad: Otras Organizaciones Civiles,
. ¥ Entidades

Domicilio : Bogota p.c.

350 del 7 ge junio de 2018

Corporaciones, Fundaciones

El  suscrite Secretario de 14 Cdmara de Comercio de Bogots, en el
ejercicio de 1a facultaq conferida Poxr los articuylos 43 vy 144 del
Decreto nimero 2150 de 1995,

CERTIFICA:

Renovacién de la inscripecién:
Ultimo Afio Renovado: 2019
Activo Tota): $0

Patrimonio: $0

12 de junio de 2019

CERTIFICA:

Direccién de Notificacién"Judicial: CL8l # 11 - 68 OFC 607
Municipio; Bogot4 p.¢!

Email ge Notificacion Judicial; ASOZONAROSA@GMAIL.COM

Direccién Comercial: cr, 81 % 11 -~ &g OFC 607
Municipio: Bogota D.c.

.‘ Constanzs M8l Comercial: ASOZONAROSA@GMAIL.COM
- LD
Llaiey

CERTIFICA:
. Trujfllo




Constitucién: Que por Acta no. gsip num del 21 4e febrero de 2018

otorgado{a) ep Asambleg Constitutiva, inscrita €N esta Camars de
Comercio e} 7 de junie de 2018 bajo el

namero 00305813 del libro I de

las entidades gip anime de lucro, fue constituida 13 entidad
. denominada ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA,
CERTIFICA:

Entidad que ejerce j]a

funcién de inspeccién,
ALCALDIA MAYOR DR BOGOTH

vigilancia Y control:

CERTIFICA:
Reformas:

Fecha No.Insc.

CERTIFICA:
Vigencia: Que 13 entidad no se halla disuelta. Duracién_hasta el
21 de febrero de 2068,

CERTIFICA:

Objeto: 13 Asociacién Gremi

Promover, organizar y fomenp

al medio: ambiente Para ben i . asi como Propender

POr unos €Spacios publicos adecuados para los residentes, comerciantes

. Y visitantes de la zona Rosa de Bogot4. Ia Asociacién tendrg como

' objetivos e3pecificos )03 Siguientes: 1) Promov

Cultura de Ccuidade de] medio ambiente de

) €specialmente, de la Zona Rosa: 2) Promover el s

ciudadang Tespecto de 1a movilidad dentre de la ZzZona Rosa de Bogota de
manera que 1og ¢iudadanos respeten las seflales de transito, ips
€spacios donge €5 posible - g po - estacionarse o Parquear, manteney

los limites de velocidad entre otres aspectos importantes para
mantener wypa adecuada Fomentar e} interégs
de los C¢iudadanos y el

Cultura, 1a recreacidn
ningin tipo de beneficio, es decir,
comunidad que  reside Y aquella nacional O extranjera
que  visita ) Zona Rosa de Bogota; 5)

el respeto por los espacios Publicos

letras, modos de vida,

tradicionales Y Creenciasg 5e podran bProyectar, organizar

Y desarrollar (con 8 entidades Publicas del orden

Racional, departamenta] ¥ municipal) eventos ep €spacios publices que

w - motiven Y fomenten e} arte, las letras, 13 musica, las obras teatrales
.‘ Y demis actividades relevantes para e} adecuado desarrcllo- de las
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Personas y de la comunidad en general; 7) Producecisn de eventos o
manifestaciones Propios de 1a integridad, el desarrollo de 1la
comunidad y de 1a cultura nacional; 8) Produccién de actividades.
Culturales ep beneficio de la comunidaqg CONn sujecidén g alianzas ¢

convenios con entidades publicas del orden nacicnal, departamental y
municipal; 9) Fomentar los Preservacién y

N la Zona Rosa
creaciosn, ampliacion y adecuacion de

POr el cuidade de estos e

CERTIFICA;

Actividad Principal:

8299 (Otras Actividades pe Servicio pe Apoyo A Las Empresas N.c.p.)
Actividad Secundarig;

9411 (Actividades De Asobiaciones Empresariales T De Empleadores)
Otras Actividades:

8499 (Actividades De Otras Asociaciones N.C.P.)

CERTIFICA: ' -

** Organos pe Administraciép #+
Que por Acta no. 002 de Asamp

lea General del 26 de marzo de 2019,
inscrita el 19 de julio de 2019 bajo el nimero 00320323 del libro I de
las entidades sin &nimo

de lucro, fue (ron) nombrado (s):
Nombre Identificacién

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

Ospina Giraldo Jose ILuis : c.c. 000000080087279
MIEMBRO JUNTR DIRECTIVA

Santoro Diaz-Granados Alessandra c.c. 000000051660354
MIEMRBRRO JUNTA DIRECTIVA

Saenz Acevedo Juliana - c.c. 000000039693308
MIEMBRO JUNTA DIRECTIvVA

Mustafa Bashir Jamal C.C. 000000079415466
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

Perez Galle Andrea C.C. 000000030231857
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA

Fonseca Dulcey Juan Sebastian c.c. 00000103239344¢
MIEMBRO SUPLENTE JUNTR DIRECTIVA

Lleras-Mejia Camilo Alberto c.C, 000000079491125
MIEMERO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA
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Vivas Luque Santiago Juap Antonio Diego

Fernando c.cC. 000000079236521
MIEMBRG SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA

Camelo Lizarazo Clara.Patricia c.C. 000000051841474
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA

Fernandeyz De Castro Zufiiga Sergio Rau)l

c.c. 000000085154080
CERTIFICA:

Representacién Legal: g3

también qe la 8sociacién Y &n tal carice
tanto 14 junta directijva como  la
absolutas, accidentales 0
vicepresidente. La
directiva, te
absdlutas,
Suplente,

Presidente 4o

» En sus faltas
temporzles sera I'eemplarzadag por el

asociacién tendrs vicepresidente de 13 junta
Corresponders reemplazar 4] Presidente ep Sus faltas
dccidentaleg © temporales, Fungirs como representante legal

CERTIFICA:

Que. por Acta no, 007 de

inserita el 9 ge octubre de 2019 bajo el Nimero 00322702 del lipro 1

lucro, fue {ron) nombrado {s):
Nombre Identificacisp
PRESIDENTE . -
Ospina Giraldo Jdose Luis c.c. 000000080087279
VICEPRESIDENTE

Fernandez pe Castro Zufiiga Sergio Raul c.c. 000000085154080

CERTIFICA:

Facultades del Representante Legal: pa)
legal de la asociacién., B)  Presidir las reuniones de 14 asambleg
general de &sociados Y de 1a junta directiva, citar a Cualesqgui

ellos ep forma ordinaria o &xXtraordinaria cuande lo exi-
juicie, las Necesidades ge la i

urgentes o extradrdinarios Y en
actividades administrativag
gerente ah asuntos de taj na
Sus  funciopes, D) vigilar 1a
POr. gue ge cumplan las
asamblea general, de ja junta directiva, las
estatuariag Y proponer 4 la junta directiva 1,
aplicarse g los asociados

al gerente para Ja Celebracion de actos
comprendidos dentro dej objeto de 13 asociacién hga
equivalente a 300 Salarios minimos Mensuales,
Presupuestg elaboradp Para e} Correspondiente Periodo
Rendip 3eparada o conjuntamente con la junta dire
general en gy reunidén ordinaria anya)
la asociacién, Junto con las cuentas 1ps estad
Muestren 13 sitvacion ¥ los resultadeos a1 fina

anval. G) Como delegado de 1a junta directiva, Celebrar e1 contrato de
trabajo con el gerente, Coordinar cop este para
remuneracion del Personal administrativo de 1a

receso de 14 junta directiva las
de 1a asociacién,

decisiones, acuerdos y
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Constituir apoderados judicia)es
representen g la

conveniente,

o extrajudiciales para que
asociacién en los casos Jque seg necesario o

CERTIFICA;

* REVISORTA FISCAL *»
Que por Acta no. g2 de Asank

lea General del 26 de marzo de 2019,
- inscrita el 19 de julioc de 2019 bajo el numerc 00320334 del libro I de
las entidades sin animo de lucro, fue (ron) nombrado {s): '
Nombre Identificacisn
REVISOR FISCAL PRINCIPAL
Cadena Rigs Carlos Arturo Cc.C. 000000019236749
REVISOR FISCAL SUPLENTE

Aponte Osorie Wendy Lorena

. " CERTIFICA:

Que en esta Cémara de Comercio ng aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a8 reforma, disolucién liquidacién o
nNombramientos de Iepresentantes legales de 1a mencionada entidad.

c.c, 000001031157349

CERTIFICA:

El registro ante las cémaras de comercio ne constitu
estatutos. {(Decreto 2150 de 1995 Y Decr

a la inspeccién,
L e€sta funcién, Por lo tantg debera
Correspondiente, e) certi
la Camara de Comercio, dentro de los
fecha de inscripcién, mas el
domicilio de 1ga persena juridica s
diferente a1 de la cémara de com
de reformas estatutarias ademas se

presentar ante ja autoridad
i ¢tivo, expedido por
10 dias h&biles siguientes a 14
término de 1a distancia cuando el
in animo de lucro que se registra es
excio que le Corresponde. En e} caso
allegars copia de los estatutos.

Toda autorizacién, permisc, licencia o reconocimiento de cardcter
oficial, ge tramitard con Posterioridad a 13 inscripcion de las

Personas juridicas sin  4nimo de lucre en 1a respectiva Camara de
Comercio,

. ' CERTIFICA:

De conformidad con  lo establecido en el Co6digo de Procedimiento




____-......-..-lllllllllllll.....:;;:l...l.ll

¥ de la Ley 962 de
ertificados quedan
después de la fecha de la

¢ de recurso, Los

Administrative Y de lo Contencioso Administrative
2005, 1los actog administratives de registro aqui ¢
en firme diez {10 dias hébiles

correspondiente anotacion,
sédbados no 50n tenidos ep

cuenta como dias habiles para 1a Camara de
Comercio de Bogota.
El presente certificado no constituye permiso de * %
funcionamiento en ningdan caso ’ * o

El Secretario de la Camara de Comercio,

informacisn gue reposa
Comercio de Bogot4,
Su destinatario so0lo una vez,
**********************
Este certificado fue

cuenta con plena validez
*****t**********************i*****

Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 14
autorizacison impartida

por 1la Superintendencia de Industria %
Comercio, ediante el oficio del 18 de noviembre de 199¢,

generado electrbnicamente
juridica conforme a la Ley
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El Plan de accién del DEMOS se define como la herramienta de gestién y control sobre el cual
se establecen los objetivos o metas y las acciones a programar para que estos se cumplan. Con
esta finalidad y con el fin de resolver los Aspectos examinados en el Diagnostico el Plan de
Accién Demos Zona Rosa propone 20 metas, todas estas ligadas a un programa especifico cuyo
fin serd modelar el proceso de implementacion que permita su desarrollo mediante
operaciones concretas.

1. METAS

Mantenimiento preventivo semestral de 52,926 metros cuadrados de espacio publico.
Sistema de monitoreo y seguimiento del estado de las obras.

Manual de referencias de mobiliario y sefialética.

Intervenciones en culatas.

Promocién del buen disefio y obras en antejardines privados.

Instalacién de elementos de mobiliario urbano complementario.

Elaboracién de manual de imagen y de marca ciudad.

Activacién y lanzamiento de centro de servicios al ciudadano.

SR A A o L o

Difusién de informacién a stakeholders estratégicos.

—
o

. Desarrollo de agenda cultural, artistica y recreativa del DEMOS.

famy
—

. Eventos culturales, artisticos y recreativos de libre ingreso.

WY
b

. Gestién permanente y cooperacién con las Secretarias de Gobierno, Seguridad, la Policia
Metropolitana, y el Ejército Nacional, etc,, para abordar temas estratégicos.

13. Grupo de seguridad privada en el espacio piblico.

14. Sistema de monitoreo de apoyo a seguridad en areas publicas.

15. Sistema inteligente y dispositivos de seguridad.

16. Plan de manejo de atencién a emergencias.

17. Integracién social con la poblacién vulnerable presente y generacién de empleos.

18. Programa de economia circular con establecimientos del sector.

19. Protocolo de logistica de cargue y descargue.

20. Proyecto piloto de Smart Cities para electromovilidad y ecoeficiencia.

21. Plan de Manejo y Atencién a Emergencias
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2.PROGRAMAS DEMOS ZONA ROSA

Se trata del conjunto de acciones que adelantara la Asociacién Zona Rosa en funcién del DEMOS,
las cuales redundan en el bienestar de su comunidad, la calidad de vida, la gobernabilidad, la
sostenibilidad ambiental, la prosperidad y la competitividad del sector. A continuacién, se
resumen los aspectos mas relevantes:

2.1 Espacio Piiblico Y Elementos Complementarios

La Asociacién Zona Rosa se compromete a velar por el buen mantenimiento del espacio pablico
en la zona, trabajando junto a entidades encargadas del distrito capital por el cuidado del
alumbrado piiblico, fachadas, postes, andenes, arborizacién, jardines, y mobiliario urbano. Asi
mismo velara por la mitigacién del impacto de las obras en curso y de los factores asociados
como habitantes de calle, basuras, congestion vehicular asociada al mal parqueo, vendedores
ambulantes y contaminacién sonora.

También, se enmarcara su accionar en el cuidado y embellecimiento de los elementos
complementarios afectos al espacio piblico, tales como culatas, para impulsar proyectos de
muros verdes y murales artisticos. Finalmente, desarrollard e implementara mobiliario urbano
semipermanente para impulsar el desarrollo econdmico local y las ventas comerciales de los
residentes de la zona.

2.2 Marca Zona Rosa

En el desarrollo de la promocién de la marca Zona Rosa, las acciones de la Asociacion se
enmarcan en el desarrollo de una estrategia de marketing territorial. Esto es, un conjunto de
acciones encaminadas a la promocién econémica de un territorio y que tiene gran relevancia
como parte importante de la elaboracién de una estrategia de desarrollo local.

Las acciones principales serdn el disefio de marca, promocion de turismo, publicidad en medios
y generacidn de contenido para la difusién a la comunidad.

2.3 Agenda Cultural

Un aspecto esencial para posicionar a la Zona Rosa como un epicentro principal dentro de la
ciudad de actividades en torno a las economfas creativas, es el desarrollo de una agenda cultural
altamente curada que incorpore exhibiciones artisticas, misica, esculturas, y demas actividades
al aire libre de manera gratuita. Por esta razén, el DEMOS desarrollara junto a un equipo interno
un portafolio de actividades semestrales con asociacién al distrito capital y al sector privado
que sera promocionado y realizado en trabajo mancomunado con los diversos actores
presentes en el sector. (Ver Anexo 3. Agenda Cultural)
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2.4 Seguridad, Cultura Ciudadana

La Asociacién Zona Rosa en el componente de seguridad desarrollara programas de vigilancia
y prevencion y atencién y prevencién de emergencias, para velar por las condiciones correctas
de seguridad en los espacios puiblicos esperadas por la comunidad. Asi mismo, trabajard junto
a la Policia, la Alcaldia de Chapinero y la Alcaldia Mayor de Bogota en planes y estrategias
asociadas.

En términos de las estrategias de cultura ciudadana, se planean la promocién de campafias para
generar e impulsar buenos comportamientos en torno al manejo de basuras, consumo de
alcohol, reciclaje, entre otros.

2.5 Inclusién Social

El Proyecto DEMOS Zona Rosa se compromete en su responsabilidad social en la participacién
de acciones dirigidas a mejorar las condiciones de la poblacién vulnerable y disminuir la brecha
social que existe en la ciudad generando condiciones de empleo en cumplimiento de las normas
laborales legales que le competan segiin la actividad y funcién desarrollada. Como compromiso
el DEMOS Zona Rosa cumplird con los debidos pardmetros de contratacién supliendo al
personal con su respectiva dotacién y demas implementos de trabajo necesarios para el
desarrollo de la actividad contratada, ademas de las capacitaciones correspondientes.

Sobre el marco de este programa el DEMOS Zona Rosa llevara a cabo el desarrollo de campafias
de concientizacién tanto en la relacion de los transetintes con la poblacion vulnerable como de
esta frente a las diferentes situaciones y problematicas propias del contexto social actual.

2.6 Impactos Ambientales

Har4 parte del programa de Impactos Ambientales todo lo relacionado con la atencién y
mitigacién de impactos por contaminacién del aire, visual y auditiva dando especial atencion a
la recoleccion de basuras y reciclaje de la mano de la Asociacién de Recicladores de la Localidad,
la UAESP y la base de datos de Recy Puntos en conjuncién con las empresas interesadas que
formen parte de la plataforma Colombia Circular. Se hara el debido control y supervisién de la
publicidad exterior visual conforme lo establecido por el Decreto 814 de 2017 y el Cédigo de
Policia. Se planea la generacién de campafias de consumo sostenible y aprovechamiento de
material para obras artisticas y otros.

|

|
2.7 Plataforma Inteligente De Manejo Ambiental Y Logistica |
Por (ltimo, el DEMOS Zona Rosa se compromete a entender e impulsar el espacio publico como |
una plataforma donde los procesos y actividades del sector privado se pueden organizar de una
manera Optima y eficiente para impulsar la correcta utilizacion del espacio.
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De esta manera, se generaran protocolos generales y reglamentarios para el bienestar de la
zona, asociados a sectores tales como la economia circular, la logistica, la electro-movilidad y la
ecoeficiencia los cuales estaran a su vez integrados al Programa de Innovacion Urbana.

2.8 Innovacién Urbana

El DEMOS Zona Rosa plantea la creacién de una plataforma inteligente que permita aprovechar
los datos y la tecnologia para mejorar la calidad de vida de la poblacién que frecuenta el sector.
Para esto se proyecta el desarrollo de cuatro elementos basicos: Infraestructura de
conectividad, Sensores y Dispositivos conectados, Centro Integrado de Operacion y Control e
Interfases de Comunicacién enfocados en dirigir el DEMOS hacia un proyecto de ciudad en seis
estrategias: Ambiente Inteligente, Movilidad Inteligente, Gobernanza Inteligente, Economia
Inteligente y Vida Inteligente.

. Pagina | 4
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ANEXO 5. REGLAMENTO
DE USO

Gestign Urbang Ciudad y Territorio SAS,
NCIA DE URBANISMO




DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

i DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO ALCALDIA
: "ggm‘m‘é“ MAYOR DE BOGOTA D.C. Carrera 30 No. 25-90
sraum s e s Piso 15 PBX 3822510 Bogot4, D.C.

| Ladanacria da Exnacic Fubls

PROPONENTE: Gestion Urbana Ciudad y Territorio SAS

Fecha:

REGLAMENTO DE USO
La Junta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, en cumplimiento de sus facultades legales y estatutarias.
CONSIDERANDO

1. Que existen dentro del Sector Chicéd Lago, Barrio el Retiro Ias zonas de uso ptiblico destinadas a Comercio ubicadas en
Zona Rosa.

2. Que se hace necesario reglamentar la utilizacién de estos, para lograr una administracién mas agil y transparente en el
manejo de los recursos ¥ el mantenimiento de estos,

3. Qﬁe resulta deseable que el manejo y aprovechamiento econémico estén coordinades por la ASOCIACION ZONA ROSA
BOGOTA.

4. Que se considera de caracter esencial, la importancia del establecimiento de reglas claras para el manejo de las zonas de
uso piiblico del barrio, a fin de garantizar la transparencia y la comunicacidn fluida entre los miembras de la comunidad.

5. Que las referidas zonas son de uso piiblico, por lo que no generan derechos exclusivos para particular alguno.
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: DEL USO DE LAS ZONAS DE USO PUBLICO: A las zonas de uso publico se accederd en igualdad de
condiciones y segiin lo previsto en el Decreto 540 de 2018 y demds normativa que regule el acceso al espacio publico.

ARTICULO SEGUNDO: PERSONAL DE TRABAJO: Los espacios piiblicos que requieran atencién serdn manejados por
personal idéneo, debidamente contratado y entrenado para sus funciones. El servicio de vigilancia seri contratado
directamente por _la Asociacién.

ARTiCULO TERCERO. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LAS ZONAS: En las zonas que hacen parte de] DEMOS, estaran
permitidas las siguientes actividades las cuales deberan ser acordes a lo establecido en el Articulo 8 Decreto Distrital 552
de 2018:
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ESPACIOS

ACTIVIDADES PERMITIDAS

Leodn de Greiff

Actividades de Aprovechamiento en Ciclovia
Mercados Temporales

Artistas en Espacio Publico

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales
Filmacién de Obras Audiovisuales

Actividades Recreativas

Eventos Publicitarios

Calle 82 (entre carrera 11-12)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Actividades Culturales, Civicas e Institucionales
Eventos Publicitarios

Filmacién de Obras Audiovisuales

Artistas en Espacio Piiblico

Calle 82 (entre carrera 12-15)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Eventos Publicitarios
Filmacién de Obras Audiovisuales

Calle B1 (entre carrera 11-13)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Eventos Publicitarios

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales
Filmacién de Obras Audiovisuales

Valet Parking

Parque Espartillal

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Artistas en Espacio Publico

Calle 83 (Zona T}

Eventos Publicitarios

Actividades Recreativas

Filmacién de Obras Audiovisuales

Artistas en Espacio Piblico

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales

Carrera 12 A (Zona T}

Eventos Publicitarios

Actividades Recreativas

Filmacidn de Obras Audiovisuales

Artistas en Espacio Publico

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales

Av. Calle 82 (entre carrera 11-13)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacién de Obras Audiovisuales
Eventos Publicitarios

Carrera 11 (entre calle 81 - AC 82)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacién de Obras Audiovisuales
Eventos Publicitarios

Carrera 13 (entre calle 85-86A)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacién de Obras Audiovisuales

Eventos Publicitarios

Valet Parking

Carrera 13 (entre calle 81-85)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacién de Obras Audiovisuales
Eventos Publicitarios

Carrera 14 (entre calles 82-84 Bis)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacién de Obras Audiovisuales

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales
Actividades Recreativas

Carrera 14 (entre ACB5 - calle 86A)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacién de Obras Audiovisuales
Eventos Publicitarios

Carrera 14 A (entre calles 82-84 Bis)

Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano







Filmacion de Obras Audiovisuales

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales
Actividades Recreativas

Avenida Calle 85 (entre carrera 11-15) | Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacion de Obras Audiovisuales

Eventos Publicitarios

Artistas en Espacio Publico

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales

ARTiCULO CUARTO. HORARIOS DE OPERACION: Las zonas que hacen parte del DEMOS tendrin los siguientes horarios
de operacidn:

ESPACIOS HORARIO DE OPERACION
Le6n de Greiff 8:00 a.m. - 9:00 p.m.
Calle B2 {entre carrera 11-12) 8:00 a.m. - 8:00 p.m.
Calle 82 (entre carrera 12-15) 8:00 a.m. - 8:00 p.m.
Calle B1 (entre carrera 11-13}) 8:00 a.m. - 8:00 p.m.
Parque Espartillal 8:00 am. - 10:00 p.m.
Calle 83 (Zona T) 8:00 am. - 10:00 pm.
Carrera 12 A (Zona T) 8:00 a.m. - 10:00 p.m.
Av. Calle 82 (entre carrera 11-13) 8:00 a.m. - 8:00 p.m.
Carrera 11 (entre calle 81 - AC 82) 8:00 a.m. - 8:00 p.m.
Carrera 13 (entre calle 85-86A) 8:00 a.m. - B:00 p.m.
Carrera 13 (entre calle 81-85) 8:00 am. - 8:00 p.m.
Carrera 14 (entre calles 82-84 Bis) 8:00 am. - 8:00 p.m.
Carrera 14 (entre AC85 - calle 86 8:00 am. - B:00 p.m.
Carrera 14 A (entre calles 82-84 Bis) 8:00 a.m. - 8:00 p.m.
Avenida Calle 85 (entre carrera 11-15) | B:00 am. - 8:00 p.m.

ARTICULO QUINTO. PAGO POR SERVICIOS: Las tarifas por el uso de zonas de estacionamiento v otras zonas suceptibles
de aprovechamiento econdmico se establecerdn de acuerdo con la normativa vigente y la oferta de la zona, de manera que
permitan cubrir lo presupuestado para la administracién y mantenimiento de los espacios.

Las tarifas por el uso de los espacios seran los siguientes:

Las tarifas podran ser modificadas con la aprobacién de la Junta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
y previa aprobacién por parte del DADEP.

Ante el incumplimiente de la obligacién de pago, la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA podri iniciar las acciones
judiciales a las que haya Ingar para el cumplimiento de esta.

ARTICULO SEXTO: DE LA SEGURIDAD Y LAS RESPONSABILIDADES: Los usuarios de las zonas de uso publico, definidas

en el DEMOS responderdn por cualquier dafio a las instalaciones, el mobiliario ubicado en las mismas o a los vehiculos
estacionados en su interior.

La ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA no se hace responsable por: i) abjetos dejados dentro de los vehiculos ubicados en
zonas de estacionamiento tales como: radios extraibles, celulares, carteras y portafolios, paquetes, entre otros; ii) objetos
personales dejados en espacio piblico.

Los usuarios tendrén derecho a exigir, al momento de cancelar el valor del servicto el original del respectivo tiquete, el cual
contendrd el logotipo de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA con su respectivo niimero de personeria juridica, el
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. consecutivo de control de contabilidad, el nimero del espacic de estacionamiento utilizado, el mimero de placas del

automdvil, tipo de vehiculo, valor a pagar impreso y fecha y hora de ingreso.
ARTICULO SEPTIMO: DE LOS DEBERES DE LOS USUARIOS Son deberes de los usuarios los siguientes:
Respecto de las zonas de estacionamiento:

a. Acatar las normas del presente reglamento.
b. Realizar los pagos en los tiempos y montos establecidos al administrador del DEMOS.

estacionamiento.
d. Situar el automévil dentro del area demarcada.

suficientes para permitir su movilizacién de un lugar a otro.

del espacic asignado.

. Respecto de otras zonas de uso ptiblico:

a. Acatar las normas del presente reglamento.

h. Cuando a ello haya lugar, realizar los pagos en los tiempos y montos acordados.

c. Cuando a ello haya lugar, presentar los documentos requeridos para el uso del espacio piblico.

publico que haga parte del DEMOS.

Secretaria Distrital de Movilidad o la entidad que haga sus veces.
ARTICULO OCTAVO: DE LAS PROHIBICIONES Se encuentra prohibido a los usuarios:

Respecto de las zonas de estacionamiento:

peso de 4 toneladas.

¢. Mantener una velocidad no mayor a cinco (5) kildbmetros por hora desde el momento del ingreso del vehiculo al

e. Los automoéviles que utilizardn las zonas de estacionamiento, deberan gozar como minimo de condiciones mecdnicas

f. Propender porque sus vehiculos estén en buen estado, previniendo fugas de gasolina o aceite que deterioren el estado

d. Presentar los permisos, autorizaciones distritales que puedan requerirse para las actividades a realizar en el espacio

Parigrafo: Para el desarrollo de actividades en el espacio ptblico que impliquen aglomeraciones del piblico se deberi
contar con los requisitos y procedimientos exigidos por las normas vigentes. En los casos en que se vean involucradas vias
. vehiculares debera contarse con un Plan de Manejo de Transito -PMT, sefializacién y desvios, el cual se tramitara ante la

a. El ingreso de vehfculos pesados como tractomulas, dobletrogues, vehiculos articulados o cualquiera otro que excedan el

b. Efectuar ruidos que perturben la tranquilidad de los habitantes de la zona, tales como manipular equipos de sonido a alto

. nivel de decibeles, hacer sonar el pito, las alarmas y los motores en mal estado o de gran capacidad; especialmente a partir

de la alcaldia local y permiso de la organizacién qgue administra.

¢. Desarrollar labores de mecanica o de lavado de los autos a cualquier hora en las zonas de estacionamiento.
d. Almacenar combustibles o cualquier otra sustancia inflamable en las zonas de estacionamiento,

e. Abandonar en las zonas partes de vehfculos, repuestos o herramientas.

f. Esta prohibida la entrada a las zonas de estacionamiento de vehiculos de traccién animal.

parqueadero.

h. Permitir que los vehiculos sean conducidos por menores de edad o personas no iddneas.
i. Impartir ensefianza de conduceidn dentro de los estacionamientos

j. Conducir en estado de embriaguez o bajo el efecto de sustancias alucindgenas o narcéticas.
k. Dejar estacionado un vehiculo varadeo por un término mayor a quince (15) dias.

derivadas de este uso.

Respecto de otras zonas de uso publico:

de las B:00p.m. y hasta las 8.a.m. Se exceptian actividades de integracion de la comunidad realizadas con el respectivo aval

g. Estacionar en espacios que no han sido demarcados para tal fin 0 en forma diferente a la establecida dentro del

1. Estd prohibido el uso de las zonas de estacionamiento como paradero de buses y/o busetas y para las actividades







a. Ingerir, distribuir, vender bebidas alcohélicas.

h. Fumar, consumir, distribuir sustancias psicoactivas.

c. Arrojar basuras al piso o jardines.

d. Ventas ambulantes.

e, Realizar grafitis.

f. Realizar actividades que vayan en contra de la moral o que estén prohibidas en el Cédigo Nacional de Policia.
g. Realizar vandalismo al mobiliario.

h. Realizar algin tipo d evento, grabactén o reunidn sin autorizacidn previa.

ARTICULO NOVENO: DE LAS RECLAMACIONES Los reclamos por me}! comportamiento o incu’mplimiento de las funciones
delegadas al personal de vigilancia serdn presentados a la ASGCIACION ZONA ROSA BOGOTA por escrito.

El conducto regular frente a las contravenciones al presente reglamento iniclard con la conciliacién hasta alcanzar
instancias escritas.

Frente a cualquier incompatibilidad entre lo contemplado en el presente reglamento y la normatividad vigente, primara el
cumplimiento de esta ultima.

a ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA , a la vista de toda la comunidad y se socializara con la
de los dos (2) meses calendario siguientes a la suscripcion del respective contrato.

A 5 NTANTES DE LA ORGANIZACION-——
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

| Acuplamon ALCALD{A MAYOR DE BOGOTA D.C.
S REEOT SRS/ Carrera 30 No. 25-90 Piso 15 PBX 3822510 Bogota, D.C.

- PROPONENTE: Gestidn Urbana Ciudad y Territorio SAS

Fecha;

REGLAMENTO DE ADMINISTRACION
Lajunta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, en cumplimiento de sus facultades legales y estatutarias.
CONSIDERANDO

1. Que el presente Reglamento de Administracién pretende poner en practica los objetivos y metas establecidos en el
proyecto de Distrito Especial de Manejo y Adminitracién Sectorial, en adelante DEMOS.

2. Que se busca ser eficaces en la adecuada distribucidn de funciones, tareas y responsabilidades en las diferentes instancias
que deben intervenir en la operacién del DEMOS. ’

4. Que se debe asumir responsablemente la administracion de los espacios piblicos solicitadas frente a la Comunidad y
frente a la Administracion Distrital.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO - RESPONSABLES DE LA OPERACION DEL DEMOS. Los responsables de la ejecucién en debida
forma del DEMOS seran:

1. La Junta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA

2. El Representante Legal o Administrador

ARTICULO SEGUNDO - FUNCIONES DEL ORGANO MAXIMO. Sin perjuicio de lo establecido en los estatutos de la
ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, el 6rgano Maximo es la instancia de decisién sobre:

a. La aprobacién de los diferentes componentes de la ejecucion del DEMOS.

b. La socializacién de los informes de gestion presentados por los directivos periddicamente.

c. Las contrataciones que se adelanten sobre el personal encargado de la vigilancia y mantenimiento de las zonas, cuando
estas excedan el _ % del valor del presupuesto.

d. La aprobacién de las tarifas para el aprovechamiento econémice de los espacios puiblicos, asi como los ajustes a las
mismas cuando éstas sean diferentes al IPC del afio inmediatamente anterior.

ARTICULO TERCERO - FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
Sus funciones con relacién al DEMOS son:
a. Examinar y dar la primera aprobacién a los informes presentados por el Representante Legal o0 Administrador y el
Tesorero.
b. Promover la buena gestion en la ejecucion del proyecto teniendo como objetos principales:
-« El Espacio Publico
La Movilidad
La Limpieza e iluminacion
Ambiente
Seguridad
Turismo
Otros
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c. Estimular y promover el uso adecuado de los espacios piiblicos que se encuentran a su cargo.

d. Estipular estrategias de trabajo conjunto para cumplir con las tareas determinadas dentro del proyecto como
responsabilidades directas de la organizacidn.

e. Velar por la transparencia, la igualdad y el trabajo en equipo al interior de la organizacion dentro de la ejecucidn del
proyecto.

f. Propender por la generacion de acuerdos, en el evento de presentarse diferencias entre los miembros de la organizacidn,
entre miemhros y residentes o entre residentes, y que afecten en forma directa la ejecucién del proyecto en ejecucion.

g Dar autorizacién o no a las propuestas de usos temporales de los espacios puiblicos a su cargo.

h. Organizar las actividades de administracioén, mantenimiento y aprovechamiento econdémico sobre los espacios piiblicos
de acuerdo con lo estipulado en el presente Reglamento y los estatutos de la organizacion.

i] Adoptar mediante resolucién el estatuto interno de la Asociacién. .

j) Delegar cuando lo considere conveniente alguna o algunas de sus funciones en el Presidente o en el Gerente.

k) Mantener una perfecta coordinacién con las autoridades, comités civicos, defensa civil, bomberos, etc.

1} Revisar los balances mensuales que presente el Gerente en los primeros quince dias de cada mes y aprobar dicho
balance o hacerles fas objeciones que considere pertinentes.

m) Presentar a la Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacién de cada afio calendario, estados
financieros de propdsito general.

ARTICULO CUARTO - FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL O PRESIDENTE Seridn funciones del Representante
Legal de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA las siguientes:

a) Suscribir contratos para la realizacién de actividades de aprovechamiento econémico del espacio publico en
cualquiera de sus modalidades: corto, medianc y largo plazo.

b) Firmar los cheques u érdenes de retiro para los pagos autorizados.

.¢) Decidir sobre las propuestas de usos temporales de los espacios piblicos que hacen parte del DEMOS.

d) Presidir las reuniones de la Asamblea General de Asociados y de la Junta Directiva, citar a cualesquiera de ellos en
forma ordinaria o extraordinaria cuando lo exijan, a su juicio, las necesidades de la administracién.

'e) Responder las inquietudes y recibir las quejas y sugerencias de la comunidad con relacién a la administracién de

" los espacios piblicos.

‘f)  Poner a disposicién de los delegados del DADEP y en general de la comunidad, la documentacién referente a la

) ejecucién del DEMOS.

-g) Atender el proceso de seguimiento y acompafiamiento al DEMOS, realizado por el DADEP.

‘h} Organizar las actividades a realizar en los espacios piiblicos que hacen parte del DEMOS.

i) Presentar junto con el tesorero, de acuerdo con las estipulaciones contractuales, el informe relacionado con las
gestiones desarrolladas para la administracién, mantenimiento y aprovechamiento econémico de los espacios
publicos. '

1) Promover actividades de apropiacién social o cultural en los espacios pablicos.

k) Establecer y mantener actualizadas las tarifas y férmulas de retribucién por el aprovechamiento econdmico de los
espacios incluidos en el DEMOS.

-1 Presentar para seguimiento al DADEP el informe de las actividades realizadas y programadas en el area de
influencia delimitada, con los siguientes contenidos actualizados: Informe general de las actividades realizadas.
Informe grafico y descripitivo de las actividades realizadas. Informe de ingresos y gastos. Presupuesto y plan de
accidn de las actividades programadas.

m)} Destinar los recursos que se generen por aprovechamiento econémica en los elementos del espacio piblico que
hacen parte del DEMOS, al mejoramiento, el mantenimiento, la administracién y la preservacidén de las condiciones
urbanas, ambientales y socioecondmicas de los espacios piiblicos respectivos identificados en el 4rea de influencia

) delimitada en el DEMOS.

:n) Vigilarla marcha General de la Asociacién, y velar por que se cumplan las decisiones, acuerdos y recomendaciones

g de la Asamblea General, de la Junta Directiva, las normas reglamentarias estatutarias y proponer a la Junta
Directiva las sanciones que deban aplicarse a los Asociados que las infrinjan.

ARTICULO QUINTO - FUNCIONES ADMINSITRATIVAS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA (ORGANIZAC[(}N)
ASOCIACION DEMOS ZONA ROSA BOGOTA El representante legal tendra ademas las siguientes funciones:







a) Elaborar y presentar a la Junta Directiva un manual de trabajo para los encargados de las tareas de vigilancia y
mantenimiento de las zonas de espacic piblico a administrar.
b) Poner en pricticay vigilar el cumplimiento del manual de trabajo.
¢). Controlar el pago del servicio de vigilancia de las zonas de estacionamiento.
d) Recibir y consignar los recaudos totales que generen las actividades de aprovechamiento econémico.
e) Cancelar los pagos referentes a actividades de mantenimiento, pago de servicios pablicos y a proveedores varios.
f) Llevar la contabilidad del proyecto con soportes de cada transaccidn y un libro auxiliar contable que contenga las
entradas y salidas de dinero siguiendo los preceptos contables hdsicos, de manera organizada.
g) Presentar de manera periddica a la Asamblea de Residentes y al DADEP el informe relacionado con las gestiones
: desarroltadas para la administracién, mantenimiento y aprovechamiento econdmico de los espacios ptblicos.
-h} Las demas que le asigne la Asamblea de Residentes.
i) Constituir apoderados judiciales o extrajudiciales para que representen a la Asociacién en los casos que sea
necesario o conveniente.

ARTICULO SEXTO- DE LOS ENCARGADOS DE LA VIGILANCIA Y MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS DE
ESTACIONAMIENTO Serdn seleccionados por la Junta Directiva. Tendran que cumplir con los términos que se estipulen en
su contrato.

ARTICULO SEPTIMO- DE LOS ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LAS ZONAS. Serin seleccionados por la Junta
Directiva, dando prelacién a los habitantes de la localidad y su contratacion atendera los requisitos previstos en la ley.

ARTICULO OCTAVO- DEL MANEJO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE DEL DEMOS.

Ademds de lo dispuesto en las funciones del representante legal, el manejo administrativo, financiero y contable se debera
regir por las normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia y en especial por los siguientes pardmetros:

a. El DEMOS tendri una cuenta bancaria exclusiva para manejar los recursos de las actividades propias del Distrito. Esta
cuenta deberd solicitarse en una entidad financiera solvente reconocida por la Superintendencia Financiera y deberd
manejarse con las firmas autorizadas del Representante Legal, el tesorero y el administrador, en caso de existir.

b. El tesorero y/o contador deberd llevar la contabilidad del DEMOS y registrar las entradas y salidas de dinero en un centro
de costos que evidencie la parte financlera contable del proyecto en su contabilidad; ademas llevard un libro auxiliar de
bancos en el que se registren los retiros y consignaciones efectuadas de la cuenta bancaria del proyecto.

c. La organizacion dara apertura a un fondo de caja menor para cubrir los gastos de menor cuantia.

d. El libro de tesoreria y los demis libros a los que estén obligados por Ley se registrardn ante el 6rgano competente que
los rige. ‘

e, Cada libro debera contar con registros actualizados, los mismos no podran tener tachones, borrones, enmendaduras,
espacios en blanco u hojas mutiladas.

f. Se deberd llevar una carpeta donde reposen todos y cada uno de los soportes de los registros contables (recibos, facturas,
cuentas de cobro con el lleno de los requisitos segiin articulo 617 del Estatuto Tributario), organizados cronoldgicamente
y con sus respectivos comprobantes de egreso o ingreso.

g. Los comprobantes de ingreso o egreso deberén estar numerados y organizados cronolégicamente, con el logo de la
organizacion. Estos deben estar firmados por el Representante Legal o Administrador, el Tesorero y Fiscal.

h. El tesorero y/o contador deberd realizar cierres contables y conciliaciones bancarias a fin de cada mes, rendir
periodicamente a la Asamblea de Residentes, los informes de la gestién efectuada sobre los espacios piiblicos y contar con
estados financieros al final de la vigencia (Balance General y Estado de Resultados) ‘
i. Para la compra de enseres, maquinaria u otros activos fijos, la organizacién debera sclicitar minimo tres (3] cotizaciones
de empresas reconocidas, y presentar las mismas a consideracién de la Junta Directiva, con el fin de aprobar la compra de
la mas conveniente, previa autorizacién del equipo de Seguimiento del Departamento Administrativa de la Defensoria del
Espacio Publico; sin este tramite no podran continuar con e} proceso.

j. Solicitar la Resolucién de Facturacion ante la DIAN, elaborar las facturas cumpliendo con todos los requisitos de Ley,
recaudar el impuesto, declarar y cancelarlo en el tiempa establecido, cumpliendo con las obligaciones tributarias nacionales
y distritales que hubiera lugar.
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ARTICULO NOVENO- RELACION DE ACTIVIDADES PERMITIDAS EN LOS ESPACIOS PUBLICOS DELIMITADO EN EL
AREA DE INFLUENCIA DEL DEMOS.

Las siguientes actividades para desarrollar en el marco del DEMOS ZONA ROSA se encuentran incluidas dentro de las
actividades susceptihles de aprovechamiento econdmico, establecidas en el Decreto Distrital 552 de 2018 o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen:

TIPO DE
ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Actividades de
aprovechamiento
en enlaces
peatonales

Pasos peatonales sujetos al licenciamiento de intervencién y ocupacién del
espacio piblico, que no hacen parte de 1a edificabilidad otorgada por la licencia
de construccién de un predio y que da solucién de continuidad al transito y
funcionalidad a la permanencia peatonal que se ubica en entre espacios o
inmuebles pablicos y espacios o inmuebles privados, o entre espacios o bienes
privados; sobre o bajo vlas, zonas de interseccién corredores del sistema
hidrico, parques, plazas, plazoletas o andenes.

Actividades en

Actividades que se realizan en estructuras construidas o los bienes piiblicos de
los diferentes modos del sistema de transporte plblico masivo de pasajeros

Infraestructura . N . .
como portales, estaciones, plazoletas, sefiales e infraestructura vial, etc.
Urbana
. Conjunto de actividades dirigidas al esparcimiento, tales como festivales,
Actmda.des bazares, concursos, manifestaciones artisticas de caricter musical y actividades
Recreativas

circenses.

Artistas en Espacio
Piblico

Ocupacidén temporal del espacio piiblico para realizar una préctica artistica por
parte de aquellas personas naturales o agrupaciones (maximo 3 personas) cuya
actividad principal es crear, recrear o impulsar manifestaciones artisticas que
circulan de forma regular en el espacio piiblico, generando un valor cultural
agregado al espacio urbano. Dentro de esta tipologia se encuentran artistas que
trabajan con elementos propios de la miisica, 1a literatura, la danza, el teatro, el
circo, las artes pldsticas y la fotografta

Estacionamiento en
vias publicas

Servicio prestado en zonas habilitadas por la Administracion Distrital enlas que
se permite el estacicnamiento en vias de propiedad del Distrito Capital a cambio
del pago del valor autorizado por el articulo 28 de la ley 105 de 1993. La
actividad de estacionamiento también incluye aquella que se realiza en el
subsuelo e infraestructuras en el espacio priblico.

Eventos
publicitarios

Conjunto de canales de comunicaciones destinados a divulgar, informar o
llamar la atencién del piblico en el ejercicio de una actividad comercial,
industrial y profesional,

Filmaciones de
obras audiovisuales

Trabajos de filmacién de obras audiovisuales que impliquen el uso del espacio
publico y que generen restriccién o no al derecho colectivo, por los
cerramientos de vias, la ubicacién de elementos o vehiculos que hacen parte de
la logistica de 1a respectiva grabacién.

Instalacidon de
médulos de servicio
al ciudadano

Elementos modulares incluidos en la Cartilla de Mobiliario Urbano disefiados
para ventas de bienes o servicios en el espacio pablico.
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Mercados
Tempaorales

Eventos temporales destinados a la comercializacién de bienes que promueven
la competitividad de actividades comerciales de floricultores, fruticultores,
libreros anticuarios, ferias gastronémicas, joyeros,

productores de objetos artisticos, tecnoldgicos y literarios.

ferias de turismo,

Promocion de

Elementos temporales ubicados en el espacio pablico de cardcter cultural, civico
o institucionat en donde se incluyan mensajes comerciales o de otra naturaleza,

actividades ) . . . . .
L autorizados previamente por la respectiva Entidad Administradera del Espacio
culturales, civicas e . e i
L Publico para permitir presencia de nombre, marca o logo de acuerdo con la Ley
interinstitucionales ) .
140 de 1994 o la norma que la modifique, complemente o sustituya.
L. ] Medios de comunicacién masiva permanente o temporal, que se destine a
Publicidad Exterior < - .
) C777 | llamar la atencién del piblico a través de leyendas o elementos visuales en
visual en mobiliario e C e
mobiliario urbano del espacio publico.
urbano
Uso publicitario Conjunto de canales, medios o elementos relativos a la comunicacidn,
promocional o destinados a divulgar, informar o llamar la atencién del ptblico hacia una
comercial temporal | actividad comercial, con el fin de exaltar de forma directa o indirecta a los

de Bienes muebles
de caricter
patrimonial o
cultural y de sus
espacios piiblicos

agentes que asumen, en alguna de las diversas formas establecidas por la
administracién Distrital, el costo de la generacién, recuperacién y
sostenibilidad de los bienes o0 monumentos y el espacio publico al que se
relaciona. Se exceptdan de este grupo aquellos elementos que sirven para
identificar el patrocinador de algunos inmuebles, en cuyo caso no se incluye

de la sede de 14 Asocn \

relacionados publicidad ni es objeto de aprovechamiento.
. Servicio prestado por personas naturales o juridicas que reciben vehiculos en
Valet Parking . . . .
via ptiblica y los ubican en un estacionamiento.
Area de la via pliblica demarcada para el efecto, donde previa autorizacién de la
i Secretaria Distrital de Movilidad se puedan estacionar taxis en espera de ser
Zonas Amarillas L . . .
demandados sus servicios y donde el publico puede acudir para la contratacién
de éstos.
PUBLIQUESE Y C

Fuk aprobado por la Junta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA y se publicari en un lugar visible
, ala vista de toda Ia comunidad y se socializard con la comunidad minimo dentro de los dos (2)
b5 a la declaratoria del respectivo DEMOS.

ENTANTES DE LA ORGANIZACION
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