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Defensoria del Espacio Pubtico DADEP.

Asunto: Respuesta a Radicado DADEP No. 20193040199171 /Observaciones de la
solicitud de creacion del Distritos Especial de Mejoramiento y Organizacién Sectorial
DEMOS ZONA ROSA

Referencia: Radicado No, 2019-400252082 del 1 de noviembre de 2019

Respetada doctora,

Una vez analizadas las observaciones como respuesta a la creacion del Distrito de
Mejoramiento y Organizacion Sectorial -DEMOS ZONA ROSA en calidad de
apoderado, doy respuesta y ajuste de estas en el orden delegado:

1. Mejoramiento de las condiciones urbanas actuales del poligono

1. El documento responde a la solicitud mediante el ajuste del poligono en los
apartados: DTS, Anexo 1 (Propuesta DEMOS Zona Rosa), Anexo 2 (Cartilla
DEMOS Zona Rosa), Anexo 3 (Plan de Accidn), Anexo 4 (Modelo de
Financiamiento), Anexo 5 (Reglamento de Uso y Administracién), Anexo 6
(Cartografia), y Anexo 8 (Soporte Fotografico).

2. Seresponde a esta observacion mediante la descripcion pertinente en el Anexo
4 (Modelo de Financiamiento) asi como se entrega nueva carpeta de Cartografia
en la que se incluye la Ortofoto con esta descripcion.

3. Se resuelve esta nota mediante la descripcién y mapa de esta intervencion en
el Anexo 2. (Cartilla DEMOS) y la carpeta de Cartografia.

2. Alternativas de inclusion social
Se atiende a esta mediante la descripcion financiera y técnica del programa de
Inclusién social, las acciones especificas y los indicadores de seguimiento a las
mismas en el Anexo 3. (Plan de Accién)







. 3. Inclusion de soluciones urbanas innovadoras

Se atiende a esta mediante la descripcion financiera y técnica del programa de
Innovacién Urbana, las acciones especificas y los indicadores de seguimiento a las
mismas en el Anexo 3. (Plan de Accion).

4. Aportes voluntarios,

En el modele de financiamiento propuesto, con las correcciones al acta de observaciones
recibidas, los ingresos por aportes voluntarios aumentaron a $ 174.068.746 en la vigencia
solicitada para el DEMOS. Con respecto al apartado del documento técnico de soporte,
donde se menciona que estos aportes son “voluntarios, resorte de terceros y no pueden
ser garantizados”, se ha corregido el error; aclarando que son de obligatorio cumplimiento
por la Asociacidon Zona Rosa y sus asociados.

5. Suficiencia financiera
En el documento técnico de soporte y los anexos adjuntos, “plan de accién” y “modelo de
financiamiento”, se encuentran las respuestas a la evaluacion desarroflada en el acta de
observaciones del componente financiero; las cuales son las siguientes:

1.1.

Los ingresos registrados por concepto de aprovechamiento econdmico en la
pestana de denominada “presupuesto general” coinciden con los
registrados en la pestafa titulada “aprovechamiento”.

El rubro de otros gastos de operacién registrados en la pestafia denominada
“presupuesto general” coinciden con los registrados en la pestana titulada
“detalle de gastos”.

Se eliminaron los imprevistos de los “otros gastos de administracion”.

Se eliminaron los imprevistos de los “otros gastos de operacion” y este rubro
fue considerado en el rubro de imprevistos de personal,

En el calculo de la formula del IVA para los ingresos por aprovechamiento
econdémico, se elimind el crédito.

El calculo del IVA se cobré sobre todos los ingresos exceptuando los aportes
voluntarios; siendo estos: ingresos aprovechamiento econdmico, modulos
de servicio en concesion y alumbrado navideno.,

No se adjunta propuesta de tabla de amortizacion del crédito ya que se
elimina del modele de financiamiento.

Se adjuntaron soportes de los valores contemplados en el modelo de
financiamiento asociados a la propuesta de seguridad, vigilancia privada,
precios de mercado de la agenda cultural y polizas de aseguramiento. Se
enviaran los soportes correspondientes de precios del mobiliario urbano
propuesto.

Se reviso la relacién de egresos ($3.119.743.369) e ingresos sin IVA
($3.119.743.369), y el resultado final del saldo acumulado para los cinco
afos de funcionamiento se encuentra en balance (50).

Se validaron los gastos financieros por aprovechamiento econdmico
proyectados de acuerdo a la reduccion de espacios en administracion
dentro del poligono.







1.11. Se ajustaron los valores contemplados en el plan de accién a los valores
. corregidos por el Departamento Administrativo del Espacio Puablico,
ajustandose a los valores de mercado de la lista oficial de precios del IDU.
1.12. La metodologia para el calculo de los ingresos por espacio plblico y
actividad se describe en el ANEXO 4. MODELO DE FINANCIAMIENTO.
1.13. Los egresos que se causaran por espacio en cada uno de los espacios del
DEMOS en términos de mantenimiento se especifican en el ANEXQO 3. PLAN
DE ACCION.

Adjuntamos a esta respuesta los siguientes documentos con sus respectivos
ajustes.

DTS
ANEXO 1. PROYECTO DEMOS ZONA ROSA
ANEXO 2. CARTILLA DEMOS
ANEXO 3. PLAN DE ACCION
ANEXO 3. PLAN DE ACCION Y CRONOGRAMA
ANEXO 3. AGENDA CULTURAL
ANEXO 4. MODELO DE FINANCIAMIENTO
ANEXO 4. MODELO DE FINANCIAMIENTO
. ANEXO 5. REGLAMENTO DE USO Y ADMINISTRACION
10. ANEXO 6. CARTOGRAFIA
. 11. ANEXO 7. SOPORTES
12. ANEXO 8. SOPORTE FOTOGRAFICO
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Cordialmente,

LEONEL ALBERTO MIRANDA RUIZ
‘ C.C: 13 467 188
- GESTION URBANA Ciudad y Territorio S.A.S
NIT: 900 384.219-8
Direccion de correspondencia: Cra 20 #39-33. Oficina. 304.
E-mail: info@gestionurbana.co
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de Bogotd

Bogota D.C. 28 de noviembre de 2019

Sefiores

Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Pablico
Att: Dra. Nadime Yaver Licht
Directora

Asunto: Alcance Radicado DADEP NO. 2019-4000252082 del 1 de noviembre de 2019

Estimada Doctora,

Yo, JOSE LUIS OSPINA GIRALDO, mayor de edad, domiciliado en Bogotd D.C., identificado
como aparece al pie de mi respectiva firma, actuando nombre y representacién legal de la
ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA ESAL debldamente constituida y registrada ante la Cdmara
de Comercio de Bogota con NIT 901.233.646-6, con la presente me permito declarar que la
ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA ESAL se compromete a aumentar y disponer de un capital
por valor de CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y 8E1$ PESOS ($174.068.746) MONEDA CORRIENTE debidamente sefialados en la

propuesta anterigrmente presentada. Manifiesto que el rubro descrito sera asumido por los
socios fundadored.

ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA NIT. 901.233.646-6, Tel : 6232081/82 3132925872
Calle 81 No. 11-68 Of. 607 y 608
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1. INTRODUCCION

El presente documento, tiene como objetivo presentar el Distrito Especial de Mejoramiento y
Organizacién Sectorial -DEMOS ZONA ROSA como una figura importante para la ciudad donde
la sinergia entre el sector piblico y el sector privado se materializa en un dmbito espacial con
el objetivo de generar transformaciones urbanas positivas de mutuo beneficio. Con la creacién
de la figura DEMOS ZONA ROSA se pretende devolverle vida al corazén comercial, gastronomico
y ladico mas importante de Bogot4; la administracién y mantenimiento de sus espacios pablicos
permitirdA complementar y potenciar la gestion de la administracién distrital y las
intervenciones en curso. Este ejercicio de cooperacién requiere una sélida voluntad politica y
una estructura privada sin 4nimo de lucro capaz de asumir los retos que supone el manejo del
espacio publico, sin Ia intencién de suplantar o remplazar las funciones propias de la
administracion de la ciudad.

El DEMOS Zona Rosa busca a través del poligono que comprende las carreras 11 y 15 (costado
oriental) y las calles 80 a 86A se configure como una centralidad o clister de la innovacién,
imprimiendo una visién cosmopolita y abriendo un espacio dindmico a la conformacién del
primer laboratorio vivo de ciudad inteligente en Colombia. Las ciudades modernas nos aceran
cada vez mas al mundo digital y disponer espacios en la ciudad que permitan experimentar la
transformacién que la tecnologia nos permite estar a la vanguardia. Es asi como el DEMOS
pretende durante un plazo de cinco, generar dindmicas territoriales positivas tanto dentro del
espacio publico como también frente a las demds actividades y dinamicas que conviven y
circundan dichos espacios.

2. FUNDAMENTOS

2.1 Antecedentes

A finales del siglo XX el abandono de las dreas centrales de las ciudades fue uno de los
problemas que ocasionan deterioro y obsolescencia de los centros urbanos, trayendo como
consecuencia altos costos administrativos, devaluacién econdémica de los sectores y
disminucidn de la calidad de vida.

A partir de este fenémeno surgié la necesidad de definir mecanismos que posibilitaran el
aumento de la rentabilidad de estas zonas y del precio del suelo. Uno de estos mecanismos fue
la creacion de Distritos de Mejoramiento dentro de la ciudad, mediante los cuales se ha logrado
que, por medio de acciones de renovacién urbana, sea posible recobrar la vida de estos lugares
y, al mismo tiempo, contar con una organizacién que se encargue de su mantenimiento.

El Distrito Especial de Mejoramiento y Organizacién Especial-DEMOS es un instrumento que
aparece bajo la figura Business Improvement District (Distrito Abocado para el Mejoramiento
Comercial) cuyo origen fue en Canad4. Siendo esta una figura sin caracter lucrativo, conformada
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por propietarios y vecinos de un lugar en particular de la ciudad, su finalidad es mejorar la
calidad urbana y estimular comercialmente la zona delimitada para su administracion. Son
responsabilidad de los miembros de dicha conformacién asociativa el financiamiento, gestion
y administracion del espacio.

Estos Distritos son los responsables del mantenimiento de las obras fisicas, del espacio publico,
de generar atracciones de negocios, de mercadear los servicios comerciales que alli se ofrecen
y de garantizar la seguridad de residentes, comerciantes y compradores, no obstante, los
DEMOS, no suplantan o reemplazan las funciones propias de la administracién de la ciudad. De
esta forma, en las zonas de influencia del Distrito se brindan servicios comparables a los de los
exitosos centros comerciales y de oficinas.

Numerosos casos de Distritos Especiales de Valorizacién se han desarrollado en el mundo
denominados de forma distinta segin el territorio. En la siguiente figura se presentan algunos
Casos.

RENOVACION URBANA ¥ SOC1AL DE
AFRICA + City Improvement Districts SECTGRES DEGRADADOS.
*  Rosebank Management District FORTALECIMIENTO DE REDES SOCIALES
[DHANNESBURGO +  Thelllovo Boulevard ¥ EL DESARROLLO BE LIERE
CAPE TOWN »  Sandton Central Management ASOCLACION.
District FAVORECELA DINAMIZACION BE AREAS
«  Cape Town Partnership A
o URBANAS MEDIANTE LA GESTION,
« . Orange-Xloof Y Green Point Cid PROMOCION, INVERSIGN ¥ DESARROLLO
DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA.
AMERICA FAVORECE LA CONSTRUCCION DE
. Toronto Assaclation CIUDADES SOSTENEBLES
CANADA . Vancouver China T ECONOMICAMENTE ¥ SUSTENTABLES
ESTADOS UNIDOS own AMBIENTALMENTE
+ Gastown
«  Golden Triangle FOMENTALA PARTICIPACION DE LA
+  Downtown Albany EMPRESA PRIVADA ¥ DE L4 COMUNIDAD
EN LA CONSTRUCCION DE CIUDAD.
PROMUEVE LA RECUPERACION ¥/0
EUROPA * Tocrema - Red Europea De Gestion De PRESERVACION DE LAIDENTIDAB
Centros Urbanos CULTURAL DE UNA ZONA ESPECIFICA.
ALEMANIA * Serviclo Nacional de Asesoria para fos
ESCOCIA Bid's del Reino Unide GENERACION DE EMPLEG: NUEVAS
ESPARA + Oxbid Bid OPORTUNIDADES PARA PERSONAS
INGLATERRA ‘ . DESPLAZADAS VDEMAS GRUPOS DE
= Essential Edinburgh POBLACION VULNERABLE.
« Asociacién Espafiola Para La Gerencla
De Centros Urbanos RECUPERACION DE ESPACIOS
« Linares Centro Comercial Abierto- COMERCIALES TRADECIONALES.

Para el caso de Bogotd finalizando la década de los setenta la ciudad alcanzé una importante
transformacién produciendo nuevas centralidades tales como el Centro Internacional,
Chapinero, la Avenida Chile y la Calle 100, y actualmente Ciudad Salitre. La dindmica vial de
interconexién entre estos "nuevos centros” y en dreas aledafias a estas, ha permitido la creacién
de nuevas zonas de comercio general o especializado y de oficinas. A su vez sumando las
diversas actividades y los nuevos retos territoriales, los indicadores evidenciaron un deterioro
del centro de la ciudad impactando de forma negativa el valor del mercado inmaebiliario, la
salida de la poblacién residente y la disminucién de empleos.

Asi como el fendmeno de deterioro del centro, la ciudad ha tenido que asumir el costo de
pérdidas y devaluacion del suelo en diferentes sectores.

Dependiente a este contexto en Bogotd se ha generado una competencia entre el espacio
publico y el privado, donde el espacio privado es cada vez mas consolidado y donde como en el
caso del centro comercial se ofrece grandes ventajas de seguridad, estacionamiento, actividades
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comerciales, bancarias, ejecutivas de recreacién y esparcimiento, atributos que el espacio
publico ya no ofrece con los mismos estandares.

Con fines a habilitar zonas de deterioro, mantener las ya recuperadas y potencializar las zonas
de oportunidad se crean los Distritos Especiales de Mejoramiento y Organizacién Sectorial
DEMOS. Mediante esta figura se propone humanizar el espacio urbano haciéndolo un escenario
de encuentro incluyente en condiciones comodas y seguras con una oferta de servicios y
atracciones en las dreas centrales y ejes comerciales de la ciudad con mayores necesidades y
captacion de poblacion en términos comerciales, culturales y de esparcimiento. Asf mismo, la
promocidn de eventos especiales y el mejoramiento de la calidad ambiental haciendo uso de las
nuevas tecnologias, los modos de transporte sostenible, mobiliario urbano, arborizacion,
sefializacidn e iluminacién.

Los DEMOS estan pensados operacionalmente como una asociacién de tipo mixto con caracter
social e interés particular en el mejoramiento de su entorno, pero a su vez con capacidad de
proteger intereses mas amplios en el 4mbito de lo pliblico y el interés colectivo.
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2.1.1 Antecedentes DEMOS ZR

Lo que hoy se conoce como la Zona Rosa de Bogota fue un barrio de uso residencial que a finales
de la década de los 80 inicié un proceso de transformacién que lo condujo a ser actualmente un
referente comercial y turistico de la capital a nivel nacional e internacional.

Si bien, la proliferacién de restaurantes y bares de la calle 82 inicié en la segunda mitad de los
afios 80, un hito histérico que marcé el desarrollo del sector fue la construccion dei centro
comercial Andino en el predio de la antigua sede del Colegio Alemdn Andino. Al finalizar su
construccién en 1993 se aceleré la transformacién de la zona en territorio con vecacién
comercial, de entretenimiento y de negocios con una ubicacién estratégica en el norte de la
capital.

Al Centro Andino lo siguieron el centro comercial Atlantis Plaza y el Retiro mientras que la Zona
T se consolidé como un nicleo entre el centro Andino y las carreras 13 y 14, en las que
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predominan actividades de entretenimiento nocturno. La articulacién de una multiplicidad de
actividades econémicas en la Zona Rosa ha generado flujos continuos de consumidores diversos
que han consolidado la zona como un territorio social y comercialmente dindmico altamente
concurrido.

2.1.2 Intervencion Calle 82

La obra de Intervencion de la calle 82 conformada en el Contrato IDU 1521-2017 por el
Consorcio Intervencion Calle 82 tiene como objeto la Renovacién y recuperacion del espacio
ptiblico de la Zona Rosa. Esta obra tiene proyectado intervenir aproximadamente 67.000 M?
discriminados en tres fases de ejecucién especifica. (Ver Ilustracion 4 Render Obra Intervencion
Calle 82)

-

l CONVENCIONES /\\ N /\% N A
T 0Bmos Zona ROSA 3 Q I : o (QQSP-

Hustracién 2 Intervencion Consorcio Calle 82
Fuente: Consorcio Av 82

48

La intervencién de 1a Calle 82 tiene como objetivo pacificar y normalizar los andenes del

sector con fines a optimizar las condiciones de trinsito peatonal y mejorar las

condiciones de interaccién socio espacial como parte fundamental de la actividad
comercial predominante.

La obra estd pensada como un elemento que otorgue valor social al sector ya que este se
caracteriza por contar con recorridos de visita con intencion comercial, gastrondmica, ocio y de
diversién tanto en el d{a como en la noche. Su objeto NO es el de eliminar por completo el trafico
vehicular.

La obra esta constituida por tres tipos de intervenciones:
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! Reconfiguracion de calzada, ampliacion y reconstruccion de aceras y pacificacién de via.
| . 2. Reconfiguracién de calzada, ampliacién y reconstruccién de acercas, pacificacién de
vias y construccion de Bicicarril.
3. Reconfiguracién y reconstruccién de sendero peatonal.

Lo

Adicional a estas tres intervenciones, el consorcio también estd realizando el mantenimiento
del espacio piblico de la Calle 83 y 1a Carrera 12 a, las cuales conforman la Zona T, via famosa
por su oferta gastronémica y su proceso de peatonalizacidn que la hacen dnica en la ciudad.
Para dicha transformacién la intervencidn se convino en tres etapas fecha/calendario.

e ans

CONVENCKONES

| o ETHPA DIE INTERVENCION 1 [FERRERO 2018 JULKC 2009
msme ETARA DE INTERVENGION 2 (MGOSTO 2013 { INCIEMBRE 2045 ©
— ETAFA DE WTERVENCKN 3 [ENERO 2020 ¢ JLNKS 2020; !

N
S

ZONA
ROSA

r - L
HNustracién 3 Implementacion de la obra
Fuente: Consorcio Av. 82

Dicho esquema de tres etapas busca evitar traumatismos a la ciudadania, interviniendo
escenarios que no generen mayores impactos, empezando por los espacios peatonales de gran
afluencia del 4rea, seguido por las vias arteriales y dejando por las vias locales que ayudarén a
la reinvencién de la Zona Rosa por medio de 1a Gran figura DEMOS, para el sostenimiento en el
tiempo de las condiciones urbanisticas, ambientales y sociales de estos espacios intervenidos.
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2.2 Marco Legal DEMOS

Para el caso nacional estas figuras aln son recientes, actualmente se conoce a Bogotd como al
ciudad por excelencia en implementar el DEMOS, mediante el Proyecto del Centro Internacional
adoptado en septiembre de 2018. La poca participacién publico privada en el pais en materia
de espacio piiblico denota los grandes retos que aun existen.

La figura DEMOS se encuentra enmarcada desde la ley 388 de 1997 cuando se habla del
ordenamiento del territorio y se constituye como una funcién piblica. Sin embargo, es el Plan
de Ordenamiento Territorial Vigente - Decreto 190 de 2004 el primero en aterrizarla y definirla
como una figura publico-privada cuyo fin es promover el mantenimiento, mejoramiento,
administracién y preservacion de la ciudad en coordinacién con la administracién Distrital.

El siguiente es el marco legal de los Distritos Especiales de Mejoramiento y organizacion
Sectorial- DEMOS para la ciudad de Bogota:

El Plan de Ordenamiento territorial POT es el instrumento legal por medio del cual las
ciudades recobran la funcién planificadora sobre la totalidad del territorio, a través de la
inscripcién de medidas regulatorias de largo plazo sobre los procesos de desarrollo y de
proyectos de transformadores en los espacios urbano y rural.

Decreto distrital por medio del cual se adopta el POT que actualmente se encuentra en
revisién, con el fin de peder actualizarlo a la dindmica urbana de una ciudad con relevancia
nacional e internacional. En este decreto se compilan las normas de los Decretos Distritales
619 de 2000 y 469 de 2003,

LEY 388 DE 1997

El articulo 461 del POT crea y define los Distritos Especiales de Mejoramiento y Organizacién
S0CIAL DEMOS con el fin de posibilitar la asociacién de privados ya sean asociaciones
civicas, comunidades erganizadas, asociaciones gremiales y/o comerciales puedan solicitar
la creacion de esta fgura soportada en la promoci6n, el mejoramiento y la preservacién de
las condiciones urbanas de los espacios publicos que retna la figura, sin que esto afecteala
ciudad, por lo cual, la entidad asignada para estos es el Departamento Administrativo de la
Defensoria de! Espacio Piblico DADEP,

Plan Maestro de Espacio Pablico para Bogoti Distrito Capital

DECRET(O 190 DE 2004

DECRETG 215 DE 2005

Acto administrativo mediante el cual se reglamentan los Distritos Especiales de
Mejoramiento y Organizacién Social-DEMOS, estableciendo su procese de solicitud y
funcionamiento,

Para efectos de este caso, et Decreto Distrital define los DEMOS como un instrumento de
iniciativa privada mediante el cual se promueven acciones complementarias a las
intervenciones y actuaciones que realiza el Distrito Capital en algunos sectores de la ciudad.
Dichas tareas puntuales tienen que procurar el mejoramiento, mantenimiento,
DECRET(O 540 DE 2018 administracidn y preservacion de las caracteristicas fisicas del espacio publico.

Esta figura tiene como caracteristica principal el involucrar a la comunidad en la
preservaci6n de las condiciones urbanas, ambientales y socioecontmicas del drea solicitada
al DADEP con et procedimientoe incluido en el acto administrative citade, Esto Gltime podra
ser hecho por cualquier asociacién de vecinos, comerciantes o demds figuras que aglomeren
a varios interesados y unifiquen dicha gestién, para lo cual deberan estar constituides en
una figura y cumplir con los demds decretos reglamentarios relacionados como el Decreto
Distrital 552 de 2018

La figura DEMOS permite realizar actividades en el espacio publico con el fin de que los
privados encargados de la gestidn y sostenimiente del espacio pablico puedan mejorar las
condiciones urbanisticas, socioecondmicas y ambientales, En algunos de estos casos, dichas
actividades pueden tener aprovechamiento econémico con el fin de que esto permita los
encargados tener la posibilidad de generar recursos para que estos sean destinados a dicho
mantenimiento y mejoramiento del espacio piblico del drea determinada.

Fabla 1 Marco Legal y Estratégico DEMOS

DECRETO 552 DE 2018
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2.2.1 Zonas de Posible Aprovechamiento

El Demos Zona Rosa en cumplimiento del Decreto 540 de 2018 conforme el articulo 5 paragrafo
2 en el que se hace referencia al Marco Regulatorio de Aprovechamiento de Espacio Publico
MRAEP Decreto 552 de 2018 segin lo definido en el articulo 278 del Decreto Distrital 190 de
2004 establece que:

“Las entidades del Distrito Capital a cuyo cargo estén las zonas recreativas de uso ptblico y las
zonas viales, podrdn contratar o convenir con particulares la administracion, el mantenimientoy
el aprovechamiento econdémico de las zonas viales y recreativas de uso publico, incluidas las zonas
de estacionamientos y el equipamiento colectivo que hacen parte integrante de las cesiones
obligatorias gratuitas al Distrite Capital, ajustdndose a los mecanismos legales que se fijen para
el caso. Pardgrafo 1. El Alcalde Mayor regulard lo concerniente a la administracion,
mantenimiento y aprovechamiento econémico del espacio piblico. Para ello contard con un plazo
de dos (2) afiocs, contados a partir de la aprobacion del presente Plan.”

A su vez conforme el Decreto 552 de 2018 se establece el panorama de las posibles actividades
a desarrollar asi, las cuales hacen parte de los escenarios Espacio Piblico Construido y
Elementos Complementarios enfatizados en el mismo decreto:

TIPO DE DESCRIPCION

ACTIVIDAD

Pasos peatonales sujetos al licenciamiento de intervencién y ocupacién del
espacio piblico, que no hacen parte de ia edificabilidad otorgada por la licencia

Actividades de de construccion de un predio y que da solucidn de continuidad al trdnsito y
IR g FLTG O R Ml funcionatidad a la permanencia peatonal gue se ubica en entre espacios o
Il (eI LNEI Gl inmuebles piablices y espacios o inmuebles privados, o entre espacios o bienes
privados; sobre o bajo vias, zonas de interseccién corredores del sistema hidrico,
parques, plazas, plazoletas o andenes.

Actividades que se realizan en estructuras construidas o los bienes piblicos de
los diferentes medos del sistema de transporte piblico masivo de pasajeros
como portales, estaciones, plazoletas, sefiales e infraestructura vial, etc.

Actividades en

Infraestructura

Urbana

Conjunto de actividades dirigidas al esparcimiento, tales como festivales,
bazares, concursos, manifestaciones artisticas de cardcter musical y actividades
circenses.

Actividades
Recreativas
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Ocupacién temporal del espacio piblico para realizar una prictica artistica por
parte de aquellas personas naturales o agrupaciones (méximo 3 personas) cuya
actividad principal es crear, recrear o impulsar manifestaciones artisticas que
circulan de forma regular en el espacio piblico, generando un valer cultural
agregado al espacio urbano. Dentro de esta tipologfa se encuentran artistas que
trabajan con elementos propios de la musica, la literatura, la danza, el teatro, el
circo, las artes plasticas y la fotografia

Artistas en Espacio
Publico

Servicio prestado en zonas habilitadas por la Administracién Distrital en las que
se permite el estacionamiento en vias de propiedad del Distrito Capital a cambio
ST TIPS Py NPT o] pago del valor autorizado por el articulo 28 de laley 105 de 1993, La actividad

vias pablicas de estacionamiento también incluye aguella que se realiza en el subsuelo e
infraestructuras en el espacio piiblico.

Conjunto de canales de comunicaciones destinados a divulgar, informar o llamar
ROt I ALl |2 atencién del piiblico en el ejercicio de una actividad comercial, industrial y
profesional,

Trabajos de filmacién de obras audiovisuales que impliquen el uso del espacio
IR RGO Rl plblico v que generen restriccién o no al derecho colectivo, por los cerramientos

audiovisuales de vias, 1a ubicacién de elementos a vehiculos que hacen parte de la logistica de
la respectiva grabacion.

instalacion de Elementos modulares incluidos en la Cartilla de Mobiliario Urbano disefiados
N PRI YT L LN para ventas de bienes o servicios en el espacio puiblico.
al ciudadano

Estructuras multifuncionales temporales con intencién econémica para la oferta

modulos de productos ¥ servicios relacionados con la recreacién activa o pasiva en el

multifuncionales Sistema Distrital de Parques que integran actividades de recuperacién,
temporales iluminacidn, embellecimiento, seguridad ¥ salubridad en el espacio piblico.

Eventos temporales destinados a la comercializacién de bienes que promueven

Mercados la competitividad de actividades comerciales de floricultores, fruticultores,
Temporales libreros anticuarios, ferias gastrondmicas, joyeros, ferias de turismo,
productores de objetos artisticos, tecnolbgicos y literarios.

Elementos temporales ubicados en el espacio piblico de caracter cultural, civico
o institucional en donde se incluyan mensajes comerciales o de otra naturaleza,
auterizados previamente por la respectiva Entidad Administradora del Espacio
Publico para permitir presencia de nombre, marca o logo de acuerdo con la Ley
140 de 1994 o la norma que la modifique, complemente o sustituya.

Promociin de
actividades

culturales, civicas e

interinstitucionales
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Medios de comunicacién masiva permanente o temporal, que se destine a llamar
la atencién del pablico a través de leyendas o elementos visuales en mobiliario
urbano del espacio piablico,

Publicidad Exterior
visual en mobiliario
urbano

Conjunto de canales, medios o elementos relativos a la comunicacidn, destinados
a divulgar, informar o llamar la atencién del piblico hacia una actividad
comercial, con el fin de exaltar de forma directa o indirecta a los agentes que
asumen, en alguna de las diversas formas establecidas por la administracién
Distrital, el costo de la generacion, recuperacidn y sostenibilidad de los bienes o
menumentos y el espacio pdblico al que se relaciona. Se exceptiian de este grupo
aquellos elementos que sirven para identificar el patrocinador de algunos
inmuebles, en cuyo caso no se incluye publicidad ni es objeto de
aprovechamiento.

Usa publicitario
promocional ¢
comercial temporal
de Bienes muebles de
cardcter patrimoenial
o culeural v de sus

espacios pablicos

relacienados

Servicio prestado por personas naturales o jurfdicas que reciben vehiculos en via

Valet Parking Vs . . :
& ptblica y los ubican en un estacionamiento.

Area de la via piiblica demarcada para el efecto, donde previa autorizacion de la
Secretarfa Distrital de Movitidad se puedan estacionar taxis en espera de ser
demandados sus servicios y donde el piblico puede acudir para la contratacién
de éstos.

Zonas Amarillas

Tabla 2 Actividades de Aprovechamiento Decreto 552 de 2018
Fuente: Decreto 552 de 2018

3. ASOCIACION ZONA ROSA

La Asociaciéon Zona Rosa Bogoté en adelante AZR, fue creada como entidad de cardcter civico y
gremial sin 4nimo de lucro el 7 de junio de 2018 bajo la inscripcién No. 0054350 y Nit No.
901233646-6 en la CAmara de Comercio Zona Norte de la ciudad de Bogota.

De acuerdo con sus estatutos, La Asociacion se encuentra ubicada y domiciliada en la ciudad de
Bogot4, en la Calle 85 No. 19A-25 oficina 2022, en las inmediaciones del presente Distrito
Especial de Manejo y Organizacién Sectorial - DEMOS.

3.1 Quiénes son

La asociacién de la Zona Rosa es una iniciativa de naturaleza privada y sin fines de lucro,
organizada bajo sus propios estatutos y personerfa juridica, creada con el fin de orientar,
promover, organizar y fomentar en la comunidad, la corresponsabilidad para la adecuacién de
los espacios publicos al servicio de residentes, comerciantes y visitantes de la Zona Rosa de
Bogot4 en los temas de administraciéon y mejora de los espacios publicos, movilidad, medio
ambiente, seguridad, limpieza, turismo, entre otros.
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1. Altas Vistas SAS

2. Andimoda SAS

3. Arigato Ltdo

4. Asphares Colomba

5. Asociacitn de [nversionistas
[nmobiliarios 5A

&. Asociocion Hotetera y Turistica de
Colombia - Cotekco Capitulo Bogoto

7. BM Company SAS

8 Century Sports SAS

9. City Porking SAS

10. Conceptas Intefigentes SA

T .Confecciones e Inversiones Pepa SAS

12. Crepes & Waffies 5A

13.Difermoda SAS

14.Dijon Bta SA

15.15,. DLK SAS

15.Edificio Centro Comercial y de
Entretenimineto Atlantis Ploza

17 Edificio TorreAndina Propiedad
Horizontal

18 FiRetiro Certr M 346, OM Group SAS
3 37, Osaka Cocina Nikkei SAS

38. Ossa y Asociados SA
39. Promotora ¥y Operadora de Hoteles
Promotel SA
40 Sontiogo Vives Lugue
41. SRC lngenieros Civiles SA
42, Takami SA
41, Tematexil SAS
44 Tendenza Mova SAS
45 Texart SAS
44 Texmodo SAS
47, The Pub SAS

Figura 1. Asociades Zona Rosa.

La Asociacidn est4 constituida por 47 representantes de comercio y servicios de la zona quienes
se reunieron y activaron como una respuesta civica a la necesidad de obras de intervencién,
mantenimiento y cuidado de los espacios publicos del sector, asi como de la necesidad de
brindar apoyo y complementacién a la Administracion Distrital en el cumplimiento de las
obligaciones establecidas por la Ley 388 de 1997 y los decretos nacionales y distritales
reglamentarios del espacio publico. A través de su conformacién, fue entendido que por medio
del desarrollo de la corresponsabilidad en el cuidado, vigilancia, mantenimiento y
aprovechamiento de la infraestructura piblica era posible establecer como consecuencia, una
oportunidad de mejora en la competitividad, seguridad y productividad urbana, como también
en la apropiacion y preservacién de las condiciones urbanas, ambientales, y socioecondmicas
que cohabitan en el espacio publico.

De conformidad con lo anterior, La Asociacién integra los intereses de comerciantes,
propietarios y dindmicas del sector por medio de una visidén estratégica de su territorio y un
modelo de gestién piblico - privada, capaz de optimizar los recursos hacia un beneficio comin,
y dirigir los mismos a la consolidacién de un nodo sostenible ambiental, econémico y
productivo, que aporte al sistema de ciudad, siendo catalizador y generador de dindmicas que
ayuden a contrarrestar procesos de deterioro urbano en el sector.

Dentro de las actividades y usos desarrollados por los integrantes de la Asociacion se
encuentran los siguientes:

oy a Ty JSO COMERCIAL - . :

“MPRES! } ACTIVIDAD FERSONER] A
EMPRESA SCTINADO A VOTIVIDAL PERSONERIA
ARIGATO LTDA RESTAURANTE

ASQCIACION DE
BARES DE BARES Y
COLOMBIA - ESTABLECIMIENTOS | ENTRETENIMIENTO | JURIDICA
ASOBARES PUBLICOS

GASTRONOMIA JURIDICA

COLOMBIA
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EDIFiICIO CENTRO
COMERCIAL Y DE CENTRO INMOBILIARIO .
b GASTRONOMICA | JURIDICA
ENTRETENIMIENTO COMERCIAL ENTRETENIMIENTO
ATLANTIS PLAZA

LENTU?; gPORTS ROPA TEXTIL JURIDICA

CITY PARKING SAS TN T TRANSPORTE JURIDICA
CONFECCIONES E ’

INVERSIONES PEPA ROPA TEXTIL JURIDICA

SA.
ASOCIACION
HOTELERA Y
TURISTICA DE ]
COLOMEIA COTELCO HOTELERIA TURISMO JURIDICA
CAPITULO BOGOTA -
CUNDINAMARCA
CREPES ;’ :"'MF LES RESTAURANTE GASTRONOMIA JURIDICA
DLK S.A.S RESTAURANTE GASTRONOMIA JURIDICA
INMOBILIARIO
o cormo. R -
- 1AL P. ETRETENIMIENTO
ON GROUP S.A.S RESTAURANTE GASTRONOMIA JURIDICA
FEDERACION
NACIONAL DE
COMERCIANTES ;
FENALCO SECCIONAL COMERCIO }URIDICA
BOGOTA
CUNDINAMARCA.

HOT ELIL;‘DEE,‘(’“ME HOTELERIA TURISMO JURIDICA
ASOCIACION DE )
EINVERSIONISTAS INVERSIONES INMOBILIARIO JURIDICA

INMOBILIARIOS S A

PROMOTORAY
OPERADORA DE )
HOTELES HOTELERIA TURISMO JURIDICA
PROMOTEL S.A
SRC INGENIEROQS - .
CIVLESS A CONSTRUCCION INMOBILIARIO JURIDICA
DIJON BTA S.AS RESTAURANTE GASTRONOMIA JURIDICA
g : :
NU EVOSC;R;} PO 85 RESTAURANTE GASTRONOMIA JURIDICA
NAMBA S.A.S JURIDICA
0SSA Y ASOCIADOS
S.AVIAJES Y :
T o VIAJES TURISMO JURIDICA
NOBEL
IL CUOCO SA RESTAURANTE GASTRONOMIA JURIDICA
CONCEPTOS }
INTELIGENTES S A MODA TEXTIL JURIDICA
Pagina | 12
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EVENTOS &
DESARROLLO SAS -
EVEDESA SAS
TAKAMI S.A
EDIFICIO
TORREANDINA -
PROPIEDAD
HORIZONTAL
MICHELLENINASAS
- MICHELLENINA
INVERLEOKA S.A.
COMPANIA DE
INVERSIONES
TEXTILES DE MODA

ODA
S.A.S - TEXMODAS
S.ALS.

IBEROMODA S.AS
TEXART S.AS
TENDENZA NOVA
S.AS
MODA HOME 5.A.8

ANDIMODA 5.A.8
TEMATEXTIL 5.A.S
LAO KAO S.A.
JAMAL MUSTAFA

JULIANA SAENZ
FELIPE VAN
COTTHEM VILLA
MARIA DEL
SOCORRO ELOISA
CAMILA
MANUELAVIVAS
LUQUE
SANTIAGO JUAN
ANTONIO DIEGO
FERNADO VIVAS
LUQUE

BARES Y ]

ESTABLECIMIENTOS | ENTRETENIMIENTO | JURIDICA
PUBLICOS

RESTAURANTE GASTRONOMIA JURIDICA

OFICINAS INMOBILIARIO JURIDICA

JURIDICA

JURIDICA

MODA TEXTIL JURIDICA

MODA TEXTIL JURIDICA

MODA TEXTIL JURIDICA

MODA TEXTIL JURIDICA

MODA TEXTIL JURIDICA

MODA TEXTIL JURIDICA

MODA TEXTIL JURIDICA

JURIDICA

NATURAL

NATURAL

NATURAL

NATURAL

NATURAL

Tabla 3 Representantes Asociacion Zona Rosa

LA AZR tiene las condiciones civicas y organizacionales propicias para el funcionamiento como
un DEMOS (Distritos Especiales de Mejoramiento y Organizacién Sectorial), que es la figura
institucional idénea para involucrar las asociaciones civicas en el administracién y prestacién
de servicios urbanos complementarios en zonas con vocacién economica y turistica.

Como Demos, el propésito de la AZR es establecer una plataforma de gestién formal, con
capacidades y reglas para agenciar servicios complementarios urbanos en temas como: apoyo
a seguridad, promocién comercial, manejo de espacios pdblicos, mantenimiento y ornato y
proteccién de la calidad ambiental.

cl
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Con el fin de desarrollar los compromisos anteriores la AZR cuenta con 7 comités ejecutores:

Movilidad
Seguridad

Aseo e [luminacién
Medio Ambiente
Espacio Piblico
Turismo

Demos
Comunicaciones

3.2 Justificaciéon

La Zona Rosa es uno de los sectores emblemdticos para el turismo y competitividad de
Bogotd, con un alto poder de marca y prestigio, la mejor oferta de gastronomfa,
entretenimiento, alto potencia de oferta cultural, buena localizacién y conectividad
multimodal.

Sus debilidades principales son la escasez y precariedad del espacio piiblico y ausencia
de referentes paisajisticos y patrimoniales; con la consecuente congestién y fenémenos
de inseguridad e informalidad.

Entendiendo lo anterior como una oportunidad se propone la delimitacién y
conformacion de un DEMOS, al poligono comprendido entre las carreras 11 y 15; y las
calles 80 y 86 y su declaracién como Distrito Especial de Mejoramiento y Organizacién
Sectorial - DEMOS Zona Rosa, justificindose en los siguientes argumentos:

* La Zona Rosa es un sector urbano que se ha consolidado como un sector
mayoritariamente comercial, que tiene condiciones de reconocimiento como nodo de
servicios de comercio y entretenimiento que atrae volimenes importantes de visitantes
y usuarios de origen nacional e internacional. Las condiciones del sector le confieren un
valor estratégico en la economia y el turismo de Bogot4, que tiene como debilidades
principales la inseguridad asociada a la precariedad, escasez y uso inadecuado de sus
espacios publicos.

* La transformacién que se avecina en la estructura urbana del sector en razén a
inversiones en infraestructura piblica por parte de la administracién distrital,
conllevan necesidades de adaptar mecanismos de uso, manejo, administracién, control
y aprovechamiento del espacio puiblico de manera que las obras produzcan
transformaciones en la forma en que se usa, se comparte y se mantiene el espacio
plblico; estas adaptaciones demandan ejercicios de corresponsabilidad ¥ asuncion de
funciones proactivas por parte de establecimientos, usuarios, comerciantes y
propietarios para que los cambios derivados de la nueva infraestructura se reflejen en
un espacio urbano mas formal, més eficiente, mas accesible, mas productivo y mas
sostenible.

* Elmodelo urbanistico que la ciudad demanda y la visién estratégica de los comerciantes
y propietarios coinciden en que Bogotd debe apostar por conformar sectores que se
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piensen, se gestionen y se comporten como territorios inteligentes, sostenibles,
competitivos y gobernables

= En sectores urbanos que se han desarrollado en unidades prediales o de manzana, el
espacio piiblico se fragmenta y genera discontinuidad y riesgos de aislamiento de
personas y organizaciones. Para la Zona Rosa el espacio publico se reconceptualiza
como una plataforma funcional, ambiental y logistica de soporte a la vocacién
econémica del sector, lo que implica un modelo de gestién del espacio publico como
elemento prevalente, compartido y gestionado en forma cooperativa entre sector
publico y sector privado.

= Las politicas distritales en materia de espacio publico, economia naranja,
competitividad, cultura y ambiente; constituyen un marco de gestién urbana en el que
la sostenibilidad, la gestién asociada, la productividad y el aprovechamiento de las
externalidades para la sostenibilidad de los espacios publicos constituyen lineamientos
de gestion que se expresan en las acciones, programas y proyectos a desarrollar en el
DEMOS de la Zona Rosa

4. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

4.1 Reseiia Histdrica

Lo que hoy se conoce como la Zona Rosa de Bogot4 era un barrio residencial que a finales de la
década de los 80 inicié un proceso de transformacién que lo condujo a ser actualmente un
referente comercial y turistico de la capital a nivel nacional e internacional.

Si bien, la proliferacién de restaurantes y bares de la calle 82 inicié en la segunda mitad de los
afios 80, un hito histérico que marcé el desarrollo del sector fue la construccion del centro
comercial Andino en el predio de la antigua sede del Colegio Alemdn Andino. Al finalizar su
construccién en 1993 se aceleré la transformacién de la zona en territorio con vocacidn
comercial, de entretenimiento y de negocios con una ubicacién estratégica en el norte de la
capital.

Al Centro Andino lo siguieron el centro comercial Atlantis Plaza y el Retiro mientras que la Zona
T se consolidé como un nicleo entre el centro Andino y las carreras 13 y 14, en las que
predominan actividades de entretenimiento nocturno. La articulacién de una multiplicidad de
actividades econémicas en la Zona Rosa ha generado flujos continuos de consumidores diversos
que han consolidado la zona como un territorio social y comercialmente dindmico y altamente
concurrido.

La Asociacién Zona Rosa Bogota es una ESAL constituida el 21 de febrero de 2018 como una
iniciativa plural de actores comerciales activos en la Zona Rosa de Bogotd. La Asociacién
representa una gama diversa de actividades comerciales, lo cual constituye una caracteristica
distintiva y estratégica de la zona, pues, en un espacio metropolitano con una extension
relativamente pequefia confluye una oferta comercial diversa que abarca la gastronomia, la
moda, el entretenimiento, la cultura y los servicios financieros. Esta variedad hace que este
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espacio sea destino turistico y de negocios para la capital y el pais pues y permite un flujo
continuo de personas que en un mismo espacio pueden realizar multiples actividades y que por
lo tanto pueden mejorar su calidad de vida y productividad.

4.2 Caracterizacion

4.2.1 Poligono DEMOS Zona Rosa

El Distrito Especial de Manejo y Organizacion Sectorial-DEMOS de la Zona Rosa se encuentra
localizado en la Localidad de Chapinero en la Unidad de Planeamiento Zonal Chico Lago UPZ
97, en la franja oriental de la ciudad de Bogota.

CONVENCIONES !
I Ofe03 ZOWA RO%A G
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LOGALIDAD DE CHAPINERG © E
1 reriMETRO BOGOTA

7T, Rionda hidnca ESCALA 1 150000 ZON;\
Asnan CAR I T R ROSA

-

Mustracién 5 Localizacién DEMOS en el contexto de la cindad

ur

8. Espartillal

10.Lago Gaitdn

R Tk e . 12.Quinta Camacho
Tabla 4 UPZ 97 Chico Lago Fuente: Ficha Bisica Localidad de Chapinero 2008
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Ilustracién 6 UPZ 97

La UPZ 97 Chico Lago limita al norte con la localidad de Usaquén y las UPZ 16 Santa Barbara, al
Sur con la UPZ 99 Chapinero; al oriente con la UPZ 88 El Refugio; y al occidente con la UPZ 98
Los Alcazares y la UPZ 21 Los Andes, correspondientes a la localidad de Barrios Unidos. Por
tener una localizacién de gran relevancia para la capital en medio de tres escenarios
importantes para Bogota la Zona Rosa es una centralidad, motivo por el cual se hace necesario
el mejoramiento de las condiciones urbanas para el bienestar de la colectividad.

Cowenmmvmsmmm
e 2 L e R
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Tlustracién 7 Ortofoto Delimitacién DEMOS
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El poligono DEMOS Zona Rosa limita al Norte con la Calle 86 A, al Sur con la calle 80 al Oriente
con la Carrera 11 y al Occidente con la Avenida Carrera 15.

4.3 Analisis Fisico Espacial

Al hacer parte de una de las Localidades mas présperas de la ciudad con una oferta significativa
de diferentes elementos de tipo territorial estratégico el poligono se convierte en un elemento
de multiples impactos. Si bien el enfoque del DEMOS Zona Rosa es el espacio phblico se hace
preciso identificar los diferentes dmbitos espaciales a los que pertenece definiendo asf algunos
determinantes que seran importantes para la optimizacién del mismo.

4.3.1 Andlisis Ambiental

El Poligono DEMOS Zona Rosa en el contexto de la ciudad se caracteriza ambientalmente por
los elementos de la Estructura Ecolégica Principal de Bogota donde predomina la importancia
de los Cerros Orientales ubicados al oriente del poligono, de donde nace la Quebrada el Virrey
la cual se convierte en parte de la conformacién ecolégica del corredor Parque lineal El Virrey
siendo este uno de los corredores verdes de tipo urbano mas importantes para la ciudad.

CONVENCIONES
I zorncncion Bonoua Ol
-cm-mrnmm
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&
Hustracién 8 Mapa Estructura Ecolégica Principal UPZ 97

En cuanto al poligono, éste no cuenta con una presencia significativa de determinantes
ambientales, no obstante, se caracteriza por contar con una variedad de 82 especies arbéreas
entre las cuales se destacan el Urapan (159), Liquidambar Estoraque (61), Falso Pimiento (40),
Sauco (31}, Acacia Japonesa (30), Gualanday (28), Cerezo Capuli (22) y el Jazmin del Cabo (20).
Dichas especies cumplen una funcién importante al mejorar la calidad del aire y aislar el ruido,
caracteristicas propias de contaminacién de la ciudad y en especial de esta localidad. Es
importante mencionar la presencia de otras zonas verdes como los parques Parque Le6n de
Greiff y EI Espartillal.
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[lustracién 9 Mapa Ambiental Poligono DEMOS Zona Rosa

4.3.2 Analisis Espacio Piiblico

3

CONVENCIONES 7o~ h
—— Rl Braran | 7
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z:‘m.,w I 6 110220 40 860 mm QOSP.

Ilustracién 10 Mapa de Espacio Piiblico UPZ 97
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En lo que refiere al Espacio Piblico el Poligono DEMOS Zona Rosa en el contexto de la Localidad
y la UPZ 97, uno de los principales elementos a destacar son los andenes con un 55,22% de
participacién del total de los elementos tenidos en cuenta para este andlisis.

A éste, le siguen los parques con un 23,22%. Segun el Decreto 1504 de 2004 las zonas verdes
hacen parte del espacio pablico de forma permanente. A continuacién, se presentan algunos de
los elementos més relevantes tenidos en cuenta para la caracterizacién del Espacio Publico,
dentro del cual no se calcularan las vias (Ver 4.3.3 analisis de movilidad).

Espacio Puablico UPZ 97
Areaen

Espacic Pablico DEMOS Zona Rosa
Areacn

Elemento 2 % UPZ Elemento 5 % DEMOS
m m
Zonas
. 200176.06
10390.22 |1.21
47598119 |55.22
#l 14890098 |17.27
Bahias 2651548 13.08
Total 861963.93 |100

Tabla 5 Tablas comparativas de elementos de Espacio Pablico UPZ 97 /DEMOS Zona Rosa
COMPARACION PORCENTUAL
0% UPZ H% DEMOS

60

50

10

30

204

10

T

Andenes

O =3

Separadores

0 ==
Zonas Verdes
(parques)

Plazas/
Plazoletas

Bahias

Figura 2 Comparacién Porcentual de elementos en UPZ Y Poligono DEMOS ZONA ROSA

Al interior del poligono como respuesta a un disefio estratégico y complementario del Centro
Comercial Andino se planificé un modelo peatonal que brindara otros servicios inicialmente de
entretenimiento y gastronomia en un ranking de calidad alta, en funcién de esto se cred la Zona
T como un corredor peatonal conectado a las vias de principal acceso al centro comercial. Esta
visién del territorio demandé una especial atencién al espacio publico cumpliendo con unos
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elementos especificos y otros adicionales que respondieran a las nuevas dinamicas y
necesidades del ciudadano.

| CONVENGIONES
,mhm
+  Banca

= Bolardo

+ Citlo parqueaten

= Abalade urbano

M Pamdercs S/TF

' e i DCAUBNAFCS
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] pemos zona rasa

= SR

Tlustracion 11 Mapa de Espacio Publico Poligono DEMOS Zona Rosa

En ese orden el poligono DEMOS Zona Rosa cuenta actualmente con elementos suplementarios
que hacen parte de una légica de respuesta al peat6n, y bici usuario tales como bancas, canecas,
bolardos, ciclo parqueaderos, paraderos entre otros.

Mobiliario Urbano
Clementas Cantidad

Botardos

Canecas

Cicloparqueaderos
Tabla & Mobiliaric Urbano en Poligono DEMOS Zona Rosa

Dentro de lo contemplado como espacio piiblico se tiene en cuenta para el calculo de
aprovechamiento los elementos de andenes principalmente y calzadas con fin a resolver el drea
aprovechable segin convenga (Zona T).

A su vez es importante destacar el drea de antejardin la cual a pesar de contar con una
disposicién, mantenimiento y usos de tipo privado, representa una oportunidad significativa
en cuanto al disefio e Imagen Urbana ya que esta predomina en el sector por cuenta del
deterioro de predios abandonados y fachadas en detrimento.
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Nustracion 12 Sectores suscepiibles de aprovechamiento

Para el calculo de las Areas aprovechables se aplica la siguiente férmula obteniendo para el
poligono las 4reas de aprovechamiento econémico por sector.

(Area anden -30%) x 0,6

1UGAR

2,135.00 - . - - - 896.70
P 348.03 - . - - - 146.17
© 8 lCarrera 1) (€mtre calla 81 - ACE2) 5,289.88 76631 | 127858 25177 139.16 587.44 537,00
- & {Carrera 34 (entre ACRS-calle 86A) 2,634.73 1,058.66 81179 764,34 - . 340,95

- Avenida Catle 85 [entre carrera 11-

L) 1328005 | 211047 | 435328 | 573802 | 108058 - 180838 |
23,689.75 3,935.74 5,443.65 9,020.15 1,219.74 587.44 3,749.21
Tabla 7 Caracterizacién areas y zonas de espacio piablico
4.3.3 Anilisis Movilidad

Enmarcado en un contexto de ciudad el poligono DEMOS Zona Rosa se encuentra ubicado en
espacio central de la localidad, en el borde de dos avenidas arteriales como lo son la carrera 11
Avenida Germdn Arciniegas (al oriente), la carrera 15 Avenida Paseo del Country (al occidente),

la calle 85 y la Av Calle 80.
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Hustraciéon 13 Mapa de Accesibilidad UPZ 97

A su vez participa de un sistema vial integral de mayor jerarquia en el que se destaca la Avenida
Paseo de los Libertadores Autopista Norte sobre la cual se encuentran las estaciones Virrey, Calle
85 y Héroes del Sistema de Transmilenio y la Avenida Alberto Lieras Camargo (carrera 7).

N ;
§  CONVENCIONES
| @ Estaciones_Traremienia
. 8 Ppradercs_SITPE

wene Find_bickmuunoy

b wowa: Futes_TRanemienia

| e Rustwn_SITP
.1 DEMOS ZONAROSA |
||:] PERIMETRO BRGOTA |

[lustracién 14 Mapa de Accesibilidad Peligono DEMOS Zona Rosa
Como parte de 1a accesibilidad al poligono, el sistema de SITP cuenta para la UPZ 97 con 84,1
Km de los cuales 5,75 km estan dentro del poligono y pasan por las carreras 9, 11, 15 y calles
85, 84. El Poligono DEMOS Zona Rosa cuenta con parte de la Red de Biciusuarios de la UPZ la
cual corresponde a 10,4km donde el poligono participa de 1,22 km sobre el costado sur de la
calle 15 y el costado central oriental de la carrera 11.
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Malla Vial Poligono DEMOS Zona
Rosa

Elementos
Malla Vial Arteri:
Malla Vial Intermeadia

Malla Vial Local
Tabla 8 Elementes de malla Vial Poligono DEMOS Zona Rosa

Es importante tener en cuenta que durante los tltimos afios las carreras 15 y 11 han sido
drasticamente intervenidas por cambios en el sentido de las vias y la adicién del Servicio
Integrado de Transporte Piblico SITP, ademas de la extension de la Red de Biciusuarios en el
filtimo afio lo cual incide en una movilidad con un aumento del tréifico y una disminucién del

flujo.

G/
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CONVENCIONES

N Pacadaros S|TH
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[J pemos zonaROBA [
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Iustracién 15 Mapa de Movilidad Poligone DEMOS Zona Rosa

Como parte del andlisis de Transito y movilidad es preciso destacar el cruce de informacién
entre la sefializacidn existente y los accidentes que ocurren dentro del poligono, donde cémo
se puede percibir en la [lustracién 15, ocurren sobre la carrera 15 y sobre la calle 82 a la altura
de la carrera 11 lo cual muestra que la accidentalidad en el poligono se puede deducir por falta
de atencién del transelnte y del conductor y no necesariamente por la ausencia de
semaforizacién o sefiales, denotando que hay una debilidad en la cultura de movilidad
inteligente.

Gestitn Urbana Ciudad y Territorio SA S, Pagina | 24
AGENCIA OF URBANISMO







| e Befcultuatim
L
- bl P

[ % e R i
¥ ot P

O] !

L ITRET ) L

4z.90
- EEIE
memsmmm

[ustraciéon 16 Accidentalidad/ Sefializacién

4.3.4 Anilisis de ocupacién

CONVENCIONES
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Nustracion 17 Llenos, Vacios y alturas del DEMOS de 1a Zona Rosa.
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Nustracion 18 Uso de la Construccion

Las actividades que m4s priman en la Zona Rosa son todas las ligadas al tema comercial, siendo
esta la que predomina con un 85%, seguida por el uso institucional con un 8%y uso residencial

. con un 7%. Lo anterior permite establecer cémo al ser una zona comercial, se requieren
escenarios que permitan mejorar las condiciones del territorio para que los visitantes pasen
mas tiempo y no se afecte la ciudad.

uso No.Predios Area M2

Residencial 11,912.00 7.37
Comercial 149,181.00 |91.78
Institucional 13,919.00 0.85

Tabla 9 Uso Construccién Poligono DEMOS Zona Rosa

Comercial
924,

Institucional

—— 1%

"._Residencial
7%

. Figura 3 Uso construccidon Poligono DEMOS Zona Rosa
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Perfil de establecimientos

Una fortaleza de la Zona Rosa es la diversidad en su oferta comercial y de servicios. La
proyeccién comercial del sector se ha visto favorecida por su accesibilidad permitiendo la visita
concurrida con diferente intencién comercial y o de negocios en su mayoria. Dicha mezcla de
dinamicas ha permitido una gama variada de servicios donde se destacan el comercial el cual
sigue consolidandose como el primero en intencién con 27,7%, seguido del gastronémico con
20,8%, turistico con 17,8% y de entretenimiento con 15,8%.

VOCACION COMERCIAL DE LA ZONA ROSA

Ingenierfs
1%

. 1
Turisticz

Liug: T . Comerciat

S 2T%

Cudtara
233 )

Mods
43 -

_Entreteninuento
. 16%

Gastronomis -7
PR
Servicios Financieros

Servicios Legales
eTvicios Leg P

1948

Figura 4 Vocacién Cemercial Poligono DEMOS Zona Rosa

La oferta variada de servicios comerciales permite al ciudadano un aprovechamiento del sector
teniendo en su visita no solo respuesta para una sino varias de sus intenciones o necesidades,
permitiéndole llevar en un solo sector sus diferentes tareas. Cada una de las categorias
comerciales presenta a su vez, una oferta variada de productos los cuales se vinculan
directamente al perfil de las Zonas de Servicios (Ver Anexo 1. Apartado 1.3.2} que ofrece el
poligono.

Ropa y Accesorios

Tiendas de disefio

Productos lmportados

Misceldneo

Musica

Libros

Ingenieria y Construccién

Servicios Legales

Cines

Juegos

Galerias
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Casinos

Bares y Establecimientos Nocturnos

Restaurantes

Cafés

Heladerias

Bancos

Casas de Cambio

Parqueaderos

SERVIC10S

Valet Parking
Tabla 10 Productos ofrecidos por Servicio Poligono DEMOS Zona Rosa

Como una suma al escenario comercial, el DEMOS Zona Rosa al encontrarse en la Localidad de
Chapinero se muestra como un sector que brinda elementos complementarios a la dindmica
Cultural evidenciada de forma directa en el poligono a través de diferentes actividades entre

las que sobresale la Publicidad. En la Figura se pueden destacar las actividades puntuales

ofrecidas en el poligono dentro del marco de una agenda cultural, encontrandose ademas de la
publicidad otras oportunidades por potencializar.

Actividades Economia Cultural y Creativa
Libros y
publicaciones
Audiovisual ¥ radic
Musics

Actividades de
Fotografia

Disefio
Pubdicdad

Artes escénicas, y
espectacuios

Educacon culiural

0 25 SG 75 100

Figura 5 Actividades de la Economia Cultural en Poligono DEMOS Zona Rosa

En ese orden, la oferta cultural tiene la capacidad de ampliar los segmentos de consumidores
que frecuentan la zona considerando la actualidad en materia de politica piblica, en particular,
la politica de Economfa Naranja que constituye un eje distintivo de la agenda del gobierno
actual, la oferta cultural es sin duda una fortaleza de la Zona Rosa.
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Caracterizacién empresarial

En cuanto al tamafio en la ocupacién empresarial el 80% son de tipo micro; el 14,9% se
clasifican como empresas pequeiias; el 3,9% se reconoce como mediana empresa y el 1,3
% corresponde a la gran empresa.

Fuente: Cimara de Comercio de Bogotd 2017

Las organizaciones empresariales son en su mayoria de tipo “Sociedad por acciones
Simplificada” la cual est4 reglamentada por la Ley 1258 de 2008 y esta constituida por una
o varias personas juridicas, en segundo lugar, se encuentra la cual se caracteriza por ser
tipo mercantil y est4 limitada a su conformacién de capital aportado.
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ORGANIZACION EMPRESARIAL PREDOMINANTE

W SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA W SOCIEDAD LIMITADA B SOCIEDAD NATURAL
@ SOCIEDAD AKONIMA B EMPRESA UNIPERSONAL B SDCIEDAD EN COMANDITA SIMPLE
B SOCIEDAD EXTRANIERA SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES W EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO

SOCIEDAD POR ACCINKES SIMPLIFICADA, 42 | SOCIEDAD LIMITALY, 27,7 i 81

| SOCIEDAD ANONTMA,

Figura 6 Tipo de Organizaciéh
Fuente: Camara de Comercic de Bogota 2017

En su mayoria las actividades que predominan en la Zona Rosa hacen parte del sector
servicios entre los cuales se encuentran desde firmas constructoras de edificaciones y
obras civiles, hasta empresas dedicadas a la promocién de especticulos y actividades de
entretenimiento.

ACTIVIDAD EMPRESARIAL

OBARES Y DISCOTECAS OFINANCIERO OMODA
DIRESTAURANTES ECONSULTORIA FINMOBILIARIAS

| ] 96

| 1163
166

CANTIDAD 1 .

L ] 194

l ~J 196

1 { 297

0 50 100 150 200 250 300 350

Flgura 7 Actividad Emprésé'r'i_é'l '

En cuanto el estimado de las unidades empresariales ubicadas en este sector generan se
estima que el aporte al mercado laboral es de aproximadamente 26.700 empleos directos,
de los cuales 60,8% son provistos por sociedades limitadas y el 21,5% por Sociedades por
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Acciones Simplificadas SAS; en tanto que el empleo asociade a las empresas registradas
. como personas natura-les representa 1,4% del total.

% EMPLEADOS/ EMPRESA

SOCIEDAD POR ACCIONES

u SIMPLIFICADA

B SOCIEDAD ANONIMA

B PERSONA NATURAL

- SOCIEDAD EN COMANDITA
POR ACCIONES

SOCIEDAD ANONIMA
B SOCIEDAD EXTRANJERA

" SOCIEDAD EN COMANDITA
SIMPLE
B EMPRESA UNIPERSONAL

SOCIEDAD ACCIONES s. EMPRESA ASQCIATIVA DE
SIMPLI PERSONA NATURAL T TRABAJO

Figura 8 Porcentaje de participacién laboral por empresa
. 4.4 Aspectos Socioecondmicos

La localidad de Chapinero se ha caracterizado por tener una vocacién predominantemente
comercial-residencial, conteniendo dentro de su perimetro un nimero importante de nodos o
centralidades llamativas tanto para poblacién residente como para el turista, permitiendo
acceder a una oferta variada de servicios que incide de manera positiva en el mercado
inmobiliario, ampliando las posibilidades de desarrollo social y econémico.

% 125.750 5o 99 gs%mwm
58.46] Urbenos VP 99,53% Cobertura alcantarillado

rasidoncial logel 2078

Cobertura alcantarilado

1009% puvial
egal 2008

7,68 Espacio pibiico
mmmm

Equipamientos
78 oy ecucacion

6’2 ?ﬁa 10,000 habitantss.

i S 2000 p ALY
Powetn Ak 200, DTS 27T I0P jusbe SIS

. Ilustracion 20Indicadores Sociales Localidad de Chapinero
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En el contexto de localidad el eje social se caracteriza por participar como la numero 1 en
ocupacién al contar con un indice de 61 %. Segun la proyeccién anual estimada segln la
Subsecretarfa de Informacién de Estudios Estratégicos, la localidad tendra un decrecimiento
demografico a 123243 habitantes para el 2024.

70-74
65-69

55-59
45-49

3539
3034
25-29
20-24
1519
10-14

[ustracidén 21 Analisis Demogrifico Localidad de Chapinero

Chapinero se caracteriza por estar proporcionalmente divido en su poblacién de hombres y
mujeres, entendida su poblacion entro de una logica de actividad potencialmente comercial, su
poblacién representa solo el 2 % del total de Bogota. Por su parte se hace necesario destacar
que esta localidad tiene una distribucidén etaria con una representacién importante para
poblaci6n en edad adulta con 45% mientras que la participacién de nifios es solo de 8 %.

En ese sentido 1a poblacidn etaria de la localidad es un indicador importante para establecer
programas de inclusién que permitan fortalecer la nocién de una ciudad de todos sin
discriminacién de edad en la que grandes y chicos pueden hacer disfrute del espacio. A su vez
se hace importante destacar que en la medida que la poblacién en edad adulta presente crece
se establecen nuevas relaciones del individuo con el espacio en términos de seguridad tanto en
para las condiciones fisicas como las perceptivas.

En cuanto a la calidad de vida la Localidad se destaca por clasificarse entre las primeras en
contar con una cobertura importante de los servicios y en términos econémicos por el aporte
en pesos corrientes a estos rubros presupuestales. Dicho asi se puede inferir que la Localidad
cuenta con condiciones de acceso a estos servicios de manera 6ptima.
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2011 2014 2017 Cambio "17/'14
o Pesos
. 0 .
Pesos corrientes corrientes

ACUEDUCTO 158.516 172.643 213.511 23,7 40(.868
92.648 91.115 99.563 9,3 8.448
35.002 - 31.590 38.604 22,2 7.014

Tabla 11 Pago en Pesos a Servicios Piiblicos

En cuanto al ambiente de percepcién en términos de seguridad y convivencia la localidad de
cuenta con dinamicas de convivencia inscritas a problematicas motivadas por la importante
presencia de poblacién flotante y la concentracién de establecimientos comerciales de alto
impacto para el expendio y consumo de alcohol (bares, clubes, discotecas).

A su vez la concentracion de establecimientos como moteles, residencias y prostibulos muchas
veces no fcil de identificar generan percepci6n de inseguridad e incrementan la migracion de
poblacién en condiciones especificas a la zona (migrantes, habitantes de calle, trabajadoras
sexuales...) incurriendo directamente en generar una cara negativa y selectiva sobre los
sectores de paso.

Las rifias son la principal problematica de conflictos relacionados con el encuentro entre
culturas juveniles las cuales representan el 28 % de la poblacién.

“De acuerdo a la informacion del Sistema NUSE 123 la localidad registré 13.176
incidentes por rifias en el 2015y 13.351 en el 2016. Las UPZ con mayor niimero de
reportes en el 2016 fueron Chicé Lago con 4.588 incidentes, Chapinero con 3918y
Pardo Rubio con 2.607. En cuanto a la alteracién del orden piblico se registraron
9.543 incidentes para el 2015y 11.998 para el 2016"

Actualmente otro de los problemas de seguridad y convivencia es la migracién de poblacién
venezolana, a 2019 Migracién Colombia ha registrado aproximadamente 1.174.743 en todo el
pais comuna representacién importante para Bogot4 y una intencién de trabajo representativo
en la Localidad de Chapinero.

En contexto de la actividad comercial de la localidad se describe la dindmica de vendedores
ambulantes las cuales a pesar de los proyectos del Instituto para la Economia Secial IPES no ha
contado con una logfstica suficiente para su ejecucién generando complicaciones en temas de
invasién de espacio publico, deterioro de los andenes y contaminacion.

» RINAS CALLEJERAS

= MIGRACION VENEZOLANA
= VENTAS AMBULANTES

» TRABAIJO SEXUAL

= HURTO

En términos econdmicos la localidad por su parte se encuentra mayormente en Estrato 6 y
cuenta con una cobertura en el Sistema de Identificacién de Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales SISBEN del 19,6%, de donde se deduce que en su mayoria la poblacién no
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participante de este sistema hace parte de otro tipo de afiliacién a empresas de seguridad y
salud lo cual se devenga de sus ingresos mensuales que ascienden en la localidad a mas de 8
salarios minimos mensuales vigentes SMMLV seglin Fuente del DANE a 2017.

1.576 225w

24.602 Pebicionen

19,6% Foroang o

Faeni: TR castn B dJu-evvane oJu 209
7 SN TV e v 200

79%
6,7%

Hasta 1 SMMLY
1a 2 SMMLY
2 a4 5LV
4 3 8 SMMLY

+ da B SMMLY

HOGARES POR
RANGO DE INGRESO

Fommnle: DENE -ENTT

[lustracién 22 Indicadores econdmicos Localidad de Chapinero

Uno de los indicadores econémicos pertinentes para este proyecto es el de la informalidad
laboral de la localidad la cual es baja en 1,2% en comparaci6n con el total de las localidades
para Bogot4 donde Kennedy ocupa el mayor indice de informalidad con 16,1%.

Cambio '17/'14 | Participacién
2011 2014 2017 Y% Personas % 17
Chapinero 15.349| 15.739| 18.064 14,8 2.325 1,2
Kennedy 197.471| 203.117| 233.495 150 30378 16,1

Tabla 12 Informalidad Laboral Localidad de Chapinero

En un nivel mas pequeiio del territorio, la Zona Rosa muestra que el 50,7% del empleo se
asocia a microempresas, entre las que se destacan cafeterfas, bares y discotecas, pistas de
baile y peluquerfas. Por su parte el 12,8% del empleo se debe al ejercicio de restaurantes,
empresas de consultorfa, arquitectura, ingenierfa y gestién, seguidas de unidades de
alojamiento. Los Call center representan aproximadamente el 17,2%.
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4.5 Sintesis Diagndstico

4.5.1 La Problematica

La Zona Rosa es un sector consolidado, con tradicién, prestigio, capital social y atractividad
permanente de viajes, usuarios y visitantes. Ademas de las potencialidades y aspectos
positivos, se encuentran fendmenos negativos.

De acuerdo con el diagnéstico, las principales problematicas asociadas al sector de
influencia de la Zona Rosa son los siguientes:

a) Territorio con riesgo de saturacion del espacio publico disponible en razén a Ia

b)

d)

escasez de espacios publicos diferentes a las vias, dindmicas de desarrollo de
predios y altas cargas de poblacion flotante.

Espacios publicos fragmentados, con discontinuidad, problemas de enlace y
accesibilidad; que es usufructuado por actividades que impactan la seguridad, la
productividad y la convivencia; que en algunos sectores conlleva situaciones de
conflictividad y deterioro de la imagen y la percepcidn.

Imagen urbanistica heterogénea y construida mayoritariamente por arquitecturas
privadas, con ausencia de referentes espaciales y simbélicos en el espacio piiblico
que le confieran identidad e ilegibilidad.

Espacios residuales por obsolescencia o abandono de edificaciones y falta de control
urbanistico, que se convierten en nodos de desaseo, inseguridad, vandalismo y
problemas sanitarios.

e) Actividades en ¢l espacio publico vinculadas con ilegalidad y conflictividad.

Arbol de
problemas
I
[ 1 I ]
- Espacios Imagen - Actividades en
sRaiisng sigﬁ pibticos urbanistica rEi ip;lf;?: s el espacio
frapmentados heterogénea piblico
I ] I
Escasez de Problemas de Conflictividad Ausencia de Obsolescencia L Nlepalidad
—  espacios enlacey ¥ deterioro de referentes y abandono de con?li ctivi clz d
piblicos accesibilidad la imagen espaciales edificaciones
Altas cargas de] - S Falta de |_ Desaseo,
— poblacién ﬂlz?ensugg:g: identidad y inseguridad y
flotante i3 legibilidad vandalismo
Desarrolle
—  predial
desordenado
Figura 9 Arbol de Problemas
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4.5.2 Retos y oportunidades

El andlisis de prospectiva, mis en un proyecto que tendra una duracién de mediano plazo (5
afios) como el Distrito Especial de Mejoramiento y Organizacién Sectorial de la Zona Rosa
requiere analizar cuidadosamente cuales son los factores positivos y negativos internos de la
zona, siendo estos las fortalezas y las debilidades, y los factores externos, tales como amenazas
y oportunidades. Este andlisis tiene impactos en las metas y acciones propuestas, con el fin de
disminuir las externalidades negativas de los usos y actividades, y potenciar las externalidades
positivas de los usos presentes.

En términos de fortalezas, el sector cuenta con fortaleza comercial consolidada, servicios,
posicionamiento como un sector estratégico de consumo, y obras nuevas en inversién de
espacio publico. Las debilidades son poco control del espacio puablico, ausencia de
infraestructura de logistica para el cargue y descargue, poca accesibilidad, integracion social y
ausencia de capacidad de coordinacién entre actores publicos y privados.

Las oportunidades son los flujos constantes y crecientes de consumidores, el impacto de
politicas publicas de creatividad y economias creativas, y el potencial de cambio del
instrumento DEMOS. Las amenazas, ocupacion y uso indebido del espacio publice, inseguridad
y problemas de convivencia, contaminacidn auditiva, visual y del aire

Fortalezas: oferta y
referencia comercial,

ubicacién estratégica,
obras EP.

7 N
}

Amenazas: uso Debilidades: poco

indebido del EP, control EP, falta de
conhtaminacion, infraestructura,
inseguridad y accesibilidad e

convivencia. integracién social.

N\ /7

Oportunidades: flujos de
consumidores, politica de
industrial creativas e
instrumento DEMOS.

Figura 10 Matriz de Relacién DOFA
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5. ANALISIS DE FACTIBILIDAD

Se aporta a la sostenibilidad, la
productividad , la funcionalidad, el uso
apropiade y seguridad humana dale
poligono mediante 58 actividades para el
uso del EP y mejoras en seguridad y
administracién con 8 elementos de
mobkiliaric adicicnales de EP

25

25%

1,25

Se realizara la promocién para mejorar
17000 M2 de antejardin y el perfil urbano
de predios aledafios

10

10%

0,5

Se asegurara la sostenibilidad de 10.444
M2 de espacic publico y
complementariedadad

20

20%

Se permitira la formalizacién productiva de
3 unidades socicecondmicas (vendedores
ambulantes)

10

10%

0,5

Se implementaran tecnologias urbanas
inteligentes mediante inversion y alianzas
para promover electromovilidad y
moenitoreo ambiental y manejo de residuos

10

10%

0.5

6% de aportes voluntarios equivalentes a
$174.068.746

5%

0,25

Viabilidad de modelo financiero y respaldo
de asociados

20

20%

TOTAL

100

100%

Gestidn Urbana Ciudad y Territorio 5.A.S.
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ANEXO 1. PROPUESTA
DEMOS ZONA ROSA
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El Proyecto DEMOS Zona Rosa pensando en responder a las necesidades o problematicas
anteriormente descritas se ha proyectado en un enfoque de mejoramiento de las condiciones
del espacio a favor del peatén con fines a promover mejoras que desde la actividad comercial
generen otras dindmicas complementarias fisicas y tacitas capaces de postular a la Zona Rosa
como una centralidad con un perfil amable, incluyente, seguro, tranquilo, asequible y
transitable pero ademas con una oferta diversa de servicios de calidad.

1. Areas y sectores de transformacién

Como respuesta a la conformacion de un Distrito de Mejoramiento y Organizacién sectorial, el
DEMOS Zona Rosa esta proyectado mediante unos elementos constitutivos ¥
complementarios del espacio publico, donde en cumplimiento de lo establecido en el Decreto
215 de 2005 (por el cual se adopta el Plan Maestro de Espacio Piblico) se definen 5 sectores
de mediacién y transformacitn y 10 sectores sugeridos para su continuidad. Los sectores que
le competen a esta propuesta seran los finicos intervenidos desde el afio 1 del proyecto
mientras que los sectores sugeridos se definirdn de acuerdo con la entrega total de la obra del
IDU por lo cual se considerarén como intenciones sujetas a cambios a lo largo del proceso.

Corresponden a las
Sectores de intervencidn de esta propuesta:

Parque de Leén de Greiff

Parque Espartillal

Carrera 11 CL 81- AC 82 Occidental
Carrera 14 entre AC 85- CL 862

Avenida Calle 85 entre KR 11 Y Carrera 15
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Iustracion 1. Proyecto Demos Zona Rosa
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1.1 Principios

De acuerdo con lo establecido en el marco regulatorio del Decreto 540 de 2018, el presente
Distrito Especial de Mejoramiento y Organizacién Sectorial de la Zona Rosa de Bogota, se
encuentra dirigido y gobernado tanto en sus fundamentos conceptuales como operativos y
administrativos, de forma adicional a los principios constitucionales y legales aplicables a la
funcién administrativa, conforme a los principios de Gobernabilidad, Gobernanza,
Cooperacién Publico-Privada, Presencia y debida ocupacidn del espacio publico. Los cuales se
veran reflejados de la siguiente forma:

1.1.1. Gobernabilidad. Conforme a dicho principio, las acciones y actividades encaminadas al
mejoramiento, mantenimiento, administracién y preservacién de las condiciones urbanas,
ambientales y socioeconémicas de los espacios piblicos delimitados como parte integral del
DEMOS, deberan dar cabal cumplimiento y no fijar obstdculo o limite alguno frente al derecho
colectivo que posee la ciudadania de gozar y disfrutar del espacio publico.

Por lo que siendo asi, las acciones y estrategias que se planteen deberdn dirigirse a ampliar y
fortalecer la gobernabilidad de la ciudadania sobre los diversos espacios que conforman el
DEMOS, vista en aumentos de apropiacién del territorio, incremento de la utilizacién de los
espacios y flujo de personas al sector, asi como en mejores condiciones de habitabilidad
urbana que ayuden a generar cambios positivos y detonantes en las dindmicas territoriales y
comerciales del 4rea de influencia como también del sector al cual pertenecen los espacios
publicos que pertenecen al DEMOS,

1.1.2. Gobernanza. En virtud de este principio las acciones que se dirijan en el marco del
funcionamiento y desarrollo del DEMOS adoptado, deberan encaminarse a complementar las
intervenciones y actuaciones que adelanta el Distrito Capital para el area delimitada como
DEMOS Zona Rosa de Bogot4, ello con el fin de contribuir a la consolidacion de un desarrolio
econdmico, social e institucional duradero y sostenible. De tal forma que se fortalezca la
capacidad institucional de la Administracién por medio de la colaboracién arménica entre la
asociacién civil, y el empoderamiento de la ciudadanfa que surgira como resultado de las
estrategias implementadas.

1.1.3. Cooperacién Publico-Privada. Durante el proceso de implementacion,
conceptualizacién y ejecucién de las acciones tendientes al mejoramiento, mantenimiento,
administracién y preservacién del espacio puablico, seran promovidas por parte de la gerencia
del DEMOS Zona Rosa sinergias y actividades tendientes a integrar al sector piblico en la
toma de decisiones, y promover asf la concordancia con las politicas planteadas por el Distrito
para el sector delimitado, sin que ello constituya en forma alguna la sustitucién de acciones
administrativas a cargo del Distrito Capital.

1.1.4. Presencia y debida ocupacién del espacio publico. Como parte fundamental y
vigencia del DEMOS adoptado, se promoverd de forma permanente el uso, goce y
aprovechamiento del espacio publico conforme a los principios de establecidos por la Ley 388
de 1997, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Maestro de Espacio Publico y demas normas
complementarias pertinentes, entre las cuales se encuentran entre otros:
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El respeto por lo ptiblico.

e La necesidad de ofrecer lugares de convivencia y ejercicio de la democracia ciudadana y
de desarrollo cultural y recreativo y comunitario.

o El uso adecuado del espacio piblico en funcién de sus dreas y equipamientos a las
diferentes escalas de coberturas.

s Garantizar el mantenimiento del espacio publico construido mediante formas de
aprovechamiento que no atenten contra su integridad, uso com tny libre acceso.

e La equidad en la regulacién del uso y aprovechamiento por diferentes sectores sociales.

1.2 Visién estratégica

MISION

Consolidar la Zona Rosa como una centralidad cosmopolita,
vibrante y global de Bogot4; a partir de una gestién urbana
proactiva gue articula recursos piblicos y privados para la
conformacién y manejo de un sistema de espacio pablico
accesible, sostenible, seguro y productivo que aporta a la
competitividad y la Innovacién de la ciudad.

VISION

Para el 2030, la Zona rosa ¥ su entorno, serd un modelo de
ciudad inteligente; un hito turtstico, cultural y comercial,
recanocido  internacionalmente por ser un  territorio
amable, dinimico, incluyente, seguro y atractivo, con
espacios piblicos y privados de calidad, infraestructura
fisica y tecnoléglea de avanzada, que ofrece servicios y

experiencias amables y vibrantes al usuario y el visitante.

OBJETIVO
Configurar y gestlonar los espacios piiblicos de la Zona Rosa como una plataforma funcional, ambiental y logistica de soporte ala
actividad econdmica del sector; orlentada a mejorar la experiencia, seguridad y confort de usuarios y visitantes

ESTRATEGIAS

«  Conformar un modelo de gestidn para mantenimiento y control del uso de Jos espaclos piblicos

+  Elaborar una visién estratégica del sector y promoverla mediante estrateglas de marketing urbano como nodo de cultura y
servicios de excelencia

«  Configurar un sistema de uso de espacios piblicos permanentes como lugares de cultura e intercambla soclal

«  Desarrollar mecanlsmes cooperativos para fortalecer convivencia y control social al use del espacio colective

Figura 1. Visién estratégica

1.3 Un Proyecto de Ciudad

1.3.1 Concepto

El Proyecto DEMOS Zona Rosa estd pensado como un concepto el cual se suma en diferentes
niveles a un proyecto de ciudad respondiende necesariamente no s6lo a unas metas de tipo
local sino también en niveles superiores: Barrio, UPZ, Localidad, Ciudad y Regién. En ese
sentido el concepto de DEMOS Zona Rosa debe visualizarse dentro de unos marcos sociales,
politicos y econémicos que enfrenten las condiciones del mercado del poligono a una realidad
competitiva, para lo cual el DEMOS Zona Rosa se entiende como un Proyecto Integral con
Visién estratégica territorial cuyo funcionamiento tiene un caracter confiable frente a su
coordinacién institucional con Capacidad de Gestién y con unas Oportunidades de
Aprovechamiento y reinversién prestas a la dindmica, comercial, financiera y empresarial
existente.
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1.3.2 Modelo
El modelo del Pro

Figura 2. Concepto DEMOS Zona Rosa

yecto DEMOS Zona Rosa es en si el mecanismo que define el perfil del

poligono en un Proyecto de ciudad ya que permite ver en diferentes escalas la oportunidad
que éste tiene frente a las condiciones espaciales y el escenario existente en comparacién con
otras centralidades.
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Ilustracién 2. DEMOS Zona Rosa en el contexto de Bogota

Dicho esto, es importante destacar que el Poligono DEMOS Zona Rosa al estar ubicado en la
Localidad de Chapinero, que es mayormente comercial, cuenta con accesos compartidos con
otras centralidades de tipo Nacional y Urbana a lo largo de la Avenida Alberto Lleras Camargo

como son Usaquén

Gestién Usbana

, Zona G y Centro de Negocios Calle 72, Macarena, Centro Internacional y
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Centro Histérico derivando necesariamente en compartir servicios y generar intenciones de
desplazamiento entre unos y otros con fines a diferentes labores. En ese sentido conforme la
Tlustracién 2 se puede ver que el DEMOS Zona Rosa se destaca entre las otras centralidades
por ofrecer una variedad de servicios especificos contenidos todos en un mismo poligono
permitiendo que confluyan en una misma ubicacién diferentes intenciones de desplazamiento
y de aprovechamiento influyendo directamente en el tiempo de ocupacién y de visita al
mismo.

Visto asi es importante localizar las dreas de desarrollo naranja las cuales se asocian con
generar para la ciudad una visién de desarrollo a largo plazo implicando la transformacién del
territorio a partir de fortalecer la riqueza y talento creativo y postular la cultura comeo un
motor econdémico capaz de generar ingresos y mejorar las oportunidades de empleo
acompafidndose de otros fendémenos del desarrollo muy importantes en los dltimos afios
como lo son las TIC y el turismo.

En la Ilustracién 2 se definen algunos de los distritos creativos y artisticos entre los cuales en
un grado imperante se destaca el Distrito Creativo San Felipe ubicado en la Localidad Barrios
Unidos el cual se ha convertido en una muestra del patrimonio cultural local donde por medio
de la unién de galerias, fundaciones de arte, espacios para la produccién musical, talleres de
marqueteria y una creciente oferta de cafés, bares y pequefios restaurantes se ha consolidado
un clister artistico en crecimiento que genera nuevas intenciones de desplazamiento al
poligono DEMOS Zona Rosa en razén de aprovechar los servicios que éste presta por su
cercania y el acceso que le permite las calles 80 y 72.

En funcién de los elementos anteriores se identifican unos servicios e intenciones de
desplazamiento al poligono convertidos en oportunidades Marca que permiten mejorar la
calidad de estos y brindar una agenda cultural sobre una dindmica de interaccién estratégica
con el espacio, novedosa y capaz de responder a la demanda de la poblacién visitante que
frecuenta esta zona.
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llustracién 3. DEMOS Zona Rosa en el contexto de la UPZ

En una escala menor, de UPZ es preciso destacar los servicios bdsicos que con rol de
equipamientos generan un soporte de obligatoriedad y complementariedad a la identidad del

. poligono, proporcionando condiciones como seguridad, centros de salud, sitios de interés
cultural, equipamientos educativos y de recreacién, los cuales le suman al poligono su
caracter de suficiencia, diversidad y de Distrito.
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Iustracién 4. DEMOS Zona Rosa Un Medele de Servicios Especializados

Para el proyecto de ciudad, el Poligono DEMOS Zonas Rosa en su escala especifica es un
Distrito central con capacidad de oferta de siete servicios definidos mayormente con vocacion
comercial. Caracterizado por aprovechar el espacio publico y optimizar las condiciones de
este, el poligono ofrece una transitabilidad peatonal con capacidad de optimizar el acceso a los
establecimientos permitiendo una mayor y mejor interaccién del visitante con los servicios y
productos ofrecidos estableciendo un ranking de la competitividad del sector a nivel interno y
externo.

Empresarial Comercial
Empresarial Financiero
Entretenimiento
Gastrondmico

Moda

Educativo
Complementarios

Mediante aspectos integradores como el acercamiento de las nuevas tecnologias y el concepto
de Smart Cities a la ciudadania, la economfa circular como forma de aprovechamiento, las
energias renovables, la movilidad sostenible, el mobiliario inteligente y entre los mas
importantes el “servicio total “ al cliente y la inclusién social, el distrito cuenta con la
capacidad de composiciéon de un nodo ne solo de tipo comercial sino con elementos y
suficiencia para consolidarse como un nodo cultural “a cielo abierto”. En ese sentido el
Poligono DEMOS Zona Rosa caracterizado por ser un espacio abierto, seguro, amable,
incluyente y creativo se proyecta dentro del Marco de la Economfa Naranja con una oferta
visionaria de eventos culturales con un lugar para la musica, el arte, la gastronomia, el
encuentro de la diversidad y la sensibilizacién del entorno para lo cual la identificacion
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del poligono sectores estratégicos para el disefio y la planificacién de ferias, talleres, circuitos
de arte, pasarelas, conciertos, conferencias, entre otros.

1.3.3 El DEMOS Zona Rosa, un proyecto de espacio piblico.

El Proyecto DEMOS Zona Rosa debe comprenderse como un proyecto integral del espacio
publico, en ese orden la dindmica que se le otorga esta sujeta a la permanencia constante e
itinerante de diferentes elementos caracterizados por compartir una misma nocién de
pertenencia.

Entendiendo que los andenes, parques, plazoletas y demads espacios que conforman el poligono
estan pensados como respuesta a las necesidades de los diferentes usuarios y que su enfoque
es el de un espacio multipropésito para el disfrute y comodidad del ciudadano donde el
protagonista es el peatén, este espacio cumple con unas condiciones de uso, disefio y medidas
sugeridas las cuales se encuentran contenidas en el Anexo 2 Cartilla DEMOS Zona Rosa.

1.3.4 Sectores de Intervencion (Fichas)

Los sectores de Intervencion son en sf los elementos de aprovechamiento para lo cual en
funcién de los perfiles otorgados a cada uno de estos se establece un nivel de uso para cada uno
como Alto y Medio como se puede ver en la Itustracién 5.

Ilustracion 5. Aprovechamiento de Uso de Zona Rosa
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2. FUNCIONAMIENTO Y OPERACION

2.1 Funcionamiento DEMOS Zena Rosa

De conformidad con los principios que orientan y dirigen el accionar del Instrumento de
Gestion DEMOS Zona Rosa, la direccién, desarrollo y ejecucion de las actividades en el espacio
publico de la zona sera una funcién propia del érgano gerencial de la Asociacién Zona Rosa de
Bogota quien tendra a su cargo, funciones de tipo administrativo y operacional, como también
funciones correspondientes a asuntos civicos que se dividen y componen entre aquellas que
son llevadas con las autoridades distritales o asuntos de ciudad y las correspondientes a la
sociedad civil frente a las actividades propias de la gestién, mantenimiento, preservacion y
administracién del espacio publico.

r

ASUNTOS DE ASUNTOS PERSONAL v JURIDICO
CIUDAD CIUDADANIA ADMINISTRATIVO ¥ CONTABILIDADY
FINANZAS
v DADEP ¥ JAL PERSONAL
¥ SDP v JAC OPERATIVO
v ALCALDIA v ASOCIACIONES
LOCAL DE VECINALES ALIADOS
CHAPINERD v PEATONES ESTRATEGICOS
SERVICIOS
EXTERNOS

]

Figura 3. Funcionamiento General del DEMOS Zona Rosa

2.1.1 Asuntos civicos

Frente a los asuntos civicos que debera dirigir la Gerencia del DEMOS Zona Rosa y con el fin
de garantizar el cumplimiento de los principios establecidos por el Decreto 540 de 2018, por
una parte el Gerente tendrd a su cargo la direccién de las sinergias y dialogo con la
Administracién Publica {Departamento Administrativo de la Defensorfa del Espacio Piblico -
DADEP, Secretaria Distrital de Planeacién, Alcaldia Local de Chapinero, etc.), como también con
las asociaciones gremiales, de vecinos existentes, y ciudadania que reside, utiliza, trabaja y/o
frecuenta el territorio que conforma el DEMOS adoptado.

De conformidad con lo fijado por el Decreto 540 de 2018, frente a los asuntos civicos el DEMOS
adoptado deberd presentar un informe de rendicién de cuentas ante el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Pablico, dentro de los quince (15) primeros dias de
cada semestre contados a partir de la fecha de creacién o adopcién.

No obstante, frente al presente instrumento y la configuracién del DEMOS Zona Rosa, se plantea
el compromiso adicional de elevar dicho informe en un escenario menos formal pero si
participativo, creativo e incluyente, en el cual se ponga en conocimiento de los demas actores
de ciudad y ciudadania los resultados en torno al desarrollo del instrumento de gestién del
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espacio piblico, garantizandose de tal forma el cumplimiento de los principios de gobernanza,
gobernabilidad y capital social que fundamentan la figura. En donde para el caso especifico de
los asuntos de ciudadania, se rendira informe en una temporalidad y regularidad de cuatro
meses contados a partir de la adopcion, con el fin de promover la figura dentro del marketing
de ciudad, aumentar la participacién ciudadana, asf como la apropiacidn del espacio publico por
parte de los actores y sociedad civil.

De conformidad con lo anterior, seran presentados informes semestrales a nivel urbano ante el
DADEP, y con una regularidad de cuatro meses ante los demas actores de ciudad y ciudadania,
por medio de una invitacién abierta con el fin que las escalas local, barrial y zonal de Ciudad y
Ciudadania, puedan aportar y estar en conocimiento pleno de la transformacién que esta
teniendo el territorio. Por lo que siendo asi se propone un instrumento que por medio de la
rendicién de cuentas brinde un espacio mds abierto a la participacion ciudadana, dispuesto a
generar conciencia ciudadana sobre instrumentos de gestion del espacio publico.

2.1.2 Asuntos internos

La gesti6n del proceso esta encargada por la Gerencia del DEMOS Zona Rosa, esta a su vez
derivada de la Gerencia de la Asociacién Zona Rosa que tiene como funcién la coordinacién
general de la ejecucién de todas aquellas actividades enfocadas al logro de las metas y objetivos,
valiéndose del recurso humano como el mas grande apoyo para el correcto funcionamiento del
modelo.

Asamblea Gererol de Asocicdes

Rewvisor Fiscal Wi Secretana LAd - Hoel

Garente

Contador

Figura 4. Organigrama Asociacién Zona Rosa AZR
Fuente: Asociacién Zona Rosa AZR.

Frente a las funciones necesarias que deben existir en el orden interno del DEMOS como
instrumento de gestién para el manejo, administracién y mejoramiento del espacio piblico, la
gerencia contaré con dos lineas de gerencia:

1. Dispuesta a cuatro tipos de personal adecuados a las necesidades de la figura y a las
obligaciones derivadas y establecidas por el Decreto 190 de 1994 y 540 de 2018, las
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cuales estin encaminadas a atender requerimientos administrativos, operacionales,
promover alianzas estratégicas, asi como a la prestacion de servicios externos.

2. Dispuesta a la planificacién y cumplimiento de los programas del DEMOS Zona Rosa:
= Espacio Piblico Y Elementos Complementarios
= Marca Zona Rosa
« Agenda Cultural
» Seguridad, Cultura Ciudadana Y Gestién Social
= [mpactos Ambientales
» Plataforma Inteligente De Manejo Ambiental Y Logistica

Figura 5. Esquema Gerencial del Funcionamiento de los Asuntos Internos.

A. Personal administrativo. Sera el irea compuesta por departamentos de contabilidad y
finanzas y area juridica, en las cuales profesionales en derecho, contabilidad y administracién
de empresas, se encargaran de asesorar a la gerencia en la organizacién, planeacién, y ejecucién
de las actividades concernientes a la contratacién, coordinacién, gestién contable y humana del
DEMOS desde el punto de vista administrativo.

B. Personal Operativo. Area encargada de llevar a cabo las actividades logisticas necesarias
para el correcto funcionamiento de las acciones que se lieven a cabo en el DEMOS, sin las cuales
podrian llegar a generarse impactos negativos en la movilidad, comercio, servicios, como
también a los usos de vivienda del sector. Las 4reas que conforman el drea operativa son a)
infraestructura, encargada de reunir semanalmente miembros del personal operativo técnicos
asesores en temas de movilidad y espacio piblico, con el fin de dirigir las acciones planteadas
para el correcto funcionamiento, administracién y mantenimiento de los espacios piblicos
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2. FUNCIONAMIENTO Y OPERACION

2.1 Funcionamientoe DEMOS Zona Rosa

De conformidad con los principios que orientan y dirigen el accionar del Instrumento de
Gestion DEMOS Zona Rosa, la direccidn, desarrollo y ejecucién de las actividades en el espacio
publico de la zona sera una funcién propia del érgano gerencial de la Asociacién Zona Rosa de
Bogota quien tendré a su cargo, funciones de tipo administrativo y operacional, como también
funciones correspondientes a asuntos civicos que se dividen y componen entre aquellas que
son llevadas con las autoridades distritales o asuntos de ciudad y las correspondientes a la
sociedad civil frente a las actividades propias de la gestién, mantenimiento, preservacion y
administracién del espacio puablico.

r

ASUNTOS DE ASUNTOS PERSONAL ¥ JURIDICO
CIUDAD CIUDADANIA ADMINISTRATIVO ~ CONTABILIDAD Y
FINANZAS
¥ DADEP v JAL PERSONAL
v Sbp v JAC OPERATIVO
¥ ALCALDIA ¥ ASOCIACIONES
LOCAL DE VECINALES ALIADOS
CHAPINERO ¥ PEATONES ESTRATEGICOS
SERVICIOS
EXTERNOS

A

Figura 3. Funcionamiento General del DEMOS Zona Rosa

2.1.1 Asuntos civicos

Frente a los asuntos civicos que debera dirigir la Gerencia del DEMOS Zona Rosa v con el fin
de garantizar el cumplimiento de los principios establecidos por el Decreto 540 de 2018, por
una parte el Gerente tendrd a su cargo la direccién de las sinergias y didlogo con la
Administracién Piblica (Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Piblico -
DADEP, Secretaria Distrital de Planeacién, Alcaldfa Local de Chapinero, etc.), como también con
las asociaciones gremiales, de vecinos existentes, y ciudadania que reside, utiliza, trabaja y/o
frecuenta el territorio que conforma el DEMOS adoptado.

De conformidad con lo fijado por el Decreto 540 de 2018, frente a los asuntos civicos el DEMOS
adoptado deberd presentar un informe de rendicién de cuentas ante el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, dentro de los quince (15) primeros dias de
cada semestre contados a partir de la fecha de creaci6n o adopcién.

No obstante, frente al presente instrumento y la configuracién del DEMOS Zona Rosa, se plantea
el compromiso adicional de elevar dicho informe en un escenario menos formal pero si
participativo, creativo e incluyente, en el cual se ponga en conocimiento de los demas actores
de ciudad y ciudadania los resultados en torno al desarrollo del instrumento de gestion del
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espacio piiblico, garantizdndose de tal forma el cumplimiento de los principios de gobernanza,
gobernabilidad y capital social que fundamentan la figura. En donde para el caso especifico de
los asuntos de ciudadania, se rendird informe en una temporalidad y regularidad de cuatro
meses contados a partir de la adopcidn, con el fin de promover la figura dentro del marketing
de ciudad, aumentar la participacion ciudadana, asi como la apropiacién del espacio publico por
parte de los actores y sociedad civil.

De conformidad con lo anterior, serdn presentados informes semestrales a nivel urbano ante el
DADEP, y con una regularidad de cuatro meses ante los demés actores de ciudad y ciudadania,
por medio de una invitacién abierta con el fin que las escalas local, barrial y zonal de Ciudad y
Ciudadania, puedan aportar y estar en conocimiento pleno de la transformacién que esti
teniendo el territorio. Por lo que siendo asf se propone un instrumento que por medio de la
rendicion de cuentas brinde un espacio mas abierto a la participacién ciudadana, dispuesto a
generar conciencia ciudadana sobre instrumentos de gestién del espacio piiblico.

2.1.2 Asuntos internos

La gestion del proceso estd encargada por la Gerencia del DEMOS Zona Rosa, esta a su vez
derivada de la Gerencia de la Asociaciéon Zona Rosa que tiene como funcién la coordinacién
general de la ejecucion de todas aquellas actividades enfocadas al logro de las metas y objetivos,
valiéndose del recurso humano como el mas grande apoyo para el correcto funcionamiento del
modelo.

Asomblea General de Asociodos

Revisor Fiseal - ) Secretaria {Ad - Moc)

Gerente Seratue

Contodor

Figura 4. Organigrama Asociacién Zona Rosa AZR
Fuente: Asociacion Zona Rosa AZR,

Frente a las funciones necesarias que deben existir en el orden interno del DEMOS como

instrumento de gestion para el manejo, administracién y mejoramiento del espacio publico, la
gerencia contara con dos lineas de gerencia:

1. Dispuesta a cuatro tipos de personal adecuados a las necesidades de la figura y a las
obligaciones derivadas y establecidas por el Decreto 190 de 1994 y 540 de 2018, las
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cuales estan encaminadas a atender requerimientos administrativas, operacionales,
promover alianzas estratégicas, asi como a la prestacién de servicios externos.

2. Dispuesta a la planificacién y cumplimiento de los programas del DEMOS Zona Rosa:
* Espacio Publico Y Elementos Complementarios
* Marca Zona Rosa
* Agenda Cultural
» Seguridad, Cultura Ciudadana Y Gestién Social
* Impactos Ambientales
* Plataforma Inteligente De Manejo Ambiental Y Logfstica

Figura 5. Esquema Gerencial del Funcionamiento de los Asuntos Internos.

A. Personal administrativo. Seri el 4rea compuesta por departamentos de contabilidad y
finanzas y area juridica, en las cuales profesionales en derecho, contabilidad y administracién
de empresas, se encargaran de asesorar ala gerenciaen la organizacién, planeacién, y ejecucién
de las actividades concernientes a la contrataci6n, coordinacién, gestién contable y humana del
DEMOS desde el punto de vista administrativo.

B. Personal Operativo. Area encargada de llevar a cabo las actividades logisticas necesarias
para el correcto funcionamiento de las acciones que se lleven a cabo en el DEMOS, sin las cuales
podrian llegar a generarse impactos negativos en la movilidad, comercio, servicios, como
también a los usos de vivienda del sector. Las 4reas que conforman el area operativa son a)
infraestructura, encargada de reunir semanalmente miembros del personal operativo técnicos
asesores en temas de movilidad y espacio piiblico, con el fin de dirigir las acciones planteadas
para el correcto funcionamiento, administracién y mantenimiento de los espacios publicos
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designados!; b) Comunicaciones y prensa, encargada de atender las relaciones publicas, imagen
y gestion del marketing del DEMOS en el mercado, gestionar las comunicaciones a la ciudadania,
usuarios y futuros inversionistas, como también medios de comunicacién y redes sociales del
DEMOS; ¢} Programacién, encargada de reunirse en comité de forma semanal para organizary
atender las necesidades de la agenda cultural, y 1a organizacién de eventos que vayan a llevarse
a cabo en dreas del DEMOS Zona Rosa.

C. Aliados estratégicos. Son los aliados que surgen como resultado de la gestién del capital
social de los asociados pertenecientes a la Asociacién Zona Rosa, y que en funcién de prestar un
servicio en el DEMOS. Como resultado de dichas alianzas se espera que el territorio que
compone el DEMOS se convierta en un importante nodo en el cual las nuevas tecnologfas y
empresas deseen invertir y aportar en la dinamizacién del espacio piiblico del sector, y ello se
vea reflejado en mejoras de las condiciones de habitabilidad, apropiacién, seguridad tanto del
sector que compone el DEMOS como de su 4rea de influencia directa.

D, Servicios Externos. Son aquellos servicios que no pueden ser prestados directamente porla
Asociacién, tales como seguridad privada, servicios generales de limpieza, ya que ésta posee
como objeto asuntos relacionados con el mantenimiento y administracién del espacio publico
comprendido en sus estatutos como parte de la Asociacién Zona Rosa.

2.2 Pilares

El modelo de gestién del DEMOS Zona Rosa, esta planteado desde el reconocimiento de cuatro
pilares esenciales, que coordinados permiten el funcionamiento y la correcta operacién del
proyecto. Estos cuatro pilares son: el capital social y modelo operacional, el modelo de
gobernanza, el correcto aprovechamiento del espacio piiblico y la visién estratégica urbana.

Figura 6. Pilares del DEMOS Zona Rosa

1 Con el fin de vigilar y controlar entre otras funciones, los accesos, llegadas y salidas de parqueos, manejo
de carga y descarga de productos, mercancias o mobiliarios de eventos temporales o permanentes
llevados a cabo en los DEMOS, y que dichas actividades no impliquen ni generen impactos negativos en
la movilidad y tréfico de la zona, como tampoco en la garantia del derecho colectivo de uso y goce del
espacio piiblico.
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2.2.1 Capital Social

El primer pilar del modelo de gesti6n es el capital social que conforma y actualmente posee la
Asociacion Zona Rosa, y que serfa aportado al crecimiento y generacion de ciudad frente al
mejoramiento y administracion del espacio piblico de ser adoptado el DEMOS. Pues en virtud
del reconocimiento, el prestigio y la confianza que tienen sus asociados dentro del mercado
nacional e internacional, las oportunidades y posibilidades que serfan abiertas por medio de la
consolidacién de alianzas estratégicas tendrfan el potencial de generar nuevos atractivos e
ideas para la utilizacién y aprovechamiento del espacio publico, e incluso el poder de revertir
procesos de deterioro urbano que hoy en dia afectan las condiciones de vida del sector. .

La sociabilidad de los afiliados, asi como una adecuada y correcta gerencia del DEMOS
permitirdn que el proyecto y sus acciones sean présperas y con altos estindares de calidad, las
colaboraciones y aportes de cada uno de los integrantes de la Asociacién son un recurso
importante que sera promotor de empoderamiento, gobernanza, gobernabilidad, como
también de una mejor utilizacién y calidad de espacios piblicos en la ciudad.

2.2.2 Modelo de Gobernanza

El segundo pilar, se refiere principalmente a la complementariedad que se pretende generar a
la funcién publica con la adopcién del DEMOS Zona Rosa. Pues en la medida que sea fortalecida
la comunicacién y coordinacién entre la comunidad, la Asociacién y la a2ministracién distrital
representada por el DADEP y demds entidades competentes, serd una realidad el
establecimiento del equilibrio necesario para mantener el desarrollo del proyecto en los plazos
pactados, generando durante el plazo concedido de cinco (5) afios, dindmicas territoriales
positivas tanto dentro del espacio piiblico como también frente a las demds actividades y
dindmicas que conviven y circundan dichos espacios.

Es sin duda un componente de suma importancia, la constante interlocucién y buena relacién
entre la asamblea general y entre de la asociacién, el arquitecto urbanista y revisor fiscal del
DEMOS y la subdireccién de Administracién inmobiliaria del DADEP (o quien haga las veces de
vigilancia del proceso), es estratégica para que en el marco de! cumplimiento de los acuerdos
pactados por las partes permitan el ptimo funcionamiento y el éxito de la figura.

.
-

Figura 7. Esquema de vigilancia y control

Pagina | 18

Gestidn Urbana Ciudad v Territorio S.A.S,
AGENCIA DE URBANISMO







AsOL:acidn

ZONA
ROSA

e Bogeia

2.2.3 El correcto aprovechamiento del espacio piiblico

Como ya se ha mencionado las particularidades del Espacio Ptiblico de la zona a intervenir, son
por lo general residuales producto del desarrollo predio a predio con el que se construyé la
zona. Asi pues, los casi 70000m2 de espacio publico del 4mbito de actuacion, se encuentran
dispersos y en ocasiones pequefios y dificiles de intervenir.

La propuesta principal es encontrar los mayores problemas de cada espacio ¥ minimizarlos
identificando los mayores retos y atendiendo las necesidades del espacio, asi mismo
potencializando las ventajas que se encuentren en estos, para asi sacar el mayor
aprovechamiento en el uso y la apropiacién.

2.2.,4 Vision estratégica urbana

El tercer pilar en el modelo de operacién tiene que ver con la coherencia entre la misidén, visién,
objetivos, estrategias y proyectos contenidos en el capitulo de formulacién estratégica del
DEMOS del presente documento, con el marco légico y el componente programadtico del Plan de
Ordenamiento Territorial vigente y los demas instrumentos de planificacién intermedia como
el Plan de Desarrollo Distrital, el Plan de Maestro de Espacio Publico.

El DEMOS es un instrumento de gestién urbana que busca aterrizar el manejo, uso y
sostenibilidad del espacio publico, este tiene que estar alineado con las apuestas de ciudad y el
modelo de ordenamiento planteado, y bajo ningin motivo podra realizar actuaciones
particulares sin el conocimiento previo de la administracion. Se entiende que parte del éxito del
proyecto es la sinergia positiva que se cree entre la sociedad civil y la Administracién Distrital
para ejecutar las actuaciones urbanisticas necesarias.

Actualmente el DEMOS es una estrategia de accién complementaria contenida en el Programa
de Renovacién, Recuperacién y Revalorizacién de Espacios Piiblicos del Plan Maestro del 2005,
dicho programa plantea un conjunto de actuaciones urbanas y operaciones inmobiliarias, todas
ellas ejecutadas por el sector pdblico con la participacién de propietarios de inmuebles
privados y la contribucién de actores econémicos contemplando tres tipos de instrumentos de
ejecucion, gestién y financiacidn

Es importante mencionar que, en el marco de la revisién y actualizaciéon del Plan de
Ordenamiento Territorial para el Distrito Capital, la figura se mantiene en los mismos términos,

adaptandola a las dreas de oportunidad planteadas para el desarrollo de la Economia Naranja

y Las Zonas de interés Turistico - ZIT.

2.3 Plazo DEMOS -ZR
El plazo que solicita la asociacién Zona Rosa para la administracién del espacio publico del

ambito descrito s el plazo maximo en tanto que los cinco (5) afios son necesarios para
garantizar el equilibrio de la financiacién y ejecucion de los proyectos.
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10 reuntones de Seguimiento donde el administradorrinde
cuentas mediante:

*  Informes Generales semestrales de actividades ejecutadas

*  Seguimiento y evaluacion del plan de accidn

*Informes grafico y deseriiptivos de ko sproyectos ejecutados y por
sjecutar

* Informes de gastos e ingresos (Prasupuestos)

Figura 8. Plazo DEMOS

2.4 Seguimiento y Evaluacién

Asuntos Internos: La organizacién del equipo administrativo y operativo sera través de comités,
esto permitird un mejor seguimiento, ejerciendo evaluaciones periddicas. Los comités seran
liderados por un profesional y estarin conformados por el equipo pertinente para que
quincenalmente se realicen balances en las labores definidas por el lider de cada comité, quien
a su vez rendird cuentas a la gerencia y a su vez a la junta directiva de la asociacién.

Se debe mencionar que estos comités no serdn cerrados, ¥ que segin los temas a tratar podran
asistir interesados o actores estratégicos tanto del sector ptblico como, actores externos o
aliados estratégicos.

Asuntos de Cijudad y Ciudadania: En cumplimiento con el articulo 8 del decreto 540 del 2018,

Se realizara una rendicién de cuentas por semestre acompaiiada de informes gerenciales de
gestion, “durante los primeros quince (15) dias de cada semestre a partir de la fecha de
creacion, la persona jurfdica deberd presentar para seguimiento del DADEP, el informe de las
actividades realizadas y programadas en el drea delimitada”.

Adicionalmente y atendiendo el pilar de gobernanza, la transparencia y la adecuada
comunicacién entre esta alianza publico - privada se propone lo siguiente:
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Figura 9. Gobernanza y Transparencia

2,4.1 Actores DEMOS Zona Rosa

El ejercicio de formulacién de un DEMOS ZR, debe reconocer los actores externos e internos. Es
por esto por lo que el DEMOS ZR busca definir unos actores minimos con los que debe empezar
el funcionamiento y operacién, asi mismo definir su rol dentro del esquema de funcionamiento
para garantizar la operatividad del proyecto. Es importante mencionar que tanto los actores

como su rol pueden cambiar conforme pase el tiempo, se ahi la importancia de la constante
evaluacién.

ACTORES CLAVE ROL
Administracion distrital a través del [DRGY Inspeccién, vigilancia y control de proceso
DADEP - Departamento
Administrativo de la Defensoria del
Espacio Publico

HELTGET D VA E R (O W G R (Sl Administrador del distrito delimitado durante
Representante Legal o Gerencia maximo 5 afios

ACTORES ADMINISTRATIVOS ROL
Asamblea General de Afiliados Agrupa los afiliados a la asociacién: empresas,
centros comerciales, marcas, restaurantes,
vecinos, entre otros. Que se unen para generar
Propuestas y tomar decisiones.
Representante Legal Representacion juridica de] DEMOS - ZR, en el
recae todo el peso legal de la administracién
Gerente Encargado de representar y orientar las decisiones
planteadas por la asamblea general de afiliados
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Revisor fiscal:

Auxiliar Administrativo
Tesorera

Abogado

ACTORES OPERATIVOS
Gestor Calturat

Experto Movilidad
Arquitecto / Urbanista

Comunicador / Publicista

Disenador

Community manager

Oficial de Mantenimiento

Apoyo logistico

inspector

TFabla 1. Actores DEMOS Zona Rosa

Gestidn Urbana Ciudad y Territorio $.A.5.
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Ejerce control general de las operaciones

Apoyo administrativo en la gestién y operacién

Vigilancia y control fiscal y financiera

Apoyo juridico y legal en el proceso

Encargado de disefiar y ejecutar la agenda cultural
anual propuesta por la administracién del DEMOS

ROL

Encargado del plan de movilidad del DEMOS

Encargado de la planeacién y ejecucién de obras y
proyectos en el dmbito de] DEMOS

Encargado de posicionamiento de la marca Zona
Rosa, y de la organizacion de las comunicaciones.

Encargado del manejo visual de la marca y las
comunicaciones.

Encargado del manejo de redes sociales y
divulgacién de informacién relevante por medios

Mantenimiento de las zonas verdes, jardineria,
manejo de residuos solidos

Grupo encargado del montaje y desmontaje de

Encargado del mantenimiento y reparacién de
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ANEXO 3. PLAN DE ACCION







Tabla de contenido

LTI LT O UCEIOTL 1 rerereme et eresessresesonsons s seessess 42 Ebs mes v 92 s 4ot st 458858 B8 e s s s bd1AEE SRR R AR RS s s
2. PROGRAMAS DEMOS ZONA ROSA ... cscsasssassimss s snessescess oo et s s saas s e sess e soms sesss snssvenss
2.1 Espacio Publico Y Elementos COmMPlEMENTAriOs .. o mssmssisissss s ssssssinsserssnss s
2.2 MATCA ZOTIA ROSAu e ivoie et ceceeemisas st assssss s s e s s st 18448088 o s om0 R AR R s £ 20
2.3 ABEIIAA CUITUTAL .- erecmeeeecs et sessscs e sossiesesss e oessessbassans s st et A8t e R et B AR
2.4 Seguridad, CUltUra CIUdA0ANA.. .....ccovuumummummmimssrmssmmssmmssssssemssessensssmsssmssensseessers s st et
2.5 INEEEIACION SOCIAL correrrrorrerrrerseemsemms e cons s 158 1484888188130 R8s S R
2.6 IMPACtOS AMDIENTALES ....viivitiiisiirisiieessem e esesssesssssss s sess s s e st et a3 s b
2.7 Plataforma Inteligente De Manejo Ambiental Y LOGISTICA oo e crcinsicsnsssennse
2.8 INNOVACION UTDANA ..oivuviiiitieesinsisenrees e ot sssissns s sessessssors s s sessess b4 1448104841 SR8 SRR 208 0880050 k480

Tabla 1. CUAATO A€ PTOZEAIMIAS ...co.oorvemeresirmrarsiosssesssessmssonessmss emt e s isisar s essass s asa e £ s bR 000

[lustracion 1 Estrategias de ENLACE .t sems st s ssssssssssasssans s ssns s s s ssessas

U1 o W e W W N N D e

ASS







El Plan de accién del DEMOS se define como la herramienta de gestion y control sobre el cual
se establecen los objetivos 0 metas y las acciones a programar para que estos se cumplan. Con
esta finalidad y con el fin de resolver los Aspectos examinados en el Diagnéstico el Plan de
Accién Demos Zona Rosa propone 20 metas, todas estas ligadas a un programa especifico
cuyo fin serd modelar el proceso de implementacién que permita su desarrollo mediante
operaciones concretas.

1.

Sl B AN L T o A

[
N o= O

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,

METAS

Mantenimiento preventivo semestral de 52,926 metros cuadrados de espacio publico.
Sistema de monitoreo y seguimiento del estado de las obras.

Manual de referencias de mobiliario y sefialética.

Intervenciones en culatas.

Promocién del buen disefio y obras en antejardines privados.

Instalacién de elementos de mobiliario urbano complementario.

Elaboracion de manual de imagen y de marca ciudad.

Activacién y lanzamiento de centro de servicios al ciudadano.

Difusién de informacién a stakeholders estratégicos.

. Desarrollo de agenda cultural, artistica y recreativa del DEMOS.
. Eventos culturales, artisticos y recreativos de libre ingreso.

. Gestién permanente y cooperacién con las Secretarias de Gobierno, Seguridad, la

Policia Metropolitana, y el Ejército Nacional, etc., para abordar temas estratégicos.
Grupo de seguridad privada en el espacio publico.

Sistema de monitoreo de apoyo a seguridad en areas piblicas.

Sistema inteligente y dispositivos de seguridad.

Plan de manejo de atencién a emergencias.

Integracién social con la poblacién vulnerable presente y generaci6n de empleos.
Programa de economia circular con establecimientos del sector.

Protocolo de logistica de cargue y descargue.

Proyecto piloto de Smart Cities para electromovilidad y ecoeficiencia.

Plan de Manejo y Atencién a Emergencias
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2.PROGRAMAS DEMOS ZONA ROSA

Se trata del conjunto de acciones que adelantard la Asociacién Zona Rosa en funcién del
DEMOS, las cuales redundan en el bienestar de su comunidad, la calidad de vida, la
gobernabilidad, la sostenibilidad ambiental, la prosperidad y la competitividad del sector. A
continuacién, se resumen los aspectos mas relevantes:

2.1 Espacio Piblico Y Elementos Complementarios

La Asociacién Zona Rosa se compromete a velar por el buen mantenimiento del espacio
publico en la zona, trabajando junto a entidades encargadas del distrito capital por €l cuidado
del alumbrado publico, fachadas, postes, andenes, arborizacién, jardines, y mobiliario urbano.
Asi mismo velara por la mitigacién del impacto de las obras en curso y de los factores
asociados como habitantes de calle, basuras, congestion vehicular asociada al mal parqueo,
vendedores ambulantes y contaminacién sonora.

También, se enmarcara su accionar en el cuidado y embellecimiento de los elementos
complementarios afectos al espacio publico, tales como culatas, para impulsar proyectos de
muros verdes y murales artisticos. Finalmente, desarrollard e implementard mobiliario
urbano semipermanente para impulsar el desarroilo econémico local y las ventas comerciales
de los residentes de la zona. (Ver Anexo 2. Cartilla, Pag. 31)

2.2 Marca Zona Rosa

En el desarrolio de la promociéon de la marca Zona Rosa, las acciones de la Asociacién se
enmarcan en el desarrollo de una estrategia de marketing territorial. Esto es, un conjunto de
acciones encaminadas a la promocién econdmica de un territorio y que tiene gran relevancia
como parte importante de la elaboracién de una estrategia de desarrollo local.

Las acciones principales serdn el disefio de marca, promocién de turismo, publicidad en
medios y generacion de contenido para la difusién a la comunidad.

2.3 Agenda Cultural

Un aspecto esencial para posicionar a la Zona Rosa como un epicentro principal dentro de la
ciudad de actividades en torno a las economias creativas, es el desarrollo de una agenda
cultural altamente curada que incorpore exhibiciones artisticas, misica, esculturas, y demas
actividades al aire libre de manera gratuita. Por esta razén, el DEMOS desarrollard junto a un
equipo interno un portafolio de actividades semestrales con asociacién al distrito capital y al
sector privado que sera promocionado y realizado en trabajo mancomunado con los diversos
actores presentes en el sector. (Ver Anexo 3. Agenda Cultural)
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2.4 Seguridad, Cultura Ciudadana

La Asociacién Zona Rosa en el componente de seguridad desarrollard programas de vigilancia
y prevencidon y atencidn y prevencion de emergencias, para velar por las condiciones
correctas de seguridad en los espacios publicos esperadas por la comunidad. Asi mismo,
trabajara junto a {a Policia, la Alcaldia de Chapinero y la Alcaldia Mayor de Bogota en planes y
estrategias asociadas.

En términos de las estrategias de cultura ciudadana, se planean la promocién de campafias
para generar e impulsar buenos comportamientos en torno al manejo de basuras, consumo de
alcohol, reciclaje, entre otros.

2.5 Inclusién Social

El Proyecto DEMOS Zona Rosa se compromete en su responsabilidad social en la participacion
de acciones dirigidas a mejorar las condiciones de la poblaciéon vulnerable y disminuir la
brecha social que existe en la ciudad generando condiciones de empleo en cumplimiento de
las normas laborales legales que le competan segin la actividad y funcidn desarrollada. Como
compromiso el DEMOS Zona Rosa cumplira con los debidos pardmetros de contratacién
supliendo al personal con su respectiva dotacién y demds implementos de trabajo necesarios
para el desarrollo de la actividad contratada, ademas de las capacitaciones correspondientes.

Sobre el marco de este programa el DEMOS Zona Rosa llevara a cabo el desarrollo de
campafias de concientizacién tanto en la relacién de los transelintes con la poblacién
vulnerable como de esta frente a las diferentes situaciones y problematicas propias del
contexto social actual.

2.6 Impactos Ambientales

Hara parte del programa de Impactos Ambientales todo lo relacionado con la atencién y
mitigacion de impactos por contaminacién del aire, visual y auditiva dando especial atencion a
la recoleccidn de basuras y reciclaje de la mano de la Asociaciéon de Recicladores de la
Localidad, la UAESP y la base de datos de Recy Puntos en conjuncién con las empresas
interesadas que formen parte de la plataforma Colombia Circular. Se hara el debido control y
supervision de la publicidad exterior visual conforme lo establecido por el Decreto 814 de
2017 y el Cédigo de Policia. Se planea la generacion de campafias de consumo sostenible y
aprovechamiento de material para obras artisticas y otros.

2.7 Plataforma Inteligente De Manejo Ambiental Y Logistica

Por dltimo, el DEMOS Zona Rosa se compromete a entender e impulsar el espacio publico
como una plataforma donde los procesos y actividades del sector privado se pueden organizar
de una manera 6ptima y eficiente para impulsar la correcta utilizacién del espacio.
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De esta manera, se generaran protocolos generales y reglamentarios para el bienestar de la
zona, asociados a sectores tales como la economia circular, la logistica, la electro-movilidad y
la ecoeficiencia los cuales estardn a su vez integrados al Programa de Innovacion Urbana.

2.8 Innovaciéon Urbana

El DEMOS Zona Rosa plantea la creacién de una plataforma inteligente que permita
aprovechar los datos y la tecnologia para mejorar la calidad de vida de la poblacién que
frecuenta el sector. Para esto se proyecta el desarrollo de cuatro elementos basicos:
Infraestructura de conectividad, Sensores y Dispositivos conectados, Centro Integrado de
Operacién y Control e Interfases de Comunicacidn enfocados en dirigir el DEMOS hacia un
proyecto de ciudad en seis estrategias: Ambiente Inteligente, Movilidad Inteligente,
Gobernanza Inteligente, Economia [nteligente y Vida Inteligente.
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1. MODELO DE FINANCIAMIENTO .

1.1.Enfoque general

El aprovechamiento econémico del espacio publico permite el desarrollo de usos y actividades
en el espacio publico, sin que en ninglin caso pierda su naturaleza de bien de uso piiblico y se
asegure a la ciudadania de su uso, goce, disfrute y libre transito en los términos definidos por
la normatividad nacional.

La Administracion Distrital reglamenta las condiciones de temporalidad, periodicidad y demé4s
condiciones a corto, mediano y largo plazo de aprovechamiento del espacio piiblico, asi como
el sistema de aprovechamiento econémico y los elementos adscritos a la retribucién que se
derive de la suscripcion de contratos de administracién delegada, mantenimiento y/o
aprovechamiento econémico, que podrén ser desarrolladas por personas naturales o jurfdicas.

En ninglin caso las actividades con o sin motivacién econémica podrén generar la privatizacién
del espacio publico, lo cual deberd enmarcar la suscripcién de los acuerdos y contratos con
agentes privados y comunitarios.

Las actividades en el espacio piblico que son objeto de regulacién especifica en su
aprovechamiento son:

a) Actividades con motivacién econémica sujetas al marco regulatorio de
aprovechamiento econémico del espacio publico en cabeza del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico ¢ la entidad que haga sus veces.

b) Actividades sin motivacién econémica, que podrdn ser reguladas por el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Ptblico con apoyo de las entidades
administradoras y gestoras del espacio ptblico.

1.2.Consideraciones especiales

Es importante entender, que, debido a las particularidades de la zona, las actividades de
aprovechamiento econdmico que se desarrollardn dentro del poligono del DEMOS Zona Rosa
tienen un enfoque de equidad territorial entre las zonas con posibilidades de aprovechamiento.

Debido a que los espacios publicos son desconectados, y con poca area ttil, la mayor parte de
las actividades se desarrollardn en un punto con caricter peatonal permanente: el Parque Leén
de Greiff.

Este espacio, de un total de cinco (sectores), aportaran aproximadamente el 67% del total de
ingresos a la vigencia de 5 afios, generando la mayoria de los ingresos necesarios para soportar
la inversion en mantenimiento, seguridad, agenda cultural, entre otros servicios del portafolio
de la Asociacién Zona Rosa financiados por y para la ciudad. Se deben, entonces, generar las
condiciones necesarias para que la inversidn sea equitativa y el flujo se dirija especialmente a
las zonas mayormente afectadas.
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Por otro lado, la zona cuenta con la mayor fortaleza comercial en espacios de retail del pafs, al
atraer poblacién flotante que se dirige a los centros comerciales Andino, El Retiro, Atlantis,
ademds de los corredores de tiendas de high-fashion presentes a nivel de calle. Esto, sumado a
que los restaurantes, los hoteles y las empresas generan un capital social y un poder de compra
tnicos en la ciudad que pueden ser aprovechados en eventos exclusivos y altamente curados,

Sin embargo, la actividad econémica sobre el espacio pablico, no privado, es incipiente y no
existe una tradicion consolidada de actividades o usos, ademés de eventos publicitarios
esporadicos. Por lo tanto, es necesario adoptar un modelo de financiamiento que sea
conservador con las posibilidades reales de atraccion de eventos.

1.3.Metodologia
En el desarrollo del modelo de financiamiento para una vigencia de 5 afios del DEMOS se
utilizaron los siguientes parametros generales:

a) El modelo se construye a partir de una propuesta de actividades en las 5 zonas de
aprovechamiento econdmico, utilizando un supuesto de escenario de ocupacién
moderada de alrededor de 30 de los 45 dias aprovechables anuales por espacio.

b) Se construye la propuesta de gastos a partir de las lineas de producto ofrecidas y
concertadas con el Distrito por la Asociacidn Zona Rosa.

1.4.Ingresos

Para financiar la intervencién de los espacios estructurantes al interior del DEMOS Zona Rosa,
el modelo incorpora varias modalidades del aprovechamiento econémico de acuerdo con las
actividades dispuestas por el Decreto Distrital 552 de 2018. También se incorporan ingresos
por aprovechamiento relacionados a la disposicién y comercializacién de alumbrado navideiio.

a) Ingresos provenientes de actividades con aprovechamiento econémico realizadas en
los espacios publicos del DEMOS Zona Rosa con vocacién para su comercializacién.

b) Ingresos provenientes por la instalacién de médulos de servicio al ciudadano y
similares instalados en el espacio piblico.

¢) Tarifas de cobro del alumbrado navidefio, sujetas a la regulacién de Codensa - Enel.

Se advierte que, de acuerdo con la experiencia previa, el aprovechamiento econémico en la zona
es incipiente, y por tanto las proyecciones de ingresos para los distintos espacios incorporados
dentro del DEMOS son indicativos y dependera en gran medida de la estabilidad de largo plazo
que se le pueda ofrecer a patrocinadores, marcas, promotores de eventos y operadores de
servicios.

Aportes voluntarios

De acuerdo con el Decreto Distrital 540 de 2018, los Distritos Especiales de Mejoramiento y
Organizacion Sectorial podrdn realizar aportes voluntarios en especie para el mejoramiento, el
mantenimiento, la administracién y la preservacion de las condiciones urbanas, ambientales y
socioecondmicas del drea delimitada.

Pagina | 2

Gestidn Urbana Ciudad y Territorio S.A.5,
AGENCIA DE URBANISMO







A19

Segin este marco, alrededor de 5% de los ingresos del DEMOS tienen que ser aportes
voluntarios en dinero o en especie. La destinacidn de los ingresos recolectados porla Asociacién
Zona Rosa se destinara a fondear el funcionamiento de los servicios de vigilancia preventiva
perimetrales en los espacios que no cuentan con vigilantes exclusivos.

El1 5% de los ingresos corresponden a los ingresos de aprovechamiento econémico del espacio
publico, y la suma de los ingresos de alumbrado navidefio y médulos de servicio al ciudadano.
La cuantia minima de estos recursos es de $174.068.746 para los 5 afios del DEMQS. Estos
ingresos son de obligatorio cumplimiento por parte de la Asociacién Zona Rosa y sus asociados.

Por otro lado, los ingresos por aportes voluntarios en especie de los particulares asociados
podran hacer parte del DEMOS y cuantificarse como ingreso, en caso de que se dirijan a mejorar
las condiciones urbanisticas, culturales, de seguridad y convivencia en el sector.

Los aportes voluntarios privados que reciba el DEMOS Zona Rosa de parte de empresas
vinculadas podran ser objeto de beneficios tributarios, siempre y cuando, cumplan los
requisitos y procedimientos establecidos en las normas vigentes del Estatute Tributario
vigente.

1.5.Egresos
Los egresos en gastos de personal, gastos de administracién, y de portafolio de servicios se
estiman con base en los siguientes criterios:

a) Salarios de prestacion de servicios con incrementos ajustados segin lo determine el
gobierno nacional; se utiliza el 5,6% por ser el valor del incremento del SMMLV
establecidoe para iniciar 2019,

b) Se proyectan incrementos anuales de los ingresos de aprovechamiento econdmico
indexados con el IPC en la vigencia del DEMOS para 5 afos de 3,6%.

c} Seproyectanincrementos de otros rubros ajustados segan el IPC por cada afio; se utiliza
el valor del IPC 2018, por ser el dato conocido a la fecha.

d) Para algunos ingresos no se proyectan incrementos teniendo en cuenta la naturaleza
voluntaria del aporte y el comportamiento conocido de algunos posibles
patrocinadores.

En el caso de los egresos en mantenimiento correctivo y mantenimiento preventivo se estiman
con base en los siguientes criterios:

a) Parael mantenimiento preventivo se haran dos mantenimientos semestrales de 10,144 m2
que se componen de las siguientes actividades: lavado de loseta en concreto con
hidrolavadora, lavado de adoquin con cepillo ¥ agua, resellado de adoquines en concreto
con arena de rio, en arcilla con arena de pela tamizada y en adoquines con arena de rio.

b) Para el mantenimiento correctivo se dividié el DEMOS Zona Rosa en 15 segmentos y se
calculé el costo total de reparar 1 segmento del area, sumando gastos de administracidn,
imprevistos, utilidad e IVA. Se estima que se tendri que invertir en arreglar 1 segmento de
manera semestral durante la vigencia del Distrito Especial.

Pagina {3

Gestion Urbana Ciudad y Territorio S.AS.
AGENCIA DE URSANISMO

ARafEign

ZONA
ROSA

dr Bsgots






Tanto las inversiones de funcionamiento como las de dotacién y obras de recuperacién
incluidas en el modelo y el plan de accién, son indicativas, y dependeran de la consecuci6n de
los ingresos necesarios y se acomodaran a su temporalidad y monto real.

Fondo temporal

Para equilibrar el modelo en los afios deficitarios, la Asociacién dispondra de un fondo temporal
que se entendera como un préstamo reembolsable el cual se alimentaria por recursos propios
y/o empresariales cuando sea necesario; este fondo facilita la intervencién en las primeras
fases, aun cuando los posibles ingresos por aprovechamiento econémico no los cubran en
algunos periodos.

Este fondo debe ser restituido a la Asociacién en la medida en que el DEMOS Zona Rosa arroje
excedentes financieros y por lo tanto su viabilidad depende fundamentalmente de la vigencia
del DEMQS Zona Rosa.

1.6.Analisis y determinacion potencial de ingresos y gastos
Se utilizd la férmula adoptada en el protocolo de aprovechamiento econémico del Distrito
Capital (Resolucion 310 de 2019):

RAE= ({mZ x UBAE) x t) +({m2 x (UBAE x ¥, Bo Xi) x t))

Esta formula adopta los siguientes criterios para la retribucién econémica por el uso del espacio
publico:

a) Costo base: valor del uso del suelo y su mantenimiento, determinando un valor
representativo por el uso del espacio publico.

b) Externalidades negativas: impacto social y econémico que tiene el uso del espacio
plblico en términos de restriccién de acceso, afectaciéon a la movilidad y riesgos
inherentes al evento, estrato, uso del suelo, impacto del tipo de actividad, periodicidad
y temporada del afio.

Se determind cudles, qué tipo, y la periodicidad de las actividades de aprovechamiento
econdmico con potencial de comercializacién reglamentadas en el Decreto 552 de 2018 segiin
los segmentos a cargo del DEMOS Zona Rosa. A este supuesto, se sumé ingresos provenientes
de otras actividades.

La utilidad bruta del DEMOS, descontando el IVA, es de $ $3.119.743.369 para la vigencia del
instrumento para los cinco afios. De acuerdo al balance general de ingresos, se presentan
perdidas en los afios dos, tres y cuatro para finalmente alcanzar equilibrio financiero en el
quinto afio, de acuerdo a los saldos acumulados.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO
ALCALOIA MAYOR ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

comn ; Carrera 30 No, 25-90 Piso 15 PBX 3822510 Bogoti, D.C.

PROPONENTE: Gestién Urbana Cindad y Territorio SAS

Fecha:

REGLAMENTO DE ADMINISTRACION
La Junta Directiva dela ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, en cumplimiento de sus facultades legales y estatutarias,
CONSIDERANDO

1. Que el presente Reglamento de Administracién pretende poner en prictica los objetivos ¥ metas establecidos en el
proyecto de Distrito Especial de Manejo y Adminitracién Sectorial, en adelante DEMOS.

2. Que se busca ser eficaces en la adecuada distribucién de funciones, tareas y responsabilidades en las diferentes instancias
que deben intervenir en la operacién del DEMOS.

4. Que se debe asumir responsablemente la administracién de los espacios pdblicos solicitados frente a la Comunidad y
frente a la Administracién Distrital.

ACUERDA

. ARTICULO PRIMERO - RESPONSABLES DE LA OPERACION DEL DEMOS. Los responsables de la ejecuciéon en debida
forma del DEMOS serin:

1. La Junta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA

2. El Representante Legal o Administrador

ARTICULO SEGUNDO - FUNCIONES DEL ORGANO MAXIMO. Sin perjuicio de lo establecido en los estatutos de la
ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, el 6rgano Méximo es la instancia de décisién sobre:

a. La aprobaci6n de los diferentes componentes de la ejecucién del DEMOS.

b. La socializacién de los informes de gestidn presentados por los directivos periédicamente,

¢. Las contrataciones que se adelanten sobre el personal encargado de la vigilancia y mantenimiento de las zonas, cuando
estas excedan el % del valor del presupuesto.

d. La aprobacién de las tarifas para el aprovechamiento econdmico de los espacios publicos, asfl como los ajustes a las
mismas cuando éstas sean diferentes al IPC del afia inmediatamente anterior.

ARTICULO TERCERO - FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
Sus funciones con relacién al DEMOS son: _
a. Examinar y dar la primera aprobacién a los informes presentados por el Representante Legal o Administrador y el
Tesorero,
b: Promover la buena gestién en la ejecucidn del proyecto teniendo como objetos principales:
*  El Espacio Piiblico
La Movilidad
La Limpieza e iluminacién
Ambiente
Seguridad
Turismo
s Otros
. ¢. Estimular y promover el uso adecuado de los espacios pithlicos que se encuentran a su cargo.
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d. Estipular estrategias de trabajo conjunto para cumplir con las tareas determinadas dentro del proyecto como_l
responsabilidades directas de la organizacién.

e. Velar por la transparencia, la ignaldad y el trabajo en equipo al interior de la organizacién dentro de la ejecucién del
proyecto,

f. Propender por Ia generacién de acuerdos, en el evento de presentarse diferencias entre los miembros de la organizacién,
enire miembros y residentes o entre residentes, y que afecten en forma directa la ejecucién del proyecto en ejecucién,

g Dar autorizacién o no a las propuestas de usos temporales de los espacios publicos a su cargo.

h. Organizar las actividades de administracién, mantenimiento y aprovechamiento econémico sobre los espacios publicos
de acuerdo con lo estipulado en el presente Reglamento y los estatutos de la organizacion.

1) Adoptar mediante resolucién el estatuto interno de la Asociacién.

j) Delegar cuando lo considere conveniente alguna o algunas de sus funciones en el Presidente o en e Gerente.

k) Mantener una perfecta coordinacién con las autoridades, comités civicos, defensa civil, bomberos, etc.

1) Revisar los balances mensuales que presente el Gerente en los primeros quince dias de cada mes y aprobar dicho
balance o hacerles las objeciones que considere pertinentes.

m) Presentar a la Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacién de cada afio calendario, estados
financieros de propésito general.

ARTICULO CUARTO - FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL O PRESIDENTE Serin funciones del Representante
Legal de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA las siguientes: :

a) Suscribir contratos para la realizacion de actividades de aprovechamiento econémico del espacio publico en
cualquiera de sus modalidades: corto, mediano y largo plazo.

b) Firmar los cheques u érdenes de retiro para los pagos autorizados.

¢) Decidir sobre las propuestas de usos temparales de los espacios piiblicos que hacen parte del DEMODS.

d) Presidir las reuniones de la Asamblea General de Asociados y de la Junta Directiva, citar a cualesquiera de ellos en
forma ordinaria o extraordinaria cuande lo exijan, a su juicio, las necesidades de |a administracién.

e) Responder las inquietudes y recibir las quejas y sugerencias de la comunidad con relacién a la administraciéon de
los espacias publicos.

f) Poner a disposicién de los delegados del DADEP y en general de la comunidad, la documentacién referente a la
ejecucién del DEMOS.

g} Atender el proceso de seguimiento ¥ acompafiamiento a! DEMOS, realizado por el DADEP.

h} Organizar las actividades a realizar en los espacios publicos que hacen parte de! DEMOS.

i) Presentar junto con el tesorero, de acuerdo con las estipulaciones contractuales, el informe relacionado con las
gestiones desarrolladas para la administracién, mantenimiento y aprovechamiento econdmico de los espacios
pablicos.

j) Promover actividades de apropiacién social o cultural en los espacios pibticos.

k) Establecer y mantener actualizadas las tarifas y férmulas de retribucién por el aprovechamiento econémico de los
espacios incluidos en el DEMOS.

1] Presentar para seguimiento al DADEP el informe de fas actividades realizadas y programadas en el 4rea de
influencia delimitada, con los siguientes contenidos actualizados: Informe general de las actividades realizadas,
Informe gréfico y descripitivo de las actividades realizadas, Informe de ingresos y gastos. Presupuesto v plan de
accion de las actividades programadas, '

m) Destinar los recursos que se generen por aprovechamiento econdmico en los elementos del espacio publico que
hacen parte del DEMOS, al mejoramiento, el mantenimiento, la administracién y la preservacién de las condiciones
urbanas, ambientales y socioeconémicas de los eéspacios ptblicos respectivos identificados en el 4rea de influencia
delimitada en el DEMOS.

n) Vigilar la marcha General de la Asociacién, y velar por que se cumplan las decisiones, acuerdos y recomendaciones
de la Asamblea General, de la Junta Directiva, las normas reglamentarias estatutarias ¥ proponer a la Junta
Directiva las sanciones que deban aplicarse a los Asociados que las infrinjan.

ARTICULO QUINTO - FUNCIONES ADMINSITRATIVAS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE 1A (ORGANIZAC]()N]
ASOCIACION DEMOS ZONA ROSA BOGOTA El representante legal tendrd ademds las siguientes funciones:

a) Elaborar y presentar a la Junta Directiva un manual de trabajo para los encargados de las tareas de vigilancia y
mantenimiento de las zonas de espacio publico a administrar.
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. b} Ponrer en prictica y vigilar el cumplimiento del manual de trabajo.
¢) Controlar el pago del servicio de vigilancia de las zonas de estacionamiento,

d) Recibir y consignar los recaudos totales que generen las actividades de aprovechamiento econémico.

) Cancelar los pagos referentes a actividades de mantenimiento, pago de servicios ptiblicos y a proveedores varios,

f) Llevar la contabilidad del proyecto con soportes de cada transaccién y un libro auxiliar contable que contenga las
entradas y salidas de dinero siguiendo los preceptos contables basicos, de manera arganizada,

g} Presentar de manera periddica a la Asamblea de Residentes y al DADEP el informe relacionado con [as gestiones
desarrolladas para la administracion, mantenimiento y aprovechamiento ecanémico de los espacios plblicos.

h) Las demas que le asigne 1a Asamblea de Residentes.

i) Constituir apoderados judiciales o extrajudiciales para que representen a la Asociacién en los casos que sea
hecesario o convenietite.

ARTICULO SEXTO- DE LOS ENCARGADOS DE LA VIGILANCIA Y MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS DE
ESTACIONAMIENTO Seran seleccicnados por laJunta Directiva, Tendrdn que cumplir con los términos que se estipuilen en
5U contrato.

ARTICULO SEPTIMO- DE LOS ENCARGADOS DE LA PRESERVACION DE LAS ZONAS. Seran seleccionados por la Junta
Directiva, dando prelacidn a los habitantes de la localidad y su contratacion atenderd los requisitos previstos en la ley.

ARTICULO OCTAVO- DEL MANEJO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE DEL DEMOS,

Ademds de lo dispuesto en las funciones del representante legal, el manejo administrativo, financiero y contable se debera
regir por las normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia y en especial por los siguientes pardmetros:

a. El DEMOS tendrd una cuenta bancaria exclusiva para manejar los recursos de las actividades propias del Distrito. Esta

cuenta deberd solicitarse en una entidad financiera solvente reconocida por la Superintendencia Financiera y debera
manejarse con las firmas autorizadas del Representante Legal, el tesorero y el administrador, en caso de existir.

. b. El tesorero y/o contador debera llevar la contabilidad del DEMOS y registrar las entradas v salidas de dinero en un centro
de costos que evidencie la parte financiera contable del proyecto en su contabilidad; ademas llevara un libro auxiliar de

bancos en el que se registren los retiros y consignaciones efectuadas de la cuenta bancaria del proyecto,

¢. La organizacidn dara apertura a un fondo de caja menor para cubrir los gastos de menor cuantia.

d. El libro de tesorerfa y los demds libros a los que estén obligados por Ley se registraran ante el 6rgano competente que

los rige.

e. Cada libro deber4 contar con registros actualizados, los mismos no podran tener tachones, borrones, enmendaduras,

espacios en blanco u hojas mutiladas,

f. Se deberd llevar una carpeta donde reposen todos y cada uno de los soportes de los registros contables (recibos, facturas,

cuentas de cobro con el lleno de los requisitos segun articulo 617 del Estatuto Tributario), organizados cronoldgicamente

¥y con sus respectivos comprobarntes de egreso o ingreso.

g Los comprobantes de ingreso o egreso deberan estar numerados y organizados crenolégicamente, con el logo de la

organizacién. Estos deben estar firmados por el Representante Legal 0 Administrador, el Tesorero y Fiscal,

h. El tesorero y/o contador debera realizar cierres contables y conciliaciones bancarias a fin de cada mes, rendir

periddicamente a la Asamblea de Residentes, los informes de la gestion efectuada sobre los espacios publicos ¥ contar con

estados financieros al final de la vigencia {Balance Generat y Estade de Resultados)

1. Para la compra de enseres, maquinaria u otros activos fijos, la organizacién deberd solicitar ménimo tres (3) cotizaciones

de empresas reconocidas, y presentar las mismas a consideracién de la Junta Directiva, con el fin de aprobar la compra de

la mas conveniente, previa autorizacién del equipo de Seguimiento del Departamento Administrativo de la Defensoria del

Espacio Pablico; sin este tramite no podran continuar con el proceso,

j- Solicitar la Resolucién de Facturacién ante la DIAN, elaborar las facturas cumpliendo con todos los requisitos de Ley,

recaudar elimpuesto, declarar y cancelarlo en el tiempo establecido, cumpliendo con las obligaciones tributarias nacionales

y distritales que hubiera tugar.

ARTICULO NOVENO- RELACION DE ACTIVIDADES PERMITIDAS EN LOS ESPACIOS PUBLICOS DELIMITADO EN EL
AREA DE INFLUENCIA DEL DEMOS.
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Las stguientes actividades para desarrollar en el marco del DEMOS ZONA ROSA se encuentran incluidas dentro de las
actividades susceptibles de aprovechamiento econdmico, establecidas en el Decreto Distrital 552 de 2018 o las normas
que lo modifiquey, sustituyan o comptementen:

TIPO DE
ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Actividades de
aprovechamiento
en enlaces
peatonales

Pasos peatonales sujetes al licenciamiento de intervencién y ocupacién del
espacio piiblico, que no hacen parte de la edificabilidad ctorgada porla licencia
de construccién de un predio y que da solucién de continuidad al transito ¥
funcionalidad a la permanencia peatonal que se ubica en entre espacios o
inmuebles piiblicos y espacios o inmuebles privados, o entre espacios o bienes
privados; sobre o bajo vias, zonas de interseccién corredores del sistema
hidrico, parques, plazas, plazoletas o andenes.

Actividades en
Infraestructura
Urbana

Actividades que se realizan en estructuras construidas o los bienes piiblicos de
los diferentes modos del sistema de transporte piblico masivo de pasajeros
como portales, estaciones, plazoletas, sefiales e infraestructura vial, etc.

Actividades
Recreativas

Conjunto de actividades dirigidas al esparcimiento, tales como festivales,
bazares, concursos, manifestaciones artisticas de cardcter musical y actividades
circenses.

Artistas en Espacio
Publico

Ocupaci6n temporal del espacio piiblico para reatizar una préctica artistica por
parte de aquellas personas naturales o agrupaciones (maximo 3 perscnas) cuya
actividad principal es crear, recrear o impulsar manifestaciones artisticas que
circulan de forma regular en el espacio publico, generando un valor cultural
agregado al espacio urbano. Dentro de esta tipelogfa se encuentran artistas que
trabajan con elementos propios de la miisica, la literatura, fa danza, el teatro, el
circo, las artes pldsticas y la fotograffa

Estacionamfento en
vias piiblicas

Servicio prestado en zonas habilitadas porla Administracién Distrital en las que
se permite el estacionamiento en vias de propiedad del Distrito Capitat a cambio
det pago del valor autorizado por el articulo 28 de la ley 105 de 1993. La
actividad de estacionamiento también incluye aquella que se realiza en el
subsuelo e infraestructuras en el espacio miblico,

Eventos
publicitarios

Conjunto de canales de comunicaciones destinados a divulgar, informar o
llamar la atencién del publico en el ejercicio de una actividad comercial,
industrial y profesional.

Filmaciones de
ocbras audiovisvales

Trabajos de filmacién de obras audiovisuales que impliquen el uso del espacio
publico y que generen restriccién o no al derecho colectivo, por los
cerramientos de vias, la ubicacién de elementos o vehiculos que hacen parte de
lalogfstica de la respectiva grabacién.

Instalaciéon de
moddulos de servicio
al ciudadano

Elementos modulares incluidos en la Cartilla de Mobiliaric Urbano disefiados
para ventas de bienes o servicios en ¢l espacio piiblico.

Instalacion de
médulos
multifuncionales
temporales

Estructuras multifuncionales temporales con intencidn econdmica para la
oferta de productos y servicios relacionados con la recreacion activa o pasiva
en el Sistema Distrital de Parques que integran actividades de recuperacién,
iluminacién, embellecimiento, seguridad y salubridad en el espacio piblico,







Mercados
Temporales

Eventos temporales destinados a la comercializacién de bienes que promueven
ta competitividad de actividades comerciales de floricultores, fruticultores,
libreros anticuarios, ferias gastrondémicas, joyeraos,

productores de objetos artisticos, tecnoldgicos vy literarios.

ferias de turismo,

Promocién de
actividades
culturales, civicas e
interinstitucionales

Elementos temporales ubicados en el espacio piblico de caracter cultural, civico
0 institucional en donde se incluyan mensajes comerciales o de otra naturaleza,
autorizados previamente por la respectiva Entidad Administradera del Espacio
Pablico para permitir presencia de nombre, marca o logo de acuerdo con la Ley
140 de 1994 o la norma que la modifique, complemente o sustituya,

Publicidad Exterior
visual en mobiliario

Medics de comunicacién masiva permanente o temporal, que se destine a
llamar la atencién del pablico a través de leyendas o elementos visuales en
mobiliario urbano del espacio piiblico.

urbano
Use publicitarie Conjunto de canales, medios o elementos relativos a la comunicacién,
promocional o destinados a divulgar, informar o llamar la atencién del puiblico hacia una
comercial temporal | actividad comercial, con ¢l fin de exaltar de forma directa o indirecta a los

de Bienes muebles
de caricter
patrimonial o
cultural y de sus
espacios piiblicos

agentes que asumen, en alguna de las diversas formas establecidas per la
administracién  Distrital, el costo de la generacién, recuperacién y
sostenibilidad de los bienes 0 monumentos y el espacio pdblico al que se
relaciona. Se exceptiian de este grupo aquellos elementos que sirven para
identificar el patrocinador de algunos inmuebles, en cuyo caso no se incluye

PUBLIQUESE

relacionados publicidad ni es objeto de aprovechamiento.
. Servicio prestado por personas naturales o juridicas que reciben vehiculos en
Valet Parking - . . .
viaplblica y los ubican en un estacionamiento.
Areadelavia publica demarcada para el efecto, donde previa autorizacién de la
, Secretarfa Distrital de Movilidad se puedan estacionar faxis en espera de ser
Zonas Amarillas

demandados sus servicios y donde el publice puede acudir para la contratacién
de éstos.

Y CUMPLASE

El presente reglymento fue aprobado porlajunta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA ¥ se publicard en un lugar visible

de la sed

of ey

Agociacion, a la vista de toda la comunidad y se sociatizara con la comunidad mfnimo dentro de los dos (2)
Figuientes a la declaratoria del respectivo DEMOS.

Nombre: Nombre: "ol o €% vz C,ch’h\:u:z:\o
Cargo: e Cargo: ch—?mb\—o T(__,{\J‘C D reckio=
C.C.: - C.C.: BOEA33 =

Nombre: rTUN JJE SR Z.S Nombre:

Cargo: Cargo:

CC: W7t 343Aco. C.C
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D.C. Carrera 30 No. 25-90
Piso 15 PBX 3822510 Bogota, D.C.

PROPONENTE: Gestion Urbana Ciudad y Territorio $AS

REGLAMENTO DE USO
LaJunta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, en cumplimiento de sus facuitadés legales y estatutarias.
CONSIDERANDO

L. Que existen dentro del Sector Chicé Lago, Barrio el Retiro las zonas de uso piiblico destinadas a Comercio ubicadas en
Zona Rosa,

2. Que se hace necesario reglamentar la utilizacién de estos, para lograr una administracién mas agil y transparente en el
manejo de los recursos y el mantenimiento de estos.

3. Que resuita deseable que el manejo y aprovechamiento econdmico estén coordinados por la ASOCIACION ZONA ROSA
BOGOTA.

4. Que se considera de caracter esencial, la importancia del establecimiento de reglas claras para el manejo de las zonas de
uso publico del barrio, 2 fin de garantizar la transparencia y la comunicacion fluida entre los miembros de la comunidad.

5. Que ias referidas zonas son de uso publico, por lo que no generan derechos exclusivos para particular alguno.
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: DEL USO DE LAS ZONAS DE USO PUBLICO: A las zonas de uso publico se accedera en igualdad de
condiciones y segin lo previsto en el Decreto 540 de 2018 y demés normativa que regule el acceso al espacio plblico,

ARTICULO SEGUNDO: PERSONAL DE TRABAJO: Los espacios piiblicos que requieran atencién serén manejados por
personal idéneo, debidamente contratado y entrenado para sus funciones. El servicio de vigilancia serd contratado
directamente por la Asociacién

ART{CULO TERCERO. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LAS ZONAS: En las zonas que hacen parte del DEMOS, estardn
permitidas las siguientes actividades las cuales deberan ser acordes a lo establecido en el Articulo 8 Decreto Distrital 552
de 2018: '







. ESPACIOS ACTIVIDADES PERMITIDAS
Ledn de Greiff Actividades de Aprovechamiento en Ciclovia

Mercados Temporales

Artistas en Espacio Pdblico

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales

Filmacién de Obras Audiovisuales

Actividades Recreativas

Eventos Publicitarios

Parque Espartillal Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbanc
Artistas en Espacio Publico
Carrera 11 {entre calle 81 - AC 82) Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano

Filmacién de Obras Audiovisuales

Eventos Publicitarios

Carrera 14 (entre AC85 - calle 86A) Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urbano
Filmacién de Obras Audiovisuales

Eventos Publicitarios

Avenida Calle 85 {entre carrera 11-15) | Publicidad Exterior Visual en Mobiliario Urhana
Filmacién de Obras Audiovisuales

Eventos Publicitarios

Artistas en Espacio Piblico

Actividades Culturales, Civicas e Institucionales

ART{CULO CUARTO. HORARIOS DE OPERACION: Las zonas que hacen parte del DEMOS tendran los siguientes horarios
de operacién:

ESPACIOS HORARIO DE OPERACION
. Ledn de Greiff 8:00 a.m. - 9:00 p.m.
Parque Espartillal 8:00 a.m. - 10:00 p.m.
Carrera 11 (entre calle 81 - AC 82) 8:00 a.m. - 8:00 p.m.
Carrera 14 (entre AC85 - calle 6@ 8:00a.m. - 8:00 p.m.
Avenida Calle 85 (entre carrera 11-15) | 8:00 am. - 8:00 p.m.

ART{CULO QUINTO. PAGO POR SERVICIOS: Las tarifas por el uso de zonas de estacionamiento u otras zonas suceptibles
de aprovechamiento econdmico se establecersn de acuerdo con la normativa vigente y la oferta de la zona, de manera que
permitan cubrir lo presupuestado para la administracién y mantenimiento de los espacios.

Las tarifas por el use de los espacios seran los siguientes;

Las tarifas podrén ser modificadas con Ia aprobacién de la Junta Directiva de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
y previa aprobacién por parte del DADEP.

Ante el incumplimiente de la obligacién de pago, la ASOCIACIKON ZONA ROSA BOGOTA pedra iniciar las acciones
judiciales a las gue haya lugar para el cumplimiento de esta, :

ARTICULO SEXTO: DE LA SEGURIDAD Y LAS RESPONSABILIDADES: Los usuarios de las zonas de uso publico, definidas

en el DEMOS responderan por cualquier dafio a las instalaciones, el mobiliario ubicado en las mismas o a los vehiculos
estacionados en su interijor.

La ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA no se hace responsable por: i) objetos dejados dentro de los vehiculos ubicados en
zonas de estacionamiento tales como; radios extraibies, celulares, carteras y portafolios, paquetes, entre otros; ii) objetos
personales dejados en espacio piiblico.







Los usuarios tendran derecho a exigir, al momento de cancelar el valor del servicio el original del respectivo tiquete, el cual
contendra el logotipo de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA con su respectivo niimero de personerfa juridica, el
consecutive de control de contabilidad, el ndmero del espacio de estacionamiento utilizado, el nimero de placas del
automovil, tipo de vehiculo, valor a pagar impreso y fecha y hora de ingreso.

ARTICULO SEPTIMO: DE LOS DEBERES DE LOS USUARIOS Son deberes de los usuarios los siguientes:
Respecto de las zonas de estacionamiento:

a. Acatar las normas del presente reglamento.

b. Realizar los pagos en los tiempos y montos establecidos al administrador del DEMOS.

¢. Mantener una velocidad no mayor a cinco (5) kilémetros por hora desde el momento del ingreso de! vehfculo al
estacionamiento.

d. Situar el automévil dentro del drea demarcada.

e. Los automéviles que utilizaran las zonas de estacionamiento, deberdn gozar como minimo de condiciones mecanicas
suficientes para permitir su movilizacién de un lugar a otro.

f. Propender perque sus vehiculos estén en buen estado, previniendo fugas de gasolina o aceite que deterioren el estado
del espacio asignado.

Respecto de otras zonas de uso piiblico:

a. Acatar las normas del presente reglamento.

b. Cuando a ello haya lugar, realizar los pagos en los tiempos y montos acordados.

t. Cuando a ello haya lugar, presentar los documentos requeridos para el uso del espacio piiblico.

d. Presentar los permisos, autorizaciones distritales que puedan requerirse para las actividades a realizar en el espacio
puiblico que haga parte del DEMOS.

Paragrafo: Para el desarrollo de actividades en el espacio publico que impliquen aglomeraciones del piblice se debers
contar con los requisitos y procedimientos exigidos por las normas vigentes. En los casos en que se vean involucradas vias
vehiculares deberd contarse con ur Plan de Manejo de Transito -PMT, sefializacién y desvios, el cual se tramitara ante la
Secretaria Distrital de Movilidad o la entidad que haga sus veces,

ARTICULO OCTAVO: DE LAS PROHIBICIONES Se encuentra prohibido a los usuarios:
Respecto de las zonas de estacionamiento:

a. El ingreso de vehiculos pesados come tractomulas, dobletroques, vehiculos articulados o cualquiera otro que excedan el
peso de 4 taneladas.

b. Efectuar ruidos que perturben la tranquilidad de los habitantes de 1a zona, tales como manipular equipos de sonido a alto
nivel de decibeles, hacer sonar el pito, las atarmas y los motores en mal estado o de gran capacidad; especialmente a partir
de las 8:00p.m. y hasta las 8.a.m. Se exceptan actividades de integracién de la comunidad realizadas con el respectivo aval
de la alcaldfa tocal y permiso de la organizacién que administra.

c. Desarroliar labores de mecanica o de lavado de los autos a cualquier hora en las zonas de estacionamiento.

d. Almacenar combustibles o cualquier otra sustancia inflamable en las zonas de estacionamientao.

e. Abandonar en las zonas partes de vehiculos, repuestos o herramientas.

f. Estd prohibida la entrada a las zonas de estacicnamiento de vehiculos de traccién animal,

g Estacionar en espacios que no han sido demarcados para tal fin o en forma diferente a la establecida dentro del
parqueadeto.

h. Permitir que los vehicuios sean cenducidos por menores de edad o personas no idéneas.

i. Impartir ensefianza de conduccién dentro de los estacicnamientos

j. Conducir en estado de embriaguez o bajo el efecto de sustancias alucindgenas o narcéticas.

k. Dejar estacionado un vehiculo varado por un término mayor a quince {15) dfas.

1. Estd prohibido el uso de las zonas de estacionamiento como paradero de buses y/¢ busetas y para las actividades
derivadas de este uso.







Respecto de otras zonas de uso piiblico:

a. Ingerir, distribuir, vender bebidas alcohélicas.

b. Fumar, consumir, distribuir sustancias psicoactivas.

c. Arrojar basuras al piso o jardines.

d. Ventas ambulantes,

e. Realizar grafitis,

f. Realizar actividades que vayan en contra de la moral 0 que estén prohibidas en el Cédigo Nacional de Policfa,
g. Realizar vandalismo al mobiliario.

h. Realizar alguin tipo d evento, grabacién o reunién sin autorizacitn previa.

ARTICULO NOVENO: DE LAS RECLAMACIONES Los reclamos por mal comportamiento o incumplimiente de las funciones
delegadas al personal de vigilancia sersn presentados a la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA por escrito.

El conducto regutar frente a las contravenciones al presente reglamento iniciard con Ja conciliacién hasta alcanzar
instancias escritas.

Frente a cualquier incompatibilidad entre lo contemplado en el presente reglamento y la normatividad vigente, primara el
cumplimiento de esta iiltima.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

El presente reglamento fue aprobado por Ia Junta Directiva de la {ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA, y se publicard en un
lugar visible d ede de la ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA , a la vista de toda la comunidad y se socializar4 con la
comunidad mfnima\dentro de los dos (2) meses calendario siguientes a la suscripcién del respectivo contrato.

/ Nombre: T *[C;\,ﬁCt CNZ Gcf?ffdo
Cargo: NMicnnlhro Jonde | Otectt o,
C.C.: 39 '66‘ 3. 308

Nombre: TUma) § T~ Nombre:
Cargo: ; Cargo:
CC: (32343 A0D. C.C.
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ANEXO 6. CARTOGRAFIA
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ANEXO 7. SOPORTES

Gestidn Urbana Civdad y Territorio S.A.S.
AGENCIA DE URBANISMO







MANTENIMIENTO ALARCON ¥ CI. LTDA,

SERVICIO DE MANTENIMIENTO. Y SEGURIDAD
NIT. 830,095.801-1

MTTO-2019-01

Bogota 16 de Julio de 2019

Sefiores
ASOCIACION ZONA ROSA
Bogota:

Referencia; Cotizacion servicio de Conserjeria y seguridad ZONA T,

Cordiaf saludo, 2, §f“‘a
Por medio de fa presente. me dtruo o
MANTENIMIENTO ALARCON.. LTDA.

conserjeria y wgilancaa con 04 | guardas
wgllantes .

,poﬁzacnon de la compania
para i8 prestecion del servicio
un relevo Para un total de 05

14,500;000.00
TOTAL, SERVIGIOS 14,500,000.00
UT!L!DAD 1,450,000.00
IVA 1 UTILIDAD ' 275,500.00
VALOR A PAGAR 16,225,600.00

La presente propuesta mc}uye lmp estos de.lay, tr 3,-€0
vigente, asi como cualquier otro ooncepto que ]e sea ap!
costo del servicio @ contratar, e ¥

orales conforme 2 la legisiacion
ueda tener incidencia sobre el

Cordialmente,

A O ALARCON VARGAS'
Representante Legal

A&+

CARRERA 137 A No. 133-45 _'I:‘ELE_FONOI: 697 96 57 BOGOTA, D.C.







PROPUESTA ECONOMICA

EGURIDAD

NIT. 830.053.928-8

VALOR CANT. DE
MODALIDAD SERVICIO VIGILANTES

IVA 19%

TOTAL

{1) Servicio de vigilancia
PREVENTIVA '8 horas
11:00 AM A 07:00 PM
Todos los dias del mes. SIN
ARMA Y MEDIO DE
COMUNICACION

$2.349.371 1

 $44.638

$ 2.394.009

(1) Servicio de vigilancia
PREVENTIVA 8 horas
07:00 PM A 03:00 AM
P Todos los dias del mes. SIN
. ARMA Y MEDIO DE
COMUNICACION

$3.080.305 1

$58.525

$3.138.831

{1) Servicio de vigilancia
PREVENTIVA MOTORIZADO
8 horas 11:00 AM A 07:00
PM Todos los dfas del mes.
SIN ARMA Y MEDIO DE
COMUNICACION

$2.744.009 1

$52.136

$2.796.145

(1) Servicio de vigilancia-
PREVENTIVA MOTORIZADO
‘8 horas 07:00 PM A 03:00
AM Todos los dfas del mes.
SIN ARMA Y MEDIO DE
COMUNICACION

$3.488.831 1

$66.288

$23.555.119

Sy

BBEIlencly s 20141200058087 - 00712014

@

e

on Toda Seguridad... Nadie Lo Hace Mejor

E-mailinfo@seguridadram.com.co
PBX: 620 35 92 - Bogota D.C., Medellin - Colombla
www.seguridadram.com.co

£ @seguridadram
K SEGURIDAD RAM
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Medellin, 17 de Agosto de 2019

Sefior (es):
Bogota D.C.

SUMINISTRO, INSTALACION, SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE
ASUNTO: SISTEMA DE SEGURIDAD PARA ZONA T — BOGOTA (5 ANOS)

Cordial saludo.

Atendiendo su amable solicitud, Unidn Eléctrica S.A. tiene el gusto de presentar propuesta
para el asunto en mencidn.

De antemano manifestamos nuestros mas sinceros agradecimientos por habernos tenido
en cuenta y esperamos que nuestra oferta y las condiciones comerciales y técnicas
sean de su total aceptacion y esperamos poder prestar nuestros servicios que estan
respaldados por el certificado de calidad NTC-1SO 9001/2008.

Igualmente, la compaiiia cuenta con certificaciones en los procesos de Seguridad OSHAS
18001/07 y de politica medio ambiental ISO 14001/04, que paralelo al sistema de calidad,
garantizan el compromiso de Union Eléctrica S.A. con sus clientes en busqueda de la
excelencia

1. ALCANCE

Suministro, Instalacion y puesta en servicio de un sistema de seguridad para la zona T de
Bogotd, Colombia.

2. SERVICIOS Y ACTIVIDADES INCLUIDOS:

» Suministro, Instalacién, Montaje, configuracién y puesta en servicio de los equipos.
Acompafiamiento y capacitacion en el manejo de los equipos.
Garantia para los equipos suministrados durante 1 afic posterior a la instalacién y
entrega en funcionamiento del sistema. Esta garantia se atendra a las condiciones
presentadas por cada fabricante y no incluira ia reposicion de los equipos durante
el tiempo de trdmite de la misma en caso de que este requiera ser enviado a

Union Eléctrica S.A,

servicioaicliente@uniongr.com
www.uniongr.com

NIT: 890.937.250-6 / Sede Prinéipat: Calle 15 Sur No. 48-39/ PBX: {574) 3255555 / FAX: (5?4.) 3256556 / Medellin - Colombia
Sede Bogota: Cra. 65 No. 4G - 30 Barrio La Pradera / PBX: (571) 4870500 / FAX: (571} 4855081 / Bogota D.C - Colombia
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fabrica.

La oferta solamente considera las actividades y elementos enunciados en los formularios
de precios, cualquier actividad o elemento que no esté incluido y se llegare a requerir,

sera considerado dentro de una nueva propuesta.

3. ESPECIFICACIONES PROPUESTA

A continuacion se realiza una descripcion de las diferentes soluciones que se podrian
implementar para mejorar el monitoreo y seguridad del sector Zona T comprendido en el

espacio que se muestra a continuacion.
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3.1. SISTEMA DE VIDEOVIGILIANCIA
3.1.1. LICENCIAMIENTO, ALMACENAMIENTO Y RETOMA

Se instara una plataforma centralizada de gestién, con arquitectura Cliente-Servidor y
servicio cliente mediante software, web, o App. Esta cuenta con licencia para 300 camara,
Se puede ampliar hasta 3.000 camaras por site. Permite integrar video de otras camaras

mediante protocolo ONVIF (mediante licenciamiento adicional).

Uniodn Eléctrica S.A.

&
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Permite grabaciéon mediante NVR nuevas o integrar otras grabadoras NVR que cuenten

con sistema operativo Windows (en caso contrario se deberan reemplazar las NVR
existentes).

Permite Playback de informacion grabada anteriormente para revisidn de incidentes,
protegidos y codificados, igualmente permite fa descarga de los mismos. Permite
asignacion y bisqueda mediante tags.

Cuenta con gestién de funciones inteligentes simplemente a través de licenciamiento
adicional tales como: lectura de placas (ANPR), reconocimiento facial, inspeccion bajo
vehiculos (UVSS) o incluso herramientas de inteligencia de negocio (licencia Bl).

. Union Eléctrica S.A.

NIT: 890.937 .250-6 / Sede Prinéipai: Calfe 15 Sur No. 48-39 / PBX: (574) 3255555 / FAX: (574) 32555586 / Medellin - Colombia
Sede Bogota: Cra. 65 No. 4G - 30 Barrio La Pradera / PBX: (571) 4870500 / FAX: (671) 4855891 / Bogota D.C - Colombia

servicioalcliente@uniongr.com
www.uniongr.com







Permite Gestion de videowall, Gestién avanzada de usuarios, Gestibn de eventos y
alarmas, gestion de mapas, centro de descarga y monitorizacién de recursos. Permite
integrar sistemas de Control de Accesos (mediante licenciamiento adicional), Intrusion
(mediante licencias Alarm).

3.1.2. CENTRO DE MONITOREQ

Para la correcta visualizacién y control de las camaras con todas las funcionalidades que
se describen en este se recomienda la dotacion de un centro de monitoreo en el sector
con un Videowall 2x2, una estacion de trabajo y un decodificador de sefales de camara
que se operara a través de un joystick con pantalla de control tactil.

El Monitor LCD es de 46" con resolucion 1080P y brillo de 500nit. El ancho del marco sera
de 5.3mm. El decodificador de video ademas de gestionar el Video Wall permitira la
decodificacion de Video de 16 canales y contara con hasta 16 Salidas HDM! en caso de
expansion futura del videowall, en total soporta hasta 128 canales de Video Simultaneos.

. _ Uriion Eléctrica S.A.
» NIT. 890.937.250-6 / Sede Principal: Caife 15 Sur No. 48-39 / PBX: (574) 3255555 / FAX; (574) 3255556 / Medellin - Colormbia
Sede Bogota: Cra. 65 No. 4G - 30 Barrio La Pradera / PBX: (571) 4870500 / FAX: (671} 4855891 / Bogota D.C - Colomhia

servicioaicliente@uniongr.com
WWWw._tiniongr.com
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El Controlador IP tipo Joystick para realizar el movimiento y control de camaras PTZ
cuenta con pantalla Tactil capacitiva de 10.1" desmontable con conexién de red por cable
o WiFi, cuenta con sistema operativo Android ver. 4.4, permitira el control de camaras P,
domos IP, PTZ, DVRs y NVRs al igual que su vista en vivo, De igual manera soporta
grabacion y captura de imagenes, guardar archivos en un disco flash USB o cargarlos en
un servidor FTP. Hasta 16 cuentas de usuario son configurables.

3.1.3. ESTACIONES DE ALARMA E INTERCOMUNICACION

Una solucion disefiada para que los ciudadanos en caso de algun incidente puedan
presionar el boton de panico y comunicarse directamente con el centro de control y ser
atendidos inmediatamente. Aplica principalmente a los escenarios de escuela, plaza,
atraccion turistica, hospital, puerta de supermercado, mercado, estacion, estacionamiento,
entre otros. Ademas soporta montaje para camara PTZ.

Disefic compacto de facil instalacion IP.

Camara embebida de 2 Megapixel / IR 10 m,

Compresion H.264 y H.265.

Soporta ehome para transmisién a la red pablica.

Alarma de un solo toque y alarma de antimanipulacion.

Ranura para tarjetas Micro SD / SDHC / SDXC, Max. 128 GB.

Soporta sirena de hasta 110 dB, el sonido puede configurarse por separado.
Lampara de alarma, luz roja y azul con activacién configurable.

Entrada de alarma de un toque.

Compatible con VMS tipicos.

Soporta RS485.

Protocolo: TCP / IP, SNMP, HIK-SIP, RTSP, y ONVIF.

10/100 Mbps Self-Adaptive Ethernet.

Audio bidireccional hasta 5 metros.

Voltaje de operacion: 110-220 VCA.

Consumo eléctrico: 70 W

Proteccion IP65 (interior / exterior) / No recomendado para ambientes salinos o
muy humedos.

Temperatura de operacién: -40° ~ 60° C (~40° ~ 140° F).

+ Dimensiones: (450mm x 500mm x 4500mm (17.70" x 19.69" x 177.177).
» Instalacion: Fijacion al suelo.

* & 8 & & 9 8 0 4 " S ¥ * O °

_ Urion Eléctrica 5.A.
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A continuacion se presentan las camaras que se podrian instalar en los postes de
emergencia, la seleccion de las mismas se puede dar segln los requerimientos de cada
punto o segun el presupuesto total disponible.

. _ Union Eléctrica S.A.
NIT: 890.937.250-6 / Sede Principal: Calle 15 Sur No. 48-39/ PBX: (574) 3255555 / FAX: {574) 3255556 / Medellin - Colombia
Sede Bogota: Cra. 85 No. 4G - 30 Barrio La Pradera / PBX: (571) 4870500 / FAX: (571) 4855981 / Bogota D.C - Colombia

servicioaicliente@uniongr.com
WWW.Lniongr.com
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Camara de
Vista
Panoramica
360°.

4 Lentes con longitud focal de 2.8 a 12
mm/ Apertura F1.6 / 8 Megapixel en
Total / DARKFIGHTER / IP67 / IK10 /
Hi-PoE / WDR / 30 mits IR/Scan
Progresivo CMOS 1/2.7"/ Resolucion
max 1820 x 1080 @ 30fps/ FOV:
horizontal 30° to 96.3°, vertical 17° to
54°, diagonal 34° to 121°/ Codificacién
H.265, H.264, H.265+, H.264+/ Rango
de IR 10 m to 30 m/ 6 Andliticas de
comporiamiento, 4 detecciones de
excepciones, permite deteccion facial.

Camara PTZ
de alta
resolucién vy
Zoom

2 Megapixel / 36X Zoom Optico — 16X
Zoom Digital / IR de 200 mts/ Auto
Seguimiento / WDR / Hi-PoE / EIS /
Deteccidn de Rostros / Exterior IP66 /
K10/ Codificacion
H.265+/H.265/H.264+/H.264 /
lluminacién tecnologia  Darkfighter
Ultra-low (Color:  0.002  Iux/F1.5,
B/W:0.0002 lux/F1.5), 1/1.9”7 CMOS
sensor, 120dB WDR, Pan range:360°
endless; Tilt range: -20°~90°(Auto
Flip), Pan Speed: 0.1°~160%s, Tilt
Speed: 0.1°~120°s, Focus:5.7-205.2
mm, smart features, optical defog, Hi-
PoE&24VAC

Camara
panoramica
240° +
Camara PTZ

Camara de tecnologia IP, panoramica
de 240° en 3 imagenes panoramicas
de 80.7° cada una, mas imagen PTZ,
con resolucion de todas las imagens a
2 Megapixeles (1920x1080 @25ips).
Optica panoramica con 3 dpticas de
4mm y zoom optico x 10 (5-50mm).
Compresidn

H.265+/H.265/H.264+/H.264. 3 x
Sensor CMOS 1/2.8" con escaneado
progresivo. Sensibilidad en color 0,05
Lux a F1.2 AGC ON, 0 LUX con LEDS

Union Eléctrica S A

www.lLiniongr.com
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IR. LEDS IR alcance 10m de radio
camara panoramica y 20m en camara
visible. WDR digital, HLC, Defog, EIS,
3D DNR, BLC, ROI. Mascaras de
privacidad 4 x3 en camara panoramica
y 8 en camara PTZ. PTZ; Control de
telemetria a través del cable Ethernet.
Giro horizontal(pan): 0 a 350°, giro
vertical(tiit): 0° a 90°. Velocidad preset
60°/s pan, 60°/s tilt. Velocidad manual
0.1-60°/s pan, 0.1-60°/s {ilt.

3.1.4. CAMARAS PANORAMICAS 360° Y PTZ DE LARGO ALCANCE.

Estas camaras son las que prestaran el servicio de video vigilancia en espacios amplios y
que por su peso y aitura de instalacién no podrian ir instalados en los postes de
emergencia. Cada camara esta conformada por una de vista panoramica 360 grados a
través de 8 lentes de 2 Megapixel y 1 PTZ de 2 Megaapixel con 36x de zoom optico y 200
metros de IR inteligente.

Cimara de Lente Fija X 8

A continuacion se describen las caracteristicas de la camara sugerida:
Caracteristicas camara panoramica;

Tecnologia 4K, PanoVu series.

CMOS 1/1.8" Scan Progresivo.
iluminacién Minima:

Coior: 0.005 Lux (F2.0, AGC encendido)
B/N: 0.0005 Lux ((F2.0, AGC encendido)
Dia / Noche.

. Unién Eléctrica S.A. _
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Lente: 5mm ( 8 lentes de 2MP).

Angulo de vision horizontal: 360°

Angulo de vision vertical:80°

Funciones: Posicionamiento 3D, DNR, HLC

Funciones smart: Deteccién de infrusion, Deteccion de cruce de linea, Deteccién de
movimiento, Deteccion de salida de region.

* Consumo 2 canales de video de 4k

Caracteristicas camara PTZ:

» CMOS 1/1.8" Scan Progresivo.
* IR inteligente de 200mts
¢ [luminacién Minima:
o Color: 0.002 Lux (F1.5, AGC encendido)
o B/N:0.0002 Lux (F1.5, AGC encendido)
o IR:0Lux -
+ Dia/Noche real (Fiitro ICR).
 Longitud focal: 36X Zoom 6ptico (5.6 - 208mm) / 16X digital.
* Funciones: WDR real (120dB), Posicionamiento inteligente 3D DNR, HLC, EIS,
ROI, Defog, ATW.
» Funciones smart: Deteccién de intrusion, linea de cruce, deteccion de movimiento,
. deteccion de entrada de regidn, deteccién de salida de area, deteccion de rostros.

Compresién y Resolucion:

» Compresién de video:
o Camara panoramica:H.265+ / H.265 / H.264+ / H.264
o Camara PTZ: H.265+ / H.265 / H.264+ / H.264
* Resolucién maxima:
o Camara panoramica: 4K (4 lentes de 2Megapixel ¢/u}
o Camara PTZ: 2Megapixel
» Frame Rate: 1920x1080@30IPS
« Compresion de audio: G.711ulaw/ G.711alaw/ G.722/ MP2L2/ PCM

PAN / TILT:

* Rango: Pan: 360° ; Tilt: -15°~90°.
» Velocidad:
o Pan Manual Speed: 0.1° ~ 210%/s, Pan Preset Speed: 240°/s
o Tilt Manual Speed: 0.1° ~ 150°/s, Tilt Preset Speed: 200°/s
No. presets: 300
Patrol: 8 patrols, hasta 32 presets por patrol
Pattern: 4 patern (hasta 10 min. por pattern}

. NIT: 890.937.250-6 / Sede Prinéipai: Calle 15 Sur No. 48-38 / PBX: {574) 3255556 / FAX: (574) 3255556 / Medeliin - Colombia
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» Park action: Preset / Patrol / Pattern / Pan scan / Tilt scan / Random scan / Frame
scan / Panorama scan.
e Tareas calendarizadas.

Funciones de Red y Almacenamiento:

» Protocolos: IPv4/IPv6, HTTP, HTTPS, 802.1X, QoS, FTP, SMTP, UPnP, SNMP,
DNS, DDNS, NTP, RTSP, RTP, TCP, UDP, IGMP, ICMP, DHCP, PPPoE.

» Standards: ONVIF:

* Soporta tripie streaming.

Interfaces:

* Red: RJ45 (10M/ 100M / 1000M)
e Fibra optica:
o Interface: FC (1M / 1000M),
o Longitud de onda: TX1310 / RX1550nm
o Distancia: 20Km
Audio In: 1 puerto
Audio Out: 1 puerto
Alarma In: 7 puertos
Alarma Out: 2 puerto
Serial: RS485 (HIKVISION, PELCO D, PELCO P}
Tarjeta de memoria: Micro SD/SDHC/SDXC hasta 128GB {No incluida).
Voltaje: 36VCD

Caracteristicas fisicas y eléctricas:

Aplicacion: Interior / Exterior.

Nivel de proteccion: IP66.

Temperatura de Operacién: -40°C a 70°C
Alimentacion: 36 VCD / 130W
Dimensiones: $391.8mm x 400.5mm
Peso: 18kg.

Las camaras contaran con el soporte necesario segun las posibilidades de montaje con
las que se cuenten.

3.1.5. SISTEMA INALAMBRICO DE DETECCION Y ALARMA,

Esta serie ests disefiada para adaptarse con facilidad a cualquier espacio residencial y
comercial, permite integrarse nativamente con el resto de productos descritos, el panel se
conecta a través de una red LAN, WAN o de la nube a la Central receptora (CMS). La
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compatibilidad permite la verificacién de eventos en video iVaaS (Verificacion de Intrusos
como Servicio permite vincular el video al sistema de deteccion, intrusion y alarmas al
proporcionar clips de video HD de 7 segundos en el caso de alarma, 5 segundos de pre-
alarma y 2 segundos después de la alarma. E! sistema permite ser gestionado desde la
central o desde una app de administracién con la capacidad de monitorear el sistema
comprobar remotamente el estado del sistema, recibir alertas, armar, desarmar,
monitorear video etc.

. Esta conformado por dispositivos inaldmbricos bidireccionales que permite asegurar
instalaciones a partir de diferentes periféricos para interiores y exteriores. De igual manera
cuenta con receptores de alta sensibilidad que permiten rangos de sefial de hasta 800m
en abierto disminuyendo ia necesidad de repetidores reduciendo los costes de instalacion.
Las sefales son encriptadas con codificacion AES 128-bit. A continuacion se muestra un
ejemplo de la topologia del mismo.

. _ Unidn Eféctrica S A,
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Cuenta con diferentes vias de comunicacion: LAN, WiFi, Conexiones GPRS y3G/4G. y
permite comunicacion simultdnea con maltiples dispositivos, para garantizar que los
mensajes de alarma se envian a todas las personas que los necesitan.

e

La solucion cuenta con una gama de periféricos que incluye desde sensores de
movimiento a dispositivos como detectores de humo Y gas, para garantizar la seguridad
de las personas. De igual manera cuenta con Gateways para integrar elementos de
deteccion cableados con los que ya se cuente. Soporta hasta 32 dispositivos inalambricos
bidireccionales, 8 mandos a distancia y 2 sirenas por hub. A continuacién se presenta un
ejemplo de instalacién de la misma.

. 3.1.6. SISTEMA DE MONITOREOQ BAJO VEHICULO
Es un sistema de gestidén de informacion que se integra con la recoleccion automatica de

imagenes de la zona inferior del vehiculo, un monitor de visualizacién, almacenamiento y
deteccioén LPR.

RS Camery A Cormpra

%

A través de un escaneo en tiempo real de la parte inferior del vehiculo y mostrando la
imagen amplia y complete de la misma de manera sincronizada en el monitor y de igual
manera almacenando la informacion y comparandola con datos ya almacenados este
sistema puede prevenir efectivamente carro bombas, armas ocultas, bienes bioquimicos
peligrosos y personas peligrosas tanto para entrar como para salir de las diferentes

. Union Eléctrica S A
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instalaciones. Permite aumentar la velocidad, precision y nivel de seguridad de las
instalaciones minimizando la necesidad de recursos humanos e inversiones adicionales.

Esta solucion es muy (til para inspeccion de seguridad al monitorear entradas, salidas y
ofras zonas clave en sitios como: parqueaderos, aeropuertos, prisiones, centros
comerciales, bodegas, areas reservadas o protegidas, etc.

La solucién puede ser tanto fija como portable.

Detecta cualquier anomalia en la parte inferior de los veh iculos, Sincroniza los datos de la
camara LPR con la imagen del vehiculo. Se adapta a varios modelos de vehiculos, con el

. chasis completo del vehiculo en una sola imagen, estd disefiada para soportar
condiciones y pesos extremos de alta durabilidad. Cuenta con Imagenes de alta calidad
con baja distorsién e iluminadores para garantizar la visualizacion de ta misma.

3.1.7. CAMARAS DE RECONOCIMIENTO DE PLACAS

Esta solucién permitira el reconocimiento automético de placas y grabacion sin necesidad
de un iluminador adicional ni de instalacién en pasacalle. Cuenta con gestion de listas de
vehicuios, advertencia por ingreso de vehiculos reportados en lista negra, Notificacién por
vehiculos VIP que ingresan al sector, bisqueda de grabaciones por placa y generacién de
reportes para envio incluso a sitios remotos. Cada camara instalada requiere de una
licencia LPR para su visualizacién en la plataforma central de gestion.

. _ Union Eléctrica S.A.
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A continuacion de describen algunas caracteristicas de la camara sugerida:

¢ CMOS de barrido progresivode 1/ 1.8 "

¢ Video Full HD1080p, hasta 60fps

* Lente motorizada de 2,8 a 12 mm.,

» 140dB WDR

e AlarmadeE/S

» Color: 0.002 Lux @ (F1.2, ADC activado)

e H.265, H.265 +, H.264, H.264 +

* Rango de infrarrojos: hasta 50 m para lentes de 2,8 3 12 mm

» P67, IK10

e La proteccidon perimetral, basada en algoritmos de deteccion y clasificacién de
blancos de aprendizaje profundo, admite el cruce de lineas, intrusion, entrada de
region y salida de region

*» Cinco flujos definidos y hasta cinco flujos personalizados

» Ranura para tarjeta microSD / SDHC / SDXC incorporada, hasta 256 GB.

e 3DDNR

* 6 analisis de comportamiento, 2 detecciones de excepcion.

» Optimizada para reconocimiento de placas.

* Soporta alarmas para placas

3.1.8. SISTEMA DE RECONOCIMIENTO FACIAL

Aunque todas las cdmaras descritas anteriormente soportan reconocimiento facial, en
casos donde se requiere un reconocimiento agil, y de alta velocidad se recomienda la
implementacion con una solucién disefiada especificamente para esta funcionalidad. La
Camara de reconocimiento facial, cuenta con una camara fiia de 4mm + PTZ de 10X de
2Mpx para reconocimiento facial. Ambas camaras trabajan de forma conjunta, la camara
fija detecta humanos vy fija el objetivo para que la camara movil, que puede girar con una
velocidad de hasta 200°/s en horizontal y 120°/s en vertical, pueda realizar zoom sobre el
rostro detectado cuando sea necesario. De esta manera se ir& elaborando una base de

Union Eléctrica S.A.
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datos en el servidor para su busqueda y reconocimiento posterior. La cdmara ademas
permite reconocer objetos olvidados o removidos de una determinada zona,

A continuacién se describen algunas de las caracteristicas principales de la cdmara:

Apertura de la cdmara fija 92°

Lente dptico de 4mm

WDR digital, BLC y HLC,

Camara PTZ con zoom 6ptico 10X (5-50 mmy}

Rango horizontal 210°, rango vertical de -22° a +22°
Velocidad de movimiento horizontal de hasta 200°seq y vertical de hasta 120°/seg.
lluminacién IR hasta 100 metros.

1 entrada de audio y alarma

1 salida de audio y alarma _

Alimentacion 12 Vdc y High PoE, 45W méx,

Temperatura de funcionamiento de -40°C a +70°C.

IP 66 (apta para interior y exterior).

Medidas 195.1 mm x 280.8 mm x 174.8 mm. Peso 2,5Kg

Adicionalmente, al implementar fa solucién con utiliza con un grabador o con el servidor
de inteligencia artificial, tiene la capacidad de unirse a un sistema y reconocer el rostro a
tiempo real. Por ejemplo, en el caso de extravio de un nifio dentro de un edificio o centro
comercial, se podria introducir la foto del infante a dicho sistema e inmediatamente las
camaras iniciaran una busqueda automética por toda la zona evitando la necesidad de
revisar camara por camara. Basados en este principio se podrian generar listas blancas o
negras a partir de imagenes de estas personas y generar alarmas preestablecidas cuando
estas sean identificadas.
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A continuacion se describen las caracteristicas principales del grabador/servidor con
inteligencia artificial, que permitiré realizar las funciones descritas:

Gestion de librerias de imagenes faciales

Comparacién de imagines y activacion de alarmas

Soporta busqueda por imagen.

Reconocimiento facial basado en algoritmos de deep learning.

Entrada de video y transmision 32-ch con entrada IP.

Conectable a camaras IP de terceros con salida de video HD y decodificacion
H.265+.

Decodificacion de hasta 16-ch con resolucién 1080p.

Salidas HDMIT/VGA1 y HDMI2/VGAZ.

Salida HDMI1 con resolucién hasta 4K (4096 x 2160).

Almacenamiento de canal completa hasta 12 MP y playback de hasta 16 canales
sincronos a 1080p. _

Hasta 10 TB de capacidad por cada HDD y con posibilidad hot swap. Permite
RAIDO, RAID1, RAIDS, RAID6 y RAID10.

Tecnologia ANR que aumenta la confiabilidad del sistema cuando la red esté
desconectada.

Acceso de red & Ethernet 2 x RJ-45 10/100/1000 Mbps autoadaptativa.

3.2. SISTEMA DE ANUNCIAMIENTO INALAMBRICO.

El sistema de megafonia sin hilos consta de un centro de control y un conjunto de
altavoces repaitidos por la zona a cubrir. La comunicacién entre estos elementos es via

NIT: 880.937 250-6 / Sede Principal: Calle 15 Sur No. 48-39 / PBX: {574) 3255555 / FAX:
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radio, hecho que proporciona una ventaja competitiva muy elevada frente a la solucion
cableada, disminuyendo los costes de instalacion y mantenimiento.

La comunicacion entre estacion base y los puntos de megafonia se realiza con un sistema
via radio, que mediante codificacion permite incluso seleccionar la zona a acfivar,
permitiendo asi la sectorizacion si fuera necesario.

El sistema cuenta con las caracteristicas que se describen a continuacién:

* Adaptacion a cualquier tipo de ubicacion, independientemente si hay o no punto de
conexion eléctrica a la red ya que dispone de su propia captacion de energia por
panel solar,

e Adaptacion a cualquier entorno exterior IP65.
El sistema permite flexibilizar en nimero y potencia en funcién de la zona a
cubrir.

+ Posibilidad de dividir el sistema en diferentes zonas en funcién de las
necesidades.
Reproduccion de mensajes pre-grabados.

¢ Complimiento de la Norma UNE-EN 60849 de sistemas electro actsticos para
servicios de emergencia.

. lLos siguientes son los elementos que conforman la solucion:

3.2.1. Estacidén base

La estacion base consta de una consola con pantalla tacti para la administracién de
mensajes, que permite tanto, el envic de mensajes pre-grabados como la difusién de
mensgjes en vivo por micréfono tanto a todo el sistema como por zonas que se
seleccionan a través de la navegacion por menus de su pantalla tactil.

Esta conformada por los siguientes elementos:

* Consola con pantalla tactil
» Microfono

_ Unién Elécirica S A,
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e Emisora UHF (Transmisor
* Antena UHF :

3.2.2. Estaciones remotas

Las estaciones remotas constan de dos altavoces alimentados a Red 120VAC o energia
solar lo que le proporciona autonomia total al sistema.

Esta conformada por los siguientes elementos:

Dos altavoces orientables
Armario de intemperie
Tarjeta de control
Amplificador de audio
Receptor radio

Panel de alimentacién solar
Regulador

Bateria

3.3. Eficiencia acustica

Ejemplo de eficiencia acustica de equipo de megafonia sobre una superficie de 6.400m?

. Union Eléctrica S A
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3.4. INFRAESTRUCTURA

. Para la solucion de camaras que no vayan instaladas en las estaciones de alarma se
recomienda realizar la instalacion en las fachadas de los diferentes edificios del sector
para lo cual en cada camara se incluyen los precios de los brazos y gabinetes para
exteriores. En caso de que no se permita la utilizacién de las fachadas se deberan instalar
postes de concreto de 12 metros de altura. Para las camaras LPR perimetrales Ia altura
del poste debe ser entre 4 y 6 metros.

De igual manera es posible realizar una evaluacion a nivel de cargas de los postes de
iluminacion o de video vigilancia existentes para determinar si es posible el uso de los
mismos. De esta forma, seria posible reducir algunos costos en una propuesta final.

Los permisos para la instalacién de todos los elementos los debera gestionar el cliente.

3.5. ALIMENTACION

Buscando disminuir la intervencion necesaria para garantizar la alimentacién de los
diferentes sistemas se sugiere la implementacién de sistemas solares. Se asume que
para los sistemas que no tengan alimentacion solar se contara con alimentacién cercana
para energizarlos y la utilizacién de cajas de registro existentes. Los permisos para la
conexion las debera gestionar el cliente.

3.5.1. Médulos de paneles solares.

. _ Union Eléctrica S.A.
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Se consideraran médulos del tipo policristalino los cuales son de facil adquisicidn por ser
la tecnologia predominante en el mercado, su potencia estara entre los 315 a 325 W,
dichos médulos permitiran una carga réapida en baterfas y compensaran perdida de
potencia en condiciones nominales de operacion, degradacién asociada al tiempo de uso
y condiciones ambientales.

Las dimensiones del médulo fotovoltaico se muestran en la figura 1, estas podrian variar
en funcién de optimizar la instalacién.
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3.5.2. Controlador e inversor

Se plantea un sistema de 24 DVC que sera atendido por un controlador de 30A, con
mddulos en paraielo Voc de 46V e Isc de 18A, este controlador permitira la adicién de una
nueva unidad en caso de ampliaciones futuras.

El sistema de conversién DC/AC sera provisto con una unidad de 500VA, equipado con
las protecciones electronicas para sobrellevar las perturbaciones del sistema, iguaimente
este equipo tendra una reserva de potencia para atender ampliaciones futuras.

3.6. COMUNICACION

servicioalicliente@uniongr.com
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La red de comunicacién de las diferentes soluciones a instalar utilizara radio enlaces
donde sea posible y las condiciones de linea de vista lo permitan. Sin embargo es muy
importante definir oportunamente los puntos donde se instalarian cada una de ias
soluciones de seguridad para definir la solucion de comunicacion que mejor se adapte
tanto técnica como econémicamente.

Todas estas camaras deberan conectar con el centro de comando por lo que se
recomienda ubicar este en algin espacio de un edificio alto para poder llevar todas las
sefales alli,

De igual manera se puede evaluar utilizar canales de comunicacién gue ya existan en la
zona siempre y cuando se tenga en cuenta que se deben respetar los anchos de banda a
utilizar para cada uno de los dispositivos y que se cuente con todos los permisos
necesarios.

Se presenta un valor unitario para conexiones de radio PTP y Sectorial con suscriptor
como referencia para comunicar cada posicion y el centro de comando y control con un
mastil para el montaje del mismo.

4. FORMULARIO DE PRECIOS

A continuacién se presenta un formulario para una solucién de renting a 5 afios con

. valores unitarios para cada uno de los sistemas descritos. Se implementaron
configuraciones estdndar para cada solucién las cuales pueden variar segun los
requerimientos finales del cliente.

SUMINISTRO, INSTALACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SISTEMA DE SEGURIDAD PARA ZONA T - BOGOTA - § ARGS
TTEM DESCRIPCION CANT | VALOR PARCIAL | VALOR TOTAL DESCRIPCION

1 LICENCIAMIENTO Y RETOMA 1 1810230 $1.610.230
2 CENTRO DE MONITOREO 1 $2.232.152 $2.232.152
3 ESTACIONES DE ALARMA E INTERCOMUNICACION 1 $3.46.186 $3.426.186
4 gfgm‘:f PANORAMICAS 360° Y PTZ DE LARGO 1 $9.243.321 $9.243.321
5 SISTEMA INALAMBRICO DE DETEGCION Y ALARMA. 7 $774.568 $774.568 Ver Archivo Formulario
5 SISTEMA DE MONITOREO BAJO VEHICULO 1 $13.384.480 $13.364 480 gg:gf Zona R°;a-"'5f‘
7 CAMARAS DE RECONOCIMIENTO DE PLACAS 1 $2.852.104 $2.852.104 ot d;dz:s";“mcgg as
8 SISTEMA DE RECONGCIMIENTO FACIAL 1 $2.515.574 $251557a | =T A a’uepimmye
9 SISTEMA DE ANUNCIAMIENTO INALAMBRIGO. 1 $2.850.178 3285078 | cSne
10| ALIMENTAGION ELECTRICA SOLAR 1 $5.116.087 5.119.987
i COMUNICACION OPCIGN 1 RADIO ENLACE PTP 1 $563.013 $563.013
12| COMUNICACION OPCION 2 FIBRA AZREA i $2.073.246 $2.073.246
12| INFRAESTRUCTURA ADICIONAL 1 $4.454 131 34,454 131
13| SOPORTE Y MANTENIMIENTO 5 ANOS 7 $8.743.035 $8.743.035

CANON MENSUAL 5 60.142.206

VA $ 1427019

TOTAL MENSUAL $ 71,560,205

. Unidn Electrica S.A.
NIT: 880.937 250-6 / Sede Principal: Calle 15 Sur No. 48-39 / PBX: {574) 3258555 { FAX: (574) 3255556 / Medellin - Colombia
Sede Bogota: Cra. 5 No. 44 - 30 Barric La Pradera / PBX: (571} 4870500 / FAX: (571) 4855991 / Bogata D.C - Colombia

servicioalcliente@uniongr.com
www.uniongr.com
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3. NOTAS ACLARATORIAS:

* Nuestra oferta solo incluye lo aqui descrito, cualquier suministro adicional se
cobrara con nuevo acuerdo comercial.

+ El tiempo de ejecucidn no incluye la importacién de equipos que es
aproximadamente 30 dias.

* La propuesta se presenta en cantidades globales, y la oferta final variara segun las
cantidades y configuraciones que se seleccionen para cada opcion,

» Se considera que los trabajos seran realizados en jornada diuma ordinaria 7am —
6pm. En caso que el cliente solicite obra en horario adicional y/o diferente al
contemplado, aplicaran recargos de ley mas costos logisticos adicionales que seran
asumidos por el cliente o se cotizaran en una nueva propuesta.

+ El cliente debe proveer los permisos de ingreso necesario de materiales equipos y
personal. De igual manera debe proveer todos los permisos a que dé lugar Ia
instalacion de los equipos en los puntos que se definan. Ei cliente debe proveer
estos permisos de manera oportuna de modo que no generen retrasos en obra. En
caso de retrasos en la obra por falta de permisos necesarios se debera convenir
una nueva fecha de entrega.

* Incluye un afio de garantia en instalacion y configuracion. Esta garantia se presta
inicialmente via telefonica en el horario descrito. En caso de que se requiera la
presencia de un profesional de resolucién de problemas se gestionara la presencia
del mismo segun el mismo horario.

* No se incluye configuracion alguna de los equipos de red propiedad del cliente.

6. CONDICIONES COMERCIALES:

* VALIDEZ DE LA OFERTA: Esta oferta tiene una validez de (30) dias calendario.

» TIEMPO DE EJECUCION: El tiempo de ejecucion se determinara una vez se
cuente con las cantidades totales a instalar para cada elemento.

« FORMA DE PAGO: A Convenir.

7. OBSERVACIONES

Se debe informar a UNION ELECTRICA S.A. con 15 dias de anticipacion al inicio de las
actividades, para coordinar la disponibilidad de ios recursos necesarios para el proyecto.

Nuestro departamento de proyectos indirectamente puede asesorar a nuestro personal
para dar soluciones a problemas particulares si el cliente lo requiere bajo solicitud
especial del mismo.

Atentamente,

Unmion Eléctrica 5.A.

NIT: 890.937.250-6 / Sede Principal: Calie 15 Sur No. 48.39 / PBX: (574) 3255555 { FAX: (574) 3255556 / Medellin - Colombia
Sede Bogota: Cra. 85 No. 4G - 30 Barrio La Pradera / PBX: (571) 4870500 7 FAX: (571) 4855001 / Bogeta D.C - Colombia

servicioaicliente@uniongr.com
www.uniongr.com
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Carlos Andrés Rodas Arroyave
Ingeniero de Proyectos Tecnolégicos
Unidn Eléctrica S.A.

. Unidn Eléctrica S.A.

NIT: 890.937.250-6 / Sede Principal: Calle 15 Sur No. 48-39 / PBX: {574) 3255555 / FAX: (574) 3255556 / Medeflin - Colombia
Sede Bogota: Cra. 65 No. 4G — 30 Barrio La Pradera / PBX: {571) 4870500 / FAX: (571) 4855681 / Bogoté D.C - Colombia

servicioalcliente@uniongr.com
wWww.uniongr.com







TOMADOR: Ias_wwm ZONA ROBA _BOGOTA TniT:
ASEGLRARD: BOGOTA D - DEPARTAMANETO ADMINIETRATIVE DE LA DEFENSORIA D] NIT: }
DBJETO: i T ]
NONEDA: VALOR CONTRATO: ! COP t4% 487 528
VIGENDIA DEL CONTRATC: HASTA: | zomogreced
[FEcna coTzacion; '
AMPAROS A COTIZAR MARGUE | VR ASEGURADO ;:cﬁm DIAS ADICIONALES VIGENCIA TasA
DESDE HASTA
DISPOSICION LEGAL $ 14140783 105 20 P PO 2Fabr2025 1.00%
FAGQ DE SALARIOS ¥ PREST. §7.074.591 % 20RIGIZ023 SRRIP0T 1.00%
RESFONSABILIDAD CIVIL EXTRAC ONTRACTUAL T A14.058.000 SEOSMMLY AT PP 7024 1%

OB3ERVACIONES:
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ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA PERIODO D!
| DEL 1 AL 31 DE
NIT: 901.233.646-6 OCTUBRE DE 2019
m..lr- 3 At i L ot du... i ...”.W.mn. _.Z. 1 ,..izﬁ,.ﬂ Do i 2 i : E i ¥ ! ._ A
..u.m. _ =] i i :
o . .
ALVARADO TORO CLAUDIA BECRE § 1000000 30 | 1000000] § 97.022] $ 1.097.092] $ 40000 $40000] § -] $ 500000 § -] | $ 560.000]$ 517.032
) $ 1.000.000 |
SON:
Comprobante de Pago N Bportes Parafiscaled Valor | % | Otras Apropi{ Valor
Salud $40.000 0,04 8,33%ICesar] $91.383
{  ChequesW° _ Riesgos Profesionalg 2§ 5200 00|t S| $914
. _ Fondo de Pensiones |sssssss] 0,12 8,33%|Prima] $ 91.383
[FPOR SER UNA COMPANIA NUEVA, CON UN EMPLEADO, EL CUAL DEVENGA MENOS DE 10 ICBF $0 0,03 0,0417{Vacad $41.700
SMLV, ESTA EXCENTA DE PAGO DE ICF Y SENA, SEGUN LEY 1943 DE 2019 SENA $0| 002 Esap $0
Subsidio Familiar [ #8004 Escug $0
Subtotat R Subtol] $ 225,379
$245.220 $470.599
Elaborador Por: Revisado Por: Aprobado Por: _
CLAUDIA ALVARADO
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URSANCOLLIIDA

. 500.377.036-8

Bogotd D.C., noviembre 26 de 2019

Sefigres:

Gestion Urbana

Atn. Arg. Juan Camilo Restrepo
Asesor de Disefio Urbano
Ciudad.

Ref.: COTIZACION 190752 MOBILIARIO URBANO

Respetados sefiores:
Con la presente nos permitimos cotizar a continuacién el mobiliario de acuerdo con lo
requerido:

1. Suministro de MUPI {Mueble Urbano de Publicidad integrada) M-160 o similar, Tipo
IDUCOL, estructura principal elaborada en acero inoxidable tipo AUSTENITICO AlSI
304 cal 18 y estructura interna en acero con dos vidrios templados de & mm, con

. serigrafia de 10 cms. de ancho en color negro, lamina acrilica de 4.0 mm maciza de
alto impacto, con brazos neumdticos con sistema de iluminacidn, con temporizador
y 6 tubos P8 fluorescentes, incluye toda la instalacién eléctrica, en cable duplex de
2x14 acabado en satin de alta presentacién. INCLUYE INSTALACION. NO INCLUYE
ACOMETIDA ELECTRICA. Valor Cinco millones trescientos cincuenta mil (S 5'350.
000.00} Incluye IVA.

2. SUMINISTRO Y ENSAMBLE EN SITIO DE BANCA SIN ESPALDAR M-31 TIPO IDU o
similar elaborada en concreto reforzado de 3000 psi. Valor trescientos veinte mil
{$320. 000.00} incluye IVA.

3. Suministro e instalacién de Moédulo de Ventas (Kiosko}- ZAR M-147, o similar,
elaborado en 1dmina de acero inoxidable, estructura metdlica, toldo extensible en
lona americana y cubierta translcida en policarbonato. Acabados en estructura de
acero inoxidable con pintura electro estatica color gris texturizado RAL 7010,
cubierta en policarbonato. Valor cuatro millones seiscientos cincuenta y dos mil
trescientos ochenta pesos ($4'652. 380.00} incluye VA, no incluye acometida
eléctrica.

4. Suministro e instalacién de Mdédulo de Ventas Populares ZTAA M-148 o similar,
elaborado en tubo cold rolled de 1 %4” con cubierta y laterales en lona vulcanizada y
vinilo translucido con sujecidn en reatas de 1 %”, platina metadlica de 11/2" x %" con
buje de acero tapén y seger. Maila metélica escualizable en angulo de 1°x1”.

. Acabado elemento con zincado, con mesa y malla metdlica para exhibicion de

Calle 93 Sur # 8C-39 Este. Telefax N°® 4592436 Cel: N° 311 5268883 www.urbancolltda.com
Bogota D.C.
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900.377.036-8
productos en pintura electro estatica color gris texturizado RAL 7010, cubierta en
lona {colores por definir). Valor dos millones seiscientos treinta y seis mil
cuatrocientos ochenta pesos, ($2'636. 480.00} incluye IVA.

5. Suministro de Carro de Ventas Parque Metropolitano M-140 o similar, elaborado en
estructura de tubo cuadrado de acero inoxidable, cerramientos parte exterior en
acero inoxidable, cubiertas en lona, ruedas inflables, tubo de iluminacién
fluorescente. Acabados acero inoxidable acabado en mate visto; lonas del color
establecidos por el cliente. Valor tres millones doscientos cincuenta y cinco mil
ciento veinte pesos {$3'255. 120.00), incluye IVA no incluye acometida eléctrica.

6. Suministro e instalacién Mueble de Servicio Ciudadano M-145 o similar, elaborado
con cubierta en ldmina de policarbonato y pérgola de persiana en madera teka.
Estructura de la pérgola en acero inoxidable y estructura del médulo en acero
galvanizado. Recubrimiento en vidrio laminado y acero inoxidable. Piso sintético
apoyado en laminas de fibrocemento. Acabados en acero inoxidable mate visto,
acero galvanizado pintura poliuretano RAL 7035 gris claro. Madera Teka con
acabados en aceite Teka o similar. Vidrios laminados con pelicula PVB transparente.
Policarbonato translacido blanco. Valor cinco millones ochocientos noventa y seis
mil doscientos doce pesos ($5'896. 212.00} incluye [VA, no incluye acometida
eléctrica.

Condiciones Comerciales:

Los productos fabricados por URBANCOL Ltda. cumplen con las especificaciones técnicas
exigidas por la Cartilla de Espacio Publico del IDU e IDRD de Bogota D.C.

Tiempo de entrega. 20 dias

Forma de pago: 50 % de anticipo y 50 % contra entrega a satisfaccion
Garantia: 1 afio por defectos de fabrica.
Oferta valida: 1 mes

Consignar a nombre de URBANCOL LTDA. NIT. 900377036-0 a la Cuenta Corriente N°
21002723173
En el Banco Caja Social.

Atentamente,

Ricardo Gaitdn
Representante Legal

Telefax: 4592436-3115268883

Calle 93 Sur # 8C-39 Este. Telefax N°.4592436 Cel: N° 311 5268883 www.urbancolttda.com
Bogotd D.C.
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Contrato Civil de Prestaci6n de Servicios Profesionales
Asociacion Zona Rosa Bogotd ESAL - Carlos Arturo Cadena Rios

Contrato Civil de Prestacion de Servicios Profesionales
Asociacién Zona Rosa Bogotd ESAL— Carlos Arturo Cadena Rios

Entre los suscritos, Carlos Arturo Cadena Rios, mayor de edad, identificado con cédula de

y José Luis Ospina Giraldo, mayor de edad, identificado ‘con cédula de Ciudadania No.
80.087.279 expedida en i3 Cludad de Bogots D.C., quien actia en su calidad de

901.233.646 - g, quien para todos ios efectos del presente Contrato se denominarg Ei

en adelante, El Contrato, al cual se fe aplicaran las disposiciones del Cédigo Civil y demds

Normas concordantes, reglamentarias ¥/0 sustitutivas sobre la materia, y se regira por las
sigulentes: ‘ :

e —— e e e

—

Cldusulas

1. Ejecutar Jas actividades propias de [a revisoria fiscal en cuanto al control e
instrucciones del manejo de la contabilidad.

2. Revisién, aprobacién mensuaimente de los Estados Financieros de Ia Asociacion.

3. Revisidn, aprobacion y firma de los documentos correspondientes a la prestacién y
Pagos mensuales de los impuestos de IVA, iCA, Y RETEN CIONES EN LA FUENTE,

4. Revisary firmar los documentos relacionados con |a declaracién de renta anual.

5. Realizar asesorfa Permanente a la Gerencia, sobre gastos, impuestos, control

Vilido por esta cara Paginalde7
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Contrato Civil de Prestacién de Servicios Profesionales
Asociacién Zona Rosa Bogoti ESAL - Carlos Arturo Cadena Rios
I interno, inversiones y obligaciones legales de personal y tributarias etc.

6. Prestar asesoria fiscal al contador para el manejo de cuentas, Software de
contabilidad y estados financieros.

Segunda. Duracién.

Sin perjuicio de la fecha en que se firme El Contrato, este tendra una duracion de seis {06}
meses contados desde e! primero (01} de julio de dos mil diecinueve {2019), es decir,
terminara el treinta y uno (31} de diciembre de dos mil diecinueve (2019).

El presente Contrato civil se prorrogard o renovaré salvo que medie un acuerdo escrito
celebrado entre Las Partes con por lo menos quince {15) dias calendarios anteriores a la
fecha de terminacidn por el plazo acordado en esta cldusula.

Tercera. Precio.

El Contratante se obliga a pagar -mes vencido- por los servicios profesionales prestados, Ia
suma total de doscientos mil pesos ($200.000} moneda corriente previa presentacion de
la cuenta de cobro correspondiente. Por ser pensionado el contratista no es necesario el

pago de la seguridad social ya que esta le es descontada directamente de las mesadas
. pensionales mensuales que recibe.

|
|
|
|
i
Paragrafo, Prérrogas v Renovaciones.

Se advierte al Contratista que, Ei Contratante, deber3 realizar retencién en la fuente segun
porcentajes previstos en la Ley.

Paragrafo Primero. Cuenta de cobro.

— El Contratista se obliga a presentar una cuenta de cobro dentro de los primeros cinco (5)

dias calendario siguientes al cierre contable mensual. Esta cuenta de cobro deber3
contener, por lo menos, lo siguiente:

1. Nombre claro y completo de El Contratista;

2. Numero de identificacién de El Contratista;

3. La suma de dinero que deber4 ser cancelada por El Contrate correspondiente al
valor de los honorarios correspondientes mensuales.

4. Definir el método de pago qpe podrd ser en cheque o a través de transferencia a

una cuenta bancaria (en este Gltimo caso se deberd especificar el niimero de cuenta,
su tipo y la entidad bancaria)

. " El Contratante no sera responsable si, por culpa de El Contratista, se realiza el pago del
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precio a una cuenta diferente que no sea de su propiedad. En este caso, El Contratista se
encargard de realizar todos los trémites pertinentes para que la entidad bancaria, o el
tercero de buena fe, reintegren el valor cancelado y exime de cualquier responsabilidad a
El Contratante quien realizara los pagos segin informacién aportada por El Contratista.

Cuarta. Costos.

El Contratista asumird todos los costos que se generen durante la ejecucion de este

contrato como lo pueden ser: pagos a pensidn, saiud y ARL; impuestos, tasas y/o
contribuciones; uso de elementos o herramientas; entre otros.

Quinta. Obligaciones Del Contratante.

El Contratante se obliga a facilitar ef acceso a toda informacidn pertinente para desempefiar
correctamente los servicios c:

1. Realizar el pago del precio en el plazo y cuantia acordado por Las Partes en este
Contrato;

2. A facilitar el acceso a toda la informacién pertinente y necesaria para cumplir el
objeto de este contrato.

3. Las demds estipuladas en este Contrato yen la Ley.

Sexta. Obligaciones de El Contratista,

El Contratista se obliga a:

1. Cumplir el objeto del contrato debidamente detallado en la clausula primera de este
documento.,

2. Presentar cuenta de cobro para el pago del precio aqui pactado con el lleno de los
requisitos contenidos en este contrato y en la Ley;

3. Contar con todos los soportes contables para sustentar los ingresas, gastos y costos
de cada uno de los establecimientos de comercio los cuales debers entregarlos a El
Contratante junto con su cuenta de cobro y comprobante de pago a Pensién, Salud
y ARL;

4. Cumplir en forma eficiente con los servicios contratados;

5. Las demas contenidas en este contrato yenlaLey..

Séptima, Supervisidn.

El Contratante, o la persona que él designe, supervisard la correcta y adecuada ejecucion
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de este contrato y podrd formular observaciones para ser analizadas en conjunto con El
Contratista a fin de que se cumpla con el objeto de este Contrato.

Octava. Causales de Terminacién del Contrato.

El presente Contrato terminaré por cualquiera de las siguientes causas:
1. Por cumplimiento del objeto contractual;

2. Por mutuo acuerdo entre Las Partes;

3. Por vencimientc del plazo pactado en este Contrato, en sus prérrogas o
renovaciones;

4. Por el incumplimiento de una o mas obligaciones contenidas en este Contrato o en
la Ley;

5. Por las demds causales contenidas en este Contrato yen la Ley.

Pardgrafo. Terminacién Anticipada del Contrato

El Contrato terminard anticipadamente por el incumplimiento de alguna de las obligaciones
contenidas en este Contrato o en la Ley de comun acuerdo entre las partes.

Novena. independencia.

El Contratista actuar4 con plena autonomia Y por cuenta propia, bajo su responsabilidad y
autonomia técnica, administrativa, financiera y directiva sin que se configure una relacion
laboral con El Contratante. Sus derechos y obligaciones se limitarén por la naturaleza de

este Contrato y tendra derecho a exigir el cumplimiento de cualquiera de Ias obligaciones
a cargo de El Contratante.

Décima. Cesibn.

El Contratista no podra ceder total ni parcialmente este Contrato salvo que medie una
autorizacién expresa y escrita de El Contratante.

Undécima, Notificaciones.

Cualquier comunicacién que Las Partes deban enviarse para efectos del presente contrato,
salvo estipulacién en contrario, se hara por entrega personal, correo electrénico con
constancia de recibo, correo certificado o fax, a las siguientes direcciones:

El Contratante
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Nombre: ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
Teléfono: 6232081 Y 3132925872
_Direccion: CALLE 81 No. 11-68 OFICINA 607

Correo electronico:  asozonarosa@gmail.com

El Contratista

Nombre: CARLOS ARTURO CADENA RIOS
Teléfono: 3132930038
Direccién: Calle 166 9 24 Torre 3 Interior 2 Apto. 802

Correo electronico:  Abrelaspuertasdelcielo@hotmail.com

Paragrafo.

Las Partes se obligan a informar cualquier cambio en los datos aqui contenidos para efectos
de mantener actuslizada la base de datos a fin de proceder con las notificaciones en forma
adecuada y pronta y respetar el debido proceso.

Duodécima. Confidencialidad.

El Contratista se obliga a:

a. Mantener estricta confidencialidad sobre cualquier documento o informacién
contenida en cualquier medio conocido o por conocerse que sea proporcionada por El
Contratante, o cualquiera de las personas naturales o juridicas a las cuales le preste sus
servicios profesionales o con quienes tenga cualquier relacion, obligacién que
permanecera vigente incluso con posterioridad a la terminacién del Contrato de
prestacion de servicios, y que recaera sobre cualquier informacion que El Contratista
conozca en ejecucion o con ocasién de este Contrato;

b. No revelar, exhibir o dar a conocer a terceros, datos, procedimientos o informacion de
naturaleza administrativa, financiera, comercial, contable o de cualquier otra indole a la
gue tuviera acceso de cualquier forma con motivo o con ocasién de su vinculacién civil;

vilido por esta cara

Pagina 5 de 7

182






r! '

Contrato Civil de Prestacion de Servicios Profesionales
Asociacién Zona Rosa Bogota ESAL ~ Carlos Arturo Cadena Rios

¢. Norevelar, ni dar a conocer a ningdn tercero informacion o documento alguno que haya
recibido por parte de El Contrate o de cualquier tercero, sin fa previa y expresa
autorizacién por escrito de El Contratante o del titular de la informacion;

d. No conservar copia de informacién, relacionada o no directa o indirectamente con las
funciones que presta dentro de los establecimientos de comercio en medio fisico,

magnético, electrdnico o de cualquier otra clase, una vez finalizada |a relacién existente
entre las partes;

e. Utilizar los datos e informacién a la que tenga acceso, Gnica y exclusivamente para
cumplir con las obligaciones contractuales contenidas en este contrato civil;

f. Observar y adoptar cuantas medidas de seguridad sean necesarias para asegurar ia
confidencialidad, secreto e integridad de los datos y demds informacién confidencial,
asi como adoptar en el futuro cuantas medidas de seguridad sean exigidas por las leyes

y demas normas destinadas a la proteccién e integridad de |a informacion confidencial
y el tratamiento automatizado de los datos; y

8. En caso de terminacidn del contrato por cualquier causa, devolvers a El Contratante
cualquier documento, informacién o elemento que le haya sido entregado directa o
indirectamente para el cumplimiento de sus funciones.

Paragrafo Primero.

£l Contratista reconoce y acepta que El Contratante y sus clientes y/o proveedores son los
titulares exclusivos de cualquier derecho sobre la informacién confidencial, reservada o
privilegiada que eventuaimente conozca El Contratista, por lo cual este dltimo no tendrs
derecho alguno sobre los mismos, obligdndose a no copiar, duplicar, sustraer, divulgar,

comunicar o hacer del conocimiento de terceros, la informacién o documentacion
entregada o conocida.

Paragrafo Segundo.

Las Partes a titulo meramente enunciativo declaran que la siguiente informacion y
documentos de El Contratante y de sus clientes y/o proveedores son de caracter
confidencial: informacién financlera, comercial, secretos industriales, econdmicos vy
profesionales, patentes, derechos de autor o cualquier otro derecho de propiedad industrial

o intelectual relacionado-directa o indirectamente con las actividades y funciones de la
empresa.

Paragrafo Tercero.

Las Partes acuerdan expresamente que el incumplimiento de las obligaciones contenidas
en la presente clausula constituye falta grave por lo que dara lugar a la terminacién
anticipada de este acuerdo y facultara a la parte cumplida para requerir el pago de la
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clausula penal a titulo de sancién. Del mismo modo, El Contratante queda facultado para
iniciar cualquier accién de tipo judicial en contra de Ei Contratista que resulte viables de

acuerdo con el ordenamiento legal vigente para obtener la reparacién de los perjuicios
tausados.

Décima Tercera. Normatividad.

El presente Contrato se regird por las disposiciones legales contenidas en el Cddigo Civil

Colombiano y se aplicardn las demas normas concordantes; reglamentarias y/o sustitutivas
que imperan {a materia.

Décirﬁa Cuarta. Modificaciones.

Cualquier modificacion a los principios, estipulaciones y acuerdos establecidos en este
Contrato deberd ser expresa y elaborada por escrito y firmada por cada una de Las Partes
de este Contrato. El consentimiento (nico o reiterado por alguna de Las Partes en el
cumplimiento de fas obligaciones por Ia otra parte por fuera de los términos y condiciones

establecidas en el presente Contrato no implica consentimiento técito en la modificacién
de las estipulaciones contractuales,

Para constancia de todo lo anterior, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor legal en la
ciudad de Bogotd DXC., el treinta {30) de junio de dos mil diecinueve {2019).

El Contratante,

El Contratista,

C.C. 80.0%7.279 de Bogota .
nte Legal {S.) Revjsor Fiscal
Asociacion, zona Rosa Bogota

Nit. 901.233.646-6
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Las Partes

Entre los suseritos, Carolina Ramirez Herndndez, mavyor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 52.386.629 expedida en la cludad de Bogota, actuando en nombre y
representacion propia y quien, para todos los efectos del presente acuerdo, se denominara
El Contratista y José Luis Ospina Giraldo, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 80.087.279 expedida en la ciudad de Bogota D.C., quien actla en su calidad
de representante legal de la Asociacién Zona Rosa Bogotd, entidad sin dnimo de lucro
debidamente constituida y registrada ante la Cimara de Comercio de Bogotd D.C., con Nit.

901.233.646 -6, quien para todos los efectos del presente Contrato se denominard El
Contratante.

El Contratante y El Contratista se denominaran conjuntamente como Las Partes. Las Partes
hemos decidido celebrar el presente Contrato civil de prestacion de servicios profesionales,
en adelante, El Contrato, al cual se le aplicardn las disposiciones del Cédigo Civil y demas

normas concordantes, reglamentarias y/o sustitutivas sobre la materia, y se regird por las
siguientes:

Clausulas

Primera. Objeto.

El objeto dei presente contrato consiste en la prestacién de servicios profesionales que
deber realizar El Contratista quien se compromete, bajo su responsabilidad y autonomia

técnica, administrativa, financiera y directiva -a satisfaccién de! Contratante- a prestar los
siguientes servicios:

1. Elaboracion del eslogan mensaje con el que queremos captar fa esencia del trabajo
de la Asociacién,

2. la Pdgina Web: asesoramiento en el mapa de navegacion con los diferentes
contenidos visuales grdficos y de texto. Andlisis de las diferentes ofertas para el

dominio y el administrador de contenidos y su respective soporte de seguridad
implementacién de permiso de datos personales.

3. Asesoramiento en linea grdfica, impresa o papeleria: tarjetas de presentacion,
membretes, papeleria, facturas, comprobantes de pago, disefio digital de estos
documentos etc. Todos estos recursos deben contar con el disefio tnico en el gue se
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4;

5.

6|l'

7.

8‘
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incluira el logotipo de la Asociacién.

Brochare informativeo: es el ABC de la Asociacién, con informacion de contacto y un
formoto de como ser asociado.

Obtencién del cédigo QR: en el que los diferentes dispositivos celulares pueden
escanearlo para obtener informacién de la asociacion y de sus diferentes actividades.

Asesoramiento en el diseffo del manual de imagen: Guia que permite unificar
criterios y normalizar el manejo de lo imagen gréfica y corporativa de la misma.
Ademds, orienta @ los miembros de la empresa, colaboradores y proveedores en la
forma de hacer un buen uso de los lemas y simbolos institucionales. £l sequimiento
de estas normas o directrices del manual, es de caréeter Imprescindible, y solo
podrén hacer uso de él, quienes estén autorizados, ya que es importante la
unificacién del manejo visual. En este documento se unifica todo lo que hay que saber
sobre la imagen de la asociacién, para no tener que andar explicéndolo cada vez a
un empleado, o a la imprenta, los proveedores, colaboradores, las instituciones y
empresas o cualquiera que vaya hacer uso de la imegen corporativa.

Registro fotogrdfico como apoyo del disefio para piezas

Asesoria en el disefio de publicidad exterior, pendones, afiches y material pop segtin
Efe.' P . P

Comunicacion Organizacional

1. Redaccién y disefio de estilo de comunicaciones internas y externas, cartas,
manuales de funciones, informes de gestién, '

2. Apoyo o la gestion de los directivos en los diferentes programas de
fortalecimiento para los asociados, medionte el desarrollo de piezas
comunicativas audiovisuales

3. Elaboracion del manual de crisis de lg Asociacidn

Esla hoja de ruta clave para la gestidn de la comunicacién con metodologia, rigor
y profesionalidad, ya que contiene fas indicaciones necesarias y procedimientos

recomendados para seguir, a g hora de enfrentarse a situaciones problemdticas,
llamadas crisis.

COMUNICACION EXTERNA
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1. Elaboracién de comunicados de prensa
2. Elaboracién de contenidos pdginas web y medios escritos.

3. Cregcién y administracién  de las redes socigles elaboracidn de las
estrategias para su posicionamiento y los contenidos de las mismas {copys}

4. Disefio de Campafias de activacidn y fidelizacién de marca.
Segunda, Duracién.

Sin perjuicio de la feéha en que se firme El Contrato, este tendrd una duracién de seis {06}
meses contados desde ef primero (01) de septiembre de dos mil diecinueve {2019}, es decir,
terminara el treinta {30} de Marzo de dos mil veinte {2020).

Parggrafo. Prérrogas v Renovaciones.

El presente Contrato civil no se prorrogaré ni renovars salvo que medie un acuerdo escrito
celebrado entre Las Partes con por lo menos quince (15} dias calendario anteriores a Ia
fecha de terminacién por ef plazo acordado en esta cldusula.

Tercera. Precio.

El Contratante se obliga a pagar -mes vencido- por los servicios profesionales prestados, la
suma total de trescientos mil pesos {$300.000) moneda corriente previa presentacién de
la cuenta de cobro o factura con la constancia de haber aportado a salud, pensidn y ARL con
lo que se verificara que El Contratista tomé un Ingreso Base de Liquidacién igual al cuarenta
por ciento (40%) del valor total de la cuenta de cobro que -en hingun caso- sera inferior a
un salario minimo legal vigente. Para el afio 2019 el salario minimo legal vigente es de
ochacientos veintiocho mil ciento dieciséis pesos (5828.118).

Se advierte al Contratista que, El Contratante, debers realizar retencion en la fuente segtin
porcentajes previstos en la Ley.

Pardgrafo Primero. Cuenta de cobro.
El Contratista se obliga a presentar una cuenta de cobro dentro de los primeros cinco (5)

dias calendario siguientes al cierre contable mensual. Esta cuenta de cobro debera
contener, por lo menos, lo siguiente:

1. Nombre claro y completo de El Contratista;

2. Numero de identificacion de El Contratista;

3. La suma de dinerc que deberé ser cancelada por El Contrate correspondiente al
precio mas la comision de éxito seguin informacidn contable de cada mes;
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4. Explicacién, en detalle, de cada una de las actividades realizadas en el mes,

5. Definir el método de pago que podré ser en cheque o a través de transferencia a

una cuenta bancaria (en este Gltimo caso se deberd especificar el nlimero de cuenta,
su tipo v la entidad bancaria)

A la cuenta de cobro se deberan adjuntar jos siguientes documentos:

1. Copia de la cédula de El Contratista

2. Comprobante de pago por concepto de salud, pensién y ARL que debera realizar -
por cuenta propia- El Contratista teniendo como Ingreso Base de Cotizacién el
equivalente al cuarenta {40%) por ciento dei valor total de la cuenta de cobro.

3. Certificado de cuenta bancaria para proceder con el pago del precio.

4. Los demds que solicite El Contratante.

El Contratante no ser4 responsable si, por culpa de El Contratista, se realiza el pago del
precio a una cuenta diferente que no sea de su propiedad. En este caso, El Contratista se
encargard de realizar todos los trémites pertinentes para que la entidad bancaria, o ¢
tercero de buena fe, reintegre el valor canceladg y exime de cualquier responsabilidad a El
Contratante quien realizar los pagos segtn informacion aportada por El Contratista.

Cuarta. Costos.

El Contratista asumird todos los costos que se generen durante la ejecucién de este

contrato como 1o pueden ser: pagos a pensién, salud Yy ARL; impuestos, tasas y/o
contribuciones; uso de elementos o herramientas; entre otros.

Quinta. Obligaciones Del Contratante.

El Contratante se obliga a facilitar el acceso a toda informacién pertinente para desempefiar
correctamente los servicios ¢;

1. Realizar el pago del precio en el plazo y cuantfa acordado por Las Partes en este
Contrato;

2. A facilitar el acceso a toda la informacién pertinente y necesaria para cumplir el
objeto de este contrato.

3. Llas demds estipuladas en este Contratoy en fa Ley.

Sexta. Obligaciones de El Contratista.

El Contratista se obliga a:
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1. Presentar cuenta de cobro para el pago del precio aqui pactado con el lleno de los )
requisitos contenidos en este contrato y en la Ley;

2. "Pag_ar Pensién, Salud y ARL de acuerdo con un Ingreso Base de Liquidacidn
equivalente al 40% del valor estipulado en la cuenta de cobro;

3.

Contar con todos los soportes contables para sustentar los ingresos, gastos y costos
de cada uno de los establecimientos de comercio los cuales deberd entregarios a El

Contratante junto con su cuenta de cobro y comprobante de pago a Pensién, Salud
vy ARL;

4. Cumplir en forma eficiente con los servicios contratados;
3. Las demds contenidas en este contrato y en la Ley.
Séptima. Supervision,

El Contratante, o la persona que él désigne, supervisara la correcta y adecuada ejecucidn
de este contrato y podra formular observaciones para ser analizadas en conjunto con E
Contratista a fin de que se cumpla con el objeto de este Contrato.

0ctavé. Causales de Terminacidn de! Contrato.

El presente Contrato terminara por cualquiera de las siguientes causas:
1. Por mutuo acuerdo entre Las Partes:
2.

Por vencimiento del plazo pactado en este Contrato, en sus prérrogas o
renovaciones;

Por el incumplimiento de una o mads obligaciones contenidas en este Contrato o en
la Ley;

4. Por el no pago de la Pensién, Salud y ARL;

5. Por las demds causales contenidas en este Contrato y en la Ley.

Parégrafo. Terminacion Anticipada del Contrato

El Contrato terminarg anticipadamente por el incumplimiento de alguna de las obligaciones

contenidas en este Contrato ¢ en la Ley. En cuyo caso habra lugar al cobro de la penalidad
contenida en este contrato.

Novena. Indeg- endencia.

El Contratista actuard con plena autonomia Y por cuenta propia, bajo su responsabilidad y
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autonomia técnica, administrativa, financiera y directiva sin que se configure una relacién
laboral con El Contratante. Sus derechos y obligaciones se limitaran por la naturaleza de

este Contrato y tendra derecho a exigir el cumplimiento de cualquiera de las obiigaciones
a cargo de El Contratante.

Décima. Cesién.

El Contratista no podfa ceder total nj parcialmente este Contrato salvo que medie una
autorizacidn expresa y escrita de El Contratante.

Undécima. Notificaciones.

Cualquier comunicacién que Las Partes deban enviarse para efectos del presente contrato,

salvo estipulacién en contrario, se hari por entrega personal, correo electrénico con
constancia de recibo, correo certificado o fax, a las siguientes direcciones:

El Contratante

Nombre: ASOCIACION ZONA ROSA BOGOTA
Teléfono; 6232081 Y 3132925872
Direccidn; Calle 81 No. 11-68 oficina 607

Correo electrénico: asozonarosa@gmail.com

El Contratista

Normbre: CAROLINA RAMIREZ HERNANDEZ
Teléfono; 3182855799
Direccion; Carrera 22 No. 135 - 54 casa 29

Correo electrénico:  kikiramirezh @gmail.com

Pardgrafo.

Las Partes se obligan a informar cualquier cambio en los datos aqui contenidos para efectos

de mantener actualizada labase de datos a fin de proceder con las notificaciones en forma
adecuada y pronta y respetar el debido proceso. '
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Duodécima. Confidencialidad.

El Contratista se obliga a: )

a. Mantener estricta confidencialidad sobre cualquier documento o informacisn
contenida en cualquier medio conocido o por conocerse que sea proporcionada por Ei
Contratante, o cualquiera de las personas naturales o juridicas a las cuales le preste sus
servicios profesionales o con quienes tenga cualquier relacion, obligacién que
permanecera vigente incluso con posterioridad a la terminacién del Contrato de
prestacion de servicios, y que recaers sobre cualquier informacion que El Contratista
conozca en.ejecucidn o con ocasién de este Contrato;

b. No revelar, exhibir o dar a conocer a terceros, datos, procedimientos o informacién de
naturaleza administrativa, financiera, comercial, contabie o de cuglquier otra indole a la
que tuviera acceso de cualquier forma con motivo o con ocasién de su vinculacién civil;

c. Norevelar, ni dar a conocer a ningtin tercero informacién o documento alguno que haya
recibido por parte de El Contrate o de cualquier tercero, sin la previa y expresa
autorizacion por escrito de El Contratante o del titular de la informacidn;

d. No conservar copia de informacidn, relacionada o no directa o indirectamente con las
funciones que presta dentro de los establecimientos de comercio en medio fisico,

magnético, electrénico o de cualquier otra clase, una vez finalizada la relacién existente
entre las partes:

e. Utilizar los datos e informacién a Ja que tenga acceso, Unica y exciusivamente para
cumplir con las obligaciones contractuales contenidas en este contrato civil;

f. Observar y adoptar cuantas medidas de seguridad sean necesarias para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los datos y demds informacion confidencial,
asf como adoptar en el futuro cuantas medidas de seguridad sean exigidas por las leyes

y demas normas destinadas a la proteccién e integridad de la informacién confidencial
y el tratamiento automatizado de los datos: y

g8 En caso de terminacién del contrato por cualguier causa, devolverd a El Contratante
cualquier documento, informacién o elemento que le haya sido entregado directa o
indirectamente para el cumplimiento de sus funciones.

Paragrafo Primero,

E! Contratista reconoce y acepta que El Contratante y sus clientes y/o proveedores son los
titulares exclusivos de cualquier derecho sobre 1a informacién confidencial, reservada o
privilegiada que eventualmente conozca El Contratista, por lo cual este Gltimo no tendra
derecho alguno sobre los mismos, obligdndose a no copiar, duplicar, sustraer, divulgar,
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comunicar o hacer del conocimiento de terceros, la informacién o documentacién
entregada o conocida.

Pardgrafo Segundo,

las Partes a titulo meramente enunciativo declaran que la siguiente informacion y
documentos de €l Contratante y de sus clientes y/o proveedores son de caracter
confidencial: informacion financiera, comercial, secretos industriales, econdmicos ¥
profesionales, patentes, derechos de autor o cualquier otro derecho de propiedad industrial

o intelectual relacionado-directa o indirectamente con tas actividades y funciones de Ia
empresa.

Paragrafo Tercero.

Las Partes acuerdan expresamente que el incumplimiento de las obligaciones contenidas
en la presente cldusula constituye falta grave por lo que dard lugar a la terminacién
anticipada de este acuerdo y facultarg a la parte cumplida para requerir el pago de la
cldusula penal a titulo de sancién. Del mismo modo, El Contratante queda facultado para
iniciar cualquier accién de tipo judicial en contra de £l Contratista que resuften viables de

acuerdo con el ordenamiento legal vigente para obtener la reparacién de los perjuicios
causados,

Décima Tercera. Autorizacidn para Maneio de Datos Personales Pablicos, Privados,

semiprivados y sensibles.

Por este medio El Contratista autoriza -en forma clara y expresa- a E| Contratante para que
almacene, archive y disponga de mis datos personales piblicos, privados, semiprivados y
sensibles. El Contratante como responsable de mi informacidn, podré utilizarlos para su
base de datos relacionada con el pago de servicios a proveedores. Habiendo autorizado el
manejo de mis datos personales declaro que entiendo y acepto gue El Contratante Jos
utilizara para los fines aqui establecidos segun los mandatos contenidos en fa Ley 1581 de

2012 por la cual se dictan las disposiciones generales para la proteccién de datos
personales.

Décima Cuarta. Normatividad.

El presente Contrato se regird por las disposiciones legales contenidas en el Codigo Civil

Colombiano y se aplicaran las demas normas concordantes; reglamentarias y/o sustitutivas
que imperan la materia.

Décima Quinta. Cldusula Penal.

Las Partes contratantes -de comin acuerdo- establecen como clusula penal a titulo de
sancion, una suma equivalente a un millén seiscientos mil pesos {$1.600.000) para el
evento en que se incumpla lo estipulado en este Contrato, exigibles sin necesidad de
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. Contrato Civil de Prestacion de Servicios Profesionales
' Asociacién Zona Rosa Bogotd ESAL - jorge Enrique Maya Llano

Las Partes

Entre los suscritos, Jorge Enrique Maya Llano, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.944.530 expedida en Bogota D.C., actuando en nombre y representaciéon .
propia y quien, para todos los efectos del presente acuerdo, se denominaré El Contratista
y José Luis Ospina Giraldo, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
80.087.279 expedida en [a ciudad de Bogotd D.C., quien acttia en nombre y representacion
legal de On Group SAS, sociedad comercial debidamente constituida y registrada ante la
Camara de Comercio de Bogot con matricula mercantil No. 01977060 y Nit.900.348.264-7
quien actGa en su calidad de representatne legal de la Asociacién Zona Rosa Bogot},
entidad sin &nimo de lucro debidamente constituida y registrada ante la Camara de

Comercio de Bogotd D.C., con Nit.901.233.646-6, quien para todos los efectos del presente
Contrato se denominaré El Contratante.

El Contratante y El Contratista se denominaran conjuntamente como Las Partes. Las Partes
hemos decidido celebrar el presente Contrato civil de prestacién de servicios profesionales,

en adelante, El Contrato, al cual se le aplicaran las disposiciones del Cédigo Civil y demis

normas concordantes, reglamentarias y/o sustitutivas sobre la materia, y se regird por las
siguientes:

Clausulas

Primera. Obijeto.

El objeto del presente contrato consiste en la prestacién de servicios profesionales que
deberd realizar El Contratista quien se compromete, bajo su responsabilidad y autonomia

técnica, administrativa, financiera y directiva -a satisfaccion del Contratante- a prestar los
siguientes servicios: |

a) Ejecutar los planes y programas adoptados por ia Asamblea General y la

Junta Directiva, en acuerdo con el presupuesto para el periodo fiscal.

b) Celebrar actos, operaciones y contratos comprendidos en el objeto de la
Asociacibn, cuya cuantia no exceda en cien (100} salarios minimos
mensuales. Todo acto o contrato que exceda de la suma mencionada,
deberd tener la previa aprobacion del Presidente y/o'de la Junta Directiva,
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¢)

d)

f)

g)

h)

)]

k)

Cuidar de [a organizacién y buena marcha de los planes y programas de la
Asociacién, mantener informada a la Junta Directiva y al Presidente sobre

sus resultados y proponer a ésta las reformas e iniciativas gue estime
necesarias para su mejoramiento.

Manejar conjuntamente con las personas o funcionarios que le sefale {a
Junta Directiva, las cuentas bancarias y/o de ahorros.

Delegar cuando (o considere conveniente alguna o algunas de sus funciones.
Presentar a la Asamblea General en su reunién ordinaria, un informe
detallado de sus tabores y de la situacién de la Asociacidn.

Convocar a la Junta Directiva a las sesiones ordinarias y a las extraordinarias
que juzgue convenientes, de acuerdo con los estatutos.

Cuidar de ‘la oportuna recaudacién e inversiones de los fondos de la
Asociacion y de que los valores pertenecientes a ella o recibidos en depésito
0 en custodia se mantengan con {a debida seguridad. -

Crear los cargos necesarios para la administracion de la Asociacidn y
determinar sus funciones y remuneraciones, previa aprobacién de la Junta
Directiva y nombrar, dirigir y remover al personal de empleados.

Ejecutar las labores ordinarias, corrientes de administracién, realizar u
ordenar tareas que fueren de urgencia para la conservacion, integridad v
seguridad del sector y cuidar de la conservacion y buen funcionamiento de
los bienes y servicios comunes.

Velar por que se mantengan al dia y en debida forma los libros de la
contabilidad, comprobantes, libros, registros, correspondencia y demas

~ documentos de la Asociacion.

1)

Llevard y mantendra actualizado el Libro de Registro de Asociados, bajo su
dependencia y responsabilidad.

m) Cumplir las demas funciones que le confiere estos Estatutos o el reglamento

y las que siendo compatibles con las anteriores le encomiende la Asamblea,
(a Junta Directiva o el Presidente.

Segunda. Duracién,

Sin perjuicio de la fecha en que se firme El Contrato, este tendré una duracién de doce (12)

meses contados desde el primero {12} de mayo de dos mil diecinuevene {2019), es decir,
terminara el treinta (30} abril de dos mil veinte (2020).

Par&grafo. Prérrogas y Renovaciones,

El presente Contrato civil no se prorrogara ni renovars salvo que medie un acuerdo escrito

celebrado entre Las Partes con por lo menos quince (15) dias calendario anteriores a la
fecha de terminacion por el plazo acordado en esta clausula.
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Tercera. Precio.

El Contratante se obliga 2 pagar -mes vencido- por los servicios profesionales prestados, la
suma total de cuatro millones de pesos ($4.000.000) moneda corriente previa
presentacién de la cuenta de cobro o factura con la constancia de haber aportado a salud,
pensidn y ARL con lo que se verificara que. El Contratista tomé un Ingreso Base de
Liquidacién igual al cuarenta por ciento (40%) del valor total de la cuenta de cobro que -en
ningln caso- serd inferior a un salario minimo legal vigente. Para el afio 2019 el salario
minimo legal vigente es de ochocientos veintiocho mil ciento dieciséis pesos {$828.116).

Se advierte al Contratista que, El Contratante, debers realizar retencion en la fuente segun
porcentajes previstos en la Ley.

Paragrafo Primero. Cuenta de cobro.

El Contratista se obliga a presentar una cuenta de cobro dentro de los primeros cinco {5)

dias calendario siguientes al cierre contable mensual, Esta cuenta de cobro debera
contener, por o menos, lo siguiente:

1. Nombre claro y completo de Ei Contratista:

2. Numero de identificacidn de El Contratista;

3. La suma de dinero que debers ser cancelada por El Contrate correspondiente al
precio mas 1a comisién de éxito segun informacién contable de cada mes;

4. Explicacion, en detalle, de cada una de las actividades realizadas en ef mes.

Definir el método de pago que podrd ser en cheque 0 a través de transferencia a

una cuenta bancaria (en este dltimo caso se debers especificar el nimero de cuenta,
su tipo y Ia entidad bancaria)

A la cuenta de cobro se deberan adjuntar los siguientes documentos:

1. Copia de la cédula de El Contratista

2. Comprobante de pago por concepto de salud, pensién y ARL que deber4 realizar -

por cuenta propia- El Contratista teniendo como Ingreso Base de Cotizacién el
equivalente af cuarenta (40%) por ciento del valor total de la cuenta de cobro,

3. Certificado de cuenta bancaria para proceder con el pago del precio.

4. Los demds que solicite El Contratante.

El Contratante no serd responsable si, por culpa de El Contratista, se realiza el pago del
precio a una cuenta diferente que no sea de su propiedad. En este caso, El Contratista se
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encargara de realizar todos los tramites pertinentes para que la entidad bancaria, o el
tercero de buena fe, reintegre ef valor cancelado y exime de cualquier responsabilidad a El
Contratante quien realizard los pagos seguin informacién aportada por £l Contratista.

Cuarta, Costos.

El Contratista asumird todos los costos que se generen durante la ejecucién de este

tontrato como lo pueden ser: pagos a pensién, salud Y ARL; impuestos, tasas y/o
contribuciones; uso de elementos o herramientas; entre otros.

Quinta. Ohligaciones Del Contratante,

El Contratante se obliga a facilitar el acceso a toda informacién pertinente para desempefiar
correctamente los servicios ¢

1. Realizar el pago del precio en el plazo y cuantia acordado por Las Partes en este
Contrato;

A facilitar el acceso a toda la informacion pertinente y necesaria para cumplir el
objeto de este.contrato.

3. Llas demas estipuladas en este Contrato Y en la Ley.

sexta. Obligaciones de El Contratista.

El Contratista se obliga a:

1. Cumplir el objeto del contrato debidamente detallado en |a cldusula primera de este
documento.

2. Presentar cuenta de cobro para el pago del precio aqui pactado con el Heno de los
requisitos contenidos en este contrato y en ia Ley;

3. Pagar Pensién, Salud y ARL de acuerdo con un ingreso Base de Liquidacidn
equivaiente al 40% del valor estipulado en la cuenta de cobro;

4.

Contar con todos los soportes contables para sustentar los ingresos, gastos y costos
de cada uno de los establecimientos de comercio los cuales debers entregarlos a Ei
Contratante junto con su cuenta de cobro y comprobante de pago a Pensién, Salud

vy ARL;
5. Cumplir en forma eficiente con los servicios contratados;
6. Las demds contenidas en este contrato yenialey.

Séptima, Supervisién.
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Ef Contratante, o la persona que €l designe, supervisara la correcta y adecuada ejecucidn
de este contrato y podra formuiar observaciones para ser analizadas en conjunto con El
Contratista a fin de que se cumpla con el objeto de este Contrato.

Qctava. Causales de Terminacién del Contrato.
=tidva. Lausales ae lerminacion del Contrato,

El presente Contrato terminard por cualquiera de las siguientes causas:
- 1. Por cumplimiento del objeto contractual;

2. Por mutuo acuerdo entre Las Partes;

3. Por vencimiento del plazo pactado en este Contrato, en sus prérrogas o
renovaciones;

4. Por el incumplimiento de una o méas obligaciones contenidas en este Contrato o en
ia Ley;

3. Por el no pago de la Pensidn, Saiud y ARL;

6. Por las demds causales contenidas en este Contrato yenlaiey.

Pardgrafo. Terminacién Anticipada del Contrato

El Contrato terminara anticipadamente por ef incumplimiento de alguna de las obligaciones

cont_e‘nidas en este Contrato o en la Ley. En cuyo caso habrs lugar al cobro de la penalidad
contenida en este contrato.

Novena. Independencia.

El Contratista actuard con plena autonomia Y por cuenta propia, bajo su responsabilidad y
autonomia técnica, administrativa, financiera y directiva sin que se configure una relacién
laboral con El Contratante. Sus derechos y abligaciones se limitardn por la naturaleza de

este Contrato y tendra derecho a exigir el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
a cargo de El Contratante.

Décima. Cesidn,

El Contratista no podré ceder total ni parcialmente este Contrato salvo que medie una
autorizacion expresa y escrita de El Contratante,

Undécima. Notificaciones.

Cualquier comunicacién que Las Partes deban enviarse para efectos del presente contrato,
salvo estipulacién en contrario, se harg por entrega.personal, correo electrénico con
constancia de recibo, correo certificado o fax, a las siguilentes direcciones:
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El Contratante

Nombre; JOSE LUIS OSPINA GIRALDD
Teléfono: 3142946826
Direccién: CALLE 85 No. 192 - 25 Of 2012

Correo electrénico: Tatospina@gmail.com

El Contratista

Nombre: JORGE ENRIQUE MAYA LLANO
Teléfono: 3124576697
Direccidn: Calle 81 No. 11-68 of 607

Correo electrénico:  kike maya@hotmail.com

Paragrafo.

Las Partes se obligan a informar cualquier cambio en {os datos aqui contenidos para efectos
de mantener actualizada 1a base de datos a fin de proceder con las notificaciones en forma
adecuada y pronta y respetar el debido proceso,

Duodécima. Confidencialidad.

El Contratista se obliga a:

a. Mantener estricta confidencialidad sobre cualquier documento o informacién
contenida en cualquier medio conocido o por conocerse que sea proporcionada por El
Contratante, o cualquiera de las personas naturales o juridicas a las cuales je preste sus
servicios profesionales o con quienes tenga cualquier relacién, obligacién que
permanecera vigente incluso con posterioridad a la terminacién del Contrato de
prestacién de servicios, y que recaers sobre cualquier informacién que El Contratista
conozca en ejecucién o con ocasién de este Contrato;

b. No revelar, exhibir o dar a conocer a terceros, datos, procedimientos o informacién de
naturaleza administrativa, financiera, comercial, contable o de cualguier otra indole a la
que tuviera acceso de cualquier forma con motivo o con acasién de su vinculacidn civil;
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¢. Norevelar, ni dar a conocer a ningin tercero informacién o documento alguno que haya

recibido por parte de El Contrate o de cualquier tercero, sin la previa y expresa
autorizacién por escrito de El Contratante o del titular de la informacién;

d. No conservar copia de informacién, relacionada o no directa o indirectamente con las

funciones que presta dentro de los establecimientos de comercio en medio fisico,
magnético, efectrénico o de cualquier otra clase,
entre las partes;

una vez finalizada la relacién existente
Utilizar los datos e informacién 2 la que tenga acceso, Unica y exclusivamente para
cumplir con las obligaciones contractuales contenidas en este contrato civil;

f. Observar y adoptar cuantas medidas de seguridad sean necesarias para asegurar-la
confidencialidad, secreto e integridad de los datos y demds informacién confidencial,
asi como adoptar en el futuro cuantas medidas de seguridad sean exigidas por las leyes

y demas normas destinadas a la proteccién e integridad de la informacidn confidencial
y el tratamiento automatizado de los datos; ¥

8. En raso de terminacién del contrato por cualquier causa, devolvers a El Contratante
cualquier documento, informacién o elemento que le haya sido entregado directa o
indirectamente para el cumplimiento de sus funciones.

Pardgrafo Primero.

El Contratista reconoce y acepta que El Contratante y sus clientes y/o proveedores son los
titulares exclusivos de cualquier derecho sobre ia informacién confidencial, reservada o
privilegiada gue eventualmente conozca El Contratista, por lo cual este Gltimo no tendrg
derecho alguno sobre los mismos, obligdndose a no copiar, duplicar, sustraer, divulgar,

comunicar o hacer del conocimiento de terceros, la informacidn o documentacion
entregada o conocida.

Paragrafo Segundo.

Las Partes a titulo meramente enunciativo declaran gue la siguiente informacién v
documentos de El Contratante y de sus clientes y/o proveedores son de caracter
confidencial: informacién financiera, comercial, secretos industriales, econémicos y
profesionales, patentes, derechos de autor o cualquier otro derecho de propiedad industrial

0 intelectual relacionado-directa o indirectamente con las actividades y funciones de la
empresa.

Pa ragrafo Tercero.

Las Partes acuerdan expresamente gue el incumplimiento de las obligaciones contenidas
en la presente cldusula constituye falta grave por lo que dard lugar a |z terminacién
anticipada de este acuerdo y facultara a la parte cumplida para requerir el pago de la
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cldusula penal a titulo de sancién. Del mismo modo, Ef Contratante queda facultado para
iniciar cualquier accién de tipo judicial en contra de El Contratista que resulten viables de

acuerdo con el ordenamiento legal vigente para obtener [a reparacion de los perjuicios
causados.

Décima Tercera, Autorizacion bara Manejo_de Datos Personales Piblicos, Privados,

semiprivados y sensibles.

Por este medio El Contratista autoriza -en forma clara y expresa- a El Contratante para que
almacene, archive y disponga de sus datos personales pdblicas, privados, semiprivados ¥
sensibles, El Contratante como responsable de mi informacion, podrs utilizarlos para su
base de datos relacionada con el pago de servicios a proveedores. Habiendo autorizado el
manejo de mis datos personales declaro que entiendo y acepto que El Contratante los
utilizard para los fines aqui establecidos segun los mandatos contenidos en la Ley 1581 de

2012 por 1a cual se dictan las disposiciones generales para la proteccién de datos
personales,

Décima Cuarta. Normatividad, -
El presente Contrato se regird por las disposiciones legales contenidas en el Cddigo Civil

Colombiano y se aplicaran las demés normas concordantes; reglamentarias y/o sustitutivas
que imperan la materia.

Décima Quinta. Clausula Penal.

Las Partes contratantes -de comin acuerdo- establecen como cldusula penal a titulo de
sancion, una suma equivalente a dos salarios minimos legales mensuales vigentes a la fecha
en que se haya producido el incumplimiento sin necesidad de requerimientos privados o
judiciales para constituir en mora y sin perjuicio de las obligaciones principales emanadas
de este Contrato y de |a ley que cada una de Jas partes deba cumplir. Se entenders, en todo
caso, que el pago de la pena no extingue la obligacién principal y que la parte cumplida
podra pedir a la vez el pago de la pena v la indemnizacién de perjuicios, si es el caso. Este
Contrato serd prueba suficiente para el cobro de esta pena y quien incumpla renuncia
expresamente a cualquier requerimiento privado o judicial para que se le constituya en

mora respecto del pago de esta o de cualquier obligacion derivada del Contrato, si a ello
hubiera lugar.

Décima Sexta. Modificaciones.

Cualquier modificacién a los principios, estipulaciones y acuerdos establecidos en este
Contrato deberd ser expresa y elaborada por escrito y firmada por cada una de Las Partes
de este Contrato. El consentimiento Gnico o reiterado por aiguna de Las Partes en el
cumplimiento de las obligaciones por la otra parte por fuera de los términos y condiciones

establecidas en el presente Contrato no implica consentimiento tacito en la modificacién
de las estipulaciones contractuales.
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Para constancia de todo lo anterior, se firman dos {2) ejemplares de iguat tenor legal en la
ciudad de Bogota D.C,, el treinta {30) de abril de dos mil diecinueve (2019).

3| Contra;gpte,

i\

El Contratista,.

Jose Luis'Ospina Giraldo - Joige Enrique Maya Ylano
C.C. 80.087.279 de Bogotd :

_ c{c. 79.944.530 de Bbgota D.C.
Representante Legal {S.)
On Group SAS
Nit. 900.348.264-7
Representante legal

Asociacion Zona Rosa Bogot4
Nit. 901.233.646-6
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. : Contrato Civil de Prestacion de Servicios Profesionales
Asociacién Zona Rosa Bogota ESAL - Juan Pablo Sanchez Sepulveda

Las Partes

Entre los suscritos, Juan Pablo Sanchez Seplilveda, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.020.754.018 expedida en Bogotd D.C. y portado de la tarjeta
profesional de abogado No. 276.600 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en
nombre y representacidn propia y quien, para todos los efectos del presente acuerdo, se
denominara El Contratista y Jose Luis Ospina Giraldo, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadanfa No. 80.087.279 expedida en la ciudad de Bogota D.C., quien actlia en
nombre y representacién legal suplente de On Group SAS, quien -a su vez- act0a en nombre
y representacion legal de la Asoclacion Zona Rosa Bogotd, entidad sin animo de lucro
debidamente constituida y registrada ante la Cdmara de Comercio de Bogots D.C., con Nit.

901.275.128-2, quien para todos los efectos del presente Contrato se denominara El
Contratante.

El Contratante y'El Contratista se denominaran conjuntamente como las Partes. Las Partes
hemos decidido celebrar el presente Contrato civil de prestacién de servicios profesionales, )
. en adelante, El Contrato, al cual se le aplicaran las disposiciones del Cédigo Civil y demds

normas concordantes, reglamentarias y/o sustitutivas sobre la materia, y se regira por las
siguientes:

Clausulas

Primera. Objeto.

El objeto del presente contrato consiste en la prestacién de servicios profesionales que
debera realizar £l Contratista quien se compromete, bajo su responsabilidad y autonomia
técnica, administrativa, financiera y directiva -a satisfaccién del Contratante- a prestar los
siguientes servicios: servicios juridico de atencion a consultas; elaboracién de contratos y
su respectiva terminacién; respuesta a derechos de peticién; elaboracién de documentos,
estatutos, manuales y demds documentos relacionados con la asociacién, actas de
asamblea general de asociacioes, actas de junta directiva, modificacién de los estatutos

sociales y atencidn a requerimientos ¢ solicitudes que tengan implicaciones o efectos
juridicos. "

Segunda, Duracion.

Sin perjuicio de la fecha en que se firme Ei Contrato, este tendrd una duracién de doce (12}
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meses contados desde el primero {12) de agosto de dos mil diecinuevene (2018), es decir,
terminara el treinta y uno (31) de julio de dos mil veinte {2020).

Paragrafo, Prérrogas y Renovaciones.

El presente Contrato civil ho se prorrogara ni renovara salvo que medie un acuerdo escrito

celebrade entre Las Partes con por lo menos quince (15) dias calendario anteriores a la
fecha de terminacion por el plazo acordado en esta cldusula,

Tercera, Precio.

El Contratante se obliga a pagar por los servicios profesionales prestados, la suma total de
ciento siete mil seiscientos cincuenta y cinco pesos ($107.655) moneda corriente por cada
hora de trabajo o el valor equivalente a su fraccidn. Si la suma total de los honorarios en el
mes supera un salario minime legalmensual vigente, El Contratista estara obligado a
realizar los aportes a salud y pensién tomando como ingreso base liquidacion, el 40% del
total siempre y cuando supere tres (3) salarios minimos. En caso de no ocurrir, se tomar4 -
como minimo- un salario minimo legal mensual vigente como IBC.

Paragrafo Primero. Cuenta de cobro.

Ef Contratista se obliga a presentar una cuenta de cobro dentro de los primeros cinco (5)

dias calendario siguientes al cierre contable mensual. Esta cuenta de cobro deberd
contener, por lo menos, lo siguiente:

1. Nombretlafo y completo de El Contratista;
2. Namero de identificacién de El Contratista;

3. la suma de dinero que debera ser cancelada por E! Contrate correspondiente al
~ precio mas la comisién de éxito segiin informacién contable de cada mes;

4, Explicacién, en detalle, de cada una de las actividades realizadas en el mes.

5. Definir ei método de pago que podri ser en chegue o a través de transferencia a
una cuenta bancaria {en este iltimo caso se debera especificar el nGmero de cuenta,
su tipo v la entidad bancaria)

A ia cuenta de cobro se deberan adjuntar los siguientes documentos:

1. Copia de 1a cédula de El Contratista

2. Comprobante de pago por concepto de salud, pensidn y ARL que debera realizar -
- por cuenta propia- El Contratista teniendo como Ingreso Base de Cotizacidn el
equivalente al cuarenta (40%) por ciento de! valor total de la cuenta de cobro.
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3. Certificado de cuenta bancaria para proceder con el pago del precio.

4. Los demds que solicite El Contratante.

El Contratante no sera responsable si, por culpa de El Contratista, se realiza el pago del
precio a una cuenta diferente que no sea de su propiedad. En este caso, El Contratista se
encargard de realizar todos los trdmites pertinentes para que la entidad bancaria, o el
tercero de buena fe, reintegre el valor cancelado y exime de cualquier responsabilidad a El
Contratante quien realizar3 los pagos seglin informacion aportada por El Contratista,

Paragrafo Segundo. Incrementos.

A partir del primero {12} de enero de cada afio, el valor de los honorarios sera incrementado

en el mismo porcentaje en que se incrementa el salario minimo legal mensual vigente del
afio inmeditamente anterior,

Cuarta. Costos.

El Contratista asumird todos los costos que se generen durante [a ejecucidén de este

contrato como lo pueden ser: pagos a pension, salud y ARL; impuestos, tasas y/o
contribuciones; uso de elementos o herramientas; entre otros.

Quinta. Obligaciones Del Contratante.

Son obligaciones del Contratante las siguientes;

1. Facilitar el acceso a toda la informacion pertinete para desempefiar correctamente

los servicios objeto de este contrato;

Realizar el pago del precio en el plazo y cuantia acordado por Las Partes en aste
Contrato;

"+ 3. Las demds estipuladas en este Contrato yenla Ley.

Sexta. Ohligaciones de El Contratista.

El Contratista se obliga a:

1. Cumplir el objeto del contrato debidamente detallado en la cléusula primera de este
documento.

. 2. -Presentar cuenta de cobro para el pago del precio aqui pactado con el lleno de los
requisitos contenidos en este contrato y en la Ley;

3. Pagar Pensidn y Salud en los términos indicados en la cldusula tercera de este
contrato; :
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4. Cumpliir en forma eficiente con los servicios contratados;

S. . Las demds contenidas en este contrato y en la Ley.

Séptima. Supervision.

El Contratante, o la persona que él designe, supervisara la correcta y adecuada ejecucién
de este contrato y podrs formular observaciones para ser analizadas en conjunto con El
Contratista a fin de que se cumpla con el objeto de este Contrato.

Octava. Causales de Terminacién del Contrato.

El presente Contrato terminara por cualquiera de las sigulentes causas:
1. Por cumplimiento del objeto contractual;

2. Por mutuo acuerdo entre Las Partes;

3. Por vencimiento del plazo pactado en este Contrato, en sus prérrogas o
_renovacignes;.

Por el incumplimiento de una o m4s obligaciones contenidas en este Contrato o en
ia Ley; :

5. Por el no pago de Pensién y Salud;
6. Por las demas causales contenidas en este Contrato yen laLey.

Paragrafo. Terminacién Anticipada del Contrato

El Contrato terminard anticipadamente por el incumplimiento de alguna de las obligaciones
contenidas en este Contrato o en la Ley. En cuyo caso habra lugar al cobro de ta penalidad
contenida en este contrato. Ademds de lo anterior, cualquiera de Las Partes podré dar por
terminado el presente contrato en cualquier momento y sin justa causa dando un preaviso
de por lo menos un (1) mes de antelacién a la fecha efectiva de terminacién sin que por

este hecho se cause |z obligacion de reconocer ni de pagar sanciones, multas, penalidades
ni indemnizaciones. -

Novena, Independencia.

El Contratista actuara con plena autonomla y por cuenta propia, bajo su responsabilidad y
autonomfa técnica, administrativa, financiera y directiva sin que se configure una relacion
laboral con El Contratante. Sus derechos y obligaciones se limitaran por la naturaleza de

este Contrato y tendrd derecho a exigir el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
a cargo de El Contratante.,
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Décima. Cesidn.

El Contratista no podr4 ceder total ni parcialmente este Contrato salvo que medie una
autorizacién expresa y escrita de El Contratante.

Undécima. Notificaciones.

Cualquier comunicacién que Las Partes deban enviarse para efectos del presente contrato,
salve estipulacién ‘en contratio, se hard por entrega personal, correo electrénico con
constancia de recibo, correo certificado o fax, a las siguientes direcciones:

El Contratante

Nombre; Asociacion Zona Rosa Bogots ESAL

Teléfono:

Direccion:

Correo electronico:

El Contratista

Nombr'e.: ~© 77 Juan Pablo Sanchez Sep(iveda
Teléfono: 301735 68 01
Direccién: Calle 126

Correo electronico:  jsanchez@ssabogados.co

Pardgrafo.

Las Partes se obligan a informar cualquier cambio en los datos aqui contenidos para efectos
e mantener actualizada la base de datos a fin de proceder con las notificaciones en forma
adecuada y pronta y respetar el debido proceso.

Duodécima. Confidencialidad.

Ef Contratista se obliga a:
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a. Mantener estricta confidencialidad sobre cualquier documento o informacién
contenida en cualquier medio conocido o por conocerse que sea proporcionada por El
Contratante, o cualquiera de las personas naturales o juridicas a las cuales le preste sus
servicios profesionales o con quienes tenga cualquier relacién, obligacién que
permanecerd vigente incluso con posterioridad a la terminacién del Contrato de

prestacion de servicios, y que recaera sobre cualguier informacién que El Contratista
conozca en ejecucion o con ocasion de este Contrato;

b. No revelar, exhibir o dar a conocer a terceros, datos, procedimientos o informacidn de
naturaleza administrativa, financiera, comercial, contable o de cuaiquier otraindole a la
que tuviera acceso de cualquier forma con motivo o con ocasidn de su vinculacién civil;

c. Norevelar, ni dar a conocer a ning(in tercero informacién o documento alguno que haya
recibido por parte de El Contrate o de cuaiquier tercero, sin ia previa y expresa
~autorizaci6n por escrito de El Contratante o del titular de la informacidn;

d. No conservar copia de informacién, relacionada o no directa o indirectamente con las
funciones que presta dentro de los establecimientos de comercio en medio fisico,

magnético, electrénico o de cualquier otra clase, una vez finalizada Ia relacién existente
entre las partes;

Utilizar los datos e informacién a la que tenga acceso, dnica y exclusivamente para
cumplir con las obligaciones contractuales contenidas en este contrato civil;

f. Observar y adoptar cuantas medidas de seguridad sean necesarias para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los datos y demds informacién confidencial,
asi como adoptar en el futuro cuantas medidas de seguridad sean exigidas por las leyes

y demds normas destinadas a la proteccién e integridad de la informacion confidencial
y el tratamiento automatizado de los datos; y

g--.En caso de terminacién del contrato por cualquier causa, devoiverd a El Contratante
cualguier documento, informacién o elemento que le haya sido entregado directa o
indirectamente para ¢l cumplimiento de sus funciones.

Paragrafo Primero,

El Contratista reconoce y acepta que E| Contratante y sus clientes y/o proveedores son los
titulares exclusivos de cualquier derecho sobre Ia informacién confidencial, reservada o
privilegiada que eventualmente conozca El Contratista, por lo cual este dltimo no tendra
derecho alguno sobre los mismos, obligdndose a no copiar, duplicar, sustraer, divulgar,

comunicar o hacer del conocimiento de terceros, la informacién o documentacién
entregada o conocida.

Parégrato Segundo.
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tas Partes a titulo meramente enunciativo declaran que Ia siguiente informacion y
documentos de El Contratante y de sus clientes y/o proveedores son de caracter
co_nf_i&__énciél: informacién financiera, comercial, secretos industriales, econémicos y-
profesionales, patentes, derechos de autor o cualquier otro derecho de propiedad industrial

‘o intelectual relacionado-directa o indirectamente con las actividades y funciones de la
empresa. '

Paragrafo Tercero.

Las Partes acuerdan expresamente que el incumplimiento de las obligaciones contenidas
en la presente cldusuls constituye falta grave por lo.que dard lugar a la terminacidn
anticipada de este acuerdo y facultard a la parte cumplida para requerir el pago de la
clausula penal a titulo de sancién. Del mismo modo, El Contratante queda facultado para
iniciar cualquier accién de tipo judicial en contra de El Contratista gue resulten viables de

acuerdo con el ordenamiento legal vigente para obtener i3 reparacion de los perjuicios
causados. i

Décima Tercera, Autorizacién para Manejo de Datos Personales Publicos, Privados,
semiprivados y sensibles.

Por este medio Las Partes AUTORIZAN -en forma clara y expresa- a la otra parte para que
almacene, archive y disponga de sus datos personales publicos, privados, semiprivados y
sensibles. Las Partes seran responsables de la informacidn, podr4 utilizarlos para su base
de datos relacionada con el pago de servicios a proveedores, Habiendo autorizado el
manejo de los datos personales declaramos que entendemos y aceptamos que Las Partes
los utilizardn para los fines aqui establecidos segdn los mandatos contenidos en la Ley 1581

de 2012 por {a cual se dictan las disposiciones generales para la proteccidon de datos
personales. '

Décima Cuarta. Normatividad.

El presente Contrato se regird por las disposiciones legales contenidas en el Cédigo Civil

Colombiano y se aplicaran las demés normas concordantes; reglamentarias y/o sustitutivas
que imperan la materia.

Décirﬁi Quinta. Clausula Penal.

Las Partes contratantes -de coman acuerdo- establecen como clausula penal a titulo de
sanci6n, una suma equivalente a dos salarios minimos Jegalés mensuales vigentes a la fecha
en que se haya producido el incumplimiento sin necesidad de requerimientos privados o
Judiciales para constituir en mora y sin perjuicic de las obligaciones principales emanadas
de este Contrato y de la ley que cada una de las partes deba cumplir. Se entender4, en todo
caso, que el pago de la pena no extingue la obligacién principal y que la parte cumplida
podra pedir a la vez el pago de la pena y la indemnizacién de perjuicios, si es el caso, Este
Contrato serd prueba suficiente para el cobro de esta pena ¥y quien incumpla renuncia
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expresamente a cualquier requerimiento privado o judicial para que se le constituya en

mora respecto del pago de esta o de cualquier obligacién derivada del Contrato, si a ello
hubiera lugar.

Décima Sexta, Modificaciones.

Cualquier. modificacién a los principios, estipulaciones y acuerdos establecidos en este
Contrato debera ser expresa y elaborada por escrito y firmada por cada una de Las Partes
de este Contrato. El consentimiento Gnico o reiterado por alguna de Las Partes en el
cumplimiento de las obligaciones por la otra parte por fuera de Jos términos y condiciones

establecidas en el presente Contrato no implica consentimiento tacito en la modificacién
de las estipulaciones contractuales.

Para constancia de todo lo anterior, se firman dos (2) ejemplares de igual tenor legal en la
ciudad de Bogota D.C,, el primero (12) de agosto de dos mil diecinueve (2019).

El Contratante , El Contgatista,

|

_p‘ ra-Giraldo
C.C.'80.087.R7¢ de Bogotd
Representante Legal

On Group SAS
Representante legal
Mamifera SAS

Nit, 901.275.128-2
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Introduccion

Para el desarrollo del Diagnéstico del DEMOS Zona Rosa, se tomd como material referente el
soporte fotografico realizado al interior del poligono en la jornada de la noche y el dia durante
la semana. Con el fin de observar las dindmicas remanentes y otras especificas segin
determinada hora, se obtuvo evidencia de los problemas que afectan el aprovechamiento
adecuado del espacio publico e inciden directamente en otros aspectos como se presento en el
DTS Apartado 4.5.3.

De acuerdo con las fotografias realizadas en los diferentes sectores del poligono, se puede dar
cuenta de 9 problemas o factores de impacto que dan la imagen de un sector con ausencia de
control y falta de gestién administrativa sobre el territorio, impactando directamente en la
actividad comercial y la pérdida de identidad de una zona con una tendencia significativa en su
poblacién flotante entre los turistas y ciudadanos que visitan el poligono motivados por
diferentes intenciones.

Estos problemas o situaciones se agruparon en:

=  Antejardines

= Basuras

v« (Carguey Descargue

= Deterioro de Fachadas

= Invasidn de Calzada

*  QOtros Usos

= Rappitenderos

= Poblacién Migrante y desplazada en condiciones de vulnerabilidad
* Ventas Ambulantes

Con base en la observacion de los elementos destacados se hizo un andlisis de la incidencia de
estos dentro del poligono logrando un Mapa que permite definir los sectores en los cudles se
sugiere dirigir y orientar los Programas propuestos en el Anexo 3 Plan De Accion con el fin de
mitigar el impacto y transformar el poligono desde sus oportunidades mediante la gestidn y
proyeccién del DEMOS Zona Rosa segin se propone en los anteriores anexos.
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