
Concertación 

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO, RET ' 

N° Objetivos 
institucionales 

Compromisos 
gerenciales Indicador Fecha inicio- 

fin dd/mm/aa Actividades Peso 
ponderado % cumplimiento 

programado a ler 
semestre 

1 

Implementar 100 Por ciento de 
las soluciones tecnológicas 

priorizadas en el diagnóstico de 
identificación de los 

. 	 . requerimientos que permitan 
fortalecer los componentes 
TIC's en la Defensoría del 

Espacio Público. 

n• 
Aumentar 	el 	número 	de 
i terfaces de interoperabilidad 

Nro. de Web services de 
interoperabilidad en 

Producción 

02/01/2019- 
31/12/2019 

Desarrollo interfaces 
interoperabilidad VUC 35% 20% 

2 

Implementar 100 Por ciento de 
las soluciones tecnológicas 

priorizadas en el diagnóstico de 
identificación de los 

requerimientos que permitan 
fortalecer los componentes 
TIC's en la Defensoría del 

Espacio Público. 

Aumentar indice de Gobierno en  
Línea 	(Plan 	de 	Gobierno 	en 
Línea 	- 	Compromisos 	Alta 
Consejería y MinTIC) 

Se evaluará el indice de 
Gobierno en Línea.P 

02/01/2019- 
31/12/2019 

Implementación Procedimientos 
de la Política de Seguridad de la 

Información 
35% 20% 

Implementar 100 Por ciento de 
las soluciones tecnológicas 

priorizadas en el diagnóstico de 
identificación de los 

requerimientos que permitan 
fortalecer los componentes 
TIC's en la Defensoría del 

Espacio Público. 

Fortalecimiento de la Seguridad 
n la Entidad 

Nro de procedimientos 
formalizados de la 

politica de Seguridad 
Oficial 

02/01/2019- 
31/12/2019 

Ejecución de las actividades del 
Plan de Seguridad de la 

Información 
30% 15% 

Total  
l00% 55% 

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos .erenciales adicionales Generar u 

FECHA 
30/03/2019 

.er--i 

NADIME YAVER LICHT 
VIGENCIA 

2019 Firma del Supervisor Jerárquico 



ALIMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES 

JULIO ALEXANDER HERNANDEZ MARTINEZ 

Firma del Gerente Público 

Fvalitaritin 

Avance 
Evidencias 

% cumplimiento de 
Indicador ler 

Semestre 

Observaciones del 
avance y 

oportunidad de 
mejora 

°A cumplimiento 
programado a 2° 

semestre 

°A Cumplimiento de 
indicador 2° 

Semestre 

'8k Cumplimiento 
año 

Resultado 
Descripción Ubicación 

15% 
0% 0% 

15% 0% 0% 

0% 0% 15% 

45% 

n ambiente de trabajo en equipo 
	 0% 

0% 0% 
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