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“Por medio de la cual se hace un nombramiento Y se otorga una comisién para desempefiar un cargo de
libre nombramiento y remocién”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO-DADEP

En ejercicio de sus facultades legales y en especial la que le confiere el numeral 1, del
articulo 12 del Decreto Distrital 101 de 2004, la ley 909 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que el del articulo 26, de la Ley 909 de 2004 establece:

“(...) ARTICULO 26. Comisidn para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocion o de
periodo. Los empleados de carrera con evaluacién del desempefio sobresaliente, tendrdn derecho a
que se les otorgue comision hasta por el término de tres (3) afios, en periodos continuos o
discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un término igual, para desempefiar empleos de libre
nombramiento y remocién o por el término correspondiente cuando se trate de empleos de periodo,
para los cuales hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran
vinculados o en otra. En todo caso, la comisién o la suma de ellas no podrd ser superior a seis (6)
afios, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera administrativa en forma automdtica.

Finalizado el término por el cual se otorgé la comisidn, el de su prérroga o cuando el empleado
renuncie al cargo de libre nombramiento y remocién o sea retirado del mismo antes del vencimiento
del término de la comisién, deberd asumir el empleo respecto del cual ostenta derechos de carrera.
De no cumplirse lo anterior, la entidad declarard la vacancia de este y lo proveerd en forma
definitiva. De estas novedades se informard a la Comisién Nacional del Servicio Civil,

En estos mismos términos podrd otorgarse comision para desempeiiar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo a los empleados de carrera que obtengan evaluacién del
desempeiio satisfactoria. (...)".

Que el articulo 2.2.5.5.39. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017 dispone:

“(...) ARTICULO 2.2.5.5.39 Comisién para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o
de periodo. Cuando un empleado de carrera con evaluacion anual del desempefio sobresaliente sea
nombrado en un cargo de libre nombramiento y remocién o de periodo, tendrd derecho a que el jefe
de la entidad a la cual esté vinculado le otorgue, mediante acto administrativo motivado, la
respectiva comision para el ejercicio del empleo, con el tnico fin de preservarle los derechos
inherentes a la carrera.
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La comisién para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocién o periodo se regird por
lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y en las demds disposiciones que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. (...)”

Que mediante Resolucién No. 414 del 14 de diciembre de 2022, se acepta la renuncia de la servidora
publica DIANA MARIA CAMARGO PULIDO, identificada con cedula de ciudadania nimero 53.012.083 al
empleo de Jefe Oficina Asesora de Planeacion Cédigo 115 Grado 07 y se nombra en el empleo de
Subdirector Cédigo 076 Grado 08 de la Subdireccién de Gestion Corporativa del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico-DADEP.

Que encontrandose en vacancia definitiva el empleo de Jefe de Oficina Asesora de Planeacion Cédigo 115
Grado 07 por renuncia de su titular y en ejercicio de la facultad discrecional se realiza la verificacion de la
informacidn registrada en la hoja de vida de LINA MARIA HERNANDEZ ACOSTA, identificada con cedula
de ciudadania nimero 63.342.752, Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 18 evidenciando lo
siguiente:

1. La dltima evaluacién del desempeiio laboral correspondiente al periodo comprendido entre el 1
de febrero de 2021 y el 31 de enero de 2022 reporta un puntaje de 100% que equivale a una
calificacion en nivel sobresaliente

2. Cumple con los requisitos de formacion académica y experiencia exigidos para desempefiar el
empleo de Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién Cddigo 115 Grado 07 de la planta global de
empleos del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico-DADEP.

Que por lo anterior este despacho encuentra procedente realizar el nombramiento y otorgar la comision
para desempefiar el empleo de libre nombramiento y remocidén con el fin que posteriormente pueda
tomar posesion y preservar sus derechos de carrera administrativa.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAMIENTO: Nombrar a la servidora publica LINA MARIA HERNANDEZ
ACOSTA, identificada con cedula de ciudadania numero 63.342.752, en el empleo de Jefe de Oficina
Asesora Cédigo 115 Grado 07 de la Oficina Asesora de Planeacién de la planta de personal del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico-DADEP.

ARTICULO SEGUNDO: Otorgar comisién para desempefiar cargo de libre nombramiento y remocién por

el termino de tres (3) afios, a la servidora publica LINA MARIA HERNANDEZ ACOSTA, identificada con
cedula de ciudadania numero 63.342.752, titular con derechos de carrera administrativa para
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desempefiar el empleo de Jefe de Oficina Asesora Cddigo 115 Grado 07, de la Oficina Asesora de
Planeacién de la planta de personal del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico-DADEP.

ARTICULO TERCERO. De acuerdo con lo previsto en el articulo 26 de la Ley 909 de 2004, finalizado el
término establecido en el articulo primero, o cuando el empleado renuncie al cargo de libre
nombramiento y remocién o sea retirado del mismo antes del vencimiento del término de la comisidn,
deberd asumir el empleo respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, la
entidad declarard la vacancia de éste y lo proveera en forma definitiva, so pena de las sanciones
disciplinarias a que haya lugar.

ARTICULO CUARTO. - Comunicar el contenido de la presente Resolucién a la servidora publica LINA
MARIA HERNANDEZ ACOSTA y al proceso de Gestién de Talento Humano.

ARTICULO QUINTO La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y tendra efectos a
partir de la fecha de la posesién en el cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 19 DIC 20

Dada en Bogota D.C. a los

DIANA ALEIANDRA RODR ORTES
Directora

Proyecté:  Gloria Esperanza Pulga Pde
Reviso: Julio Vicente Acosta Monroy

Aprob6: Carlos Alfonso Quintero Mena 'y,
Fecha: diciembre 2022
Cddigo de archivo: 400170

COMUNICACION PERSONAL

Hoy 20 &e D acnmbe leZL , comuniqué personal o por correo electrénico a LINA
MARIA HERNANDEZ ACOSTA, del presente acto administrativo.
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