
.21J JI liihResolution No. de fecha

"Por medio de la cual se realiza un encargo y se declara una vacancia temporal”

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, (modificada por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019), dispuso:

Que el Decreto 1083 de 2015, (modificado por el Decreto 648 de 2017) establece:
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Que mediante Resolution No.200 del 13 de junio de 2025 se encargo por derecho preferencial a la 
servidora YURY FOLIN RODRIGUEZ GUILLERMO, identificada con cedula de ciudadania 
No.52.756.540, en el empleo Tecnico Operative Codigo 314 Grade 08, de la Subdireccion de Gestion 
Corporativa y se declaro la vacancia temporal del empleo Secretario Codigo 440, Grade 09.

Que en razon a la nccesidad del servicio, la Subdireccion de Gestion Corporativa en cumplimiento de 
lo establecido en el Instructive de Gestion y Desarrollo del Talento Humano (127-INSGT-01) realizo la

En el evento en que no haya enipleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo deberd recaer 
en quienes tengan las mas alias calijicaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de 
conformidad con el sistema de evaluacion que esten aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado 
a cumplir el encargo deberd reunir las condiciones y requisilos previstos en la ley.

LA SUBDIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO 

PUBLICO-DADEP

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las que confiere 
la Resolucion No. 242 del 2024, y,
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Articulo 2.2.5.4.7 Encargo: Los enipleadospodrdn ser encargadospara asumirparcial o totalmente 
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia 
temporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de laspropias de su cargo, en los lerminos seiialados 
en e! siguiente capitulo (...) "

ALCALDtA MAYOR 
DE BOGOTA D.Q

..) ARTtCULO 24. Encargo. Mientras se sui te elproceso de selection para proveer empleos de carrera 
administrativa, los enipleados de carrera tendrdn derecho a ser encargados en estos si acreditan los 
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempeno, no han sido 
sancionados disciplinariamente en el ultimo ano y su ultima evaluacion del desempeno es sobresaliente.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
BOGOT/\ DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

2 6 6

“f..J ARTICULO 2.2.5.5.42 Encargo en empleos de carrera. El encargo en empleos de carrera que se 
encuentren vacantes de manera temporal o definitiva se regird por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en 
las normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y por las normas que regulan los sislemas 
especificos de carrera. (...) "

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempehando el cargo inmediatamente 
inferior de la planta de personal de la entidad. (...) "
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“Por medio de la cual se realiza un encargo y se declara una vacancia temporal”

Que vencido el tennino de la publicacion se inscribieron los siguientes servidores:

1.

2. admini strati vacarrera

3.

LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ NO SISI
EDWIN JAIR PLAZAS AVILA NO Conductor 480-03 SI NO SISI

OLGA LUCIA MESA MORENO NO SI NO- SI SI 100

Observaciones:
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INFORMACION DE LOS ASPIRANTES 
INSCRITOS.

Auxiliar de Setvicios 
Generales 470-02

VALOR DE LA CALIFICACION 
DE LA EVALUACION DE 

DESEMPEflO

ALCALDtA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.

ZPOSEE 
APTITUDE 

S Y 
HABILIDA 

DES?

EDWIN JAIR PLAZAS AVILA, titular del empleo de carrera administrativa Conductor Codigo 
480. Grado 03.
LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ, titular del empleo de
Conductor Codigo 480. Grado 03.
OLGA LUCIA MESA MORENO, titular del empleo de carrera administrativa Auxiliar de 
Servicios Generales Codigo 470. Grado 02.

95,71

97, 64

i i ■. rrrHTA
CON 

EVALUACIO

DESEMPEfl

DEFINIT1VA 
EN NIVEL

SI

£PERTENECE 
AL CARGO 

INMEDIATAME 
NTE 

INFERIOR?

EMPLEO DEL 
CUAL ES 

TfTULAR DE 
CARRERA 

ADMINISTRATIV 

A
Conductor 480-03

verificacion de las historias laborales de los servidores publicos de carrera administrativa con derecho 
preferencial a ser encargados y que cumplen con los requisitos para proveer de manera transitoria la 
vacante temporal, verificando que: i) son de carrera administrativa, ii) se encuentran desempehando el 
empleo inmediatamente inferior en titularidad, iii) cumplen con los requisitos de estudio y experiencia 
exigidos para el cargo, vi) no han sido sancionados disciplinariamente durante el ultimo ano, y v) se 
encuentran en el nivel sobresaliente en la ultima evaluacion del desempeho laboral.

Considerando que el primer orden preferencial para conceder el encargo se 
encuentra encre los servidores Luis Ramon Gordillo y Edwin Jair Plazas Avila, 

para esta evaluacion no se cendran. en cuenca el segundo orden .

Tabla: Requisitos Formato Analisis de cumplimiento de requisitos para encargo en un empleo de carrera administrativa 127-FORGT- 
59

* DEPARTAMENT0 administrativo de la
BOGOT/\ DEFENS0R1A DEL ESPACIO PUBLICO

Contlnuacion de la Resolucion No.' 2 6 6 de fecha L"J

ZPRESENTA 
SANCIONES 
DISCIPLINE 

RIA EN 
ULTIMO 
AflO?

NO

Que en cumplimiento de los lineamientos senalados en la normatividad vigente para otorgar encargos 
en empleos de carrera administrativa, la Subdireccion de Gestion Corporativa- Proceso de Talento 
Humano realize la verificacion y el “ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA 
ENCARGO EN UN EMPLEO DE CARRERA ADMINISTRATIVA”- Formato Codigo: 127-FORGT- 
59, con la informacion que reposa en la historia laboral de los citados servidores publicos y el mismo 
fue enviado a los interesados por los dias 24 y 25 de julio de 2025, sin que se presentaran observaciones 
u objeciones al mismo. Analisis realizado con los siguientes criterios:

Que conforme a lo anterior y en cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion 
Politica, aplicando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, la Subdireccion de Gestion Corporativa mediante Circular 016 de 2025, convoco a los 
servidores de carrera administrativa que consideraran tener derecho preferencial de encargo, a 
manifestar su interes en la vacante temporal Secretario Codigo 440, Grado 09.

ESTUDIO ANALISIS DE REQUISITO Y CUMPLIMIENTO 
iCUMPLE 

CON 
— PERFIL DE 
IA MANUAL 

DE 
FUNCIONE 

SY DE 
COMPETE
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6 6Continuacion de la Resolution No. de fecha <9 JUL

“Por medio de la cual se realiza tin encargo y se declara una vacancia temporal”

Que como resultado del analisis, se concluyo:

[09□enominacion Empleo

Dependencia

Titulo Estudio

Titulo Estudio Espeoializacion jjo Maesttia

Tiempo d* Expeiiancia Crttificada

Observaciones

Que, en merito de lo expuesto,

RESUELVE:
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Nombres j Apellidos

Numeio Cedula

Gtado

Que se considera procedente encargar al send dor publico LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ, 
en el empleo en vacancia temporal denominado Secretario Codigo 440, Grado 09, de la Oficina de 
Control Intemo del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, de conformidad 
con lo establecido en la Resolucion No. 015 del 23 de enero de 2024, “Por la cual se modifica el Manual 
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la Planta de Personal del 
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico".

PARAGRAFO: Una vez terminado el encargo, o en el evento en que el servidor publico encargado 
renuncie al mismo, debera retomar las funciones del empleo del cual es titular.
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ARTICULO PRIMERO: Encargar al servidor LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ, 
identificado con cedula de ciudadania No. 19.486.395, en el empleo en vacancia temporal denominado 
Secretario Codigo 440 Grado 09, de la Oficina de Control Intemo del Departamento Administrativo de 
la Defensoria del Espacio Publico- DADEP, por el termino de la vacancia temporal.

, 2

ARTICULO TERCERO: El servidor LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ, debera actualizar la 
declaration de bienes y rentas, entregar los documentos fisicos, archives magneticos, elementos de 
almacen que se encuentren bajo su custodia, presentar el informe correspondiente al empleo del cual es

41 meses
Una vez finalizado el estudio de antecedences para realizax encargo en el empleo en 
vacante temporal, se evidencra que el servidor publico LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ,titular 
del empleo Conductor Codigo 450 - Grade 03, cumple los requisites para ser r.ombrado(a) per 
derecho preferer.cial de encargo en el empleo Secretario eddigo 440- Grado 09.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia temporal del empleo Conductor Codigo 480 Grado 03, 
de la planta global de empleos del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, 
una vez el servidor LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ tome poscsion del empleo objeto de 
encargo que trata la presente resolucion.

______________ RESULTADO FINAL 
LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ 
1948631* Q VJ | | 1 Q 
SECRETARIO____________ [codigo ,440 I Gtado

Oficina de Control Intemo del Departamento Administrativo de la Defensoria 
del Espacio Publico -PAPER
BACHILLER

O' DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA 
BOGOT/y DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO
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Continuacion de la Resolucion No.

“Por medio de la cual se realiza un encargo y se declara una vacancia temporal”

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUN1QUESE Y CUMPLASE,

Proyecto: Gloria Esperanza Pulga Paez - Profesional Contratista SGC

COMUNICACION PERSONAL

, se comunica personalmente el contenido del presente acto

4WES
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titular y realizar la correspondiente evaluacion de desempeno laboral parcial de conformidad con la 
normatividad vigente y los procedimientos establecidos en la entidad.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion sera publicada en la intranet y en la pagina web de la 
Entidad, con el fin que el empleado de carrera que considere afectado su derecho a encargo en el termino 
de diez (10) dias habiles, a partir de la publicidad del presente acto administrative pueda interponer 
reclamacion en primera instancia ante la Comision de Personal.

Revise:
Fecha:
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DC BOGOTA D.C,

de fecha 2Q

l-S

Julio Vicente Acosta Monroy- Profesional Universitario SGC 
julio de 2025

Codigo de archive: 400170

29 JUL

4*
*DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA 

BOGOT/\ DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO
2 6 6
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DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN 
Subdirectora de Gcstion Corporativa

El di a Jib- A6Pg>Tp , 
administrative al servidor LUIS RAMON GORDILLO SANCHEZ
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