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% cumplimiento 
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indicador 2° 
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Descripción Ubicación 

Actualizar el documento del 

PETI, realizando los ajsutes 

requeridos en la creación, 

modificación y/o eliminación de 

proyectos.

Se realizó la actualización del documento del 

Plan Estratégico de Tecnologías de Información 

(PETI), incorporando los ajustes necesarios 

conforme a los lineamientos establecidos. Esta 

actualización incluyó la creación de nuevos 

proyectos estratégicos, la modificación de 

iniciativas existentes para alinearlas con los 

objetivos institucionales. El documento 

https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planea

cion/2025-01/127-pppgi-04-v10-plan-estrategico-de-

tecnologias-de-la-informacion-peti-2025.pdf

Ajustar la hoja de ruta del PETI 

con las priorizaciones definidas 

con los usuarios.

Se realizó el ajuste de la hoja de ruta del Plan 

Estratégico de Tecnologías de Información 

(PETI), incorporando las priorizaciones definidas 

en conjunto con los usuarios. Este proceso 

permitió alinear los proyectos estratégicos con 

las necesidades actuales de las áreas 

involucradas, asegurando una planificación más 

efectiva y orientada a resultados. La nueva hoja 

de ruta refleja un enfoque colaborativo y una 

visión actualizada de los objetivos tecnológicos 

https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planea

cion/2025-01/127-pppgi-04-v10-plan-estrategico-de-

tecnologias-de-la-informacion-peti-2025.pdf

Formalizar el nuevo Plan 

Estratégico de

Tecnologías de Información y 

hacerle su divulgación.

El PETI se formalizó por el comita institucional 

de gestión y desempeño convocado el 28 de 

enero de 2025, pasndolo de la versión 9 a la 

versión 10 y publicandolo en la pagina web de la 

entidad

https://www.dadep.gov.co/sites/default/files/planea

cion/2025-01/127-pppgi-04-v10-plan-estrategico-de-

tecnologias-de-la-informacion-peti-2025.pdf

Hacer seguimiento a los 

proyectos del PETI priorizados 

para la vigencia 2025

Se hace seguimienro semanal a los proyectos 

del peti que se encuentran en ejecución. Se 

presenta un cuadro con el seguimiento de los 

proyectos del PETI con corte de 30 de junio. 

D:\encargo\Acuerdos de 

gestión\Seguimiento proyectos 

PETI

Gestionar los requerimientos de 

TI que se generen desde todas 

las áreas de la entidad para el 

desarrollo de los proyectos del 

PETI priorizados

En este periodo se realizaron los requerimientos 

de los sistemas CAPID, Defensores, Inmobiliario 

del Espacio Público, Orfeo, Portales WEB, 

SIDEP y BACA, de los cuales algunos ya se 

desarrollaron y otros estan en peroceso de 

desarrollo.

\\172.26.1.6\sistemas 

2025\CONTRACTUAL\CONTRACTUAL RECURSO 

HUMANO\JEISON GARCIA\CUENTA DE 

COBRO\EVIDENCIA\REQUERIMIENTOS

Realizar los desarrollos 

priorizados en el PETI para la 

vigencioa 2025 

Durante el primer semestre de 2025 se culminó 

exitosamente el desarrollo del sistema CAPI, el 

sistema de defensores y se avanzó em la 

migración del sistema SIDESP a un 80%. 

Asimismo, se llevó a cabo la migración de la 

base de datos geográfica de Oracle 12c a Oracle 

19c, y se implementaron mejoras significativas 

https://intranet.dadep.gov.co/estadisticas/estadistic

as-sidep

Actualzar el DRP y realizar las 

pruebas de restauración de 

servicios.

El documento del Plan de Recuperación de 

Desastres DPR, se encuentra en actualización, 

paralelo a esto se esta realizando el diagnóstico 

y estudio de mercado de lo que podría costar 

estos servicios para plasmarlo en el documento 

y su implementación 

D:\encargo\Acuerdos de gestión\Evidencias\Avances 

DRP

Realizar un análisis de 

vulnerabilidades y su 

remediación.

Se construyó la ficha técnica de los servicios 

que se requieren para analisia de 

vulnerabilidades, etical hakiung y remediación. 

Se realizaron los estudios previos y análisis del 

mercado  para la la contratación de dichos 

servicios.

\\172.26.1.6\sistemas 

2025\Precontractual\HARWAR\

Actualizar la documentación 

asociada a los riesgos de 

seguridad de la información de 

la entidad.

Se actualizó el plan de tratamiento de riesgos y 

el mapa de riesgos el cua pasa de 21 a 7 riesgos 

que se consolidaron dando cobertura a todos los 

riesgos identificados, el mapa se encuentra en 

proceso de formalización y publicación.

https://intranet.dadep.gov.co/mipg/gestion-de-la-

informacion-y-la-tecnologia/127-pppgi-12
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01/01/2025
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 Indicador

15/07/2025 HUGO ROBERTO HERNÁNDEZ DÍAZ

Número de 

actividades 

programadas/Número 

actividades realizadas

50%

50%

50%

50%

Número de 

documentos 

actualizados/ Número 

de documentos 

proyectados

Número de proyectos 

priorizados/numero 

de proyectos 

realizados.

Hacer seguimiento al Plan

Estartégico de Tecnologías de

la Información PETI

Avanzar en la mitigación de

riesgos asociados a la

seguridad de la información.

01/01/2025

31/12/2025

N° 

1

2

3

Objetivos 

institucionales

Fortalecer la capacidad 

institucional en el marco de un 

Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión eficiente, 

que propenda por una gestión 

pública inteligente, transparente 

y ágil en la respuesta a los 

requerimientos de la 

ciudadanía, promoviendo la 

participación y el control social.

Fortalecer la capacidad 

institucional en el marco de un 

Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión eficiente, 

que propenda por una gestión 

pública inteligente, transparente 

y ágil en la respuesta a los 

requerimientos de la 

ciudadanía, promoviendo la 

participación y el control social.

Fortalecer la capacidad 

institucional en el marco de un 

Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión eficiente, 

que propenda por una gestión 

pública inteligente, transparente 

y ágil en la respuesta a los 

requerimientos de la 

ciudadanía, promoviendo la 

participación y el control social.

35%

30%

35%

Peso 

ponderado

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación Evaluación

Avance Evidencias

Actividades
Fecha inicio-

fin dd/mm/aa 

01/01/2025

31/12/2025

% Cumplimiento 

año 

50%

50%

50%

Resultad

o 

18%

15%

18%

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Generar un ambiente de trabajo en equipo) 

50%

50%

50%

Compromisos 

gerenciales

Actualizar el plan estratégico de

las tecnologías de la

información PETI de la

entidad y la hoja de ruta de los

proyectos identificados. 
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