
Resolucion No, de fecha

"Por medio de la cual se realiza un encargo y se declara una vacancia temporal"

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, (modificada por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019), dispuso:

Que el Decreto 1083 de 2015, (modificado por el Decreto 648 de 2017) establece:
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DE BOGOTA D.C,

EL SUBDIRECTOR DE GESTlbN CORPORATIVA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO - DADEP

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las que confiere
la Resolucion No. 242 del 2024, y,

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempenando el cargo inmediatamente 
inferior de la planta de personal de la entidad.

Que mediante Resolucion No. 239 del 14 de junio de 2024 se encargo al servidor publico JANIK 
HERNANDO DE LA HOZ RIOS identificado con cedula de ciudadania No. 1.047.366.825 del empleo Jefe 
de Oficina Codigo 006 Grado 01 de la Oficina de Control Disciplinario Interne, de la planta global de 
personal del DADEP, a partir del 19 de junio de 2024 Y 2024 y se declara la vacancia temporal del 
empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 18, del cual es titular el citado servidor.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluation sobresaliente, el encargo deberd recaer 
en quienes tengan las mas alias calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de 
conformidad con el sistemo de evaluation que esten aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado 
a cumplir el encargo deberd reunir las condiciones y requisitos previstos en la ley.

ARTiCULO 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de selection para proveer empleos de carrera 
administrative, los empleados de carrera tendrdn derecho a ser encargados en estos si acreditan los 
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempeho, no han sido 
sancionados disciplinariamente en el ultimo ano y su ultima evaluation del desempeho es sobresaliente.

"(...) ARTfCULO 2.2.5.5.42 Encargo en empleos de carrera. El encargo en empleos de carrera que se 
encuentren vacantes de manera temporal o definitive se regird por Io previsto en la Ley 909 de 2004 y en 
las normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y por las normas que regulan los sistemas 
especificos de carrera. (...)

"(...) Articulo 2.2.S.4.7 Encargo; Los empleados podrdn ser encargados para asumir partial a totalmente 
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia 
definitive o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo, en los terminos sehalados 
en el siguiente capitulo. (...)"
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Tabla: Requisitos de cumplimiento para encargo
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Que por necesidad del servicio, se asigno la vacante temporal a la Subdireccidn de Gestidn Corporativa- 
Proceso de Talento Humane, por Io cual realize la verificacion de las historias laborales de los 
servidores publicos de carrera administrativa con derecho preferencial a ser encargados y que cumplen 
con los requisitos para proveer de manera transitoria la vacante temporal, verificando que: i) son de 
carrera administrativa, ii) se encuentran desempehando el empleo inmediatamente inferior en 
titularidad, iii) cumplen con los requisitos de estudio y experiencia exigidos para el cargo, vi) no han 
sido sancionados disciplinariamente durante el ultimo ano, y v) se encuentran en el nivel sobresaliente 
en la ultima evaluacion del desempeno laboral.

Que una vez surtido el tiempo para la inscription, se recibid unicamente la inscripcidn de la servidora 
publica RAQUEL ELIANA MARTINEZ AMAYA, idem if icada con cedula de ciudadania No 1 026 283 981 
Tecnico Operative Cddigo 314 Grado 08.

Que, de acuerdo con Io anterior, y dadas las necesidades del servicio, este despacho considera 
procedente encargar a la servidora publica RAQUEL ELIANA MARTlNEZ AMAYA en el empleo 
Profesional Universitario Cddigo 219 Grado 18 de la Subdireccidn de Gestidn Corporative de 
conformidad con Io establecido en la Resolucion No. 015 del 23 de enero de 2024, "Por la cual se 
modifica el Manual Especiflco de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la Planta

- t

"Por medio de la cual se realiza un encargo y se declara una vacancia temporal"

Que revisada la information de la citada servidora por la Subdireccidn de Gestidn Corporativa se 
verified el cumplimiento de requisitos, de la siguiente forma:

Que conforme a Io anterior y en cumplimiento a Io dispuesto en el articulo 209 de la Constitucidn 
Politica aplicando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y 
pubhcidad, la Subdireccidn de Gestidn Corporativa mediante Circular 015 del 03 de julio de 2024, 
convocd a los servidores de carrera administrativa que consideraran tener derecho preferencial de 
encargo, a manifestarsu interes.
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Que en merito de Io expuesto,

RESUELVE:

Pagina 3 de 4

PARAGRAFO: Una vez terminado el encargo, o en el evento que la servidora publica encargado 
renuncie al mismo, debera retomar las funciones del empleo del cual es titular.

ARTfCULO SEGUNDO: Declarar la vacancia temporal del empleo Tecnico Operativo Cddigo 314 Grado 
08, de la planta global de empleos del Departamento Administrative de la Defensoria del Espacio 
Publico, una vez la servidora publica RAQUEL ELIANA MARTINEZ AMAYA tome posesion del empleo 
objeto de encargo que trata la presente resolucion.
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AtCALDlA MAYOR 
DE BOGOTA DC.

pubu'quese, comunIquese y cumplase, 
08 JUL

ARTfCULO CUARTO: La presente resolucion sera publicada en la intranet y en la pagina web de la 
Entidad, con el fin que el empleado de carrera que considere afectado su derecho a encargo en el 
termino de diez (10) dias habiles, a partir de haberse producido la publicidad del presente acto 
administrativo, pueda interponer reclamacion en primera instancia ante la Comision de Personal, 
siempre que con estos se haya conculcado la prerrogativa reconocida en los articulos 24 y 25 de la Ley 

909 de 2004..

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir.de la fedi'a de su expedicidn.... Z /)

ARTICULO TERCERO: La servidora publica RAQUEL ELIANA MARTINEZ AMAYA, debera actualizar la 
declaracion de bienes y rentas, entregar los documentos fisicos, archivos magneticos, elementos de 
almacen que se encuentren bajo su custodia y presentar el informe correspondiente al empleo del cual 
es titular, de conformidad con la normatividad vigente y los procedimientosestablecidos en la entidad.

hugo al^erto Carrillo gomez 
Subdirector de Gestion.Corporativa

Proyecto: Gloria Esperanza Pulga Paez- Profesional Contratista SGC ft (/ /
Revisd: Julio Vicente Acosta Monroy -Profesional Universitario SGC\ .C'-'H%
Fecha: Julio de 2024 '
Cddigo de archive: 400170
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ARTICULO PRIMERO: Encargar a la servidora publica RAQUEL ELIANA MARTINEZ AMAYA, identificada 
con cedula de ciudadania No. 1.026.283.981 en el empleo en vacancia temporal denominado 
Profesional Universitario Cddigo 219 Grado 18, asignado a la de la Subdireccidn de Gestidn 
Corporativa.

http://www.dadep.gov.co
partir.de


Continuacion de la Resolucion No. de fecha

"Por medio de la cual se realiza un encargo y se declara una vacancia temporal"

COMUNICACI6N PERSONAL
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El d'a —^4 cjc JcliQ 1O2.A , se comunica personalmente a la servidora publica 
RAQUEL ELIANA MARTINEZ AMAYA, del presente acto administrativo.
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