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** DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DELA

BOGOT. DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

Resolucion N2 =7 7 defecham

“Por la cual se acepta una renuncia y se realiza un encargo en un empleo de libre
nombramiento y remocion”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO-DADEP
En ejercicio de sus facultades legales y en especial la que le confiere el numeral 1, del
articulo 12 del Decreto Distrital 101 de 2004, la Ley 909 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, modificado por el

Decreto 648 de 2017, y por el Art. 2 del Decreto 770 de 2021, establece:

“ARTICULO 2.2.11.1.3 Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede
renunciarlo libremente en cualquier tiempo.

La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontdnea e inequivoca,
su decision de separarse del servicio.

Sila autoridad competente creyere que hay motivos notorios de conveniencia publica para no aceptar la
renuncia, deberd solicitar el retiro de ella, pero si el renunciante insiste deberd aceptarla.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

Presentada la renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se producird por escrito, y en el acto
administrativo correspondiente deberd determinarse la fecha en que se hard efectiva, que no podrd ser
posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

()

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo o al empleado en quien éste
haya delegado la funcién nominadora.

()

La presentacién o la aceptacion de una renuncia no constituyen obstdculo para ejercer la accion
disciplinaria en razén de hechos que no hubieren sido revelados a la administracion, sino con
posterioridad a tales circunstancias. (...)”
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“Por la cual se acepta una renuncia y se realiza un encargo en un empleo de libre
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Que el inciso 4, del articulo 24, de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019, sefiala:

“(...) Los cargos de libre nombramiento y remocidn, en caso de vacancia temporal o definitiva, podrdn
ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remaocion, que
cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término de tres (3) meses, prorrogable por
tres (3) meses mds, vencidos los cuales el empleo deberd ser provisto en forma definitiva. (...)

Que el Decreto 1083 de 2015, establece:

“(...) ARTICULO 2.2.5.3.1 Provision de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en empleos
de libre nombramiento y remocion serdn provistas mediante nombramiento ordinario o mediante
encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefo del cargo.

(-.)

ARTICULO 2.2.5.5.43 Encargo en empleos de libre nombramiento y remocion. Los empleos de libre
nombramiento y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva podrdn ser provistos a través del
encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempeiio. (...)”

Que mediante radicado 20264000104202 del 16 de abril de 2026, la servidora publica DIANA
MARCELA ACOSTA ALBARRACIN, identificada con cédula de ciudadania No. 52.985.863 de Bogota, de
manera libre, voluntaria y espontdnea, presenté renuncia al cargo de Subdirector de Departamento
Administrativo, Codigo 076, Grado 08 de la Subdireccion de Gestién Corporativa, sefialando como
ultimo dia laboral el 26 de abril de 2026.

Que este despacho encuentra procedente aceptar de conformidad con la normatividad vigente, la
renuncia presentada por la servidora pablica DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN, al empleo
denominado Subdirector de Departamento Administrativo, Cédigo 076, Grado 08 de la Subdireccion
de Gestion Corporativa del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico- DADEP
a partir del 27 de abril de 2026.

Que es obligacion de los servidores publicos, que al desvincularse de las funciones del cargo deberdn
efectuar un informe de entrega, asi como de los documentos, archivos magnéticos y elementos de
almacén que estan bajo custodia.
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“Por la cual se acepta una renuncia y se realiza un encargo en un empleo de libre
nombramiento y remocion”

Que por lo anterior y con el fin de garantizar la continuidad del servicio, la Subdireccion de Gestidn
Corporativa, una vez revisadas las historias laborales, verificé que el servidor publico IVAN DARIO
CASTIBLANCO MOLANO, identificado con cédula de ciudadania No. 80.035.342, Asesor Codigo 105
Grado 05, cumple con los requisitos y el perfil para desempefiar el cargo de Subdirector de
Departamento Administrativo, Codigo 076, Grado 08 de la Subdireccién de Gestion Corporativa, de
conformidad con la Resolucién No. 015 de 2024, "Por la cual se modifica el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para unos cargos de la Planta de Personal del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico”.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar a partir del 27 de abril de 2026, la renuncia presentada por la servidora
puiblica DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN, identificada con cédula de ciudadania No. 52.985.863
de Bogotd, al empleo denominado Subdirector de Departamento Administrativo, Cédigo 076, Grado
08 de la Subdireccion de Gestion Corporativa, de la planta de personal del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP.

ARTICULO SEGUNDO: La presente aceptacién de renuncia implica la cesacion en el ejercicio de
funciones publicas, constituye causal de retiro del servicio a partir de la fecha y se hace irrevocable a
partir de la presente aceptacién de conformidad con lo establecido en los articulos 41 literal d) de la
Ley 909 de 2004 y 2.2.11.1.3. del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el
Decreto Nacional 648 de 2017.

ARTICULO TERCERO: La servidora publica DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN deberd adelantar
todos los tramites correspondientes a la entrega del empleo, actualizar la declaracion de bienes y
rentas, conflicto de interés, realizar la entrega de todos los documentos fisicos por medio del FUIT,
archivos magnéticos, elementos de almacén que se encuentren bajo su custodia y presentar el informe
de conformidad con la normatividad vigente para los ordenadores del gasto y los procedimientos
establecidos en la entidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGO. Encargar a partir del 27 de abril de 2026, por el término de tres (3)
meses, prorrogables por tres (3) meses mas al servidor publico IVAN DARIO CASTIBLANCO MOLANO,
identificado con cedula de ciudadania No. 80.035.342, Asesor Cddigo 105 Grado 05, en el empleo de
Subdirector de Departamento Administrativo, Codigo 076, Grado 08 de la Subdireccién de Gestidn
Corporativa del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP, de
conformidad con la parte motiva del presente acto administrativo.
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nombramiento y remocion”

ARTICULO QUINTO: Comunicar la presente Resolucién a los servidores publicos DIANA MARCELA
ACOSTA ALBARRACIN e IVAN DARIO CASTIBLANCO MOLANO, y remitir copia a la Subdireccién de
Gestidn Corporativa — Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota D.C.alos 70 £R7 2026

COMUNIQUESE Y CUIPLASE

Defensoria del Espacio Publico — DADEP

Revisd:  Julio Vicente Acosta Monroy — Profesional Universitario SGC
Fecha: abril de 2026
Codigo de archivo: 400170

Proyectd: Andrea Diaz Londofio — Profesional Contratista SGC A= ? P

COMUNICACION PERSONAL

El dia gl/o/—f/.Q\Or) (-, se comunica personalmente el contenido del presente acto
administrativo a la servidora publica DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN.

7 /
Dirr Uovcalor Qeien N //ﬂ//@ // /% /7[‘(,

El dia ZI /04 /20 Zé , se comunica personalmente el contenido del presente acto
administrativo al servidor publico VAN DARIO CASTIBLANCO MOLANO.
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