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Resolucién No. 1 17 defecha

“Por medio de la cual se realiza un encargo en un empleo de carrera administrativa”

LA SUBDIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO — DADEP
En ejercicio de sus facultades legales, en especial las que confiere
la Resolucion No. 242 del 2024, vy,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, (modificada por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019), dispuso:

“(...) ARTICULO 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido
sancionados disciplinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion del desempefio es sobresaliente.

(..)

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desemperiando el cargo inmediatamente
inferior de la planta de personal de la entidad. (...)”

Que el Decreto 1083 de 2015, (modificado por el Decreto 648 de 2017) establece:

“(...) Articulo 2.2.5.4.7 Encargo; Los empleados podrdn ser encargados para asumir parcial o totalmente
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia
definitiva o temporal del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo, en los términos sefialados
en el siguiente capitulo.

()

ARTICULO 2.2.5.5.42 Encargo en empleos de carrera. E/ encargo en empleos de carrera que se encuentren
vacantes de manera temporal o definitiva se regird por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las normas
que la modifiquen, adicionen o reglamenten y por las normas que regulan los sistemas especificos de
carrera. (...)”

Que mediante Resolucion No. 306 del 20 de agosto de 2025, se declard la vacancia temporal del
empleo Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 08, del cual era titular con derechos de carrera
administrativa el ex servidor publico MIGUEL ALBERTO SALAMANCA SANCHEZ, identificado con
cedula de ciudadania No. 79.046.305, por un término de duracién de seis (6) meses y hasta que se
produjera la calificacién definitiva, contado el término a partir del 8 de septiembre de 2025.

Que con radicado interno No. 20254000317532 del 5 de noviembre de 2025, el ex servidor MIGUEL
ALBERTO SALAMANCA SANCHEZ, ya identificado, solicité se declarara la vacancia definitiva del
empleo del cual era titular, lo cual sucedi6 a través de la Resolucién No. 446 del 20 de noviembre de
2025.
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“Por medio de la cual se realiza un encargo en un empleo de carrera administrativa”

Que la Subdireccién de Gestién Corporativa realizé la verificacién de las historias laborales de los
servidores publicos de carrera administrativa con derecho preferencial a ser encargados y que cumplen
con los requisitos para proveer de manera transitoria la vacante definitiva, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normatividad vigente y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la
Constitucion Politica, mediante Circular 030 de diciembre de 2025, convoc a los servidores de carrera
administrativa que consideraran tener derecho preferencial de encargo, a manifestar su interés.

Que vencido el término de la publicacion se inscribid el siguiente servidor:

1. EDWIN JAIR PLAZAS AVILA, titular del empleo de carrera administrativa Conductor Cédigo 480
Grado 03.

Que en cumplimiento de los lineamientos sefialados en la normatividad vigente para otorgar encargos
en empleos de carrera administrativa, la Subdireccién de Gestion Corporativa- Proceso de Talento
Humano realizé la verificacion y el “ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA ENCARGO EN
UN EMPLEO DE CARRERA ADMINISTRATIVA”- Formato Codigo: 127-FORGT-59, con la informacién que
reposa en la historia laboral y en el SIDEAP, del citado servidor publico y el mismo fue enviado al
interesado y a la Comisién de Personal de la Entidad, sin que se presentaran observaciones u
objeciones al mismo.

Analisis realizado con los siguientes criterios:

ESTUDIQ ANALISIS DE REQUISITO Y CUMPLIMIENTO

YENECEAL B = RESENTA | | (CUMPLE COR o VALORDELA
SIONT 2™ SanciONES | |PERFIL DE MANUAL CALIFICACION DELA
s. VAL
INFORMACION DF LOS ASPIRANTES INSCRETO o 4P o0 i RS a0 Funciones voe| APTTUOESY | ey uagion oe
INFERIOR? ENULTIMO ARO?| COMPETERCIAS? | MABILIDADES? DESEMPERD
EDWIN JAIR PLAZAS AVILA NO St | NO Si Si 100

Tabla: Requisitos de cumplimiento para encargo

Que como resultado del analisis se concluyé:

{ RESULTADO FINAL

}Rmnbres y Apeliidos EDWIN JAIR PLAZAS AVILA

Nurnero Ceduls 80.160.001

Denominacion Empleo 8
Bependencia

Tituio Estudio

Tituto Estudio Especializacion yio Maestiia

Tiempo de Experiencia Certificada 48 meses

Una vez finalizado el estudio de antecedentes para realizar encargo en el empleo en vacancia temporal, se evidencia que €l servidor

Observaciones publico EDWIN JAIR PLAZAS AVILA, Conductor Cédigo 480 Grado 03 de carrera administrativa del DADEP, tiene derecho al encargo

por cumplir con la experiencia exigida segin el manual de funciones.
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Que se considera procedente encargar al servidor publico EDWIN JAIR PLAZAS AVILA, en el empleo en
vacancia definitiva denominado Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 08, en la Subdireccién de Gestidn
Inmobiliaria y del Espacio Publico, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 015 del 23
de enero de 2024, “Por la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos de la Planta de Personal del Departamento Administrativo de la Defensoria
del Espacio Publico”.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar al servidor publico EDWIN JAIR PLAZAS AVILA, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.160.001, en el empleo en vacancia definitiva denominado Técnico Operativo
Codigo 314 Grado 08, en la Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico, de la planta
global del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico- DADEP, de conformidad
con la parte motiva del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: Una vez terminado el encargo, o en el evento que el servidor pablico encargado renuncie
al mismo, debera retomar las funciones del empleo denominado Conductor Cédigo 480 Grado 03, del
cual es titular de carrera administrativa.

ARTICULO SEGUNDO: El servidor ptblico EDWIN JAIR PLAZAS AVILA, deberd actualizar la declaracién
de bienes y rentas, entregar los documentos fisicos, archivos magnéticos, elementos de almacén que
se encuentren bajo su custodia, presentar el informe correspondiente al empleo del cual estd
encargada y realizar la correspondiente evaluacion de desempefio laboral, de conformidad con la
normatividad vigente y los procedimientos establecidos en la entidad.

ARTICULO TERCERO: Reclamaciones ante la Comisién de Personal: La presente resolucién serd
publicada, con el fin que el servidor publico de carrera que considere afectado su derecho a encargo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del presente acto administrativo, pueda
presentar reclamacién en primera instancia ante la Comisién de Personal del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico- DADEP.

ARTICULO CUARTO: El servidor publico EDWIN JAIR PLAZAS AVILA, debera realizar la entrega del cargo
que actualmente desempenia a la persona designada.
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“Por medio de la cual se realiza un encargo en un empleo de carrera administrativa

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE, 17 MAR 2025

DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN
Subdirectora de Gestion Corporativa

Proyectd: Andrea Diaz Londofio - Profesional Contratista TH -é@

Revisd:  Julio Vicente Acosta Monroy — Profesional Universitario TH ‘l!’“"“e
Fecha:  marzo de 2026

Cddigo de archivo: 400170

COMUNICACION PERSONAL

Eldia_12 de Marzo de 2026 se comunica personalmente el contenido del presente acto

administrativo al servidor publico EDWIN JAIR PLAZAS AVILA.

Edwan Pl Auil 7D W .
Wi TiIGzas ALIHO S Py ALKCA .

A
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