
Plan  
Institucional de 
Capacitación  
2021-2024 

Proceso Gestión del Talento Humano  

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 

127-PPPGT-03 
28/01/2021 
7 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
2 de 27 

Contenido 
Introducción ......................................................................................................................................................... 1 

 Elementos Etrátegicos ……………………………………………………………………………………………………………2 
 ......................................................................................................................................... 5 

 ................................................................................. 7 

 ........................................................................................................................................... 7 

 ................................................................................................................................... 8 

 ............................................................................................................................................................ 8 

 .................................................................................................................................................... 8 

 ............................................................................................................ 9 

 .................................................................................................................................................... 9 

 .......................................................................................................... 11 

 ....................................................... 11 

 ........................................................................................................................... 11 

 .................................................................................................................................................. 12 

 ........................................................................................................................... 12 

 ...................................................................................................................................................... 12 

........................................................................... 12 

 ......................................................................... 13 

 .................................................... 13 

 ...................................................................................................................... 15 

 ........................................................................................................................................... 17 

 ............................................................................................................................. 20 

 ........................................................................................................................... 23 

 ............................................................................................................................................................... 26 

 ............................................................................................................. 26 

 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
3 de 27 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
4 de 27 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
5 de 27 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
6 de 27 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
7 de 27 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
8 de 27 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
9 de 27 

 

 

3. 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
10 de 27 

 

 

 

 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
11 de 27 

EJE TEMATICO 1 BLOQUES DE APRENDIZAJE 

Eje Temático 1: Gestión del 
conocimiento y la innovación  

Actualización normatividad en General /  Disciplinario - ley 734 de 2002. 

Cultura de la inducción y reinducción  

Fortalecimiento evaluación del desempeño  

MIPG (Componentes )  

Eje Temático 2: Creación del 
valor público 

Cronograma de capacitaciones del Sistema de Seguridad y Salud en el 
trabajo 

Cronograma del Plan Estratégico de Seguridad Vial  

Fortalecimiento de servicio al ciudadano/cliente o usuario 

Fortalecimiento Grupos Transversales 

Supervisión de contratos / Contratación Estatal /  SECOP I-  II  

Eje Temático 3:  Transformación 
Digital  

Aplicativos utilizados en la Entidad 

Herramientas Ofimáticas / TICS 

Eje Temático 4: Probidad y ética 
de lo público. 

Habilidades blandas  o gerenciales  

Valor de lo público Código de Integridad / Transversalización del enfoque 
de género/discapacidad 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
12 de 27 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
13 de 27 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
14 de 27 

 

 

 

 

 

 

 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
15 de 27 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
16 de 27 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
17 de 27 



Plan Institucional de Capacitación 2021-2024 
Proceso Gestión del Talento Humano 

Proceso:  Gestión del Talento Humano Procedimiento o Documento: Plan Estratégico del Talento Humano 

 

 

Código SG/MIPG  
Vigencia desde  

Versión 
Página  

 

127-PPPGT-03 
28/01/2020 
7 
18 de 27 

Enfoques 
pedagógicos 

Herramientas 
que faciliten 

el aprendizaje 

Ambiente 
de 

aprendizaje 

Papel del 
instructor 

Papel del 
aprendiz 

Tipo de 
aprendiz 

Sistemático 

Materiales 
didácticos, guías 
informáticas, 
gráficos o uso de 
las tecnologías 

puede ser en 
los salones 
de 
capacitación 
de la entidad 
o fuera de 
esta o aulas 
virtuales 

formador 

presencial o 

Virtual 

aprendizaje 
activo 
(visión 
integral de 
todos los 
elementos). 

Grupal o 

individual 

CAPACITACIONES POR GESTIÓN  
 

CAPACITACIÓN  FECHA DE INICIO 
FECHA DE 

FINALIZACIÓN 
No. Máximo de 
Participantes 

RESPONSABLE 
EJE 

TEMÁTICO  

Cultura de la inducción y 
reinducción  

01-02-2021 10-12-2021 
De acuerdo con 

invitación 
presencial o virtual 

Talento 
Humano/Supervisores  

1 

Fortalecimiento Grupos 
Transversales 

01-02-2021 10-12-2021 

50% inscritos de 
acuerdo con 

invitación virtual o 
presencial 

Talento Humano 

2 

Supervisión de contratos / 
Contratación Estatal / SECOP I-  
II  

01-02-2021 10-12-2021 

De acuerdo con 
invitación   virtual o 

presencial 

Talento Humano 2 

MIPG (Componentes)  

 

01-02-2021 10-12-2021 

De acuerdo con 
invitación 

presencial o virtual 

Talento Humano 1 

Aplicativos utilizados en la 01-02-2021 10-12-2021 De acuerdo con Talento Humano 3 
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➢ 

➢ 

Entidad invitación 
presencial o virtual 

Valor de lo público Código de 
Integridad / Transversalización 
del enfoque de 
género/discapacidad 

01-02-2021 10-12-2021 

De acuerdo con 
invitación 

presencial o virtual 

Talento Humano 4 

Herramientas Ofimáticas / 
TICS 

 

01-02-2021 10-12-2021 

De acuerdo con 
invitación 

presencial o virtual 

Talento Humano 3 

Fortalecimiento de servicio al 
ciudadano/cliente o usuario 

01-02-2021 10-12-2021 
De acuerdo con 

invitación 
presencial o virtual 

Talento Humano 2 

Actualización normatividad en 
General / Disciplinario - ley 
734 de 2002 ect  

01-02-2021 10-12-2021 

De acuerdo con 
invitación 

presencial o virtual 

Talento Humano 1 

Habilidades blandas o 
gerenciales  

01-02-2021 10-12-2021 
De acuerdo con 

invitación 
presencial o virtual 

Talento Humano 4 

Fortalecimiento evaluación del 
desempeño  

27-01-2021 10-12-2021 
De acuerdo con 

invitación 
presencial o virtual 

 1 

Cronograma de capacitaciones 
del Sistema de Seguridad y 
Salud en el trabajo 

01-02-2021 15-12-2021 

De acuerdo a 
invitación 

presencial o virtual 

Talento 
Humano/SG/SST 

2 

Cronograma del Plan 
Estratégico de Seguridad Vial  

01-02-2021 10-12-2021 
De acuerdo a 

invitación 
presencial o virtual 

Talento 
Humano/SG/SST 

2 
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