A. PLAN VIGENCIA 2022

PRIMER TRIMESTRE 2022

SEGUNDO TRIMESTRE 2022

AVANCE 5% CoN

INDICADORDE LAS  yETA ALCANZADA EN EL OBSERVACIONES DEL CUMPLIMIENTO NUMERO DE NUMERO DE ENCUESTAS META ALCANZADA EN EL NuMERo DE JuNio 2022
PPROGRAMADAS DE METAS REALIAZADAS  CALIFICACION SATISFACTORIA TRIMESTRE REALIAZADAS
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