Monitoreo a las actividades programadas con corte al 31 de marzo de 2022

SEGUIMIENTO AL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL 2022 -PIGA

1.USO EFICIENTE DEL
AGUA

Promover el uso racional y eficiente
del agua al interior de la entidad a
través de la implementacion de
medidas operativas y educativas

Realizar dos (2) Actividades al afno
que promocionen la importancia del
recurso hidrico y/o el uso eficiente y

racional del agua.

A. PLAN VIGENCIA 2022

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA

Charlas, talleres, caminatas virtuales
o presenciales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,

charlas puesto a puesto,

Realizar Actividades que promocionen entre
los colaboradores de la entidad, la
importancia del recurso hidrico y el uso
eficiente y racional del agua.

Realizar dos (2) inspecciones al afio
de seguimiento y/o mantenimiento
general a los sistemas hidrosanitarios
administrados por el DADEP

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA,
con el apoyo de los
profesionales de Recursos
Fisicos

Acciones de inspeccion y
mantenimiento

Realizar inspecciones de seguimiento y/o
mantenimiento general a los sistemas
hidrosanitarios del DADEP.

Realizar dos (2) seguimientos al afio
del consumo de agua

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA.

Reportes, informes, gréficas, tablas
de seguimiento

Realizar seguimiento a los consumo de agua

Actividades programadas/
Actividades realizadas
*100

50%

Se programa una actividad semestral

EL 50% de la meta se alcanza con el
lanzamiento de la campana de uso
eficiente del agua

B- SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

La primera semana del mes de febrero en el
marco de dia de los humedales se lanza la
campana, con la ubicacion de stikers en los
bafios y puntos hidrosanitarios de la entidad, con
tips de uso eficiente del agua, la cual se
mantiene y se reitera el 22 de marzo dia
mundial del agua con una trivia puesto apuesto
en cada dependencia del DADEP, de los tips
ensefados

Anexo fotografico
listado de incentivos entregados
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la
Tabla de retencion documental -TRD
Subdireccion Administrativa, Finanaciera
y de Control Disciplinario - SAF

50%

Se programa una actividad semestral

EL 50% de la meta se alcanza con la
inspeccion realizada de los puntos
hidrosanitarios del DADEP con el
personal de mantenimiento de
recursos fisicos

La segunda semana del mes de marzo se realiza
inspeccion de los puntos hidrosanitarios del
DADEP y posteriormente se verifica el
mantenimiento a los puntos recomendados

Anexo fotografico
Formato de Inspeccion
Informe de mantenimiento
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la
Tabla de retencion documental -TRD
Subdireccion Administrativa, Finanaciera
y de Control Disciplinario - SAF

50%

Se programa una actividad semestral

EL 50% de la meta se alcanza con los
reportes allegados por la secretaria
de Hacienda, administrador del
Centro Administrativo Distrital -
CAD, del cual hace parte el DADEP

los dias 03 y 28 de marzo/2022 se recibe
mediante correo electronico reporte de
consumos prorrateados del agua del consumo del
DADEP

Archivos de consumos de agua
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la

Tabla de retencion documental -TRD
Subdireccion Administrativa, Finanaciera
y de Control Disciplinario - SAF

0%

Las encuestas estan
programadas para ser
aplicadas semestralmente
cuarto semestre para el
uso eficiente del agua, en
concordancia con las
acciones programadas

0%

2. USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Promover el uso racional y eficiente
de la energia al interior de la entidad
a través de la implementacion de
medidas operativas y educativas.

Realizar dos (2) Actividades al afio
que promocionen la importancia del
uso eficiente de la energia eléctrica.

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA,
con el apoyo de los
profesionales del SG-SST

Implementacion de estrategias como
charlas, talleres, caminatas virtuales
o presenciales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,
charlas puesto a puesto,

Realizar actividades que promocionen entre
los colaboradores de la entidad, el uso
eficiente de energia eléctrica.

Realizar dos (2) inspecciones al afio

Responsable en la SAF, el

de y
general a las redes eléctricas y
luminarias

p i PIGA,
con e apoyo de los
profesionales del SG-SST

Acciones de inspeccion y
mantenimiento

Realizar inspecciones de seguimiento y
mantenimiento general a las redes
eléctricas y luminarias del DADEP.

Responsable en la SAF, el

Realizar dos (2) al ano
del consumo de Energia eléctrica

p i PIGA,
con e apoyo de los
profesionales del SG-SST

Reportes, informes, graficas, tablas
de seguimiento

Realizar seguimientos del consumo de
Energia eléctrica todas la sedes
concertadas para la vigencia 2021-2024

Realizar una (1) actividad de
socializacion de energias alternativas
a los colaboradores de la entidad

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA,
con el apoyo de los
profesionales del SG-SST

Implementacion de estrategias como
charlas, talleres, caminatas virtuales
o presenciales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,
charlas puesto a puesto,

Realizar la socializacion de energias
alternativas a los colaboradores de la
entidad

Actividades programadas/
Actividades realizadas

25%

Se programa una actividad semestral

EL 25% de la meta se alcanza con la
coordinacion con la oficina de
comunicaciones para el lanzamiento
de la campana de uso eficiente de la
energia

Se elabora y revisa con comunicaciones el BRIEF
de la campana de uso eficiente de la energia, la
cual se desarrollara en el me sede abril

Correo electronico
Brief de la Campafia
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la
Tabla de retencién documental -TRD
Subdireccion Administrativa, Finanaciera
y de COntrol Disciplinario - SAF

50%

Se programa una actividad semestral

EL50% de la meta se alcanza con la
inspeccion realizada con el personal
de mantenimiento de recursos
fisicosy del SG-SST

La segunda y tercera semana del mes de marzo
se realiza inspeccion de luminarias y puntos
eléctricos del DADEP y posteriormente se
verifica el mantenimiento a los puntos
recomendados y cambio de luminarias fundidas

Anexo fotografico
Formato de Inspeccion
Informe de mantenimiento
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la
Tabla de retencién documental -TRD
Subdireccién Administrativa, Finanaciera
y de Control Disciplinario - SAF

50%

Se programa una actividad semestral

EL 50% de la meta se alcanza con los
reportes allegados por la secretaria
de Hacienda, administrados del CAD

los dias 03 y 28 del 03/2022 se recibe mediante
correo electronico reporte de consumo
prorrateado de energia del consumo del DADEP

Archivos de consumos de energia
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la

Tabla de retencion documental -TRD
Subdireccién Administrativa, Finanaciera
y de Control Disciplinario - SAF

50%

EL 50% de la meta se alcanza con la
gestion de la actividad "Fuentes No
convencionales de Energia
Renovables!

la ultima semana de marzo, se recibe y coordina
con comunicaciones y el SG-SST la invitacion
allegada por le DASC para que los colaboradores
de la entidad participen en la Accion Pedagogica
“Fuentes No convencionales de Energia
Renovables”

Correo electronico
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la
Tabla de retencion documental -TRD
Subdireccién Administrativa, Finanaciera
y de Control Disciplinario - SAF

0%

Las encuestas estan
programadas para ser
aplicadas semestralmente
cuarto semestre para el
uso eficiente la energia, en
concordancia con las
acciones programadas

0%

Realizar una (1) inspeccion de
verificacion de la adecuacion
normativa de las condiciones
locativas y operativas requeridas
normativamente al cuarto de RESPEL
de la entidad

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA

Acciones de inspeccion y
mantenimiento

Realizar la adecuacion normativa de las
condiciones locativas y operativas
requeridas al cuarto de RESPEL de la
entidad

0%

Meta programada para el segundo
trimestre

Esta actividad se realiza luego de la entrega de
los RESPEL al gestor autorizado, Accion que se
llevo a cabo en el mes de marzo por lo tanto
esta actividad se programa para el proximo
trimestre




Promover la gestion integral de los
residuos en sus componentes de
prevencion, minimizacion,
aprovechamiento y disposicion final.

3. GESTION INTEGRAL DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS

Realizar una (1) actualizacion anual
del Plan de Gestion de Residuos
Peligrosos - PGIRESPEL

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA

Acciones de inspeccion y
mantenimiento

Realizar la actualizacion del Plan de Gestion
de Residuos Peligrosos - RESPEL

Realizar dos (2) actividades al afo
que promocionen la importancia del

Responsable en la SAF, el

Implementar estrategias como
charlas, talleres, caminatas virtuales
o presenciales, articulos escritos en

Realizar actividades que promocionen entre
los colaboradores de la entidad, la

reciclaje y la enla pi PIGA e M 612 (B Gafi i (s, importancia del reciclaje y la separacion en
fuente. la fuente.
charlas puesto a puesto,
Realizar dos (2.) actividades al afo en la SAF, el Implementar estra_teglas cf)mo e eaa S C R e e el
que pi el N charlas, talleres, caminatas virtuales

manejo de los residuos peligrosos-
RESPEL y/o residuos de aparatos
eléctricos y electronicos- RAEE'S

p PIGA,
con el apoyo de la oficina
de comunicaciones

o presenciales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,
charlas puesto a puesto,

adecuado manejo de los residuos peligrosos-
RESPEL y/o residuos de aparatos eléctricos y
electronicos- RAEE 'S

Realizar dos (2) inspecciones de
seguimiento y verificacion al pesaje
de los residuos peligrosos - RESPEL
generados

Realizar dos (2) actividades de
promocion sobre la importancia de
mantener buenas condiciones

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA,
con el apoyo de la oficina
de comunicaciones

Responsable en la SAF, el

Implementacion de actividades como
charlas, talleres, caminatas virtuales

Planillas de reporte y seguimiento

internas, r
con el programa de las 5s, el
protocolé de bioseguridad( Decreto
777 de 2021), etc.

con e apoyo de los
profesionales del SG-SST

0 pr iales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,
charlas puesto a puesto

Realizar seguimiento y verificacion al
pesaje de los residuos peligrosos - RESPEL
generados

Realizar actividades de promocion sobre la
importancia de mantener buenas
condiciones ambientales internas,
relacionadas con el programa de las 5s, el
protocold de bioseguridad( Decreto 777 de
2021), etc.

Actividades programadas/
Actividades realizadas

100%

EL 100% de la meta se alcanzo con la
publicacion en la pagina de la
entidad del Plan RESPEL de la

vigencia 2022

Una vez revisado y cargado el Plan RESPEL en la
pagina STORM de la Secretaria de ambiente para
la vigencia 2022 este se carga en la pagina de la
entidad

http://sgc.dadep.gov.co/7/3/127-
PPPGR-03.pdf

0%

Las actividades se programaron
para realizarse una en cada
semestre, la primera de ellas

esta meta programada para el
segundo trimestre en el marco de la
campaia de gestion de residuos
solidos

La campafia de Gestion de Residuos sélidos esta
enmarcada en el cambio de las canecas de
puntos limpios acorde a la Resolucion No. 2184
de 2019, programado para los meses de mayo-
junio

La segunda actividad se programa para el cuarto
trimestre en el marco del dia mundial de la
ecologia

0%

Las actividades se programaron
para realizarse una en cada
semestre, la primera de ellas

esta meta programada para el
segundo trimestre en el marco de la
campaia de gestion de residuos
solidos

La campafia de Gestion de Residuos sélidos esta
enmarcada en el cambio de las canecas de
puntos limpios acorde a la Resolucion No. 2184
de 2019, programado para los meses de mayo-
junio

La segunda actividad se programa para el cuarto
trimestre en el marco del dia mundial de la
ecologia

50%

0%

Se programa una actividad semestral

EL50% de la meta se alcanza con la
verificacion de pesaje para la
entrega de RESPEL

Se programa una actividad semestral

Meta programada para el segundo
trimestre

Certificado de recoleccion de RESPEL
Bitacora de control de RESPEL
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la
Tabla de retencion documental -TRD
Subdireccion Administrativa, Finanaciera
y de COntrol Disciplinario - SAF

El dia 16/03/2022, se realiza la entrega de los
RESPEL acumulados al gestor autorizado Star Ink
Tecnology y se hace la verificacion de los
pesajes reportados

la campana de las 55, se programas para el mes
de mayo, en articulacion con el SG-SST

0%

Las encuestas estan
programadas para ser
aplicadas semestralmente
cuarto semestre para la
gestion integral de los
residuos solidos, en
concordancia con las
acciones programadas

0%



http://sgc.dadep.gov.co/7/3/127-PPPGR-03.pdf
http://sgc.dadep.gov.co/7/3/127-PPPGR-03.pdf

5. PRACTICAS
SOSTENIBLES

Realizar una (1) semana

Responsable en la SAF, el
i i PIGA,

Implementacion de actividades como
charlas, talleres, caminatas virtuales

para celebrar el dia del ambiente

p
con el apoyo de la oficina
de comunicaciones

0 pr iales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,
charlas puesto a puesto

Realizacion de una semana ambiental para
celebrar el dia del ambiente

Desarrollar practicas i que
promuevan la adaptacion al cambio
climatico.

Realizar dos (2) Actividades al ano
que promocionen entre los
colaboradores de la entidad, la

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA,
con e apoyo de los

p del SG-SST

Implementacion de actividades como
charlas, talleres, caminatas virtuales
o presenciales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,
charlas puesto a puesto

Actividades p
Actividades realizadas

Realizar Actividades que promocionen entre
los colaboradores de la entidad, la
movilidad sostenible

Desarrollar una (1) actividad de
sensibilizacion sobre cambio
climatico

Responsable en la SAF, el
profesional designado PIGA,
con el apoyo de la oficina
de comunicaciones

Implementacion de actividades como
charlas, talleres, caminatas virtuales
o presenciales, articulos escritos en
medios masivos de la entidad, tips,
charlas puesto a puesto

*Las actividades corresponden a las del Plan de Accion del PIGA concertado con la SDA para la vigencia 2022
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Desarrollar actividad de socializacion sobre
cambio climético

AAVANCE INDICAORES DEL TRIMESTRE 100%

trimestre

0% Meta programada para el segundo Normati: la semana
trimestre realiza la primera semana de junio
.
*100 Se programa una actividad semestral aa
Se cumplio el 50% de la meta, con el apoyo de la
oficina de comunicaciones, con la difusién en
EL50% de la meta se alcanza a . A P P
50% a g . medios masivos y la premiacion de 7 bici
través de la difusion y premiacion 3 . N
. . usuarios frecuentes de la vigencia 2021 en las
de los bici usuarios frecuentes de la categorias oro, plata y bronce
vigencia 2021 < > Pratay
0% Meta programada para el segundo | Se tiene prevista una actividad presencial en

coordinacién con el SG-SST

AVANCE INDICADORES DEL PLAN ANUAL

0%

Las encuestas estan
programadas para ser
aplicadas semestralmente
cuarto semestre para el
consumo sostenible, en
concordancia con las
acciones programadas

Pieza de comunicaciones
Anexo Fotografico
lista de entrega incentivo
Ubicados en archivo de gestion, como
parte de los informes archivados en la
Tabla de retencion documental -TRD
Subdireccion Administrativa, Finanaciera
y de Control Disciplinario - SAF

24%

0%




