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Los siguientes son los objetivos planteados por la entidad para el presente plan: 
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Ofrecen empleabilidad para la inclusión laboral de población desvinculada, en el marco del “Modelo de 

Inclusión Laboral con enfoque de cierre de brechas”, contando para ello con el apoyo de entidades como la 

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, la Unidad de Servicio de Empleo y la Agencias de empleo de las 

cajas de compensación familiar 

 

Ofrece la Ruta de Emprendimiento, la cual incluye el desarrollo de las habilidades y conocimientos para iniciar 

y promover la creación de proyectos de empresa rentables y ajustados a la realidad del mercado. Para ello 

se contara el apoyo de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico en servicios tales como la ruta de 

Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial, capacitación y Transferencia de Conocimiento (Charlas, 

Foros y Conferencias), redes de Negocio (Networking), ferias y vitrinismo o Eventos o Acompañamiento 

Financiero. intermediación y articulación Empresarial, caracterización, Perfilamiento del Emprendedor y 

Diagnostico, ideación y validación de ideas y planes de negocio y asistencia Técnica a la Medida. 

 
 

Proporcionar información sobre la agencia de empleo y emprendimiento y el seguro del desempleo de la 

Caja de Compensación. 

 

Brindará información sobre las convocatorias de la vigencia 2023 que se desarrollarán para proveer los cargos 

de carrera administrativa. 

 

Ofertar capacitación dictadas por las 

.  
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