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Tipo de proyecto Desarrolio y fortalecimiento institucional
Etapa del proyecto Operacién
LASIEICACION EN. DEDESARBOL
Plan de Desarrollo 6 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI
Propdsito 05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente
Programa General 56 Gestion Publica Efectiva

Durante el penodo de formulacién del PDD, fueron recibidos y resueltos los aportes cnudadanos establemendo su relacnon
con Programa general, meta sectoria e inclusién en PDD o plan de accién de la entidad.

EC‘ESIDAI
Problema Central: Baja capacidad lnstltumonal que impide que la gestidn administrativa, financiera, documental, archivo,
de planeacion y de control interno de la entidad, se oriente a la modernizacién, la eficiencia administrativa, la innovacién y
la vocacion del servicio. EI DADEP requiere fortalecer la participacién ciudadana, el control social, la rendicién de
cuentas, el redisefio y fortalecimiento organizacional, la integracién del modelo de control y gestién, la racionalizacion de
tramites y el planeamiento del recurso humano, con el fin de generar resultados de acuerdo con las necesidades de los
ciudadanos y contribuir en la gestion efectiva de la entidad con concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital Nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del sigio XXI. Este proyecto propone una estructura en la cual se pretende
reforzar las capacidades e incrementar la disponibilidad de los recursos (fisicos, técnicos, tecnolégicos, humanos vy
logisticos), necesarios para agilizar, simplificar y, por tanto, hacer mas eficiente los procesos, tramites y operaciones de
caracter administrativo y estratégico sobre los cuales se apoyan las dreas de la entidad para alcanzar las metas
institucionales. Se busca desarrollar acciones que fortalezcan los procesos estratégicos, de apoyo y evaluacion que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos misionales de la entidad, los cuales estan orientados a fa sostenibilidad y
fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG . Estas acciones se centran en el mejoramiento del
desempefio administrativo y estratégico de la entidad, que incluye la gestién del talento humano, gestién documental,
archivo, planeacion y direccionamiento estratégico, atencion al usuario, participacion ciudadana, gestién presupuestal,
gestion contractual, control disciplinario y control interno. Las acciones que se deban llevar a cabo para el cumplimiento
de lo anterior, estan programadas para ejecutarse en cuatro (4) afios, y los resuitados que esto genere, se veran
reflejados en el comportamiento progresivo de los puntajes en el FURAG durante estas vigencias.
* La Gestion documental y de archivo ha sido calificada como baja por parte del Archivo Distrital de Bogota, debido a la
falta de organizacion de la informacion v elaboracion de los instrumentos archivisticos.
* La calificacion asignada a la entidad por parte del Indice de transparencia de Bogota, requiere ser mejorada.
* En el Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestién (FURAQG) se reportan los avances de la gestién del DADEP,
como insumo para el monitoreo, evaluacion y control de los resultados institucionales, calificacion que debe seguir
mejorando para alcanzar los estanderes requeridos por la entidad

A través del presente proyecto, se desarrollara la estrategia para organizar y fortalecer la capacidad institucional del
DADEP, dividida en tres (3) componentes, €l primero corresponde a la sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion - MIPG, el segundo corresponde a fortalecer la gestién administrativa, financiera documental, de archivo y de
control disciplinario, para el cumplimiento de la misidn, objetivos institucionales y metas de la entidad y el tercero
corresponde a fortalecer las lineas de transparencia, participacion y del servicio a la ciudadania.

Al interior de los tres (3) componentes identificados en el proyecto de inversion, en cada afio de duracién que tiene el
proyecto de inversion, que son cuatro (4) afios; se ejecutardn acciones que tendran un valor total por periodo de uno (1);

ara un gran total de cuatro (4) al culminar la ejecucion del proyecto de inversion.
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OBJETIVOS

Objetivo general

Obijetivo(s) especifico(s)

MIPG

DADEP

1 Fortalecer la capacidad institucional para que la gestién administrativa, financiera, de planeacion y de control interno
de la entidad, se oriente a la modernizacién, la eficiencia administrativa, la innovacién y la vocacion del servicio

1 Fortalecer la capacidad de gestién del DADEP en términos del modelo integrado de Planeacion y Gestién -

2 Fortalecer la gestion administrativa, financiera y de control disciplinario, para el cumplimiento de la misién,
objetivos institucionales y metas de la entidad
3 Mejorar las condiciones de organizacién, administracién, custodia y preservacidon de la informacién,
adelantando las adecuaciones y el mantenimiento fisico de los sitios donde se ubica el archivo documental del

No.

Proceso Magnitud

Unidad de medida

{La programacion de la meta se encuentra en el Plan de Accién - Componente de inversién de la Entidad)

Descripcion

1 Gestionar el 100.00
2 Adelantarel 100.00
3 Cumplir con el 100.00
4 Desarroflar el 100.00

porciento

porciento

porciento

porciento

Meta(s) del Plan de Desarrollo vigente (ver item 2. Clasificacion)

del plan de sostenibilidad de MIPG en el marco de la normatividad legal
vigente y los lineamientos expedidos por la Administracion Distrital

de las actividades programadas en el plan anual de auditoria, relacionadas
con el Sistema de Control Interno y en articulacion con la séptima

dimensién .

de las actividades de apoyo administrativo, financiero, ambiental,
documental, archivo y de control disciplinario que fueron identificadas en el

plan de trabajo para el afio

de las actividades requeridas para el mejoramiento de la infraestructura
fisica, dotacional y administrativa priorizadas en el diagnostico de

mantenimiento anual realizado

MILLONES DE PESOS DE 2022

D s Presupuesto
escripcion 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Mano de obra calificada 834 2,892 3478 2,912 2,159 12,275
Servicios inmobiliarios 366 0 20 0 675 1,061
Servicios prestados a las empresas y servicios 613 824 829 658 1,085 4,009
de produccién

Ejecutado Planes
anteriores

2020

$0 $1,813

LUJO FINANCIERO.

2021

$3,716

2022

CIFRAS EN MILLONES DE PESOS DEL ANO 2022

$4,327

2023
$3,570

0. POBLACION OBJETIV

2024
$3,919

HORIZONTE REAL DEL PROYECTO (afios) &

Total Proyecto
$17,345

Afo Grupo de etario Hombres Mujeres Total Descripcion

2020 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 350 Colaboradores(as) DADEP -
Tipo indirecta

2021 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 350 Colaboradores(as) DADEP -

Tipo indirecta
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DENTIEICACION

Entidad 127 Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Pﬂblic’B, ¢ _ﬁ e
Proyecto 7862 Fortalecimiento de la gestion y desempefio institucional del 'DADEP para un mejor servicio a la

Afo Grupo de etario Hombres Mujeres Total Descripcion

2022 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 350 Colaboradores(as) DADEP -
Tipo indirecta

2023 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 350 Colaboradores(as) DADEP -
Tipo indirecta

2024 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 350 Colaboradores(as) DADEP -

Tipo indirecta

Codigo Descripcion !ocalizaciéh
66 Entidad
77  Distrital

ESTUDIOS QUE RESPALDAN

ASICA DE

Estudio
1 Datos talento humano. DADEP 2020

Nombre entidad estudio Fecha estudio

30-04-2020

'POT - Decreto 190/2004
Estructura funcional y de servicios - EFS
Sist de espacio publi

POT - Decreto 190/2004
Sin asociar

GNE

13102020: Se actualiza componentes por asignacién cuota 2

actualizan componentes. 25022021:Inflactacién valores a 2021. 26022021: Se actualizan componentes 17042021.Se
actualizan componentes y Gerencia del Proyecto. 15072021.Se actualizan componentes y correo Gerencia del Proyecto.
10102021.Se actualizan componentes y cuota 2022. 12102021.Se actualiza cuota 2022. 18012022.Se actualizan
componentes. 15-02-2022 - Actualizacién flujo financiero por inflactacién, y en ubicacién se crea el tipo

Entidad.13092022, se actualiza componente y flujo financiero vigencias 2020-2024. 06-10-2022 Se ajusta componente

y flujo financiero 2023 en cohrencia con la cuota asignada al proyecto, ademas se preciso que la poblacion a beneficiar
es de tipo indirecta.

021 segun rad. SDH 2020EE18506201. 31122020: Se

Nombre - Mariela Pardo Corredor

Teléfono(s) 3822510 Ext 1015

Area Subdireccion Administrativa, Financiera y de Contr
Cargo Subdirectora
Correo mpcorredor@dadep.gov.co

Lo iR SO ol

ASPECTOS A REVISAR

&Cumple con los lineamientos para la elaboracion del documento "Formutacién y Evaluacién de Proyectos"? Sl
¢ Es coherente la solucién que plantea el proyecto con el problema o situacion que se pretende solucionar? Sl
¢ Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos? Sl
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Proyecto

ASPECTOS A REVISAR:

¢ Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital? Sl
¢, Se valoraron los aportes de la ciudadanfa en la formulacién del proyecto? Sl
CONCEPTO Y SUSTENTACION:

¢ El concepto es favorable? Si
Sustentacion:

El proyecto cumple con los lineamientos dados por la SDP y DNP para su formulacion y guarda coherencia con la
misionalidad y competencias de la entidad y el Plan de Desarrollo Distrital.

RESPONSABLE CONCEPTO:

Nombre Alejandra Jaramillo Fernandez
Area Oficina Asesora de Planeacién
Cargo Jefe

Correo ajaramillo @dadep.gov.co
Teléfono 3822510 EXT 1033

Fecha del concepto 18-JUN-2020

OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:
Ninguna
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