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INTRODUCCION

El presente informe da a conocer los resultados alcanzados por el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico durante la vigencia 2023.

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico es una entidad del
orden central, adscrita al sector Gobierno, que tiene como mision “Contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida en Bogota, por medio de una eficaz defensa del
espacio publico, de una optima administracion del patrimonio inmobiliario de la ciudad
y de la construccion de una nueva cultura del espacio publico, que garantice su uso y
disfrute colectivo y estimule la participacion comunitaria”. Para el cumplimiento de este
cometido, la entidad cuenta con 9 metas del Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI 2020-2024", las cuales se
desarrollan con el avance y cumplimiento de cinco proyectos de inversion. Para la
vigencia 2023 la entidad cuenta con recursos apropiados por el orden de 37 mil millones
de pesos, de los cuales 23 mil millones son para inversion directa y 14 mil millones para
el gasto de funcionamiento.

El DADEP, asume el compromiso del buen gobierno y las buenas practicas de gestion,
desarrollando la Estrategia de Rendicion de Cuentas bajo las directrices de “Gobierno
Abierto de Bogotd” (Decreto Distrital 189 de 2020-Directiva 005 Alcaldia mayor de
Bogota) asi mismo, en cumplimiento al Manual Unico de Rendicion de Cuentas del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, los lineamientos metodologicos
para la realizacion del proceso de Rendicion de cuentas de la administracion Distrital,
expedidos por la Veeduria Distrital y la Secretaria General de la Alcaldia Mayor.

Esta estrategia, es una apuesta que contribuye a la generacion de confianza entre el
gobierno distrital y la ciudadania, cuyos pilares: transparencia, colaboracion,
participacion y servicio a la ciudadania, se ven reflejados en el desarrollo de nuestra
misionalidad.

El objetivo principal, es el fomento de la capacidad institucional en el marco del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion- MIPG, bajo los enfoques de una gestion orientada a
resultados, la eficiencia en el manejo de recursos, la transparencia, y la no tolerancia con
la corrupcion. Para ello, establecio, en el Programa de transparencia y Etica Publica, la
Estrategia de Rendicion de Cuentas para la vigencia 2023. Con base en esta estrategia,
el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, pone a disposicion
de la ciudadania en general, el informe de la gestion adelantada en el periodo
comprendido entre el cierre de la vigencia 2022 y los avances al 31 de octubre de 2023.

En el presente informe, los lectores encontraran los resultados de la gestion del DADEP,
que serviran de insumo a la ciudadania para ejercer control social y el derecho a la
participacion en la gestion institucional, ademas de conocer que es, que hace y que ha
hecho la defensoria en beneficio de la Ciudadania, haciendo de Bogota “Un lugar como
el Hogar".
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APUESTA ESTRATEGICA

Misién

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida en Bogota, por medio de una eficaz
defensa del espacio publico, de una optima administracion del patrimonio inmobiliario
de la ciudad y de la construccion de una nueva cultura del espacio publico, que garantice
su uso y disfrute colectivo y estimule la participacion comunitaria.

Vision

En 2024, el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico sera una entidad
reconocida a nivel distrital y nacional como lider en la proteccion integral del espacio
publico y del patrimonio inmobiliario distrital, la gestion del conocimiento urbanistico de los
bienes de uso publico y bienes fiscales del nivel centralde Bogota, y por promover la
participacion ciudadana, la corresponsabilidad y la coordinacioninterinstitucional.

Objetivos Estratégicos

V Contribuir al incremento del uso, goce y disfrute del patrimonio inmobiliario
distrital y el espacio publico, con acceso universal a la ciudadania.

V Aumentar la oferta cuantitativa, cualitativa y la equidad territorial del patrimonio
inmobiliario distrital y el espacio publico.

V Mejorar la coordinacion interinstitucional con todas las entidades que tienen
competencia en materia de espacio publico, asi como la comunicacion con los
grupos de interés y de valor.

V Fortalecer la capacidad institucional en el marco del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, bajo los enfoques de una gestion orientada a resultados, la
eficiencia en el manejo de recursos, la transparencia, el gobierno abierto y la
participacion de los grupos de interés.

Estrategias

V Cultura Ciudadana: promover la corresponsabilidad y los cambios de habitos de
convivencia de la ciudadania, a partir del reconocimiento del valor de las normas
y la autorregulacion individual y colectiva para la defensa del espacio publico.

V Alianza publica, privada y comunitaria: implementar de forma eficaz instrumentos
para la administracion del patrimonio inmobiliario distrital y la sostenibilidad del
espacio publico, en cooperacion con actores gubernamentales, privados y
sociales.

V Gestion del conocimiento: implementar un sistema de informacion interoperable
para la planeacion, disefio y generacion de espacio publico, el mejoramiento en
la toma de decisiones y la generacion de valor agregado en la informacion
producida.

V Madurez tecnologica: transformar a las Tl en un aliado estratégico en el logro de
los objetivos de la Entidad, a través de la implementacion de esquemas de
gobernabilidad.

V Fortalecimiento de la Gestion juridica: fortalecer la defensa juridica del patrimonio
inmobiliario del distrito, con eficacia en la prevencion del dafio antijuridico,
eficiencia en los procesos y procedimientos y mejoramiento continuo en la
gestion del conocimiento juridico.
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V Gestion social: articular integralmente los mecanismos que promueven la
participacion, el control social, la inclusion y la vinculacion efectiva de los
diferentes actores para el mejoramiento de la gestion institucional y el logro de
los objetivos misionales.

El DADEP frente al Plan de Desarrollo Distrital “Un nuevo contrato social y ambiental
para la Bogota del Siglo XXI"

En cumplimiento de su misionalidad, el DADEP ejecuta los proyectos de inversion
aportando al Plan de Desarrollo Distrital “Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogota del Siglo XXI" en los propositos 2y 5, en los logros 16 y 30, y los programas 33y
56, como se observa en la siguiente tabla::

Siglo XXI”

Plan de desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para el

DADEP

Proposito

Logro

Programa

Proyectos de Inversion

habitos de vida para

y adaptarnos y
mitigar la crisis
climatica

2-Cambiar nuestros

reverdecer a Bogota

16-Aumentar la oferta de

espacio publico y areas
verdes de Bogota
promoviendo su uso,
goce y disfrute con
acceso universal para la
ciudadania

33-Mas arboles y
mas y mejor
espacio publico

7838 - Fortalecimiento o de la
sostenibilidad y defensa del patrimonio
inmobiliario distrital y el espacio publico a
cargo del DADEP en Bogota

7861 - Implementacion n de la Politica de
Espacio Publico para la generacion de mas y
mejores areas para encuentro, cuidado y
disfrute en Bogota

y ciudadania
consciente

5-Construir Bogota-
Regioén con gobierno
abierto, transparente

30-Incrementar la
efectividad de la gestion
publica distrital y local

56-Gestion
Publica Efectiva

7862 - Fortalecimiento de la gestion y
desemperio institucional del DADEP, para un
mejor servicio a la ciudadania en Bogota
7876 - Fortalecimiento de las TIC como
componente estratégico institucional del
DADEP en Bogota D.C

7877 - Fortalecimiento de la gestion y el
conocimiento juridico en el DADEP, para la
defensa del espacio publico y el patrimonio
inmobiliario de Bogota D.C.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

PRESUPUESTO

Asignacion Presupuestal

La asignacidn presupuestal para la vigencia 2023, asciende a $ 37.200.397.000, recursos
distribuidos para gastos de funcionamiento e inversion, rubros que presentan la siguiente
ejecucion presupuestal:

Cifras en pesos

Apropiacion Total % de
Rubro
Disponible Comprometido Ejecucion
Funcionamiento 14.190.126.000 10.604.843.979 74,73%
Inversion 23.010.271.000 22.421.137.937 97,44%
Funcionamiento + inversion 37.200.397.000 33.025.981.916 88,78%

Fuente: Sistema de informacion— BOGDATA. Corte de la informacion: 31 de octubre de 2023
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El nivel de ejecucion del presupuesto de funcionamiento es del 74,73%, correspondiendo
a términos absolutos a $10.604.843.979, donde la mayor participacion se reflejo en los
gastos de personal, rubro que alcanzé un monto de $9.204.575.870.

Cifras en pesos

Rubro Presupuesto | pioucion 2023 | % Ejecucion
2023
Gastos de personal 12.354.996.000 9.204.575.870 74,50%
Adquisicion de bienes y servicios 1.834.976.000 1.400.114.109 76,30%
Gastos por trlbutos, tasas, contribuciones, 154.000 154.000 100,00%
multas, sanciones e intereses de mora)
Totales| 14.190.126.000| 10.604.843.979 74,73%

Fuente: Sistema de informacion— BOGDATA. Corte de la informacion: 31 de octubre de 2023

Los rubros de gastos de personal incluyen las apropiaciones destinadas a cubrir los
factores constitutivos de salario, contribuciones inherentes a la ndmina vy
remuneraciones no constitutivas de factor salarial.

El porcentaje de ejecucion del 74.50% se comporta de acuerdo con el pago y
reconocimiento de los diferentes conceptos de la ndmina y se espera que a 31 de
diciembre se ejecuten la totalidad de los recursos con el reconocimiento de la prima de
navidad, vacaciones de funcionarios y el giro de las cesantias bajo la figura de cuentas

por pagar.

Los rubros de adquisicion de bienes y servicios incluyen las apropiaciones destinadas a
cubrir los gastos de materiales y suministros y adquisicion de servicios para la operacion
y funcionamiento de la entidad. El rubro de gastos por tributos, tasas, contribuciones,
multas, sanciones e intereses de mora incluyen las apropiaciones destinadas a cubrir el
pago de los impuestos de los vehiculos de la entidad.

El porcentaje de ejecucion del 76,30% de adquisicion de bienes y servicios obedece a que
algunos compromisos se financiaron con recursos de reservas presupuestales de la
vigencia 2022, no obstante, el presupuesto 2023 se ejecutara con procesos de
contratacion que cuentan con certificados de disponibilidad por comprometer por valor
de $34.076.986 y un saldo de apropiacién por valor de $400.784.905. Valores que se
ejecutaran en lo que resta de la vigencia procurando gestionar el mayor nivel de giros
para evitar elevadas reservas presupuestales al cierre de la vigencia.

Inversion

Los recursos de inversion estan distribuidos en cinco proyectos de inversion los cuales
presentan la siguiente ejecucion:

Cifras en pesos
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Apropiacion Lo . % de
Proyectos . . Comprometid . - .
Disponible ° Ejecucion
7838 - Fortalecimiento de la sostenibilidad y
defensa del Patrimonio Inmobiliario Distrital y el | 9.079.323.000 8.901.794.179 98,04%
Espacio Publico a cargo del DADEP en Bogota
7861 - Implementacion de la Politica de Espacio
Publico para la generacion de mas y mejores | 5 neq 853000 | 5009.931.476 | 98,82%
areas para encuentro, cuidado y disfrute en
Bogota
7862 - Fortalecimiento de la gestion vy
desemperio institucional del DADEP, para un | 3.570.369.000 3.392.717.866 95,02%
mejor servicio a la ciudadania en Bogota
7876 - Fortalecimiento de las TIC como
componente estratégico institucional del DADEP | 3.230.403.000 3.148.487.816 97,46%
en Bogota
7877 - Fortalecimiento de la gestion y el
conocimiento juridico en el DADEP, para la o
) S : : 2.060.353.000 1.968.206.600 95,53%
defensa del espacio publico y el patrimonio
inmobiliario de Bogota
Totates | 2301027100 1 25 491 137.937 | 97,44%

Fuente: Sistema de informacion— BOGDATA. Corte de la informacién: 31 de octubre de 2023

Estados Financieros

Los estados financieros de la Defensoria del Espacio Publico, con corte 30 al septiembre
de 2023, registran, en su balance general, activos por valor de $170.270.890.967.708;
pasivos por valor de $6.014.230.223 y patrimonio de $170.264.876.737.485..

El DADEP, registra contablemente cada una de las operaciones que afectan los bienes
inmuebles que componen el inventario de la propiedad inmobiliaria Distrital, Nivel Central
de Bogota D.C.; el cual, al 30 de septiembre de 2023, tiene identificados y contabilizados
de forma cuantitativa y cualitativa 63.879 bienes inmuebles (terrenos y construcciones),
precisando que estos se encuentran reconocidos contablemente asi: inventarios,
propiedades, planta y equipo, propiedades planta y equipo en concesion, bienes de uso
publico, bienes de uso publico en concesion, bienes entregados a terceros y
revelaciones, clasificados técnicamente en bienes de uso fiscal y bienes de uso publico.

Cifras en pesos

Estados Financieros

1. Activo 170.270.890.967.708 | | 2. Pasivo 6.014.230.223
Activos corrientes 51.799.409.498 Pasivos corrientes 5.228.314.244
11 efectivo y equivalentes 1.784.000 24 cuentas por pagar 3.049.656.551
13 cuentas por cobrar 1.516.454.893 25 beneficios a los empleados 2.135.601.959
15 inventarios 47.599.850.461 29 otros Pasivos 43.055.734
19 otros activos 2.681.320.144

Activos no corrientes 170.219.091.558.210 Pasivo no corriente 785.915.979
13 cuentas por cobrar 637.453.932 25 beneficios a los empleados 313.697.334
16 propiedades planta y equipos 4.507.836.713.927 27 provisiones 164.922.886
17 bienes de uso publico e 165.709.921.140.760 | | 29 otros Pasivos 307.295.759

historicos

19 otros activos 696.249.591 3 PATRIMONIO 170.264.876.737.485
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| Total, Activo | 170.270.890.967.708 | | Total. pasivo y patrimonio | 170.270.890.967.708 |

Fuente: Subdireccion de Gestion Corporativa

En el siguiente cuadro se detalla la composicion de los predios que conforman el
inventario del DADEP.

Cantidad de Propiedad Inmobiliaria
Clasificacion Cantidad

Inventarios 115
Propiedad Planta y Equipos 1.677
Bienes de Uso Publico 63.869
Bienes de Uso Publico en Concesion 10
Cuentas de Orden 1.168
Revelaciones 6.105

Total, registros 72.944
Menos duplicados en cuentas de orden 36
Menos predios IDU 5

Total, RUPIS 72.903

Fuente: Subdireccion de Gestion Corporativa -Inventario Predios al 30/09/2023

CUMPLIMIENTO DE METAS

Avances de los proyectos de inversion

Con los recursos ejecutados en cada proyecto de inversion, se han alcanzado las
siguientes metas en cada uno de ellos:

Proyecto 7838 - Fortalecimiento de la sostenibilidad y defensa del patrimonio inmobiliario distrital y el espacio
publico a cargo del DADEP en Bogota

Programacio

No. de L n Ejecucion202 % de
Descripcion meta

Meta 2023 3 avance

1 Realizar el 1.0,0/° del Disefio, Formullaao’n, _ Estructuracion e 100% 65.00% 65,00%
Implementacion de la Escuela de Espacio Publico

Realizar el 100% de las actividades necesarias para la
2 Administracion, Defensa y Recuperacion del Patrimonio 100% 75,25% 75,25%
Inmobiliario Distrital y el Espacio Publico a cargo del DADEP

Gestionar el 100% de las Iniciativas Publicas y/o Privadas para la
3 Administracion del Patrimonio Inmobiliario Distrital y el Espacio 100% 84,13% 84,13%
Publico

Realizar el 100% de los Diagnosticos de los espacios publicos
4 objeto de Defensa, Administracion y Sostenibilidad del 100% 82,00% 82,00%
Patrimonio Inmobiliario Distrital a cargo del DADEP

Fuente: Fuente: Formato de Seguimiento Proyectos de InversigrsP| corte 31 de octubre de 2023 DADEP

Carrera 30 # 25 - 90 Piso 15

PBX: (+571) 382 2510 || Atencién a la ciudadania: 350 7062
Linea gratuita 018000127700 || Linea 195
www.dadep.gov.co ALCALDIA MAIOR
Codigo Postal: 111311 DE BOGOTA DG,



http://www.dadep.gov.co/

*
ok
DEPARTAMENTO RPMINISTRATWU DE LA

BOGOT. DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

Proyecto 7861 - Implementacion de la Politica de Espacio Publico para la generacion de mas y mejores areas
para encuentro, cuidado y disfrute en Bogota

Ejecucio
No. de Descripcion meta Programacion n % de
Meta p 2023 2023 avance

Realizar el 100% de la actualizacion cartografica y los documentos
ngrmatlvos y legales Qe los predios constltut_l\(os del Espaplo Publico 25% 20,75% 83,00%
Distrital en el Sistema de Informacion, garantizando su
Interoperabilidad

Elaborar el 100 % de los documentos técnicos derivados de la
2 identificacion juridica, urbanistica o catastral para la titulacion y 26% 21,58% 83,00%
saneamiento de bienes publicos

Elaborar 12 documentos de investigacion derivados de la bateria de
3 indicadores de la Politica Publica Distrital de Espacio Publico y el 3 1,98 66,00%
Observatorio de Espacio Publico

Fuente: Fuente: Formato de Seguimiento Proyectos de InversigrsPI corte 31 de octubre de 2023 DADEP

Proyecto 7862 - Fortalecimiento de la gestion y desemperio institucional del DADEP para un mejor servicio a la
ciudadania en Bogota

Ejecucio
No. de N Programacion n % de
Descripcion meta
Meta 2023 2023 avance

Gestionar el 100% del Plan de Sostenibilidad de MIPG en el marco de
1 la normatividad legal vigente y los lineamientos expedidos por la 100% 95,83% 95,83%
Administracién Distrital

Adelantar el 100% de las actividades programadas en el Plan Anual de
2 Auditoria, relacionadas con el Sistema de Control Interno y en 100% 100,00% | 100,00%
articulacion con la Séptima Dimension

Cumplir con el 100% de las actividades de apoyo administrativo,
3 financiero, ambiental, documental, archivo y de control disciplinario 100% 72,82% 72,82%
que fueron identificadas en el plan de trabajo para el afio

Desarrollar el 100% de las actividades requeridas para el
4 mejoramiento de la infraestructura fisica, dotacional y administrativa 100% 90,75% 90,75%
priorizadas en el Diagndstico de Mantenimiento Anual realizado

Fuente: Fuente: Formato de Seguimiento Proyectos de InversigrgPI corte 31 de oatbre de 20237 DADEP

Proyecto 7876 - Fortalecimiento de las TIC como componente estratégico institucional del DADEP en Bogota
Ejecucio
No. de s Programacion n % de
Descripcion meta
Meta 2023 2023 avance
1 Establecer 1 Oficina de Gestion de Proyectos Tactica 1 75,00% 75,00%
Establecer El 100% de los Procesos, Politicas y Guias que rigen la o o o
2 Gobernabilidad de las Tic basados en buenas practicas 20% 15.83% 79.15%
3 Ig\:t?(;:ger el 90% de disponibilidad en los servicios criticos de la 89% 88.64% 99 6%
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Prestar el 100% de los servicios de asesoria y consultoria a los
4 proyectos e iniciativas que se apalancan en el uso de la Tecnhologia
de la Entidad

Fuente: Fuente: Formato de Seguimiento Proyectos de InversigiSPI corte 31 deoctubre de 2023z DADEP

95% 93,75% 98.68%

Proyecto 7877 - Fortalecimiento de la gestion y el conocimiento juridico en el DADEP para la defensa del
espacio publico y el patrimonio inmobiliario de Bogota

No. de
Meta

% de
avance

Programacion
2023

Ejecucion

Descripcion de la meta 2023

Formular 1 Plan Estratégico para el fortalecimiento, la prevencion
1 y dinamizaciéon en materia juridica, que incluya evaluacion
diagnostica de la gestion juridica del DADEP

META CUMPLIDA EN VIGENCIA 2022

Realizar el 100% de acciones para el disefio, actualizacion,
2 implementacion, divulgacion y seguimiento de instrumentos de
planeacion y gestion de la OAJ

Garantizar el 100% de la contratacion del talento humano

3 necesario para atender los ejes funcionales de la OAJ 100%

100% 75.00% 75.00%

83.33% 83.33%

Desarrollar 1 programa de gestion del conocimiento juridico

4 basado en la herramienta de
actualizacion y consulta

unificacion

conceptual, 0,9

0.90%

100poli%

5 Implementar 1 mesa de ayuda juridica a las areas misionales

0.9

0.88%

97.78%

Fuente: Fuente: Formato de Seguimiento Proyectos de InversigrgPI corte 31 de octubre de 2023 DADEP

Metas sectoriales a cargo del DADEP

A continuacion, se describe el avance a 31 de octubre de las metas sectoriales a cargo

del DADEP.
Programacio Eiecutado
Descripcion de la meta sectorial Indicador Sectorial n ]
2023
2023
243 -Desarrollar una (1) estrategia de pedagogia para | 259 - Estrategia de pedagogia
: S2E 1 0.63
promover la cultura ciudadana en el espacio publico | desarrollada
2{15 T Fortal_ecer un. @ observaFc_t)rlo del €sPaclo | 551 - Numero de observatorios
publico mediante la implementacion de la politica o . 1 0,76
- o de espacio publico fortalecido
Distrital de Espacio Publico
246 - Gestionar el 100% de las iniciativas publicas y/o 262 - Porcentaie de iniciativas
privadas para la administracion del patrimonio . ) 100% 75,00%
: IR ST gestionadas
inmobiliario distrital y el espacio publico
247 - In_corporar 3.500.00Q le de_ espacio pupllco al| 263 - lMetros_ cugdrados de 2.850.000 3.016.93172
inventario general de espacio publico y bienes fiscales | espacio publico incorporados
252 - Recuperar 1.000.000 m2 de espacio publico | 202~ Metros cuadrados de 200.000 217.882
espacio publico recuperados
. . 270 - Metros cuadrados de
253 - Sanear y/o fitular 1.500.000 de m2 de bienes | ... i\ suplico saneados y/o 894.035 | 897.890,24
publicos :
titulados
575 - Estrategia de
526 - Implementar una (1) estrategia para fortalecer la | fortalecimiento de la capacidad
capacidad operativa y de gestion administrativa del | operativa y gestion 1 0,89
Sector Gobierno administrativa del Sector
Gobierno implementada
576 - Estrategia de
527 - Implementar una (1) estrategia para fortalecer y | fortalecimiento y
modernizar la capacidad tecnologica del Sector | modernizacion de la capacidad 1 0,77
Gobierno tecnologica del Sector
Gobierno implementada
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Descripcion de la meta sectorial

528 -Implementar una (1) estrategia

del MIPG en el Sector Gobierno

Indicador Sectorial

para la
sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas

577 numero de estrategias de
sostenibilidad y mejora de las
dimensiones y politicas del
MIPG en el Sector Gobierno
implementada

Progr?]maCIo Ejecutado
2023 2023
1 1

Fuente: Informe Componente de gestion Plan de AccigrSEGPLAN, corte 31 dectubre de 2023

AVANCE EN LA GESTION ADMINISTRATIVA

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG

El Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico realiza acciones
concretas, para la sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG-,
para ello establecid el plan de accion, el cual consta de 5 componentes, con sus

respectivas actividades y metas.

A continuacion, se presentan los avances por componentes con corte al 31 de octubre

de la presente vigencia:

PLAN DE ACCION PARA LA SOSTENIBILIDAD DE MIPG — VIGENCIA 2023 —

Actividad Avance de Enero a
Lider tvicac octubre de 2023
Componente Meta Programada/Ejecutad
Responsable Programad A
a i Ejecutado
DIRECCIONAMIENTO
Comité Programado. 100%
Elaborar y aprobar el Plan de Accion para la sostenibilidad 1 plan de Accion Institucional de
del MIPG - 2023 P Gestiony Ejecutado. 100%
Desempefio
Socializar las generalidades del MIPG, sus dlmenswones, los o Oficina Asesora Programado. 100%
roles y las responsabilidades a los funcionarios y 1 Socializacion de Planeacion ki q 100%
colaboradores de la entidad. Jecutado. °
Revisar y actualizar el Marco Normativo institucional égdqau?;t%i Legales Oficina Asesora Programado 100%
aplicable para la sostenibilidad del MIPG actualizado de Juridica Ejecutado. 100%
Comité o o
9 95.72% 95.72%
Realizar los Comités Institucionales de Gestiony 4 Comités Institucional de Programado 100%
Desemperfio. realizados Gestiony . o
Desempefio Ejecutado. 75%
i Programado 84%
Realizar mesas de trabajo con los lideres y enlaces sobre la 5 Mesas de Oficina Aseslora 9
. o f de Planeaciony
sostenibilidad de las politicas del MIPG trabajo ) o
Lideres de Politica Ejecutado. 84%
1 Tablero de ] Programado 100%
Revisar y actualizar los indicadores del cuadro de mando Control %ﬂﬁ;?a Ase;gra i
actualizado ¢ aneacion | Ejecutado 100%
FURAG
Reportar en el Formulario Unico de Avances a la Gestién - 1 Reporte Oficina Asesora Programado 100%
FURAG vigencia 2022, el estado de la implementacion P de Planeacion -
Ejecutado 100%
1 Informe de Programado 100% 100.00% 100.00%
Analizar los resultados del FURAG y socializarlos en el Resultados FURAG Oficina Asesora
Comité Institucional de Gestion y Desempefio - CIGD. ééoDcwaUzacién al de Planeacion Ejecutado 100%
SISTEMA DE GESTION
linforme del Plan .
de Accion del Lideres de Programado. | 100%
Mantener actualizado los documentos del Sistema de MIPG - Proceso y Oficina
Gestion Documentos Asesora de o o
Actualizados del Planeacion Ejecutado 82% 93.25% §9.00%
SG.
Actualizar la documentacion institucional en concordancia 100% de la doc. Lideres de Programado 100%
con el Decreto 478 de 2022 - Rediserio Institucional. Actualizada Proceso Ejecutado 100%
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Actividad Avance de Enero a
Lider X octubre de 2023
Componente Meta Programada/Ejecutad
Responsable Programad .
a i Ejecutado
Oficina Asesora o
Revisar y actualizar el Mapa de Aseguramiento por linea de 1 Mapa d? de Planeaciony Programado. 100%
aseguramiento .
defensa. socializado Oficina de Control Ej d 100%
Interno jecutado %
Oficina Asesora
1 Informe del Plan de Planeacion, | Programado 100%
de Accion del Comité
Revisar y actualizar las Politicas Institucionales. MIPG - Politicas Institucional de
Institucionales Gestiony Ejecutado 100%
1Acta Desemperio y/o
CICC
MONITOREO Y CONTROL
Elaborar Informe semestral consolidado de seguimiento al 2 Informes Oficina Asesora | Programado 100%
Plan de Accidn para la Sostenibilidad del MIPG en el DADEP. de Planeacion Ejecutado 100%
Elaborar Informes de evaluacion independiente del estado ; Programado 100%
del Sistema de Control Interno (Decreto Nacional 2106 de 2 Informes Oﬂcmlitc(ieerr%ontrol - N
2019, articulo 156). Ejecutado 100%
Monitorear el Mapa de Riesgos Institucional por Procesos 1 Mapa de Riesgos Lideres de Programado 100%
(Gestion, Corrupcion y Seguridad Digital). con seguimiento Proceso Ejecutado 70% 85,00% 94,00%
i Programado 100%
Monitorear el cuadro de mando de indicadores. 4 Monitoreos Lideres de 9
Proceso - S
Ejecutado 100%
Comité Programado 100%
Monitorear la plataforma estratégica del DADEP 2020 - 1 Monitoreo Institucional de
2024. Gestiony Ejecutado 100%
Desempefio
PLANES DE MEJORAMIENTO
Actualizar los autodiagndsticos institucionales, y generar ijez:éargfnﬁs:to Lideres de Programado 100%
[ j iento. P
planes de mejoramiento creados roceso Fjecutado. 0%
1Plan de . o 86,50% 40,50%
Mejoramiento Lideres de Programado 100% i ‘
. . Proceso y Oficina
Formular, ejecutar y monitorear el Plan de Mejoramiento. formulado,
iecutad Asesora de
glecutadoy Planeacion Ejecutado 81%
Monitoreado.
Total, programado / ejecutado de enero a octubre 2023 | 91,86% | 88.49%

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

Gestion del Talento Humano

A 31 de octubre de 2023, la planta de empleos del Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico DADEP, se encuentra provista en un 93%, como se detalla

a continuacion:

Cargos Planta Ocupados Vacante definitiva Vacante temporal
Directivo 8 8 0 1
Asesor 7 7 0 0
Profesional 43 42 6 3
Técnico 9 8 1 5
Asistencial 19 15 0 10
Totales 86 80 7 19

Fuente: Subdireccibn de Gestbn Corporativa

Es de anotar que las vacantes temporales y definitivas en su mayoria se encuentran
cubiertas por medio de encargos con el personal de carrera administrativa y
nombramientos en provisionalidad, quedando 6 vacantes por proveer que corresponden
a 5 profesional y 1 técnico y una vacante definitiva que se encuentra en tramite de uso

de lista de elegibles.
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Los recursos de Talento Humano se detallan a continuacion:

Rubro Presupuesto Compromiso % Ejecucion

Gastos de Personal 12.354.996.000 9.204.575.870 74,5%
rS(;acr\r/(iacai(Cjis(,jge apoyo relacionados con el deporte y la 29.000.000 79.000.000 100%
Otros servicios sanitarios N.C.P. 43.128.935 41.117.862 95,34%
Servicios de educacion para la formacion y el trabajo 32.400.000 32.400.000 100%
Viaticos y Servicios de transporte aéreo y terrestre 28.500.000 20.082.027 70,46%
Calzado e cubro pars mujen Calzado depertvo de cuero 55240000 33240.000 100%
Total Presupuesto 12.571.264.935 9.410.415.759 74,86%

Fuente: Subdireccién de Gestién Corporativa

Capacitacion

La Entidad estableci¢ el Plan Institucional de Capacitacion anual, para fortalecer las
competencias laborales funcionales de los servidores en pro del cumplimiento de los
objetivos misionales; capacitaciones realizadas con recursos de funcionamiento, y en
algunos casos gestionando el apoyo con aliados estratégicos, tales como: la Secretaria
de Gobierno, la Caja de Compensacion, la ARL, el programa Soy 10 de la Secretaria
General, y el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, entre otros. .

A continuacion, se indican las actividades estratégicas mas importantes desarrolladas en
la vigencia, por gjes tematicos y lineas de aprendizaje:
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Ejes Tematicos

Lineas de aprendizaje

Temas de capacitacion

Actualizacion normativa /

/SECOP Il /Gestion Juridica

supervision /contratacion estatal

Jornada socializacion del documento "ABC de la
contratacion de prestacion de Servicios

Manejo de modulos plan de pagos SECOP

Mesa de ayuda juridica

Supervision de contratos

ABC de la contratacion de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion 2023"

Acuerdos marco de precios- tienda virtual -SECOP

Plan de pago contratistas y/o proveedores SECOP |l

Mesa de ayuda juridica

Principales Riesgos en la Contratacion Estatal

Creacion del
valor publico

trabajo.

Capacitaciones del Sistema de
gestion de seguridad y salud en el

Primeros Auxilios Psicoldgicos

Cuido mi salud mental

Primeros auxilios basico

Prevengo el cancer de mama

Deberes y responsabilidades del comité de convivencia
laboral

Manejo de quimicos

Adaptacion al cambio

Prevencién en la Circular 026 de 2023

Plan Estratégico de Seguridad Vial

Prevencién de la Distraccion

Atencién a la ciudadania

Cualificacion introduccion a lo publico

Cualificacion introduccion a las politicas publicas

Cualificacion Introduccion servicio a la ciudadania

Redaccién de Textos

Redaccion y Ortografia

Fuente: Subdireccbn de Gesibn Corporativa

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

La entidad avanza en los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, cumpliendo con lo establecido en el plan de trabajo fijado para la vigencia
2023, logrando el desarrollo en las siguientes actividades:

Objetivos Meta

Descripcion de la actividad

Identificar los peligros,
evaluar y valorar los
riesgos y establecer los
respectivos controles

Proteger la seguridad

Actualizacion y socializacion de la matriz de identificacion de
peligros, evaluacion, valoracion de riesgos y determinacion de
controles

Inspecciones especificas de seguridad y salud en el trabajo

Seguimientos a las medidas prioritarias y a los reportes de actos y
condiciones inseguras generadas por servidores publicos o
contratistas

Proteger la sequridad y
salud de todos los
trabajadores,

Inspecciones planeadas

Elaboracion del informe final de inspecciones planeadas para
determinar acciones de mejora

Realizacion del seguimiento a rotulacion y etiquetado de productos
quimicos utilizados en la Entidad

Suministro, reposicion y seguimiento de elementos de proteccion
personal para el desarrollo de las actividades que lo requieran

Realizacion de mediciones higiénicas (sonometria, iluminacion)

Carrera 30 # 25 - 90 Piso 15

PBX: (+571) 382 2510 || Atencién a la ciudadania: 350 7062
Linea gratuita 018000127700 || Linea 195
www.dadep.gov.co

Caédigo Postal: 111311

ALCALDIA MAIOR
DE BOGOTA DC.



http://www.dadep.gov.co/

ok

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

BOGOT/\ | DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

Objetivos

Meta

Descripcion de la actividad

Capacitacion para los integrantes del Comité paritario de seguridad y
salud en el trabajo y al Comité de convivencia laboral

Realizacion de inspecciones de puesto de trabajo tipo y visitas de
seguimiento- trabajo en casa o teletrabajo

Ejecucion de los
programas de
promocion y prevencion
de la Entidad

Seguimiento al programa de las 5 S para

Seguimiento del programa de tabaquismo, alcoholismo y sustancias
psicoactivas

Seguimiento al programa de fatiga visual

Seguimiento al programa de riesgo biomecanico

Seguimiento al programa de estilos de vida y habitos saludables

Seguimiento al programa de rehabilitacion y retorno laboral

Disefio y aplicacion de la encuesta de diagnosticos de condiciones de
salud

Implementacion de acciones priorizadas resultantes de la aplicacion
de la bateria de riesgo psicosocial

Realizacion de la semana de la seguridad y salud en el trabajo con
actividades enfocadas a los Programas de Promocion y prevencion
del SGSST

Capacitaciones en el
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

Capacitaciones tedrico o practico para los integrantes de la brigada
de emergencias

Simulacros de emergencias

Pausas activas enfocadas en los programas de promocion y
prevencion

Ejecucion de las actividades planteadas en el Plan de Estratégico de
Seguridad Vial

Actualizacion y socializacion del plan de emergencias

Actualizacion del profesiograma

Realizacion de exdmenes ocupacionales periddicos y esquema de
vacunacion

Cumplir la

vigente aplicable en
materia de riesgos
laborales

normatividad nacional

Cumplimento de los
requisitos legales y
normativos aplicables

Actividades de promocion y prevencion en salud publica

Seguimientos a los programas de mantenimiento general de la
Entidad

Registro de las acciones correctivas, preventivas y de mejora en el
aplicativo de la Entidad

Actualizar y realizar seguimiento al cumplimiento de la matriz de
requisitos legales y normativos de la Entidad

Mantener actualizado la cultura del procedimiento gestion del
cambio.

Reportes de accidentes de trabajo y enfermedad laboral ante la ARL y
EPS

Realizar el seguimiento de la cobertura de la ARL del personal de
contrato

Investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo y enfermedades
laborales

Fuente: Subdireccion de Gestién Corporativa

Es importante resaltar que la ultima evaluacion de la implementacion del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo que obtuvo la entidad por parte de la administradora de
riesgos laborales fue del 98% de cumplimiento, coincidiendo con la obtenida en la

autoevaluacion.

Gestion de Bienestar e Incentivos
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Para propiciar condiciones adecuadas y favorables para el mejoramiento de la calidad de
vida de los funcionarios y colaboradores del DADEP en lo corrido del afio, se generaron
espacios de conocimiento, esparcimiento e integracion familiar e institucional, a través
de actividades que fomentan el desarrollo integral de los servidores publicos; permitiendo
fortalecer el clima organizacional que propicia en sus servidores, motivacion, desarrollo
personal y calidez humana en la prestacion de los servicios.

Algunas de las actividades realizadas, se detallan a continuacion:

Eje Actividad

Reconocimiento y empoderamiento de las mujeres servidoras publicas del
DADEP

Celebracion del dia del hombre y de la mujer (DADEP)
Conocimiento de las fortalezas propias | Reconocimiento dia de la secretaria (DADEP)

Celebracion de cumpleafios de los servidores (semestral} (DADEP)
Reconocimiento dia de la madre/padre (DADEP)

Dia de descanso por cumpleafios

Juegos deportivos Distritales

Torneo tenis de mesa

Torneo de juego de Rana
Caminata ecologica (Humedal Jaboque/Humedal el Salitre)

Beneficio por participacion en actividades (Boletas de Cine- refrigerios)
(DADEP)

Dia del nifio (DADEP}

Dia de la familia

Dia del servidor publico (DADEP)

Vacaciones recreativas (Presencial)

Estados mentales positivos

Propdsito de vida

Celebracion amor y amistad (DADEP)

Relaciones interpersonales

Dia de los dulces (Presencial)

Fuente: Subdireccion de Gestién Corporativa
Dialogo Ciudadano y Rendicion de Cuentas de Talento Humano

El dia 28 de septiembre del 2023 se llevo a la cabo el didlogo ciudadano y rendicion de
cuentas de Talento Humano del DADEP, cuyo objetivo fue propiciar los escenarios de
interaccion con la ciudadania didlogo, donde los grupos de valor y/o partes interesadas,
ejercen el derecho de informarse de la gestion del talento humano en la entidad, evaluan
los resultados de las acciones desarrolladas y contribuyen a establecer oportunidades de
mejora a través de comentarios o propuestas ciudadanas.

Este didlogo ciudadano y rendicion de cuentas, fue un escenario de interaccion en donde
la entidad informo a los participantes sobre los aspectos mas relevantes de la gestion del
talento humano, quienes expresaron su inquietudes y sugerencias al respecto a los
siguientes temas tratados:

Conformacion y restructuracion de la entidad
Presupuesto

Caracterizacion de la planta de personal
Procesos meritocraticos Talento No Palanca.
Vinculacion en planta de personal.

<K<K
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Vinculacion de contratistas.

Induccion y reinduccion.

Conformacion de equipos trasversales.

Gestores de integridad.

Sistema de Gestion -Seguridad y Salud en el Trabajo.
Bienestar laboral.

Plan institucional de Capacitacion.

Evaluacion del desempenio.

Transparencia y acceso a la informacion.

<K<K LK LKLKLKKLKKL

Gestion ambiental

La Gestion Ambiental de la entidad presento los siguientes avances durante la vigencia
2023 en cada una de las lineas de gestion establecidas:

Temas Acciones desarrolladas
o La entidad remitio informes en los tiempos y modos requeridos normativamente a la Secretarig
Cumplimiento Distrital de Ambiente, a la UAESP, al IDIGER, al Ministerio de Ambiente, y a la Secretaria Distrital de
Normativo Movilidad.

Se realizo la actualizacion y promulgacion de la politica Ambiental de la Entidad, Se actualizaron|
los planes relacionados con la Gestion ambiental de la entidad: Plan Institucional de Gestion
Ambiental -PIGA.

Plan de Accion Interno - PAI, de residuos ordinarios, Plan Integral de Movilidad Sostenible — PIMS,
Plan de Gestion de Residuos Peligrosos -RESPEL, Plan de Accion Cuatrianual -PACA y Plan de
Fortalecimiento de los Gestion Ambiental -PGA

;nr;tg?err?g;tos de gestion Se realizé el documento de Diagndstico de la presencia de asbesto en la entidad

Se actualizo el documento Huella de Carbono

Se actualizo la Guia de Compras Publicas Sostenibles

Se actualizd y estandarizaron los formatos de inspeccion y seguimiento de los planes de gestion
ambiental en el sistema integrado de gestion de la entidad

Se ejecutaron los planes que hacen parte del componente ambiental de la entidad, los cuales
Cumplimiento  a  lospresentan los siguientes avances con corte al 31 de octubre del 2023: PIGA -91%, PAl — 100%,
Planes de AccionlPIMS -88%, RESPEL -78.5%, PACA — 60% y el PGA- como un articulador de los planes anteriores
concertados muestra una ejecucion del 85.3%

Se realizo el proceso de bajas de bienes de la entidad, se procedio a la y revision de las bodegas]
de la entidad para establecer los procesos de disposicion final adecuada segun la tipologia de log|
residuos generados (ordinarios, peligrosos, especiales, etc)

Apoyo gestion de SG-[Se realizé la supervision y seguimiento en la ejecucion de contratos, que presentaron algun tipo
SST y Recursos Fisicos  |de incidencia ambiental para la entidad

Se realizan las inspecciones locativas a los sistemas hidrosanitarios iluminacion y puntos
eléctricos, para la revision en la eficiencia del recurso

Fuente: Subdireccion de Gestion Corporativa

Gestion del conocimiento y la innovacion

En el DADEP, la gestion del conocimiento y la innovacion involucra la administracion del
conocimiento en las diferentes dependencias, para optimizar y mejorar los procesos
institucionales y por ende los servicios que por misionalidad le corresponden a la entidad.
Es asi como durante la vigencia 2023 se promovieron las buenas practicas de gestion y
el desarrollo de mecanismos de experimentacion e innovacion, realizando las siguientes
acciones:
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V Actualizacion del mapa de conocimiento institucional en la aplicacion Power B
de Microsoft®, el cual se encuentra disponible para su consulta en la seccion
MIPG en la pagina web de la Entidad.

V Conformacion del Subcomité de Innovacion interna.

V Actualizacion del plan de accion 2023 para adelantar las actividades de
implementacion de la politica de Gestion del Conocimiento y la Innovacion
interna.

V Creacion del repositorio de buenas practicas y lecciones aprendidas ubicado en
la pagina web institucional.

V Actualizacion del procedimiento de Gestion del Conocimiento y la Innovacion.

V  Durante 2023, se realizd la parametrizacion de la herramienta tecnologica Wiki
Juridica: Programa de Gestion de Conocimiento la cual tiene como objetivo
realizar la unificacion conceptual y mejorar la gestion juridica institucional.
Durante esta vigencia se realizd la aplicacion de la prueba piloto de los ambientes
de produccion de dicha herramienta y se definieron los mecanismos para realizar
procesos de identificacion, recoleccion y transferencia de conocimiento que
permita consolidar el criterio en la linea juridica de la entidad.

Por otra parte, la Escuela del Espacio Publico ha desarrollado las siguientes acciones y
programas al interior de la entidad con la participacidon comunitaria de diferentes
localidades para transferir el conocimiento:

Actividad Mi espacio mi BIC.

Espacio abierto Iberoamérica.

Revitalizaciones de espacios publicos.

Actividades pedagodgicas para la primera infancia.
Desarrollo de la estrategia transforma tu entorno.

La cartilla La Montafa de popd.

La estrategia Padrinos del Espacio Publico, entre otras.

<K <K<KK<LKLKKL

De igual manera, se cuenta con el “Laboratorio del Espacio Publico de Bogotad” — LAB-
EP: ELLAB-EP, el cual durante la vigencia 2023 realizo diferentes jornadas de transferencia
metodoldgica y de conocimiento alrededor de la tematica de innovacidn en espacio
publico tales como:

V Transforma al equipo de defensores del espacio publico: con el propodsito de
formar capacidades en estas personas alrededor de herramientas de innovacion
para la transformacion del espacio publico.

V Ciudad Maestra: Articulacion realizada con el laboratorio de innovacion de la
secretaria de Educacion, Ciudad Maestra con el objetivo de socializar la
metodologia Transforma y compartir la experiencia de coémo se ha venido
validando la metodologia en un proceso territorial y de participacion incidente.

V LabDC-Secretaria Distrital de Planeacion: Taller colaborativo con el recién creado
laboratorio de Ciudad —LabDC- de la Secretaria Distrital de Planeacion. El objetivo
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fue socializar las lecciones aprendidas y la metodologia Transforma del
Laboratorio del Espacio Publico.

Gestion de la tecnologia y las comunicaciones

En lo corrido de la vigencia 2023 y con corte a 31 de octubre la entidad ha avanzado en
los siguientes temas:

V Se aporto a la interoperabilidad informatica del sector del Gobierno, a través de la
interoperabilidad del Sistema de Informacion de la Defensoria del Espacio Publico
— SIDEP, del Sistema de Gestion Documental y Correspondencia ORFEO y del
Sistema Unico de Aprovechamiento Econdmico del Espacio Publico - SUMA +.

V Se desarrollo el Portal Inmobiliario que permitira darle un mejor uso a los bienes
fiscales del nivel central que tiene disponible el Distrito y en ellos se puedan
realizar proyectos que beneficien a la ciudadania.

V Se fortalecio la cultura de Seguridad y Privacidad de la Informacion a través del
programa de sensibilizacion y comunicacion que llego a todos los colaboradores
de la entidad.

V Se consolido la fabrica de desarrollo de software del DADEP: El modelo Oficina
de Gestion de Proyectos PMO + Fabrica de Software, implementado en el DADEP
demostro ser un modelo exitoso que puede ser replicado en otras entidades.

Este modelo reduce o elimina la dependencia y altos costos que genera la
tercerizacion de servicios informaticos y, al mismo tiempo, aumenta la capacidad
interna de desarrollo y la autonomia en el disefio de soluciones tecnoldgicas
ajustadas a las necesidades propias de las entidades.

Es asi, como se realizaron 8 desarrollos informaticos que apalancan el uso de la
tecnologia y optimizan los procesos de la entidad y 10 desarrollos que mejoraron
los servicios del DADEP a otras entidades y a la ciudadania; entre ellos:

V Visor web del sistema de informacion geografico de la entidad SIGDEP.

V  Nuevo Sistema Unico para el Manejo y Aprovechamiento del Espacio
Publico - SUMA+.

V Desarrolld del micrositio en el portal web de la entidad para la estrategia
BACA 2.0.

V CHATBOT y Agendamiento de Citas para mejorar la atencion a la
ciudadania.

V Desarrollo del micrositio para el Portal Inmobiliario.

Gestion Contractual

A continuacion, se presenta el avance de la gestion contractual, desagregado por
género, con corte 31 de octubre de 2023.
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Genero Total, Contratos Suscritos Valor Contratos
Femenino 178 $10.112.953.633
Masculino 162 $9.153.332.367
Personas juridicas 53 $3.699.376.269

Total 393 S 22.965.662.269

Fuente: Oficina Juridica, corte 31 de octubre de 2023

El total de contratos corresponde a los celebrados en las diferentes modalidades y tipo
de personas, de ellos, el 87,53% se encuentra en ejecucion. Del total de contratos, el
45,29% fueron celebrados con personas de género femenino, el 41,22% con personas
de género masculino. Ademas, el 13,48% de los contratos fueron suscritos con personas

juridicas.

A continuacion, se relacionan los avances de la gestion contractual, segun tipos de

contratos:

Total, Contratos

Genero Suscritos Valor Contratos
Compraventa de bienes 12 $246.312.568
Suministro 3 $ 54.540.000
Seguros 1 $261.000.000
Prestacion de servicios 17 $2.392.291.869
Prestacion de servicios y apoyo a la gestion 339 $19.307.186.000
Convenios solidarios 2 SO
Contratos interadministrativos 3 $704.331.832
Convenios interadministrativos 1 SO0
Comodatos 15 SO0
Total 393 §22.965.662.269
Compraventa de bienes 12 $246.312.568
Suministro 3 $ 54.540.000

Fuente: Oficina Juridica, corte 31 de octubre de 2023

Gestion Juridica

El DADEP registro el 97,07% de fallos, a favor y alcanzo un ahorro del 100% en el valor
de las pretensiones indexadas a la fecha, con un monto de aproximado de $8.868 mil

millones de pesos a favor del Distrito Capital.

En el ultimo afio los procesos judiciales finalizados con fallo favorable mas relevantes
generaron un ahorro del 100% en pretensiones, asi:

Proceso Tipo de proceso Detalle (Valor cuantia indexada)
2012-00332 Declaracion de pertinencia $159.558.822,00
2015-00127 Proceso ejecutivo $7.075.805.255,00
2015-05433 Nulidad y restablecimiento § 73.731.755,00
2018-01148 Controversiales contractuales $1.559.097.714,00
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Proceso Tipo de proceso Detalle (Valor cuantia indexada)

Total valor pretensiones $ 8.868.193.456,00

Fuente: SIPROJWEB/Moddulo informes/Andlisis gerencial/éxito procesal/desde 01-01-2023 hasta 31/10/2023/DADEP/Todos los procesos judiciales (a
excepciones de concursales penales y MASC)

Indicadores de Gestion

La entidad para el monitoreo de sus procesos y con miras al mejoramiento continuo,
establecio los siguientes indicadores de gestion por procesos:

Seguimiento
Trimestral
Cuadro de Mando Indicadores 2023 2023 Tercer
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP Trimestre
Meta 2023 Corte 30 de
septiembre
Objetivo Estratégico . Responsable del . Avance 3T
2020-2024 Tipo reporte Cod Indicador Meta
4. Fortalecer la capacidad
institucional en el marco del Porcentaje de Avance de la Gestion de la o o,
Modelo Integrado de 1 Entidad 100% 85.03%
Planeacioén y Gestion, bajo
los enfoques de una gestion
orientada a resultados, la
eficiencia en el manejo de Porcentaje de cumplimiento del Plan de
ecursos, la transparencia, el i o % %
recursos, 'a fransparenc! Jefe Oficina 2 Sostenibilidad del MIPG 100% 8170%
gobierno abiertoy la Asesora de
participacion de los grupos Planeacion -
de interés. OAP
1. Direccionamiento Porcentaje de avance de las actividades
Estratégico 3 ejecutadas en el Programa de Transparencia 100% 100,00%
y Etica Publica - PTEP
Porcentaje de documentacion actualizada en
4 la web relacionada con la Ley de 100% 100,00%
Transparencia
3 100%
3.Mejorar la coordinacion O .]Aefe Of‘c'd”a P e de i ) L (Cre:rmeln
interinstitucional con todas o c sesora de 5 orcedntaje le |nter_zccl|10nles _entre  los t(éo;ua 145,53%
las entidades que tienen = omunéc:élones seguidores y el contenido de la pagina. 5y L
competencia en materia de .n_: - r\(’j\eﬁ;a
espacio publico, asi como la ] el 5%)
comgm_cacwéln C%” LOS[ 3 Oportunidad de las respuestas a las
grupos de interés y de valor 0 ici i srmi
tl)J 6 pet\c_|ones C|UQad§nas en los termmo‘slde ley 100% 99,50%
o) - Sistema Distrital para la gestion de
& Subdirectora de peticiones ciudadanas -Bogota te Escucha
= 2. Atencidén a la Gestion
Ciudadania Corporativa - Percepcion De Los Ciudadanos Acerca De La N N
SGC 7 Atencion Recibida En Los Médulos 100% 100%
8 Satisfaccion De Los Qudadanos Respecto De 100% 100%
Las Respuestas Emitidas
Documentos de Investigacion derivados De
9 La Bateria De Indicadores De La Politica 3 66%
Publica Distrital De Espacio Publico Y El °
1.Contribuir al incremento . Observatorio De Espacio Publico
3. Administracion y
del uso, goce y disfrute del ) Subdirector de S
: A S gestion del - 100%
patrimonio inmobiliario ; Registro
distrital y el espacio publico, Observatorio y a Inmobiliario - (este
con acceso universal a la : Politica de Espacio SRI porcentaje
i dagar:/ia Publico 10 Porcentaje de acciones realizadas de la equivale al 65.7%
u politica publica de espacio publico. 7% e
programad
o para el
ario)
2. Aumentar la oferta Metros cuadrados recibos de zonas de cesion 250.000 o
cuantitativa, cualitativa y la v | 4. Inventario General Subd\rgctor de n al Distrito Capital M2 81.94%
. L le) o Registro
equidad territorial del & | de Espacio Publicoy Inmobiliario -
patrimonio inmobiliario 8] Bienes Fiscales SRI 1 Predios de uso publico con metodologia de 600 87.67%
distrital y el espacio publico. g valoracion contable e
o
1.Contribuir al incremento = Subdirector de Porcentaje de Bienes de Uso Publico y Fiscal o o
- 13 e 9 100% 73.75%
del uso, goce y disfrute del Gestion entregados en administracion
. =2
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Ambiental de la entidad

Seguimiento
Trimestral
Cuadro de Mando Indicadores 2023 2023 Tercer
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP Trimestre
Meta 2023 Corte 30 de
septiembre
Objetivo Estratégico ) Responsable del ) Avance 3T
2020-2024 Tipo reporte Cod Indicador Meta
patrimonio inmobiliario Inmobiliaria y del . o
distrital y el espacio publico, Espacio Publico Porcentaje de activaciones urbanas para
con acceso universal a la - SGl 14 incrementar la participacién y apropiacion del 100% 100,00%
ciudadania. espacio publico
15 Porcer)taje de APP tramitadas. 100% 100,00%
(gestion a demanda)
Porcentaje de autorizaciones de uso
5. Administracion del 16 tramitadas del instrumento BACA 2.0 100% 61,64%
Patrimonio (gestion a demanda)
Inmobiliario Distrital - -
17 Porcerjtaje de DEMOS tramitados. 100% 0,00%
(gestion a demanda)
18 Porcentaje Bienes Fiscales enajenados. 100% 11,11%
19 Porcentaje de llnformes _de supervision 100% 75,00%
presentados y revisados de bienes fiscales
. Porcentaje de diagnosticos elaborados del
2 Aumentar la oferta Subdirector de . g AN L o o
cuantitativa, cualitativa y la 6. Defensa del Gestion 20 Paénmorl;ollgzwggglano Distrital administrado 100% 83,50%
equidad territorial del Patrimonio Inmobiliaria y del atargode
patrimonio inmobiliario Inmobiliario Distrital Espacio Publico .

. . P R Porcentaje de metros cuadrados de espacio o o
distrital y el espacio publico SGl 21 publico recuperado 100% 96,97%
4 Fortalecer la capacidad 22 Porcentaje de Cumplimiento Hitos Claves 90% 75%

institucional en el marco del
Modelo Integrado de . . <
Planeacion y Gestion, bajo Jefe Oﬂcma de 23 Porcgntaje de Desarrollos Informaticos 100% 73%
I - Tecnologias de Adquiridos o Actualizados
los enfoques de una gestion 7. Gestidn de la .
orientada a resultados, la Tecnologiay la (& Informacion y
X ; o 9 ”y las Porcentaje de solicitudes de los usuarios, o o,
eficiencia en el manejo de Informacién o 24 h 100% 99%
. Comunicaciones registradas y resueltas
recursos, la transparencia, el
: ; - OTIC
gobierno abiertoy la
participacién de los grupos 25 Porcentaje de Informacion y documentos 100% 100%
de interés. disponibles y protegidos (Back-Up) ° °
26 Porcentaje de Conciliaciones Analizadas 100% 100%
27 Por;e_ntaje de Informes de seguimiento 100% 100%
Judicial Presentados
= Porcentaje respuesta oportuna de las
g 28 acciones de tutela notificadas a la Oficina 100% 100%
a . - Jefe Oficina Juridica
g 8. Gestion Juridica Juridica - O3
s Promedio de contratos de prestacion de
»w 29 servicio y de apoyo a la gestion que 100% 98 81%
o} ) ) ) A %
4 .Fortalecer la capacidad ] C“”‘P“ef‘?” telbl przmedlo de dias de
institucional en el marco del 8 suscripcion establecidos
Modelo Integrado de x . .
Planeacion y Gestion, bajo & 20 Porgentaje de procesos de seleccion 94% 100%
los enfoques de una gestion = gestionados
orientada a resultados, la P . q limi del Pl
eficiencia en el manejo de 31 Eorcer’wt_aje d $ lcumalmuento € an 100% 75,00%
recursos, la transparencia, el 9. Gestion de Talento stratégico de Talento Humano
gobierno abiertoy la Humano Porcentai e
SR je de cumplimiento del Plan de o o
participacion de}os grupos 32 Trabajo del SG_SST 100% 75,00%
de interés.
P taj Transf i tal
Subdirectora de 33 pﬁrr.rc]:rr:aasjlee:aeuzarg;\ss erencias documentales 100% 63.00%
10. Gestion Gestion
Documental Corporativa - i ivi
sGe 34 Elol\:centaje de actividades realizadas del 100% 71,69%
AR
35 Porcentaje De Ejecucién Presupuestal 100% 86,41%
11. Gestion de
Recursos . i
36 Porcentaje de avance del Plan de Gestion 100% 77.60%
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Seguimiento
Trimestral
Cuadro de Mando Indicadores 2023 2023 Tercer
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP Trimestre
Meta 2023 Corte 30 de
septiembre
Objetivo Estratégico X Responsable del . Avance 3T
2020-2024 Tipo reporte Cod Indicador Meta
Porcentaje de generacion de registro
37 contable de la propiedad inmobiliaria del 91% 91,62%
Distrito con valoracion contable.
4 Fortalecer la capacidad i Jefe Oficina de i imi
pacida 12. Evaluaciony Porcentaje de cumplimiento del Plan Anual o o
institucional en el marco del Control Control Interno 38 de Auditorias 100% 100,00%
Modelo Integrado de &) -od
Planeacion y Gestion, bajo % 13. Verificacion Jefe Oficina
los enfoques de una gestion 8 Mei ient Y Asesora de 39 Monitoreo a las acciones del plan de 100% 100,00%
orientada a resultados, la g eCJoratmlen °© Planeacion - mejoramiento institucional en el CPM ° s
eficiencia en el manejo de 8 ontinuo OAP
recursos, la transparencia, el a Jefe Oficina
gobierno abiertoy la 2| 14 Control Interno Control Porcentaje de avance de los procesos o o
part\opaoo_n de 'los grupos Disciplinario Disciplinario 40 disciplinarios que cursan en el DADEP 100% 100%
de interés. Interno - OCD
H o,
Fuente: Oficina Asesora de Planeacion Total, Avance a septlembre 2023 80'93A

AVANCE EN LA GESTION MISIONAL

Defensa del Espacio Publico

A través del proceso misional de Defensa del Patrimonio Inmobiliario Distrital, el DADEP
consolido la articulacion interinstitucional con las autoridades de policia para la ejecucion
e incremento de las acciones de recuperacion de espacio publico, toda vez que, se
ejecutaron acciones efectivas de recuperacion en 15 localidades, aunado al hecho que
se fortalecio el trabajo en conjunto con las alcaldias locales e inspecciones de policia
brindando la informacion técnica y juridica necesaria para impulsar las actuaciones
administrativas y querellas policivas que se adelantan en éstas, logrando la
materializacion de ordenes de restitucion proferidas por las autoridades de policia que se
encontraban pendientes desde hace varios anos.

De la misma forma, se priorizaron y coordinaron intervenciones de recuperacion y
sostenibilidad del espacio publico intervenido, en concordancia con los distintos
fendmenos de ocupacion, dinamicas sociales, procesos y situaciones particulares en
espacio publico de los territorios a nivel local que se tienen identificados, lo que apunta
a la meta del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 "Recuperar un milldn de metros
cuadrados de espacio publico”.

En este sentido, mediante la defensa persuasiva se lograron los siguientes resultados mas
relevantes:

Localidad Metros 2 recuperados
Suba 37.914,79
Kennedy 29.644,29
Ciudad Bolivar 23.354,26
Engativa 15.092,02
Bosa 13.008,03
Usaquén 9.401,97
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Usme 6.168,00

Rafael Uribe Uribe 2.586,00

Fontibon 1.225,60
Totales 138.394,96

Fuente: Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico

Asi mismo, mediante la defensa administrativa, que comprende las actuaciones
administrativas, acciones populares, actuaciones policivas, hechos notorios y operativos
especiales interinstitucionales se lograron los siguientes resultados mas relevantes:

Metros Cuadrados Recuperados

Localidad Metros cuadrados
Teusaquillo 19.092,20
Suba 18.400,75
Kennedy 11.717,02
Fontibon 7.433,10
Bosa 6.684,88
Ciudad Bolivar 5.594,64
Usaquén 3.765,90
Puente Aranda 2.530,40
La Candelaria 1.494,90
Usme 895,50
Barrios Unidos 607,40
San Cristobal 500,12
Santafé 395,50
Totales 79.112,31

Fuente: Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico

Y finalmente, durante 2023 se adelantd un proceso judicial que logrd la recuperacion
efectiva de 375,15 metros cuadrados de espacio publico en la localidad de San Cristébal.
Lo que como resultado en términos de metros cuadros distribuidos en localidades se
obtuvieron los siguientes resultados:

Carrera 30 # 25 - 90 Piso 15

Metros Cuadrados Recuperados

Localidad Metros cuadrados

Suba 56.315,54
Kennedy 41.361,31
Ciudad Bolivar 28.948,90
Bosa 19.692,91
Teusaquillo 19.092,20
Engativa 15.092,02
Usaquén 13.167,87
Fontibén 8.658,70
Usme 7.063,50
Rafael Uribe 2.586,00
Puente Aranda 2.530,40
La Candelaria 1.494,90
San Cristobal 857,27
Barrios Unidos 607,40

PBX: (+571) 382 2510 || Atencién a la ciudadania: 350 7062
Linea gratuita 018000127700 || Linea 195

www.dadep.gov.co

Codigo Postal: 111311

ALCALDIA MAIOR
DE BOGOTA DC.


http://www.dadep.gov.co/

*
** DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

BOGOT. DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

Metros Cuadrados Recuperados

Localidad Metros cuadrados
Santafé 395,50
Totales 217.864,42

Fuente: Subdireccién de Gestidon Inmobiliaria y del Espacio Publico

Estrategia Defensores del Espacio Publico

El equipo de defensores del espacio publico conformado actualmente por 23 mujeres y
23 hombres se encarga de realizar y acompanar diferentes actividades tendientes a la
proteccion, recuperacion y conservacion del espacio publico en la ciudad, ejecutando
tres lineas de trabajo especificas en el marco de nuestras competencias: 1. Apoyo a la
recuperacion, 2. Sostenibilidad y 3. Revitalizacion-embellecimiento. Aunado al
acompafiamiento logistico en actividades lideradas por el distrito y cuya realizacion sea
en el espacio publico o en pro de su cuidado.

Como resultado de las acciones de esta estrategia en un trabajo articulado con las
autoridades de policia y diferentes entidades del orden distrital y nacional, se
acompafaron 359 operativos o intervenciones de recuperacion de espacio publico, de
igual manera, en apoyo principalmente a la estrategia “Juntos Cuidamos Bogota” de la
Alcaldia Mayor y la Secretaria de Gobierno, se ejecutaron 178 jornadas de revitalizaciony
embellecimiento interviniendo de esta manera 11.630 m? de espacio publico que se
encontraba deteriorado.

Por ultimo, el equipo de defensores del espacio publico continua realizando jornadas de
sensibilizacién y pedagogia interactuando con la ciudadania, promoviendo los valores,
calidades y formas de uso adecuado del espacio publico para su aprovechamiento, uso,
goce y disfrute, teniendo en cuenta que es necesario actuar y promover el
comportamiento proactivo de todos los actores sobre los espacios publicos nuevos,
existentes y recuperados. Se han realizado jornadas principalmente en sectores como el
corredor peatonal de la Carrera Séptima, San Victorino, Maria Paz, Portal de la 80, Calle
26 con carrera 67, sector del 07 de agosto, entre otros, llegando a sensibilizar a 16.546
personas.

Administracion del Patrimonio
Administracion directa

El DADEP realizd la administracion directa de mas de 150 predios tanto de uso publico
como fiscal, los cuales segun su naturaleza y caracteristicas son objeto de actividades de
cuidado y proteccion, mediante acciones de pago de administracion, servicios publicos e
impuestos prediales o prestacion de servicios de vigilancia privada y mediante su
aseguramiento, proteccion frente a daflos materiales y responsabilidad civil.

Saneamiento administrativo y predial de los predios a cargo de la entidad.
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Hasta el mes de septiembre del afio 2023, la entidad ha realizado pagos por concepto de
impuestos prediales por un valor de $94.528.094, servicios publicos y administraciones
por valor de $7.571.417 M/Cte. de predios a cargo de la entidad.
Es importante mencionar que se realizd la gestion de entrega de los predios identificados

con RUPI 2-1577, 2-1578, 2-273 'y 2-473.

Entrega de bienes de usos publicos y fiscales a entidades del Distrito

La entrega de bienes de uso publicoy fiscales permitio el desarrollo de proyectos misionales
a entidades del distrito, y beneficié a las comunidades aledafas a los predios entregados

con la prestacion de los diferentes servicios institucionales.

En este sentido se suscribieron 17 actas de entregas discriminadas en las siguientes

localidades:

Contratista o Administrador

Localidad

Secretaria de Educacion Distrital

Antonio Narifio (15)

Secretaria de Educacion Distrital

Bosa (07)

Secretaria Distrital de Integracion Social

Bosa (07)

Secretaria Distrital de Integracion Social

Ciudad Bolivar {19)

Secretaria de Educacion Distrital

Ciudad Bolivar (19)

Secretaria de Educacion Distrital

Engativa (10)

Secretaria de Educacion Distrital

Engativa (10)

Secretaria de Educacion Distrital

Engativa (10)

Secretaria Distrital de Integracion Social

Kennedy (08)

Secretaria Distrital de Integracion Social

Kennedy (08)

Secretaria Distrital de Gobierno

La Candelaria

Secretaria Distrital de Movilidad

Puente Aranda (16)

Secretaria Distrital de Seguridad Santafé (03}
Unidad Administrativa Especial-Cuerpo Oficial de Bomberos Suba (11)
Secretaria de Educacion Distrital Suba (11)

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Tunjuelito (6)

Unidad Administrativa Especial-Cuerpo Oficial de Bomberos

Usaquén (01)

Fuente: Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico

Contratos Interadministrativos de Comodatos

Asi mismo, se suscribieron 15 contratos de administracion y comodato discriminados en las

siguientes localidades:

Contratista o Administrador

Localidad

Asociacion Fe y Alegria de Colombia

Ciudad Bolivar (19)

Junta de Accion Comunal barrio Calvo sur

San Cristobal (04)

Asociacion Colombiana de Ciudades Intermedias Usaquén (01)
Instituto Distrital de las Artes Ciudad Bolivar (19)
Instituto Distrital de Proteccidn y Bienestar Animal Engativa (10)
Fondo de Desarrollo Local de Kennedy Kennedy (08)
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Contratista o Administrador

Localidad

Fondo de Desarrollo Local de Kennedy

Kennedy (08)

Unidad Administrativa de Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas- sede central

La Candelaria (17)

Fondo de Desarrollo Local San Cristobal

San Cristobal (04)

Fondo de Desarrollo Local San Cristobal

San Cristobal (04)

IDARTES -Secretaria de Cultura Suba (11)
Fondo de Desarrollo Local de Suba Suba (11)
Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz Sumapaz
Fondo de Desarrollo Local de Usme Usme (05)
Fondo de Desarrollo Local de Usme Usme (05)

Fuente: Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico

Convenios Solidarios

Asi mismo, se suscribieron 9 convenios solidarios

localidades:

discriminados en las siguientes

Contratista o Administrador Localidad
Comité Buen Vivir Bosa (07)
Junta de Accion Comunal del Barrio Galicia Il Sector Ciudad Bolivar (19)
Junta de Accion Comunal Batavia Fontibon (9)
Junta de Accion Comunal Urbanizacion Puerta del Sol Il Sector Suba (11)
Junta de Accidn Comunal Alcaparros de Suba Suba (11)
Unidad Inmobiliaria Cerrada el Palmar Norte Usaquén (01)
Junta de Accion Comunal Sauces Miravalle Usme (05)
Junta de Accion Comunal Barrio Miravalle primera etapa Usme (05)
Junta de Accion Comunal Barrio Sauces Miravalle Usme (05)

Fuente: Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico

Autorizaciones de uso

Finalmente, se suscribieron dos autorizaciones de uso, celebradas con las localidades

de Chapinero y Usaquén asi:

Contratista o Administrador

Localidad

Pontificia Universidad Javeriana

Chapinero (02)

Asociacion de profesionales civicos voluntarios - civicos

Usaquén (01)

Fuente: Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y del Espacio Publico

Escuela de Espacio Publico

La escuela de Espacio Publico ha venido desarrollando el programa "Padrinos del Espacio
Publico” que para el 2023 fue distinguido como una experiencia “Insurgente” en el 8vo
Festival Internacional de Intervenciones Urbanas y el 5to encuentro de Placemaking
América Latina en Rio de Janeiro, Brasil. Esta seleccion se debid a su enfoque innovador,
su impacto positivo en la comunidad, la participacion activa de los ciudadanos y su
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capacidad para abordar de manera efectiva los desafios urbanos, convirtiéndolo en un
modelo ejemplar en el campo del Placemaking y la intervencion urbana

En este sentido y desde el 2022, el programa ha recibido 26 postulaciones de
comunidades que querian revitalizar su espacio publico. Se seleccionaron 2
comunidades, cuyos ganadores fueron Parque El Pony (Teusaquillo) y La Marcela
(Engativa) con los cuales se hizo un trabajo de Participacion incidente con espacios de
co-creacion.

Asi mismo, en 2023 participaron 76 organizaciones de base comunitaria de las cuales se
seleccionaron 2 ganadores: El Parque El Triunfo-Salitre (Teusaquillo) y La Aurora (Usme),
con las cuales se esta trabajando en estos momentos para revitalizar sus espacios por
medio de pinturas de piso, huertas (JBB), materas, jardineria, caminos peatonales
seguros, pintura de bancas y mobiliario ludico-recreativo.

Aunado a lo anterior en el marco de la oferta de la Escuela de Espacio Publico, en donde
se brindan conceptos y nociones de Espacio Publico, explicando las diferentes figuras de
administracion, los elementos del espacio publico, la importancia de la cohesion social y
la construccion de ciudadania en los espacios publicos, para el afio 2023 se realizo la
segunda version del evento Espacio Abierto Iberoamérica, para reconocer y valorar los
espacios publicos de Bogota y las ciudades hermanas de lberoamérica; visualizando las
variables ambientales, historicas, culturales, urbanisticas entre otras mas, por las cuales
cada espacio publico es notable.

Para su segunda version realizada en el 2023 se invitaron las ciudades de Montevideo,
Uruguay, San José de Costa Rica, Junin, Argentina y Bogota como ciudad anfitriona. Se
tuvieron videos de espacios publicos y procesos relevantes y un seminario al cual
asistieron 300 personas en la Universidad Jorge Tadeo Lozano, desarrollado del 2 al 7 de
octubre.

Laboratorio del Espacio Publico

El 18 de mayo de 2023, se llevo a cabo el lanzamiento del Laboratorio del Espacio Publico,
dirigido al ecosistema de innovacion y a las entidades distritales de Bogota. El proposito
principal de este evento fue compartir los resultados obtenidos en el laboratorio y
establecer una red de colaboracion intersectorial para abordar conjuntamente los
desafios relacionados con el espacio publico en la ciudad.

Durante este proceso, se cred y compartio la cartilla titulada "Metodologia Transforma:
herramientas de innovacion para promover el uso, goce y disfrute del espacio publico”.
Esta metodologia consta de 5 etapas y 31 herramientas disefladas para abordar
problematicas del espacio publico y co-disefar soluciones a través de la innovacion. .

Ademas, se llevo a cabo la formacion de capacidades de Defensores del Espacio Publico,
centrandose en el uso de herramientas de innovacion para transformar el espacio publico
dentro del contexto de la participacion incidente. Estas capacitaciones tedrico-practicas
se llevaron a cabo, entre los meses de abril y junio de 2023.
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