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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Generar tres (3) campañas de sensibilización enfocadas 
hacia el uso, goce y respeto del Espacio Publico dirigido a la 
ciudadania en general a través de las distintas redes sociales 
de la entidad

Plan de acción institucional
Número de campañas de sensibilización 

enfocadas hacia el uso, goce y respeto del 
Espacio Público realizadas

Número de campañas realizadas / 3 
campañas programadas

100% 3 campañas de sensibilizacion ciudadana Ciudadania 
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar cuatro (4) diálogos ciudadanos: dos (2) con la 
ciudadanía en general con el fin dar a conocer la oferta 
institucional, resultados y compromisos de la entidad sobre la 
gestión y contribución a la ciudad y dos (2) con grupos de 
valor con enfoque diferencial, que puedan fortalecer la 
promoción de la participación ciudadana

Plan de acción institucional Número de diálogos ciudadanos realizados
Número de diálogos ciudadanos realizados / 4 
diálogos ciudadanos programados

100%
4 relatorías de los diálogos ciudadanos 
realizados

Ciudadanía
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar la audiencia pública de Rendición de Cuentas para 
presentar la gestión, resultados y avances institucionales 
2024 

Plan de acción institucional
Número de audiencias públicas de rendición 

de cuentas realizadas
Una (1) audiencia pública de rendición de 

cuentas
Una (1) audiencia pública de 

rendición de cuentas
1 relatoría de la audiencia pública de rendición 
de cuentas

Se convocará a todos los grupos de valor
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Alianzas público, privada y comunitaria: Reglamentar y 
promover los instrumentos para la administración del patrimonio 
inmobiliario distrital y la sostenibilidad del espacio público, en 
cooperación con actores gubernamentales, privados y sociales.

Realizar una (1) mesa de trabajo en la revisión del Decreto 
072 del 2023 expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá con 
las partes interesadas para modificar o ajustar el decreto.

Plan de acción institucional
Número de mesas de trabajo para la revisión 

del Decreto 072 de 2023 realizadas
Mesa de trabajo realizada / Una (1) mesa de 

trabajo programada
100%

Acta y listado de asistencia de mesa de trabajo 
en la cual se proponga un documento de 
revisión y ajuste  al Decreto  072 del 2023 
expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá

Urbanizadores, constructores, entidades entre 
otros
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar el primer (1) encuentro por el Espacio Público: 
"Datos para la transformación de ciudad"

Plan de acción institucional
Número de encuentros por el espacio 

público realizados 
Número de encunetros realizados / Un (1) 

encuentro programado
100% Registros del evento Investigadores, urbanistas, academia
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar la bienal del Espacio Publico: "Reimaginar lo 
público". El objetivo de la actividad es reconocer y divulgar 
las mejores prácticas en la generación, diseño, recuperación, 
conservación y sostenibilidad del espacio público en la 
ciudad. También busca fomentar la cultura del espacio 
público, involucrando a profesionales, instituciones y 
ciudadanos en la identificación, propuesta y difusión de 
buenas prácticas

Plan de acción institucional
Realización de la Bienal del Espacio 

Publico: "Reimaginar lo público"
Una (1) bienal realizada Una (1) bienal Registros de la bienal Academia, gremios, urbanistas, ciudadanía
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar un (1) recorrido de navegacion "Navegando con 
sentidos" por el río Bogota, donde se evaluará el Indice de 
Vitalidad Urbana (IVU), mediante la evaluacion de la 
capacidad de un entorno para albergar actividades en el 
espacio público.

Plan de acción institucional
Número de recorridos de navegacion 

realizados

Número de recorridos de navegación 
realizados / Un (1) recorrido de navegación 

programado
100% Registros del recorrido realizado Ciudadanía 
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Desarrollar siete (7) ejercicios demostrativos que vinculen la 
comunidad en la preservacion y cuidado del espacio público, 
mediante actividades de urbanismo táctico. "Estrategia ¡A la 
Calle"

Plan de Acción Institucional
Número de ejercicios demostrativos 

realizados

Número de ejercicios demostrativos realizados 
/ siete (7) ejercicios demostrativos 

programados
100%

Registros de los ejercicios demostrativos de 
intervención táctica

Ciudadanía
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar un (1) proceso pedagógico por la plataforma moodle 
para brindar conceptos basicos, normas y elementos que 
componen el espacio público para brindar herramientos a la 
ciudadanía para la protección, defensa y cultura ciudadana. 
"Curso del ABC del Espacio Público".

Plan de Acción Institucional
Realización del "Curso del ABC del Espacio 

Público"
Un (1) curso Un (1) curso

Curso impartido del ABC del espacio público a 
través de la plataforma Moodle

Ciudadanía
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar un (1) curso con enfoque de inclusión en relación al 
espacio publico y a la construcción de una sociedad justa y 
en paz. "Curso Ciudades posibles desde las politicas de 
inclusion".

Plan de Acción Institucional
Realización del "Curso Ciudades posibles 

desde las politicas de inclusion"
Un (1) curso Un (1) curso

Curso impartido sobre políticas de inclusión en 
la construcción de ciudad y del espacio público 
a través de la plataforma Moodle.

Ciudadanía

13

Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar una (1) capacitación en resolución de conflictos en 
el espacio público, que fomente en la ciudadanía procesos 
pacíficos y constructivos.

Plan de Acción Institucional
Realización de la capacitación en resolución 

de conflictos en el espacio público
Una (1) capacitacion Una (1) capacitacion

Curso impartido sobre técnicas y habilidades 
para la gestión y mediación de conflictos en el 
espacio público.

Ciudadanía
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar mínimo 15 actividades (talleres, activaciones y/o 
intervenciones ligeras dependiendo del caso específico) sobre 
nociones y conceptos de espacio público dirigidos a la 
ciudadanía en general, promoviendo la noción de espacio 
público y cultura ciudadana en armonía con el medio 
ambiente, por medio de experiencias y actividades lúdico-
pedagógicas al aire libre, que fomenten el adecuado uso, 
goce y disfrute efectivo en el espacio público para la 
cidadanía en general.

Plan de Acción Institucional
Número de actividades sobre nociones y 
conceptos de espacio público realizadas

Número de actividades realizadas / 15 
actividades programadas

100%
Registros de los procesos pedagógicos sobre 
nociones y conceptos de espacio público

Ciudadanía
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar el 100% de las actividades programadas para el mes 
del espacio público 

Plan de Acción Institucional
Porcentaje de cumplimiento del cronograma 

del mes del espacio público
Número de actividades realizadas / Número de 

actividades programadas
100% Registros de las actividades realizadas Ciudadanía

No. Estrategia Nombre de la actividad Fórmula del Indicador Meta ProductoIndicador
Instrumento de planeación 
asociado a la acción de 
gestión institucional

Grupos de valor
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Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulación de la 
ciudadanía en el uso y disfrute del espacio público, a partir del 
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del 
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a 
través del aprovechamiento de la gestión del conocimiento y la 
innovación.

Realizar dos (2) experimentos sociales, uno (1) sobre acoso 
callejero y uno (1) sobre la problemática de malparqueados, 
identificando comportamientos relacionados al uso del 
espacio público

Plan de acción Institucional Número de experimentos sociales realizados
Número de experimentos sociales realizados / 
dos (2) experimentos sociales programados

100%
Informes con los resultadosde los experimentos 
sociales realizados

Ciudadanía en general
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Confianza en lo público: Generar acciones para el 
fortalecimiento de la gestión institucional, basadas en la 
legalidad, la eficiencia, la innovación tecnológica, la 
transformación digital, la transparencia y el control social.

Realizar las socializaciones para lograr las restituciones 
voluntarias de espacio público con el fin de sensibilizar a la 
comunidad

Plan de acción institucional
Porcentaje de socializaciones realizadas 

para la restitución voluntaria

Número de socializaciones realizadas / 
Número de requerimientos allegados para la 
realización de restituciones

100%
Registros (actas, fotos, listados de asistencia, 
entre otros) de las reuniones para restituir 
espacios públicos

Ciudadanía
Administradores de propiedad horizontal

Juntas de acción comunal
Representantes de la comunidad
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Coordinación Interinstitucional e Intersectorial: Liderar la 
ejecución armónica y coordinada de las competencias y 
responsabilidades de las entidades públicas en la administración 
del espacio público.

Atender las reuniones de socialización del Decreto 10 del 
2022 Plan de Administración y Cuidado del Espacio Público. 

Plan de acción institucional
Porcentaje de atención de reuniones sobre 
socialización del Decreto 10 del 2022

Número de reuniones atendidas/ Número de 
reuniones a las que fuimos citados

100%
Registros (actas, fotos, listados de asistencia, 
entre otros) de las reuniones de socialización 
del Decreto 10 del 2022

Ciudadanía en general
Juntas de acción comunal

Entidades Públicas
Asociaciones de vecinos
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Oferta y acceso al espacio público: Incrementar el espacio 
público y la oferta de bienes fiscales y de uso público a partir del 
saneamiento, titulación e incorporación de éstos en el patrimonio 
distrital y propender porque su acceso sea equitativo

Atender las reuniones informativas para la entrega en 
administración del Patrimonio Inmobiliario Distrital y el 
Espacio Público.

Plan de Acción Institucional
Porcentaje de atención de reuniones para la 
entrega en administración del Patrimonio 
Inmobiliario Distrital y el Espacio Público.

Número de reuniones atendidas / Número de 
reuniones a las que fuimos citados

100%

Registros (actas, fotos, listados de asistencia, 
entre otros) de las reuniones  informativas para 
la entrega en administración del Patrimonio 
Inmobiliario Distrital y el Espacio Público

Juntas de Acción Comunal
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Oferta y acceso al espacio público: Incrementar el espacio 
público y la oferta de bienes fiscales y de uso público a partir del 
saneamiento, titulación e incorporación de éstos en el patrimonio 
distrital y propender porque su acceso sea equitativo

Atender y realizar actividades de promoción y divulgación de 
los Instrumentos de Aprovechamiento Económico en torno a 
conceptos, normas, procedimiento y compromisos 
ciudadanos del espacio público en el marco de los 
instrumentos de aprovechamiento económico

Plan de Acción Institucional

Porcentaje de atención y realización de 
actividades de promoción y divulgación de 
los Instrumentos de Aprovechamiento 
Económico 

Número de actividades atendidas y realizadas 
/ Número de actividades programadas y 
requeridas por los grupos de valor

100%

Registros (actas, fotos, listados de asistencia, 
entre otros) de las actividades de promoción y 
divulgación de instrumentos de 
aprovechamiento económico

Ciudadanía



I II III IV

Entidades

Fortalecer la capacidad institucional en el marco de un 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión eficiente, 
que propenda por una gestión pública inteligente, 
transparente y ágil en la respuesta a los requerimientos 
de la ciudadanía, promoviendo la participación y el 
control social.

Chat virtual en las redes sociales de la entidad 
(Interaccion con los comentarios de los 

ciudadanos en las redes)
Virtual

Oficina Asesora de Comunicaciones con 
el apoyo de todas las dependencias

1 de abril al 31 de 
diciembre 2025

Ciudadanía en general

Fortalecer la capacidad institucional en el marco de un 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión eficiente, 
que propenda por una gestión pública inteligente, 
transparente y ágil en la respuesta a los requerimientos 
de la ciudadanía, promoviendo la participación y el 
control social.

Diálogo ciudadano Presencial y/o virtual

Oficina Asesora de Planeacion con el 
apoyo Subdirección de Registro 

Inmobiliario - Subdirección de Gestión 
Inmobiliaria y del Espacio Público, 

Oficina Asesora de Comunicaciones y 
Oficina Asesora de Tecnologias.

01 de abril de 2025 
a 31 de diciembre 

de 2025

Ciudadanía en general

Fortalecer la capacidad institucional en el marco de un 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión eficiente, 
que propenda por una gestión pública inteligente, 
transparente y ágil en la respuesta a los requerimientos 
de la ciudadanía, promoviendo la participación y el 
control social.

Audiencia de rendición de cuentas Presencial
Oficina Asesora de Planeación con el 
apoyo de las  subdirecciones y demás 

oficinas de la Defensoría
3 abril de 2025

Ciudadanía, gremios, entre otros

Liderar la gobernanza del espacio público en la ciudad 
a través de la coordinación interinstitucional e 
intersectorial de acuerdo con las competencias de las 
entidades públicas.

Mesa de trabajo Mixtas Subdirección de Registro Inmobiliario Oct- Dic 2025

Entidades y Organismos Distritales

Liderar la gobernanza del espacio público en la ciudad 
a través de la coordinación interinstitucional e 
intersectorial de acuerdo con las competencias de las 
entidades públicas.

Encuentro Mixtas Subdirección de Registro Inmobiliario 5 de mayo

Entidades y Organismos Distritales

Aumentar la oferta cualitativa y cuantitativa de espacio 
público inclusivo y seguro, con enfoque de género, 
poblacional, étnico y diferencial.

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad.

1 Evento Presencial Subdirección de Registro Inmobiliario 30-oct

Ciudadanía en general
Aumentar la oferta cualitativa y cuantitativa de espacio 
público inclusivo y seguro, con enfoque de género, 
poblacional, étnico y diferencial.

Recorrido Presencial Subdirección de Registro Inmobiliario 2 de agosto

Entidades y Organismos Distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad.

Taller co creación
Intervenciones

Mesas de trabajo
Presencial

Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 
de Espacio Publico

28 de febrero de 
2025 a 31 de 

Diciembre de 2025

Entidades y Organismos Distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad.

Curso virtual Virtual
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

de Espacio Publico

1 de julio de 2025 a 
31 de diciembre 

2025

Entidades y Organismos Distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad.

Curso virtual Virtual
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

de Espacio Publico

1 de julio de 2025 a 
31 de diciembre 

2025

Entidades y Organismos Distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad.

Curso virtual Virtual
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

de Espacio Publico

1 de julio de 2025 a 
31 de diciembre 

2025

Secretaría de Educación, entes educativos, 
Juntas de acción comunal,

Organizaciones sociales
entidades y organismos distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad

Actividades e intervenciones ligeras en el espacio 
público

Presencial
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

de Espacio Publico

27 de mayo de 
2025 a 31 de 

diciembre 2025

Entidades y Organismos Distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad

Intervenciones pedagógicas Presencial y/o virtual
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

de Espacio Publico

01 de agosto de 
2025 a 31 de 

agosto de 2025

Articulación con los objetivos 
estratégicos

Tipo de espacio de diálogo que se 
desarrollará (foro, mesa de 

trabajo, reunión zonal, feria de 
la gestión, audiencia pública 
participativa, chat virtual, 

Modalidad del 
espacio

Programación
Trimestre FECHA 

PROGRAMADA
Partes interesadas Dependencia responsable



Entidades, Academia y Organismos distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad

Experimentos sociales
Pedagogía

Mesas de trabajo
Presencial y/o virtual Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

del Espacio Público

05 de mayo de 
2025 a 31 de 

diciembre 2025

Ciudadanía en general

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad

Visitas-mesas de trabajo Presencial
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

del Espacio Público

01 de febrero de 
2025 a 31 de 

diciembre de 2025

Ciudadanía en general
Juntas de acción comunal

Entidades Públicas
Asociaciones de vecinos

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad

Reuniones/mesas de trabajo Presencial  y/o virtual
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

del Espacio Público

01 de febrero de 
2025 a 31 de 

diciembre de 2025

Alcaldías locales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad

Reunión Presencial y/o virtual
Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 

del Espacio Público

01 de febrero de 
2025 a 31 de 

diciembre de 2025

Alcaldías Locales y Entidades Distritales

Fomentar la aplicación de los diversos instrumentos de 
administración del patrimonio inmobiliario distrital y del 
espacio público, incluyendo proyectos de bienestar de 
y para la comunidad

Reunión
Actividad

Socialización
Presencial y/o virtual

Subdirección de Gestión Inmobiliaria y 
del Espacio Público

01 de febrero de 
2025 a 31 de 

diciembre de 2025


