Instrumento de planeacién

No. Estrategia Nombre de la actividad asociado a la accién de Indicador Férmula del Indicador Meta Producto Grupos de valor
gestién institucional
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacion de la
ciudadania en el uso y disfrute el espacio publico, a partir del | Generar tres (3) campanas de sensibilizacin enfocadas . _ L
nia " izacion enfocad: Namero de campaias de sensibilizacién | _
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del | hacia el uso, goce y respeto del Espacio Publico dirigido a la . ° Numero de campafias realizadas / 3 _ P ’
1 10 do los dorect : ] ¢ oF : Plan de accion institucional enfocadas hacia el uso, goce y respeto del ° 100% 3 campafias de sensibilizacion ciudadana Ciudadania
respeto ala diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a | ciudadania en general a través de las distintas redes sociales ael ° campanias programadas
A ‘ o " Espacio Publico realizadas
través del Ia gestion del yla |delaentidad
Cultura Ciudadana: Fomentar Ia auto y mutua regulacién de la |Realizar cuatro (4) didlogos ciudadanos: dos (2) con la
i ia en el uso y disfrute del espacio publico, a partir del | ci ia en general con el fin dar a conocer la oferta
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del  |institucional, resultados y compromisos de a entidad sobre la . ) . ) Namero de didlogos ciudadanos realizados / 4 4 relatorias de los didlogos ciudadanos : i
2 to de los derect ‘ sult " Plan de accion institucional Namero de didlogos ciudadanos realizados | ' e 100% ! Ciudadania
respeto ala diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a |gestion y contribucién a la ciudad y dos (2) con grupos de dilogos ciudadanos programados realizados
través del de la gestién del conocimiento y la | valor con enfoque diferencial, que puedan fortalecer la
innovacion. promoci6n de la participacin ciudadana
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacion de la
ciudadania en e uso y disfrute del espacio piblico, a partir del | g o 14 audiencia pablica de Rendicion de Cuentas para
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del nota  de Cuentas p I, Namero de audiencias piblicas de rendicion|  Una (1) audiencia pblica de rendicion de | Una (1) audiencia publica de |1 relatoria de Ia audiencia pablica de rendicion
3 1o de l0s derect presentar la gestion, resultados y avances institucionales Plan de accién institucional ! ! Se convocaré a todos los grupos de valor
respeto a a diferencia y la diversidad de cada uno de ellos,a  [b°>" de cuentas realizadas cuentas rendicién de cuentas de cuentas
través del de la gestion del conocimiento y la
Alianzas publico, privada y comunitaria: Reglamentar y ) - Acta y listado de asistencia de mesa de trabajo
> 2 g Y |Realizar una (1) mesa de trabajo en la revision del Decreto . ) " —_ '
4 |promover los instrumentos para a admiistracién del patimonio. |17 . I Namero de mesas de trabajo para la revision| Mesa de trabao realizada / Una (1) mesa de n la cual se proponga un de entidades entre
promaver los et n del pe el 2023 expedido por la Alcaldia Mayor de Bogotd con Plan de accin institucional ' ¢ 100% 1a cual s¢
inmobiliario distital y la sostenibilidad del espacio pablico, en ; ¢ 5 del Decreto 072 de 2023 realizadas trabajo programada revision y ajuste al Decreto 072 del 2023 otros.
i : Ias partes interesadas para modificar o ajustar el decreo. 3 ° "
cooperacion con actores gubernamentales, privados y sociales. expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacién de la
ciudadania en el uso y disfrute del espacio publico, a parti del
5 |econocimiento de los derechos y deberes de cada aclor y del | Realizar el primer (1) encuentro por e Espacio Publicor Plan de accion institucional Namero de encuentros por el espacio Numero de encunetros realizados / Un (1) 100% Registros del everd Investigaderas, wrbanistas, acadernla
respeto ala diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a | "Datos para la transformacion de ciudad publico realizados encuentro programado
través del de la gestion del conocimiento y la
innovacion.
Realizar la bienal del Espacio Publico: "Reimaginar o
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacion de la | piblico”. El objetivo de la actividad es reconocer y divuigar
ciudadania en el uso y disfrute del espacio publico, a partir del |las mejores practicas en la generacion, disefio, recuperacion,
imiento de los derechos y deberes de cada actory del | conservacion y sostenibilidad del espacio publico en la I, Realizacion de la Bienal del Espacio ’ ) ) ) : : :
7 |reconocimiento de los derechos y y ; H pacto o : ? h D
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a | ciudad. También busca fomentar la cultura del espacio Plan de accion institucional Publico: "Reimaginar o publico” Una (1) bienal realizada Una (1) bienal Registros de la bienal Academia, gremios, urbanistas, ciudadania
través del de la gestion del conocimiento y la | piblico, involucrando a profesionales, instituciones y
innovacién. ciudadanos en la identificacion, propuesta y difusion de
buenas précticas
Cultura Ciudadana: Fomentarla autoy mutua regulacien de la [ "o " C N
ciudadania en el uso y disfrute del espacio publico, a partir del lizar | * °9 ‘egando i By X
e e P il | senticos por e rio Bogota, donde se evaluard el Indice de Nimero de recorridos de navegacion Namero de recorridos de navegacion
8 10 dolos derechios y y Vitalidad Urbana (IVU), mediante la evaluacion de la Plan de accin institucional - o realizados / Un (1) recorrido de navegacion 100% Registros del recorrido realizado Ciudadania
respeto aa diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a ‘ ] realizados
* ae o capacidad de un entomo para albergar actividades en el programado
través del de la gestion del yla 1dad do
ravés d espacio publico.
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacién de la
ciudadania en el uso y disfrute el espacio publico, a partir del | Desarrollar siete (7) ejercicios demosirativos que vinculen la Namero de iercicios demostrativos realizados
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del |comunidad en la preservacion y cuidado del espacio pabiico, . Numero de ejercicios demostrativos Ao o ! Registros de los ejercicios demostrativos de . ]
10 to de los derect h y culdado del P Plan de Accién Insfitucional ! | siete (7) ejercicios demostrativos 100% ! > de o Ciudadania
respeto ala diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a | mediante actividades de urbanismo tactico. "Esirategia /A la realizados intervencion tactica
A ‘ o : programados
través del Ia gestion del yla |Calle
innovacion.
Cultura Ciudadana: Fomentar Ia autoy mutua regulacion de a [ (1) proceso pedagégico por fa pltaforma moode
ciudadania en el uso y disfrute dl espacio piblico, a partrdel | (SR8 L2 (19 FEOERa PRCEO 90 TS T SR IS
11 |econocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del | ¢y oonen f espacio publico para brindar herramientos ala Plan de Accién Institucional Realizacitn del “Curso del ABC del Especio Un (1) curso Un (1) curso Curso impertido del ARG ddl espacio piblico a Ciudadania
respeto ala diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a |- ' ; ) Publico través de la plataforma Moodle
e e o e e | cludadania para a proteceion, defensa y cuitura ciudadana.
traves del 12 gestion del Y& lwGurso del ABC del Espacio Publico”.
innovacion.
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacion de la
ciudadania en el uso y disfrute el espacio piblico, a partir del | Realizar un (1) curso con enfoque de inclusién en relacion al Curso impartido sobre polticas de inclusion en
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del | espacio publico y la construccién de una sociedad justa y . Realizacién del "Curso Ciudades posibles partdo sobre po on ¢ . ]
12 1o de los derect k / ! o Plan de Accién Insfitucional u dades pos Un (1) curso Un (1) curso Ia construccién de ciudad y del espacio pablico Ciudadania
respeto ala diferencia y la diversidad de cadauno de ellos, a | en paz. "Curso Ciudades posibles desde las politicas de desde las politicas de inclusion
A ‘ o h b através de la plataforma Moodle.
través del Ia gestion del yla |inclusion".
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacion de la
ciudadania en el uso y disfrute del espacio publico, a parti del - ) R "
nia Realizar una (1) capacitacién en resolucion de confiictos en ) - ) Curso impartido sobre técnicas y habilidades
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del una t) ‘ ¢ . Realizacién de la capacitacién en resolucion ’ .. " > e . ]
13 1o de los derect el espacio piblico, que fomente en Ia ciudadania procesos Plan de Accién Insfitucional ! ) en res Una (1) capacitacion Una (1) capacitacion para la gestion y mediacion de conflictos en el Ciudadania
respeto ala diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a ; . de conflictos en el espacio publico 8 geetid
A ‘ o pacificos y constructivos. espacio publico.
través del Ia gestion del yla
Realizar minimo 15 actividades (talleres, activaciones y/o
Cultura Ciudadana: Fomentar la autoy mutua regulacién de la | mervenciones ligeras dependiendo del caso especifico) sobre
8 c ' mutua ' nociones y conceptos de espacio publico dirigidos a la
ciudadania en el uso y disfrute el espacio piblico, a partir del |- ) ! )
nia ciudadania en general, promoviendo la nocién de espacio ] " ) ] - ) ) )
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actory del | iy . e ° . Numero de actividades sobre nociones y Numero de actividades realizadas / 15 Registros de los procesos pedaggicos sobre : ]
14 to de los derect piblico y cultura ciudadana en armonia con el medio Plan de Accién Insfitucional Jes sobre nocic fe. 100% ) gogicos Ciudadania
respeto ala diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a ! . narm " ° conceptos de espacio publico realizadas actividades programadas nociones y conceptos de espacio publico
A ‘ o ambiente, por medio de experiencias y actividades ludico-
través del Ia gestion del yla e edio
o pedagégicas al aire libre, que fomenten el adecuado uso,
- goce y disfrute efectivo en el espacio publico para la
cidadania en general.
Cultura Ciudadana: Fomentar la auto y mutua regulacion de la
ciudadania en el uso y disfrute del espacio publico, a parti del
45 | reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del |Realizar el 100% de las actividades programadas para el mes Plan de Accion Insttucional Porcentaje de cumplimiento del cronograma | Nmero de actividades realizadas / Numero de 100% Regisirs de s actividardes roelizades Ciudadania

respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a
través del de Ia gestion del conocimiento y la

del espacio publico

del mes del espacio piblico

actividades programadas




Cultura Ciudadana: Fomentar fa auto y mutua regulacion de la
ciudadania en el uso y disfrute del espacio piblico, a partir del
reconocimiento de los derechos y deberes de cada actor y del
respeto a la diferencia y la diversidad de cada uno de ellos, a
través del de Ia gestion del conocimiento y la

Realizar dos (2) experimentos sociales, uno (1) sobre acoso
callejero y uno (1) sobre la problemética de malparqueados,
identi i al uso del

espacio publico

Plan de accion Institucional

Numero de experimentos sociales realizados

Namero de experimentos sociales realizados /
dos (2) experimentos sociales programados

100%

Informes con los resultadosde los experimentos
sociales realizados

Ciudadania en general

3

Confianza en lo piblico: Generar acciones para el
fortalecimiento de la gestion institucional, basadas en la
legalidad, la eficiencia, la innovacion tecnologica, la
transformacion digital, la transparencia y el control social.

Realizar las socializaciones para lograr las restituciones
voluntarias de espacio piblico con el fin de sensibilizar a la
comunidad

Plan de acci6n institucional

Porcentaje de socializaciones realizadas
para la restitucion voluntaria

Numero de socializaciones realizadas /
Ntmero de requerimientos allegados para la
realizacion de restituciones

100%

Registros (actas, fotos, listados de asistencia,
entre otros) de las reuniones para restituir
espacios publicos

Ciudadania
Administradores de propiedad horizontal
Juntas de accién comunal
Representantes de la comunidad

Coordinacio institucional e Liderar la

ejecucion arménica y coordinada de las competencias y

Atender las reuniones de socializacion del Decreto 10 del

responsabilidades de las entidades publicas en la
del espacio publico.

2022 Plan de y Cuidado del Espacio Publico.

Plan de accion institucional

Porcentaje de atencion de reuniones sobre
socializacion del Decreto 10 del 2022

Namero de reuniones atendidas/ Numero de
reuniones a las que fuimos citados

100%

Registros (actas, fotos, listados de asistencia,
entre otros) de las reuniones de socializacion
del Decreto 10 del 2022

Ciudadania en general
Juntas de accién comunal
Entidades Publicas
Asociaciones de vecinos

Oferta y acceso al espacio publico: Incrementar el espacio
piblicoy la oferta de bienes fiscales y de uso publico a partir del
saneamiento, titulacion e incorporacién de éstos en el patrimonio
distrital y propender porque su acceso sea equitativo

Atender las reuniones informativas para la entrega en
administracién del Patrimonio Inmobiliario Distrital y el
Espacio Publico.

Plan de Accion Institucional

Porcentaje de atencion de reuniones para la
entrega en administracion del Patrimonio
Inmobiliario Distrital y el Espacio Pablico.

Numero de reuniones atendidas / Numero de
reuniones alas que fuimos citados

100%

Registros (actas, fotos, listados de asistencia,
entre otros) de las reuniones  informativas para
Ia entrega en administracion del Patrimonio
Inmobiliario Distrital y el Espacio Pablico

Juntas de Accion Comunal

Oferta y acceso al espacio publico: Incrementar el espacio
piblico y la oferta de bienes fiscales y de uso publico a partir del
'saneamiento, titulacion e incorporacion de éstos en el patrimonio
distrital y propender porque su acceso sea equitativo

Atender y realizar actividades de promocion y divulgacion de
los de i 6mico en torno a
conceptos, normas, procedimiento y compromisos
ciudadanos del espacio publico en el marco de los
instrumentos de aprovechamiento economico

Plan de Accién Institucional

Porcentaje de atencion y realizacion de
actividades de promocion y divulgacion de
los Instrumentos de Aprovechamiento
Econémico

Ntmero de actividades atendidas y realizadas
/ Numero de actividades programadas y
requeridas por los grupos de valor

100%

Registros (actas, fotos, listados de asistencia,
entre otros) de las actividades de promocion y
divulgacion de instrumentos de
aprovechamiento economico

Ciudadania




Tipo de espacio de dialogo que se

X Articulacién con los objetivos desarrollara (foro, mesa de Modalidad del BT FECHA
Partes interesadas e e trabajo, reunién zonal, feria de cspacio PROGRAMADA
la gestién, audiencia publica
participativa, chat virtual, II |III| 1V
Fortalecer Ia capacidad institucional en el marco de un
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion eficiente, | Chat virtual en las redes sociales de Ia entidad
Entidades que propenda por una gestion pablica inteligente, (Interaccion con los comentarios de los Vinaal Oficina Asesora de Comunicaciones con |1 de abril al 31 de

transparente y 4gil en la respuesta a los requerimientos
de la ciudadania, promoviendo la participacion y el
control social.

ciudadanos en las redes)

el apoyo de todas las dependencias

diciembre 2025

Ciudadania en general

Fortalecer la capacidad institucional en el marco de un
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion eficiente,
que propenda por una gestion publica inteligente,
transparente y 4gil en la respuesta a los requerimientos
de la ciudadania, promoviendo la participacion y el
control social.

Dialogo ciudadano

Presencial y/o virtual

Oficina Asesora de Planeacion con el
apoyo Subdireccin de Registro
Inmobiliario - Subdireccion de Gestion
Inmobiliaria y del Espacio Piblico,
Oficina Asesora de Comunicaciones y
Oficina Asesora de Tecnologias.

01 de abril de 2025
a31 de diciembre
de 2025

Fortalecer la capacidad institucional en el marco de un
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion eficiente,
que propenda por una gestion publica inteligente,

Oficina Asesora de Planeacion con el

Ciudadania en general ’ te. Audiencia de rendicion de cuentas Presencial apoyo de las subdirecciones y demas | 3 abril de 2025
transparente y 4gil en Ia respuesta a los requerimientos : !
" " . P oficinas de la Defensoria
de la ciudadania, promoviendo la participacion y el
control social.
Liderar la gobernanza del espacio piblico en a ciudad
Ciudadania, gremios, entre otros a través de a coordinacion interinstitucional e Mesa de trabajo Mixtas Subdireccion de Registro Inmobiliario | Oct- Dic 2025
de acuerdo con las de las
entidades publicas.
Liderar la gobernanza del espacio puiblico en la ciudad
a través de la coordinacion interinstitucional e
Entidades y Organismos Distritales i ial de acuerdo con las de las Encuentro Mixtas Subdireccion de Registro Inmobiliario 5 de mayo
entidades publicas.
Aumentar la oferta cualitativa y cuantitativa de espacio
publico inclusivo y seguro, con enfoque de género,
poblacional, étnico y diferencial.
Entidades y Organismos Distritales - : 1 Evento Presencial Subdireccion de Registro Inmobiliario 30-0ct
Fomentar la aplicacién de los diversos instrumentos de
ion del patrimonio i iliario distrital y del
espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de
y para la comunidad.
Aumentar la oferta cualitativa y cuantitativa de espacio
Ciudadania en general publico inclusivo y seguro, con enfoque de género, Recorrido Presencial Subdireccion de Registro Inmobiliario | 2 de agosto
poblacional, étnico y diferencial.
Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de Taller co creacion 28 de febrero de
' - i6n del patrimonio inmobiliario distrital y Intervenciones Subdireccion de Gestién Inmobiliaria y
Entidades y Organismos Distritales P N Presencial - " 2025 a 31 de
espacio pablico, incluyendo proyectos de bienestar de Mesas de trabajo de Espacio Publico Diciembre de 2025
y para la comunidad.
Fomentar la aplicacién de los diversos instrumentos de .
. - i6n del patrimonio inmobiliario distrital y del . . Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y | 981uli0 de 2025.a
Entidades y Organismos Distritales P N Curso virtual Virtual - " 31 de diciembre
espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de de Espacio Publico o
y para la comunidad.
Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de -
. . del patrimonio inmobiliario distrital y del X . Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y | 9814110 de 2025.a
Entidades y Organismos Distritales P N Curso virtual Virtual - " 31 de diciembre
espacio pablico, incluyendo proyectos de bienestar de de Espacio Publico 2095
y para la comunidad.
Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de -
§ - ion del patrimonio inmobiliario distrital y i . Subdireccién de Gestién Inmobiliariay | ¢ 1ulio de 2025 a
Entidades y Organismos Distritales P N Curso virtual Virtual - " 31 de diciembre
‘espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de de Espacio Publico 2025
y para la comunidad.
Secretaria de Educacion, entes educativos, Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de 27 de mayo de
Juntas de accion comunal, i6n del patrimonio inmobiliario distital ligeras en el espacio Subdireccion de Gestién Inmobiliaria y “
i P N P Presencial - " 2025 a 31 de
Organizaciones sociales ‘espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de publico de Espacio Publico diciembre 2025

entidades y organismos distritales

y para la comunidad

Entidades y Organismos Distritales

Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de

del patrimonio inmobiliario distrital y del
espacio piblico, incluyendo proyectos de bienestar de
y para la comunidad

Intervenciones pedagogicas

Presencial y/o virtual

Subdireccién de Gestion Inmobiliaria y
de Espacio Publico

01 de agosto de
2025 a 31 de
agosto de 2025




Entidades, Academia y Organismos distritales

Fomentar Ia aplicacién de los diversos instrumentos de
ion del patrimonio inmabiliario distrital y
espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de
y para la comunidad

Experimentos sociales
Pedagogia
Mesas de trabajo

Presencial y/o virtual

Subdireccién de Gestion Inmobiliaria y
del Espacio Publico

05 de mayo de
2025 a 31 de
diciembre 2025

Ciudadania en general

Fomentar la aplicacién de los diversos instrumentos de

el patrimonio ital y del
espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de
y para la comunidad

Visitas-mesas de trabajo

Presencial

Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y
del Espacio Publico

01 de febrero de
2025 a31de
diciembre de 2025

Ciudadania en general
Juntas de accion comunal
Entidades Publicas
Asociaciones de vecinos

Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de

del patrimonio i distrital
espacio piblico, incluyendo proyectos de bienestar de
y para la comunidad

Reuniones/mesas de trabajo

Presencial y/o virtual

Subdireccién de Gestion Inmobiliaria y
del Espacio Publico

01 de febrero de
2025a31de
diciembre de 2025

Fomentar la aplicacién de los diversos instrumentos de

el patrimonio ital y del

Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y

01 de febrero de

Alcaldias locales espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de Reunién Presencial y/o virtual del Espacio Piblico dicf;iir: :;19 ;‘;25
y para la comunidad
Fomentar la aplicacion de los diversos instrumentos de Reunion 01 66 febrerode
Alcaldias Locales y Entidades Distritales listracion del patrimonio distrital y del Actividad Presencial y/o virtual Subdireccién de Gestion Inmabiliariay | 5055 5 34 go
espacio publico, incluyendo proyectos de bienestar de soigad del Espacio Publico Gt
idad

y para la comunida




