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Plan de accién para la sostenibilidad del MIPG en el DADEP Afio 2026
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP

Componente
DIRECCIONAMIENTO

Elaborar y aprobar el Plan de Accién para la sostenibilidad del MIPG -
2026.

Socializar las generalidades del MIPG, sus dimensiones, los roles y las
responsabilidades a los funcionarios y colaboradores de la entidad.

Revisar y actualizar el marco normativo institucional aplicable para la
sostenibilidad del MIPG.

Realizar los comités institucionales de gestion y desempefio.

Realizar mesas de trabajo para identificar riesgos fiscales y de lavado de
activos dentro de los procesos.

FURAG

Realizar campafias de socialializacion sobre el FURAG

Reportar en el Formulario Unico de Avances a la Gestién - FURAG
vigencia 2025, el estado de la implementacion.

Analizar los resultados del FURAG y socializarlos en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio - CIGD.

Realizar seguimiento al Plan de Adecuacion de Recomendaciones del
FURAG

SISTEMA DE GESTION

Actualizar y socializar los lineamientos sobre el control de documentos
dentro Sistema de Gestion

Realizar un diagnostico de los documentos que se encuentran en el
sistema de gestion y requerir a los procesos los ajustes correspondientes.

Identificar y/o actualizar los riesgos de tipo fiscal dentro de los mapas
institucionales

Mesas de trabajo para actualizar el Mapa de Riesgos Institucional.

MONITOREO Y CONTROL

Elaborar Informe semestral consolidado de seguimiento al Plan de Accion
para la Sostenibilidad del MIPG en el DADEP.

Elaborar Informes de evaluacién independiente del estado del Sistema de
Control Interno (Decreto Nacional 2106 de 2019, articulo 156).

Monitorear el Mapa de Riesgos Institucional por Procesos (Gestion,
Corrupcién y Seguridad Digital).
Monitorear el cuadro de mando de indicadores.

Formular, ejecutar y monitorear el Plan de Mejoramiento.

1 Plan de Accién

1 Socializacién

1 Mapa de Requisitos Legales actualizado

4 Comités realizados

3 Mesas de trabajo

3 Comparfias

1 Reporte

1 Informe de Resultados FURAG
1 Socializacién al CIGD

1 Plan de adecuacion

1 Guia para la elaboracion y manejo de
documentos.

1 Diagnéstico de documentos

1 Mapa de Riesgos

1 Mapa de Riesgos

2 Informes

2 Informes

1 Mapa de Riesgos con seguimiento

4 Monitoreos

Lider Responsable ‘

Comité Institucional de Gestion y
Desempefio

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asesora de Juridica

Comité Institucional de Gestion y
Desempefio

Oficina Asesora de Planeacion y Lideres
de Politica

Oficina Asesora de Planeacion / Oficina
Asesora de Comunicaciones

Oficina Asesora de Planeacién

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asesora de Planeacién

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina Asesora de Planeacion y Lideres /
Enlaces de procesos

Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Control Interno

Lideres de Proceso

Lideres de Proceso

1 Plan de Mejoramiento formulado, ejecutado y Lideres de Proceso y Oficina Asesora de

Monitoreado

Planeacion

Prog.
Ejec.
Prog.
Ejec.
Prog.
Ejec.
Prog.
Ejec.
Prog.
Ejec.

Prog.
Ejec.
Prog.
Ejec.
Prog.
Ejec.
Prog.

Prog.

Ejec.
Prog.
Ejec.

Prog.

Ejec.

Prog.

Ejec.

Prog.

Ejec.

Prog.

Ejec.

Prog.
Ejec.

Prog.
Eiec.
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Actividad Prog/Ejec

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Total programado /
ejecutado de Enero a
Diciembre 2026

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%



