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Acta No. 2 | Fecha: 26 de abrilde 2023 [ Lugar: Teams | Hora: 10:15 am
Tipo de reunion: Institucional Interinstitucional O Dependencia que realiza la reunidén: OAP

TEMA(S) A TRATAR O ACTIVIDAD A REALIZAR

2° Comité Institucional de Gestion y Desempefio 2023 - Sesién Ordinaria — DADEP
Hora: 10:15 am a 11:10 am.

DESARROLLO DE LA REUNION

Orden del dia

Instalacion del Comité - Directora — Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortés.

Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia — OAP- Lina Maria Hernandez Acosta.
Presentacion y aprobacion plan estratégico cooperacion — Direccion.

Presentacion ejecucion metas proyectos de inversion — PDD: primer trimestre 2023 — OAP.

Analisis estrategia Conoce, propone y prioriza (circular 005 del 2020). - SGC — Atencion a la ciudadania.
Varios.

Cierre de Comité - Directora — Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortés.

Noohkwn e

Desarrollo de la Reunion
1. Instalacion del Comité

La Directora — Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortés: Da inicio a la sesion del comité, siendo las 10:15 am.
2. Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia

Lina Maria Hernandez Acosta - Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion: verifica el quérum de los integrantes
del comité, encontrandose todos presentes en la sesion, se hace constancia que esta como invitada la jefe de Oficina
de Comunicaciones Sandra Patricia Sanchez. Posteriormente, pone a consideracion el orden del dia, el cual es
aprobado por unanimidad por los miembros del CIGD.

3. Presentacion y aprobacion Plan Estratégico de Cooperacion — Direccion.

Maria Camila Aranda — Asesora del Despacho: Hace la presentacion ante el comité del Plan de Cooperacion y
Alianza Estratégica para su aprobacion, realiza la presentacion exponiendo las generalidades del plan y contenido
del documento el cual fue construido con el apoyo de la Oficina Asesora de Planeacion. Describe los siguientes
conceptos: Cooperacion: Herramienta que permite alcanzar propositos comunes, a partir de esfuerzos y acciones
conjuntas; en ese sentido, fortalece el relacionamiento y contribuye de manera estratégica a los procesos de
desarrollo. Alianza Estratégica: Acuerdo entre dos o mas organizaciones que unen esfuerzos y/o recursos para
desarrollar objetos comunes y alcanzar ventajas competitivas.

La importancia de estos dos conceptos complementa los esfuerzos de los Estados, no solo para dar cumplimiento
a los planes de desarrollo y demas lineamientos en temas de politica publica, sino para apoyar en temas técnicos y
financieros aquellas actividades que permiten fortalecer las capacidades de las instituciones y permiten dar respuesta
a diferentes requerimientos que tenga la ciudadania.

Frente a los antecedentes, es importante mencionar que historicamente la institucion ha tenido un fuerte
relacionamiento con diversos grupos de interés y diversas partes interesadas. Esto se ha reflejado en los diversos
acuerdos suscritos, en las iniciativas impulsadas con aliados nacionales e internacionales y en los documentos
emitidos, como es el caso de la caracterizacion que se realizo de los ciudadanos, usuarios e interesados.
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Hasta el 2021 el relacionamiento se hacia de manera informal, lo cual repercute en que no se tuviesen objetivos
claros, que no existiesen seguimientos, que no estuviera documentado, y esto impactaba también en materia de
trazabilidad de la gestion, tanto de la cooperacion como en el tema de alianzas; adicionalmente en algunos casos
no existia memoria institucional. Es asi como en el 2022, se contrata a una profesional experta encargada de los
temas de cooperacion y alianzas y eso permitio que se fortalecieran diversos temas relacionados, por ejemplo, la
articulacion con la Direccion de Relaciones Internacionales de la Alcaldia, permitiendo que se identificaran
oportunidades de relacionamiento y de cooperacion internacional, también se disefiaron diferentes herramientas
para capturar informacion con las areas misionales de la entidad en temas de necesidades y de capacidades que se
pudiesen ofrecer.

El propdsito del 2023 es continuar sobre los avances que se alcanzaron durante el afio 2022, bajo unos objetivos
especificos que permitan evidenciar la importancia que tiene para el DADEP fortalecer su relacionamiento con
intencion con todos sus grupos de valor y sus partes interesadas y, a su vez, también desarrollar acciones conjuntas
que contribuyan a su misionalidad y fortalezcan las capacidades técnicas de la entidad.

El objetivo, de este afio es enfocar los esfuerzos en aumentar la incidencia y el posicionamiento nacional e
internacional de la entidad a partir de todo lo alcanzado en esta Administracion y garantizar la continuidad de estos
temas la proxima Administracion.

La construccion de este plan se da a partir de los insumos de afios anteriores, especificamente del aflo 2022, de
igual forma, se realizaron varias reuniones para definir el objetivo, el alcance, las estrategias, los recursos con los
que se cuenta para poder cumplir con este plan, cuales son los responsables del cumplimiento y seguimiento, cOmo
se va a llevar a cabo la metodologia de seguimiento, y la forma de socializacion de manera mas detallada con las
areas misionales.,

SE ADJUNTA PRESENTACION DEL PLAN DE COOPERACION Y ALIANZA ESTRATEGICA Y GRABACION DE LA
REUNION.

Diana Alejandra Rodriguez Cortes — Directora: Felicita a Maria Camila y al equipo de la Oficina Asesora de
planeacion, porque, “es un tema que le estabamos debiendo a la Defensoria del Espacio Publico, un tema que quizas
no se le habia puesto mucha atencion y que tiene una importancia muy grande porque es también el proceso que
tiene que ver con mostrar lo que hacemos en la entidad, no solamente en el distrito y en la nacion, sino también a
nivel internacional y también poder hacer alianzas estratégicas para contarle a los demas qué es lo que hacemos
nosotros y todos esos ejercicios de buenas practicas que tenemos que funcionan bastante, de mi parte, todo el
reconocimiento y las felicitaciones porque sacamos esto en tiempo récord, asi que muchas gracias”.

Lina Maria Hernandez Acosta — Jefe Oficina Asesora de Planeacion: Se concede el uso de la palabra para quienes
tengan dudas, inquietudes o precisiones a realizar.

Sin observaciones se somete a votacion el punto de aprobacion del Plan Estratégico de Cooperacion, con la
votacion favorable de la totalidad de miembros del Comité.

4. Presentacion ejecucion metas proyectos de inversion — PDD: primer trimestre 2023 — OAP.

Lina Maria Hernandez Acosta — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion: Hace la presentacion de la ejecucion
de los proyectos de inversion con corte a marzo 31 de 2023

PROYECTO 7838: En el primer trimestre el proyecto 7838 lleva una ejecucion presupuestal del 91,09%, de su
presupuesto asignado para la vigencia de 2023. Son cuatro metas constantes, la meta numero uno realizar el 100%
del disefio, formulacion, estructura, implementacion de la escuela del espacio publico, lleva un avance del 8,33%.

La segunda meta, Realizar la el 100% de las actividades necesarias para la administracion, defensa y recuperacion

del espacio, patrimonio inmobiliario si esta y el espacio publico a cargo del Dadep lleva una ejecucion del 19,38%.
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La tercera, gestionar el 100% de las iniciativas publicas privadas, lleva una ejecucion del 10,63% y la cuarta realizar el
100% de los diagnosticos de los espacios publicos, lleva una ejecucion del 19%, teniendo en cuenta que es el primer
trimestre, la ejecucion se encuentra dentro de lo programado, Ninguna de las metas se encuentra en este trimestre,

con atraso.

DIPUATRMINTD AOMMEGTRATNO BF (A

DEFENSORIA DEL

ESPACIO PUBLICO Avance al 31/03/2023: PDD un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI
Ejecucion presupuestal 2023 - Avance al 31-03-2023 3 dio de ei . #Proyecto

romedio ae ejecucion 0

metas fisicas 1 4- 3 4 /0 M 7838

(magnitudes) 7861

. : 7862
Porcentaje de ejecucion 0

8 270 m |“ presupuestal 9 1 . 0 9 /0 7876

0 mill. ' 9,079 mil. 7877

Fortalecimiento de la sostenibilidad y defensa del patrimonio inmobiliario distrital y el espacio
publico a cargo del DADEP en Bogota

Subdireccion de Gestion Inmobiliaria y Espacio Publico

BOGOT/\ Seguimiento proyectos de Inversion 2023

833 %

1938 %

1063 %

Cod. Descripcion meta Ejec.2023 Met Avance
1 Realizar £] 100 Porciento Del Diseno, Formulacion, Estructuracion E Implementacion De La Escuela De Espacio Publico 833 100.00
2 Realizar El 100 Porciento De Las Actividades Necesarias Para La Administracion, Defensa Y Recuperacion Del Patrimonio 19.38 100.00
Inmobiliario Distrital Y El Espacio Publico A Cargo Del Dadep
3 Gestionar El 100 Porciento De Las Iniciativas Pdblicas Y/O Privadas Para La Administracién Del Patrimonio Inmobiliario Distrital Y El 10.63 100.00
Espacio Pablico
4 Realizar £ 100 Porciento De Los Diagnosticos De Los Espacios Piblicos Objeto De Defensa, Administracién Y Sostenibiidad Del 19.00 100.00

Patrimonio Inmobiliario Distrital A Cargo Del Dadep

19.00 %

"\I’ 19.00 9

PROYECTO 7861: El proyecto 7861, a cargo de la Subdireccion de Registro Inmobiliario tiene una ejecucion del

99,04% de su presupuesto asignado, cuenta con 3 metas, las cuales llevan una muy buena ejecucion.

La primera meta, realizar el 100% de la articulacion cartografica lleva un 25% de su ejecucion. La segunda, elaborar
el 100% de los documentos técnicos derivados de la identificacion juridica, urbanistica o catastral, lleva un 25% y la
tercera, elaborar 12 documentos de investigacion para la este afio son 3 documentos, lleva una ejecuciéon de un

33%.

DIPARTAMENTO AOMMITRATNO OF LA

DEFENSORIA DEL | BOGOT/\ Sequimiento proyectos de Inversion 2023

e ESPACIO PUBLICO Avance al 31/03/2023: PDD un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI
Ejecucion presupuestal 2023 - Avance al 31-03-2023 B Si6 dis el . #Proyecto
romedio de ejecucion 0 7838
metas fisicas 2 5 -44 /0

(magnitudes) - 7861
. 7862

Porcentaje de ejecucion 0
- presupuestal 9 904 /0 7876
5.02T mill sl

0 mill. 5,070 mill.

Implementacion de la politica de espacio publico para la generacion de mas y mejores areas

para encuentro, cuidado y disfrute en Bogota
Subdireccion de Registro Inmobiliario

Cod. Descripcion meta Ejec.2023 Meta2023
1 Realizar El 100 % De La Actualizacién Cartogréfica Y Los Documentos Normativos Y Legales De Los Predios Constitutivos Del 6.25 25.00 25.00 %
Espacio Publico Distrital En El Sistema De Informacidn, Garantizando Su Interoperabilidad
2 Elaborar El 100 % De Los Documentos Técnicos Derivados De La ldentificacion Juridica, Urbanistica O Catastral Para La Titulacion Y 6.50 26.00 25.00 %
Saneamiento De Bienes Piblicos
3 Elaborar 12 Documentos De Investigacion Derivados De La Bateria De Indicadores De La Politica Pdblica Distrital De Espacio 0.99 3.00 33.00 %

Pablico Y El Observatorio De Espacio Publico

b

3.00 %

PROYECTO 7862: A cargo de la Subdireccion de Gestion Corporativa, sus metas son constantes. La Meta numero
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uno, que corresponde al plan de sostenibilidad de MIPG, lleva una ejecucion de un 25%. La meta numero dos
actividades programadas en el plan anual de auditoria, a cargo de la Oficina de Control Interno llevo un 56,25%. La
tercera meta, cumplir con el 100% de las actividades de apoyo administrativo, financiero, ambiental, documental,
archivo y de control disciplinario lleva una ejecucion del 14,95% y la cuarta desarrollar el 100% de las actividades
requeridas para el mejoramiento de la infraestructura fisica lleva un 59%. El proyecto tiene una ejecucion
presupuestal del 74,1%.

COMETAMINTD ADMASTIATIVG OO

DEFENSORIA DEL . Seguimiento proyectos de Inversion 202
FopaCIo pUBLICO | BOGOT/\ 9 proy 3

Avance al 32/03/2023: PDD un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del SigloX = =

Ejecucion presupuestal 2023 - Avance al 31-03-2023 #Proyecto

Promedio de ejecucion 0
metas fisicas 3 8-80 /0 7838
{magnitudes) 7861
7862

Porcentaje de ejecucion 74. 0 ‘I 0/0 S

presupuesta

3,570 mill. 7877

2.642 mill

0 mill.

Fortalecimiento de la gestion y desempefio institucional del DADEP para un mejor servicio a la

ciudadania en Bogota
Subdireccion de Gestion Corporativa

Ejec.2023 Meta2023 Avanc

1 Gestionar El 100 Porciento Del Plan De Sostenibilidad De Mipg En El Marco De La Normatividad Legal Vigente Y Los Lineamientos 25.00 100.00 25.00 %
Expedidos Por La Administracion Distrital

2 Adelantar El 100 Porciento De Las Actividades Programadas En El Plan Anual De Auditorfa, Relacionadas Con El Sistema De Control 56.25 100.00 56.25 %
Interno Y En Articulacién Con La Séptima Dimensién

3 Cumplir Con El 100 Porciento De Las Actividades De Apoyo Administrativo, Financiero, Ambiental, Documental, Archivo ¥ De 14.95 100.00 1495 %
Control Disciplinario Que Fueron Identificadas En El Plan De Trabajo Para El Ao

4 Desarrollar El 100 Porciento De Las Actividades Requeridas Para El Mejoramiento De La Infraestructura Fisica, Dotacional Y 59.00 100.00 59.00 %

Administrativa Priorizadas En El Diagnostico De Mantenimiento Anual Realizado

PROYECTO 7876: A cargo de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, tiene una ejecucion
presupuestal del 44,68%., es el proyecto que presenta la mas baja ejecucion presupuestal. Dentro de la ejecucion
de sus metas, la meta numero uno, establecer una oficina de gestion de proyectos tacticas, presenta una ejecucion
del 25%, la meta numero 2 tiene una ejecucion del 20,85%, la meta numero 3. mantener el 90% de disponibilidad
en los servicios criticos de la entidad presenta una ejecucion del 98,16% vy la cuarta Prestar el 100% de los servicios
de asesoria y consultoria los proyectos iniciativas presenta una ejecucion del 96,05% las 2 ultimas metas, la 3 y la
cuatro, son metas crecientes, por eso se ve esa ejecucion muy alta. Son metas que van sumando.

DIPRTAMENTO AOMMGTHATNO DE 1A

DEFENSORIA DEL | BOGOT/\ Seguimiento proyectos de Inversion 2023

ey ESPACIO PUBUCO Avance al 31/03/2023: PDD un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI
Ejecucion presupuestal 2023 - Avance al 31-03-2023 = dio de ei = #Proyecto

romedio de ejecucion 0 7838

metas fisicas 8 9-28 A]
(magnitudes) 7861
7862

Porcentaje de ejecucion 0
presupuestal 4 4 . 6 8 /0 . 7876
, 1463 mill =
0 mill. 3,274 mill.

Fortalecimiento de las TIC como componente estratégico institucional del DADEP en Bogota

Oficina de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones = B

Cod. Descripcion meta Ejec.2023 Meta2023 Avance%®
1 Establecer 1 Oficina De Gestién De Proyectos Tactica 0.25 1.00 25.00 %
2 Establecer El 100 Porciento De Los Procesos, Politicas Y Guias Que Rigen La Gobemabilidad De Las Tic Basados En Buenas Practicas 417 20.00 20.85 %
3 Mantener El 90 Porciento De Disponibilidad En Los Servicios Criticos De La Entidad 87.36 89.00 98.16 %
4 Prestar EI 100 Porciento De Los Servicios De Asesoria Y Consultorfa A Los Proyectos E Iniciativas Que Se Apalacan En El Uso De La 91.25 95.00 96.05 %

A/

Tecnologla De La Entidad
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PROYECTO 7877: A cargo de la Oficina Juridica, presenta una ejecucion de 90,59%, la meta niumero uno se
encuentra cumplida desde la vigencia 2022. La meta numero 2, realizar el 100% de acciones para el disefio,
actualizacion e implementacion tiene una ejecucion de un 25%. La meta numero 3 es la contratacion de talento
humano. Para atender los ejes funcionales de la oficina asesora juridica llevan 20,71% y desarrollar un programa de
gestion del conocimiento juridico basado en la herramienta de unificacion conceptual llega al 83,33% y la meta
numero 5 implementar la Mesa de Ayuda Juridica a las dreas misionales lleva un 86,677%.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE Lk

biriwson il | pogors\, S€@gUimiento proyectos de Inversion 2023

ESPACIO PUBLICO Avance al 31/03/2023: PDD un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI
Ejecucion presupuestal 2023 - Avance al 31-03-2023 b dio de e . #Proyecto
romedio de ejecucion 0
metas fisicas 2 3 ,4 1 /0 HESS
(magnitudes) 7861
: - 7862
Porcentaje de ejecucion 0
. | 9 0 ) 5 9 /0 7876
‘I 827’ ml“ presupuesta
0 mill, ' ' 2017 mill W 7877

Fortalecimiento de la gestion y el conocimiento juridico en el DADEP para la defensa del
espacio publico y el patrimonio inmobiliario de Bogota
Oficina Juridica

Cod. Descripcién meta Ejec2023 Meta2023 Avance%2023
-

1 Formular 1 Plan Estratégico Para El Fortalecimiento, La Prevencién Y Dinamizacion En Materia Juridica, Que Incluya Evaluacion 0,00 0,00
Diagndstica De La Gestién Juridica Del Dadep

2 Realizar El 100 Porciento De Acciones Para El Disefio, Actualizacién, Implementacién, Divulgacién Y Seguimiento De Instrumentos 25,00 100,00 25,00 %
De Planeacion Y Gestion De La Oaj

3 Garantizar El 100 Porciento De La Contratacion Del Talento Humano Necesario Para Atender Los Ejes Funcionales De La Oaj 20,71 100,00 20,71 %

4 Desarrollar 1 Programa De Gestién Del Conocimiento Juridico Basado En La Herramienta De Unificacion Conceptual, Actualizacion 0,75 0,90 83,33 %
Y Consulta

5 Implementar 1 Mesa De Ayuda Juridica A Las Areas Misionales 0,78 0,90 86,67 %

Elanterior informe corresponde al avance a 31 de marzo, de los proyectos de inversion, informacion que fue cargada
en el sistema Segplan, informacion oficial de los metas de los proyectos de inversion.

Lina Maria Hernandez Acosta — Jefe Oficina Asesora de Planeacion: Se concede el uso de la palabra para quienes
tengan dudas, inquietudes o precisiones a realizar. No se presentan inquietudes por los miembros del comité.

A continuacion, se presenta el seguimiento a las metas sectoriales o metas plan de desarrollo.

META 243: Estrategia de pedagogia desarrollada el avance de esa meta en cuanto a lo ocurrido del plan de desarrollo
presenta un avance del 62,60%, representado en el 3,13% de la estrategia, cuya programacion es 5.

META 245: Del Observatorio del espacio publico lleva una ejecucion del 64,40%.

META 246: Porcentaje de iniciativas gestionadas lleva un avance del 65%

META 247: Numero de m? incorporados lleva el 98,28%.

META 252: m? de espacio publico recuperados, avance del 95,32%.

META 253: Numero de m?de espacio publico saneados y titulados el 98,27%,

Elavance de estas 3 metas (247, 252 y 253) obedece a que son metas por demanda y constantemente, se han tenido
que ir ajustando.

META 526: Numero de estrategia de fortalecimiento de la capacidad operativa y gestion administrativa del sector
gobierno implementadas, un avance del 66,60%.

META 527: numero de estrategia de fortalecimiento y modernizacion de la capacidad tecnoldgica del sector
gobierno, el 62,40

META 528: numero de estrategias de sostenibilidad y mejoramiento y mejora de las dimensiones y politicas de mi
vejez, avance del 65%.
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Este es el avance de las metas, plan de desarrollo o metas sectoriales, las cuales se encuentran acorde al trimestre
que llevamos de la presente vigencia.

| DEFENSORIA DEL | BOGOT/\ Seguimiento metas sectoriales 2023

= ‘ ESPACIO PUBLICO | Avance al 31/03/2023: PDD un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI

Ejecucion meta sectorial - corte 31/03/2023

Ejecucion Porcentual

97.60 %

17,607 924 41

0.00 18,040,869.20
-;.-J Meta ind_nembre_indicador Anualizacndn Prog cuatnenal Ejecuctn acumulada Avance % PDD -
243 Estrategia de pedagoqfa desarrollada Constante 5.00 333 62,60
245 Numero de observatorios de espacio plblico fortalecido Constante 5.00 322 64.40 'ag"
246 Porcentaje de iniciativas gestionadas Constante 500.00 325.00 65.00 %
247 Numero de metros cuadrados de espacio publico incorporados Suma 12,202913.84 11,993,167.52 98.28 %
252 Numero de metros cuadrados de espacio publico recuperados Suma 4,139,395.69 3,945,837.58 95.32 %
253 Namero de metros cuadrados de espacio publico saneados y/o titulados Suma 1,698,034.67 1,668,578.26 98.27 %
526 Nuamero de estrategias de fortalecimiento de la capacidad operativa y gestion administrativa del  Constante 5.00 333 66.60 %
Sector Gobierno implementada
527 Namero de estrategias de fortalecimiento y madernizacion de la capacidad tecnologica del Constante 5.00 312 62.40 %
Sector Gobierno implementada
528 NOmero de estrategias de sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas del MIPG en el Constante 5.00 3.25 65.00%

SRR SRR RSN

5. Anadlisis estrategia Conoce, propone y prioriza (Circular 005 del 2020). - SGC - Atencién a la
ciudadania.

Diana Maria Camargo Pulido — Subdirectora de Gestion Corporativa: Hace referencia a quien va a realizar la
presentacion de la Circular 005 de 2020 - Guia de Conoce, Propone y Prioriza.

Paula Alejandra Martinez de Atencion a la Ciudadania: Presenta el informe de la estrategia Conoce, Propone,
Prioriza. Es una estrategia de Gobierno Abierto Bogota, por parte de la Alcaldia Mayor dispuesta en la Circular 005
del 2020, que obliga a todas las entidades distritales a publicar en su sitio web en el link de PARTICIPA, los datos de
la misma y como los ciudadanos pueden hacerse participe. La estrategia trae consigo la oportunidad que los
ciudadanos incidan dentro de estrategias de co-creacion e innovacion a través de sugerencias catalogadas en
Bogota te escucha como tipologia de derecho de peticion, para que puedan ser utilizadas e incorporadas a la
Entidad. En marzo de 2022, la entidad habilitd dicho link en su sitio web. Posteriormente, en la Circular 01 del 2022
se da el lineamiento para que, a través del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, se analice la viabilidad de
implementar las sugerencias remitidas en la Entidad con un minimo de cada 3 meses y el Equipo de Atencion a la
Ciudadania, consolidara y analizard estas sugerencias que dan respuesta a la Entidad, teniendo en cuenta su
misionalidad.

Frente a lo anterior, se presenta a continuacion los resultados, un resumen del 2022 y el primer trimestre del 2023.
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(%) Resumen Vigencia (2022)

Resumen Sugerencias Recibidas (2022) por TEMA Gestion Sugerencias Recibidas (2022)
= Alumbrado Piblico
* Andenes
= Invasién Espacio Publico - Antejardines
Invasién Espacio Publico - Carretas
* Invasién Espacio Publico - Vehiculos

3,25% » Mobiliario Urbano

= Mowvilidad

= Obra Piblica = Traslado x Competencia = Respuesta Entidad

TOTAL: Doce (12) peticiones clasificadas como sugerencia

Observacion: Solo una peticion clasificada como sugerencia clasifico dentro de la revision.
Frente a la estrategia #ParateenlaRaya, donde la Entidad dio respuesta referente al tipo de
material del mobiliario, cuya respuesta se dio en radicado 20223080103631.

La peticion, no sugiere cambios en los planes y estrategias de la Entidad. : *

e Enresumen, para la Vigencia 2022, se recibieron doce (12) peticiones clasificadas como sugerencia, dentro
de las cuales encontramos diferentes fendmenos de espacio publico. Después de analizar las peticiones, los
temas mas recurrentes fueron invasion de espacio publico, que posiblemente el ciudadano al momento de
escoger la categoria en el sistema, Bogota te escucha, se equivoco. Sin embargo, la mayoria de temas
refieren a invasion por carreteros, por basuras, por vehiculos en via publica, arreglo de andenes, inclusive
temas de alumbrado publico; solamente una (1) peticion recibida fue definida como sugerencia que se
clasifico al interior de la Entidad, la respuesta la emitio la Subdireccion de Gestion Inmobiliaria, referente a
la estrategia #ParateEnLaRaya.

El ciudadano sugeria que las diferentes sefiales de SITP que estaban siendo hurtadas fueran cambiadas por
un material reciclable. La respuesta que dio entidad en el radicado 20223080103631, fue efectivamente que
la Entidad estaba incorporando nuevos materiales para volver a instalar estas sefales que habian sido
hurtadas. Evidentemente, la peticion no sugeria cambios en los planes ni tampoco estrategias dentro de la
Entidad. Se menciona que, del total de las peticiones recibidas durante 2022, ocho (8) fueron trasladadas a
las entidades competentes al tratarse de fendmenos en espacio publico y cuatro (4) fueron asignadas a la
Entidad para su tramite y respuesta, de las cuales solamente una (1) fue una sugerencia por la naturaleza de
la misma.

e Para el Primer Trimestre (Enero a Marzo 2023) se han recibido siete (7) peticiones, también con temas y
fendmenos de espacio publico. Solamente una (1) de las peticiones analizadas hacia una sugerencia del
Distrito Capital en la mejora del mobiliario respecto a canecas. Posteriormente, analizada la peticion, es una
peticion, evidentemente que clasifica como sugerencia y por competencia fue trasladada a la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), para que fuera gestionada a través del prestador de
servicio, frente a la mejora de ese mobiliario. Las seis (6) peticiones restantes fueron trasladadas a las
entidades competentes, precisamente por tratarse de temas de fendmenos de espacio publico y también la
correspondencia de las diferentes entidades como Instituto de Desarrollo Urbano (IDU) y, Alcaldias locales
en temas de invasiones espacio publico.




Cadigo 127-FORDE-43

FORMATO

cam ACTA DE REUNION INSTITUCIONAL e :
o Vigente desde: 11/10/2021

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: COMUNICACIONES INTERNAS

@) Primer Trimestre Enero - Marzo (2023)

Sugerencias Primer Trimestre Recibidas (2022) por TEMA

= Invasién Espacio Publico - Basuras
= Invasién Espacio Pablico - Vendedores Informales
= Mobiliario - Canecas de Basura

Obras Pablicas

TOTAL: Siete (7) peticiones clasificadas como sugerencia
Observacion: De las peticiones, recibidas se ha dado traslado por competencia a las mismos,
pues no refieren a temas de la Entidad, si no fenédmenos presentados en Espacio Publico.

Solo una peticion presentada es una sugerencia, la cual por competencia fue trasladada a la
‘Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos ~UAESP. : K

Diana Maria Camargo Pulido — Subdirectora de Gestion Corporativa: Menciona que las sugerencias que deben
llegar al CIGC son aquellas que sugieran cambios a mejoras sobre la planeacion estratégica de la Entidad, si existiera
alguna peticion que, como decia Paula, sugiere o solicita modificar algun tema que si sea competencia nuestra, ese
tipo de solicitudes y sugerencias pasarian a este Comité para ser evaluadas y determinar cudles de esas peticiones
van a tenerse en cuenta, que hagan modificaciones o dentro de los proyectos de inversion o como se dice, entre la
planeacion estratégica de la entidad, como no se ha dado, no hay ninguna sugerencia o peticion que cumpla con
estas caracteristicas la forma en que nosotros cumplimos y podemos mostrar dentro de los procesos de
participacion ciudadana es evidenciando que dentro de los tipos de solicitudes que se han hecho ;Cuales sony que
no cumplen con el proceso para poder determinarse que hace parte de una peticion que modifique o que tenga
que llevarse al Comité, pero si debemos de todas formas, presentar ese informe trimestral atendiendo lo que nos
sugiere la Circular 005 y la Circular 001 2022 Se realiza la recomendacion a la Oficina Asesora de Planeacion para
presentarse dentro del cumplimiento a la Circular 005 de 2020.

6. VARIOS
No hay temas ni comentarios adicionales por parte de los integrantes que requieran ser incluidos en el comité
7. Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortes - Directora: Da por finalizada la sesion agradeciendo a los
miembros y demas participantes al segundo Comité Institucional de Gestion y Desempefio, siendo las

11:02 AM

Los documentos y presentaciones realizadas se adjuntan a la presente acta.

L iina Warce 7% .
LINA MARIA HERNANDEZ ACOSTA
Secretaria Técnica del Comité

ATRJANDRA RODRIGUEZ CORTES
Directora
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Acciones de Mejora
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@
modelo integrado
de planeacidn
y gestion

Comité Institucional
de Gestiony
Desempefiio - CIGD

Sesion ordinaria # 2 de 2023
26 de abril de 2023

¥ | DEFENsORIA DEL -
uenmwven | ESPACIO PUBLICO BOGOT.




2° Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio 2023

- Ordinario -

DADEP

26 de abril 10:00am

Orden del N

1. Instalacion del Comité - Directora — Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortés.

2. Verificacion del quérum y del orden del dia — OAP- Lina Maria Hernandez Acosta.

3. Presentacion y aprobacion plan estratégico cooperacion - Direccion.

4. Presentacion ejecucion metas proyectos de inversion - PDD: primer trimestre 2023 - OAP.

5. Analisis estrategia Conoce, Propone y Prioriza (circular 005 del 2020).- SGC - Atencion a la
Ciudadania

6. Varios

7. Cierre de Comité - Directora — Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortés.

Ell:llll:lll:l

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO OF LA

DEFENSORIA DEL
ESPACIO PUBLICO

BOGOTI\

b
g
sy
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Punto uno

Instalacion del Comité

A cargo de la Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortés.



2

Punto dos
Verificacion del Quorumyy
aprobacion del orden del dia.

A cargo de la Secretaria Técnica del Comité

DEFENSORIA DEL
ESPACIOD PLBLICO H-ﬂEDTﬂ



3

Punto tres

Presentacion y aprobacion plan
estratégico cooperacion

A cargo de la Direccion.



Contexto

COOPERACION: Herramientaque permite alcanzar propositos comunes, ALIANZA ESTRATEGICA: Acuerdo entre dos o més organizaciones que

unen esfuerzos y/o recursos para desarrollar objetos comunes y
alcanzar ventajas competitivas.

a partir de esfuerzos y acciones conjuntas; en ese sentido, fortalece el
relacionamiento, y contribuye de manera estratégicaa los procesosde
desarrollo.

Complementan los esfuerzos del Estado, fortalecen las capacidades de |as instituciones, y permiten dar
respuesta a los requerimientos de la ciudadania.



Antecedentes

Relacionamiento institucional Informalidad: falta de objetivos, 2022: Profesional encargado de
permanente con grupos de de procedimientos, y de los temas de cooperaciény
valor y partes interesadas. trazabilidad de |la gestion. alianzas .

2022: Articulacidonla DDRI;
identificacion de oportunidades
de relacionamientoy gestion de

cooperacion: disefio de
herramientas para capturar
informacion.

2023: Formalizacion, establecer
objetivos, fortalecer
relacionamiento, aumentar
incidencia y posicionamiento.
Garantizar la continuidad.




iPor qué un Plan Estratégico?

» Formalizar la gestion y generar una linea de trabajo en materia de articulacion,
posicionamiento y desarrollo capacidades.

* Fortalecer el relacionamiento y la presencia nacional e internacional del DADEP.

* Propiciar el desarrollo de las capacidades institucionales a través de la cooperacion y el
trabajo colaborativo.

* Llevar una trazabilidad eficiente de la gestion ante los compromisos asumidos con
actores de interes.

« Solicitar y ofrecer cooperacion con alineacion estratégica a la misionalidad de la
Entidad.

+ Contribuir a las metas del Plan de Desarrollo Distrital y al Plan de Accion integrado del
DADEP.



Objetivo

Consolidar la cooperacion nacional e internacional de la Entidad para fortalecer las
capacidades institucionales, técnicas y operativas, y promover el intercambio de
experiencias y conocimiento con aliados estratégicos, en favor de los procesos de
desarrollo y el posicionamiento del DADEP.

Alcance

El presente Plan Estratégico y el cumplimiento de las actividades propuestas, es transversal
a las areas y procesos misionales del DADEP que mantienen un relacionamiento externo
con grupos de valor y partes interesadas, y que ven en la cooperacion una herramienta que
contribuye al ejercicio de sus funciones.



Actividades del Plan

Meta

Construccidn de una
agenda de relacionamiento
conpartes inleresadas con

objetivo e intencidn.

Producio

Una Agendade
relacionamiento con partes
interesadas.

-

-

L]

Actividades

Identificar y definir necesidades estratégicas
del DADEF que requieran ser subsanadas
mediante esfuerzos de colaboracion.
Identificar aliados potenciales nacionales e
internacionales imapes de actores], de
naturaleza pd blicalprivada [Goblernos locales,
Gwobéarnos nacionales, Entidades
Multilaterales; Organismos Intemnacionales;
OHG, empresas del sector privado; academial
cuyos objetivos y miskin estén alineados con
los del DADEP o conla necesidad institucional
& subsanar
Caracterizar alos aliados potenciales y
construirun portafolio de aliados estratégicos.
Establecer contacto y explorar oportunidades
de trabaje conjunto, establecendo un
proposita de relacionamienta y una agenda de
trabaja,

Disehar una matriz de seguimiento para la
construccidn de alianzas.

Fecha programada

Septiembre 2023

-

L]

-

Responsables

Profesional en Cooperacian y
Alianzas Estratégicas
Subdireccidn de Gestidn
Inmobiliaria.
Subdireccion de Registro.
Escuela, Laboratonio y
Observatario de Espacio
Pablico




Actividades del Plan

Meta Producio Actividades Fecha programada Responsables
- Establecer contacto con Las Embajadas, el
SECtI:.Ir!J'I'I"HEdI:I. la.acal:lerria para Llwa.racal:lu . Profesional en Cooperaciony
actividades Lm!Jntas como lanzamientos, Niarizas Estrabbgicas.
Articulacion con aliados conversatonios, actividades en el marco del Mes del e Subdireccion de Gestion
estratégicos nacionales e T ' N— Espacio Publico (dialogos sobre el espacio publico, -
n eventginstitucional - Inmobiliaria,
e Espacie Ablerto Ibercamérica e e *  Subdirecciin de Registro,
desarrollo de un evento ] Yinculara la DORRI, a la Secretania de R Escuela, Laboratoricy
institucional Gobierno y a otras entidades del Distrito en la Observatorio de Espacio Poblicn.
planeacion y desamrollo de los eventos
institucionales (Espacio Ablerto Iberoamérica,
lanzamiento de productos vio publicaciones)
+  Realizar seguimiento y monitores en |os sitks
web de los allados estratégices sobre los eventos
Construccion de una yloreuniones de interés para La participaciin o
Agendade eventos y conocimiento del DADEP.
reuniones nacionales e Una Agenda de eventos y . Elaborar comunicaciones oficiales dirigidas a Profesional en Cooperacion y
internacionales para la reunicnas nacionales los aliados estrabégices en solicitud de la Mowiembre 2023 Mianzas Estratégicas.
participaciion yiu internacionales. participacion del DADEPR o de explorar alternativas
observancia del DADEP,

paravincularala Entidad
s Solicitarala DDRRINinformacian sobe
esCenanios regionales e internacionales con el finde

proyectaral DADEP.




Actividades del Plan

Producio

A tividades

Fecha programada

Responsables

- Realizar un ejercicio de benchmarking sobre
redes de ciudades que aborden temas alusives al
espacio pabdice; cuales son Los beneficios de ser

parte, ¥ oportunidades de trabaje conjunta

&  Realizar un ejercicio de priorizacion de redes

para consalidar unaparticipacian activa

. Establecer contacto manifestando el interes

Participacionen unaRed s e de Crudades del DADEP de identificar oportunidades de P;;Li:::?;;i’;iﬁxm“
intermacional de cindades . intercambio de experniencias, conocimiento y buenas ,
Latinoamericanas por el Agesto 2023 &« Observatoriode Espacio
para cooperar en temas de Espacio Publica practicas Priblico.
espacio piblico, ' *  Promocionar las estrategias, productos de
investigacidn, proyectos e inkciativas de la Escuela
del Espacio Publico, bservataorio de Espacio
Publicoy el Laboratorio de Innovacion del Espacio
Palblico.
*=  Construir en conjunto con el Observatoriola
Red de Cludades Latinpamericanas de Espacio
Pibico
#  Elaboraciin de log procedimientos de:
Gestibn de la cooperacion nacional e imernacienal”
¥ "Gestidn de los instrumentos junidicos de
Diocumentar un o CODpETaCion’.
. . Un procedimients . . ) .
procedimiento relacionado documentado paraa gestion *  Aprobacion de los procedimiegntos por parte Profesional en Cooperacion y
con lagestion de la de L cooperacién nacional e dela{:lfir_'l?a Asesora dEF‘la1_ea|:i=':|1- Abril 2023 Alianzas Estratégicas.
Cooperackin nacional & internacional *  Socializackin y aprobacian de los
intemacional. ' procedimientos por parte de las misionales y La

Oficina Juridica.
. Formalizacikdn de los procedimientos con la

Mirina deeenra do BMancarian




Actividades del Plan

Suscribir tres instrumentos
de cooperacion |acuerdos,
memaorandos de
entendimiento, cartas de
intencidn, acios
administrativos) que
permitan consolidar al
DADEP coma socio
estratégico nacional e
intemacional.

Producto

Tres instrumentos de
COOPEraCian suscritos

Actividades
- Actualizar junto con Los procesos misionales la
“Matriz de Identificacidn de Oferta y Demanda de
Cooperacion del DADEF.
&«  Actualizarla “Matriz de Opartunidades de
Cooperacin Interacianal” de La DORRIL, para
trabajar de manera articulada con la Mlcaldia,

] Mowilizar recursos técnicos y financieros a
trawés de | firma de nuevos instrumentos juridicos
de cooperacion, con el fin de tener una cooperacion
deamplio alcance y sostenible en el tempa (AME,
QEl, Universidad Tadeo Lozang, entre otros)

*  Monitorear Las convocatornias de copperacidn
internacional, y acompaniar a Los procesos
misionales en la formulacion de proyectos/
diligenciamiento de formatos para aplicar ala
recepcitn de fondos o asistencia técnica
(Comisiones Mintas, Subvenciones, convocalonias de
Organizaciones Intemacionales, convacatorias APC,
entre olros)

] Redactarun modelo de Memorando de
Entendimiento y de Carta de Intencidn propios del
DADEP.

#  Construir portalalio de capacidades y
servicios de Las dreas misionales, incluyende la
oferta de la Escuela, el Laboratorio, v el
Crbservatorio del Espacio Pablico.

Fecha programads

Mowiembre 2023

L]

-

Profesional en Cooperacidny
Alianzas Estratégicas.
Subdireccion de Gestidn
Inmdbiliaria,
Subdirecciin de Registra,
Escuela, Laboratorio v

Observatona de Espacio Poblico.




Actividades del Plan

Mita Froducto Actividades Fecha programada Responsables
- Verificar Los instrumentos juridicos de
. cooperacion formalizados y proponer un plan de
Implementacion de dos )
" s stramentos de Desarrallo de los trabajo bilateral a corto y mediano plazo para = Profesional en Cooperacion y
. . » COMPISMB0s Aumidas par implementarlos, Septiembre 2023 Alianzas Estratégicas,
! Las partes *  [Disediar un mecanisme de coordinackin,
vigencia 2022-2023, } o
sequimientoy contral de los instrumentos juridicos
de comperacion formalizados.
Inf. de La particioacsn de - Gestionar oportunidades de formacian y
Desamollar una actividad paricyac capacitacion a través de la academia y/o el sector ) o
R X los funcionanios del DADEP en . i s Profesional en Cooperacidn y
N actividades deformacion y/o privadocursas, diplomados, tallesecd Diciembra 2023 Mlianzas Estratégicas
fortalezca las capacidades y e m—— ¥ = |dentificar oportunidades de cursos coros a g
el conacimiento del talenio d.“u'madﬁ talleres E"'“ traves de las convocatonias de la APC yiode Las
humano del DADEP, ' Agencias de Cooperaciin Internacional,

ohros)




4

Punto cuatro

Ejecucion metas proyectos de inversion
- PDD: primer trimestre 2023

A cargo de la Oficina Asesora de Planeacion






o

Punto cinco
Analisis estrategia Conoce, Proponey

Prioriza (circular 005 del 2020).

A cargo de la Subdireccion de Gestion Corporativa

5



4 Lineamientos Normativos

Circular 005 del 2020 - GAB.

3.4. Habilitar un espacio visible y accesible en el boton de Participa del portal
Web de cada Entidad denominado “Conoce, propone y prioriza’

X —

& 0000
W Evs | pogomy, wves BEET LSh.  SERLE | s | e

Circular 001 del 2021 - Guia de Conoce, Propone y Prioriza

2. Proponerintervenciones y soluciones en el marco de las funciones y compelencias de la Entidad.

1 Las Entidades deberan discutir al interior de sus Comités Institucionales de Gestion y Desempefio -CIGD la viabilidad de implementar las sugerencias que se
recagen & través del tipo de petician sugerencizen el Canal de Bogotd Te Escucha,

2, Sediscutira minimo cada tres meses en el CIGD, a3 propuestas ciudadanas que exijan acciones de La Entidad

3. Atencion a la Ciudadania consolidard y analizard las sugerencias recopiladas.



@l Resumen Vigencia (2022)

Resumen Sugerencias Recibidas (2022) per TEMA Gestion Sugerencias Recibidas (2022)

= &lymbmdo Futdicn

v Andanis
& Inwmsgn Espacio Piblco - Anteandines
‘ ‘ mm——

inwasddn Espacio Publics - Wahkoulos
» IneTimann Cont ek Shea

3 25% & Picbiliars Urbian

u Pebcealiclad

w b Puiblica ® Trachadd ¥ Compstencia = Resguesta Bk

TOTAL: Doce (12) peticiones clasificadas como sugerencia

Observacién: Sdlo una peticion clasificada como sugerencia clasificd dentro de la revision.
Frente a la estrategia #PérateenlaRaya, donde la Entidad dio respuesta referente al tipo de
rmaterial del mobiliario, cuya respuesta se dio en radicado 20223080103631.

La peticién, no sugiere cambios en los planes y estrategias de la Entidad.

B | EE5EE | socom



@"l Primer Trimestre Enero - Marzo (2023)

Sugerencias Primer Trimestre Recibidas (2022) por TEMA

n rprasicn Espacia Piblco - Beearas
» rrasicn Espacia Piblco - Vendedores Infarmalkes
= MoBikara - Conecas de Basura

Qbeas Publicas

TOTAL: Siete (7) peticiones clasificadas como sugerencia

Observacién: De las peticiones, recibidas se ha dado traslado por competencia a las mismos,
pues no refieren a temas de la Entidad, si no fendmenos presentados en Espacio Pablico.

Sélo una peticion presentada es una sugerencia, la cual por competencia fue trasladada a la
Unidad sdministrativa Especial de Servicios Pablicos —-UAESE ! _______ | ;.

DEFEMSORIS DEL m

s | ESPACIO POBLICO
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v n
Punto seis
Varios

» Acargo del CIGD.

Comite Institucional de Gestion y Desempeno

Sesion 2 del 26 de abril de 2023



Comité Institucional de Gestion y Desemperio - Sesion 2 del 26 de abril de 2023

7

v -
Punto siete

Cierre
7

} A cargo de la Directora - Dra. Diana Alejandra Rodriguez Cortés.

DEFENSORIA DEL
E{r | ESPACIO PUBLICE | BOGOT/\,



.
u’ DEFENSORIA DEL
wumme= | ESPACIO PUBLICO BOGOT/\

DEPAATAMENTO ADNINISTRATIVO DE LA




