
FORMATO 

ACTA DE REUNIÓN INSTITUCIONAL 

 Código 127-FORDE-43 

Versión 1 

Vigente desde: 11/10/2021 

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: COMUNICACIONES INTERNAS 

 

☒ ☐

TEMA(S) A TRATAR O ACTIVIDAD A REALIZAR 

2° Comité Institucional de Gestión y Desempeño 2023 - Sesión Ordinaria – DADEP 
Hora: 10:15 am a 11:10 am. 
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