ASUNTO: DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Cuarta sesion del Comité Institucional de Gestion y Desempeiio Oficina Asesora de Planeacién
LUGAR: FECHA: HORA:
Sala 2-01 CUR Compensar 9/07/2019 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Se anexa en el formato 127-FORAC-10, como parte integral de esta acta.

Verificacion del Quérum

Seguimiento a compromisos tercera sesién 9 de abril de 2019
Aprobacion del Orden del Dia

Necesidades de personal afo 2020 con presupuesto afio 2019.
Estrategia para elaborar el Anteproyecto de presupuesto de inversién afio 2020.

Documento de empalme entre la administracion saliente y la nueva.

1.
2.
3.
4,
5.
6.
7. Varios

1. Verificacién del Quérum

Isaias Sanchez Rivera - jefe de la Oficina Asesora de Planeacion: verifica el Quérum, el cual se
encuentra en su totalidad, ya que se cuenta con la asistencia de los 7 integrantes del comité, asi

como con los invitados relac10nados con los temas a tratar.

2. Seguimiento a compromisos tercera sesién 5 de junio de 2019

En esta sesion se verifico el cumplimento de los siguientes compromisos:

____ ACTIVIDAD O PRODUCTO

Solicitar mediante oficio firmado por la
sefiora directora de la Entidad y dirigido a la | Roger Alexander Sanabria

la Auditoria de Regularidad, Vigencia 2018, Control Interno
PAD.2019.

Contraloria prérroga para respuesta informe | Calderdn - jefe de la Oficina de Cumplida
preliminar producto de ta Auditoria de Control Interno

Regularidad, Vigencia 2018, PAD.2019.

Organizar reunion para revisar la respuesta

institucional frente a las observaciones de la | Roger Alexander Sanabria

Contraloria informe preliminar producto de | Calderén - jefe de la Oficina de Cumplida
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3. Aprobacién del Orden del Dia

Se pone a consideracion el orden del dia.

Todos los integrantes del comité: Aprueban el orden del dia.

4. Necesidades de personal afio 2020 con presupuesto afio 2019

En esta sesion del comité, cada uno de los responsables de los proyectos de inversion presentaron a
los asistentes los eventos en los que de manera sustancial se podria ver afectado el ejercicio basico
de la funcion publica de la Entidad y, por lo tanto, de manera excepcional se deberian constituir
reservas presupuestales a 31 de diciembre de 2019.

La proyeccion del valor de las reservas presupuestales se presentd, en el siguiente orden:

Marelvi Maria Montes Arroyo- Subdirectora Administrativa, Financiera y de Control
Disciplinario, presentd la proyeccion de los valores de las posibles reservas presupuestales
que se constituiran en la entidad a 31 de diciembre e 2019 y que afectaran los gastos de
funcionamiento y los recursos econdémicos asignados al proyecto de inversion 1066 -
Fortalecimiento Institucional.

Julio Alexander Hernandez Martinez, jefe de la Oficina de Sistemas presento la proyeccion
de los valores de las posibles reservas presupuestales que se constituiran en la entidad a 31
de diciembre de 2019 y que afectaran los recursos economicos asignados al proyecto de
inversion 1122 - Fortalecimiento de la Plataforma Tecnolégica de la Informacidon y
comunicacion del DADEP.

Guillermo Enrique Avila Barragan, Subdirector de Registro Inmobiliario presento la
proyeccion de los valores de las posibles reservas presupuestales que se constituirdn en la
entidad a 31 de diciembre de 2019 y que afectaran los recursos econdmicos asignados al
proyecto de inversion 1064 - Estructurando a Bogota desde el Espacio PUblico.

Pedro Alberto Ramirez Jaramillo, Subdirector de Administracion Inmobiliaria y Espacio
Puablico presentd la proyeccion de los valores de las posibles reservas presupuestales que se
constituiran en la entidad a 31 de diciembre de 2019 y que afectaran los recursos econémicos
asignados al proyecto de inversion 1065 - Cuido y Defiendo el Espacio Publico de Bogota.

Janneth Caicedo Casanova, jefe de la oficina asesora juridica presenté la proyeccion de los
valores de las posibles reservas presupuestales que se constituiran en la entidad a 31 de
diciembre de 2019 y que afectaran los recursos econdmicos asignados a la Meta No. 5 -
Desarrollar 5 Estrategias de gestion Judicial, contratacién de prestacion de servicios y bienes
y servicios y conceptos y estudios técnicos, del proyecto de inversién 1066 - Fortalecimiento
Institucional.

s0GOT# “
MEJOR

PARA TODOS




Nadime Yaver Licht, directora de la Entidad; una vez conocida la informacion de los posibles valores
de las reservas presupuestales que de manera excepcional se construian a 31 de diciembre de 2019;
pidi6 a las areas interesadas que presentaran por escrito ante la oficina asesora de planeacién los
argumentos que justificarian la constitucion de estas reservas presupuestales, incluyendo la
explicacion que de no mantener la ejecucién de los contratos aludidos, podria verse afectada de
manera sustancial el ejercicio basico de la funcidn publica de la Entidad.

Nadime Yaver Licht, directora de la Entidad; solicita a todos los responsables de los proyectos de
inversion adelantar lo mas pronto posible la liberacion de los saldos existentes tanto en los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal -CDP como en los Certificados de Registro Presupuestal
- CRP (vigencia y reserva) y recordd que esta liberacion de saldos, para el caso del presupuesto de la
vigencia permite conocer con exactitud el valor del presupuesto sin comprometer, y para el caso de
las reservas presupuestales el monto exacto pendiente por pagar.

5. Estrategia para elaborar el Anteproyecto de presupuesto de inversion afio 2020

Isaias Sanchez Rivera, jefe Oficina asesora de planeacion, presentd en detalle ante el COMITE
INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO del Departamento Administrativo de la Defensoria del
Espacio PUblico, la estrategia para la elaboracion del ante proyecto de presupuesto de inversion 2020,
y asi dar cumplimiento con lo dispuesto en la Circular Conjunta 003 del 28 de junio de 2019, la cual

fue emitida conjuntamente por la Secretaria de Hacienda Distrital y la Secretaria Distrital de
Planeacion.

La estrategia disefiada en la Oficina Asesora de Planeacion fue presentada a los asistentes mediante
el documento que se adjunta a la presente acta, el cual hace parte integral de la misma.

Nadime Yaver Licht, directora de la Entidad; con base en la situacién presupuestal a junio 30 de
2019; informacion que esta incluida en la presentacion elaborada por la oficina asesora de planeacion,
solicito a todos los asistentes minimizar las posibilidades de la constitucion de pasivos exigibles en el
afno 2019. Asi mismo, solicitd adelantar todos los tramites correspondientes a fin de cancelar o anular,
lo mas pronto posible, los pasivos exigibles existentes.

6. Documento de empalme entre la administracion salientey lanueva

Isaias Sanchez Rivera, jefe Oficina asesora de planeacion, present6 a través del documento que se
adjunta a la presente acta y que hace parte integral de la misma, el paso a paso de la elaboracién,
validacion y posterior publicacion del documento de empalme.

Nadime Yaver Licht, directora de la Entidad; solicita a los asistentes del comité acatar las
indicaciones impartidas para elaborar este documento, utilizando en su construccién un “lenguaje
claro” para garantizar la comprension y el entendimiento por partes de todos los lectores.
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7. Varios

Marelvi Maria Montes Arroyo- Subdirectora Administrativa, Financiera y de Control Disciplinario,
presento los siguientes temas:

Cumpleanos de la entidad: Sobre este tema se indica que la entidad cumple los 20 afos el proximo
31 de julio, para lo cual la directora y Maria Carolina Eslava informan que se esta organizando un
evento para el dia 26 de agosto donde participe el sefor alcalde. Esta fecha se fija de manera
preliminar teniendo en cuenta todos los eventos que hay programados y la agenda del Alcalde Mayor.

De acuerdo con lo anterior esta tarea queda asignada a Maria Carolina Eslava quien realizara las
indagaciones pertinentes e informara al respecto. Marelvi Maria Montes Arroyo indica que debemos
tener en cuenta que no contamos con recursos para este evento solo con una torta que nos suministra
COMPENSAR.

Modificacion del Decreto 138 de 2002: Al respecto Marelvi Maria Montes Arroyo informa que, en
atencion a los compromisos adquiridos, frente al presente tema, el cual se viene desarrollando desde
febrero de 2019, se remitié oportunamente correo electrénico, a los directivos del Departamento,
con el fin de verificar, analizar y aportar sus comentarios y/o0 sugerencias relacionados con la
propuesta de modificacion enviada, sin que a la fecha se hayan pronunciado al respecto.

De otra parte, realizada las intervenciones de los asistentes, la Directora solicita se realice ajustes
al proyecto de modificacion del Decreto, separando segunda instancia de disciplinarios, incluir en la
funciones de la Subdireccion de Administracion Inmobiliaria - SAl, el tema de las Asociaciones PUblica
Privada - APP, crear la Oficina de Contratacion, de conformidad con los argumentos de la Oficina
Asesora Juridica, gestion documental no se centraliza en la Subdireccion Administrativa, Financiera
y de Control Disciplinario - SAF, manteniendo la responsabilidad cada dependencia segin su tema de
competencia, finalmente crear la Oficina de Comunicaciones.

En cuanto al tema de crear dos Oficinas independiente (segunda instancia y Disciplinarios), Marelvi
Maria Montes Arroyo aclara que la propuesta de unificacion de estas oficinas, presentada por la SAF,
fue previamente socializada en mesa de trabajo con el DASCD y la Secretaria de Hacienda Distrital,
teniendo en cuenta los recursos financieros, las cargas de trabajo presentados por las 2 areas y la
normativa vigente, por lo que la recomendacion de las 2 entidades competentes que autorizan es la
inicialmente presenta da por la SAF.

Deuda de las Entidades a los Fondos de Pensiones: Marelvi Maria Montes Arroyo informa que
Mediante Acuerdo 645 de 2016, art. 119 literal C, se le otorga al FONCEP facultades para que lidere
la depuracion de cuentas de las entidades distritales y los fondos de pensiones, esto teniendo en
cuenta los multiples reclamos realizados por estos fondos, a la Alcaldia Mayor de Bogotd. Que la
entidad en este momento se encuentra realizando los respectivos cruces con diferentes fondos y a la
fecha se tiene establecido como presunta deuda de mas o menos 8 millones de pesos, con
COLFONDOS, y este cruce se debe realizar con varios fondos de pensiones.
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Asi mismo, Marelvi Maria informa que en la entidad no se ubican las planillas de pagos a estos fondos
de las vigencias 2002 al 2006, razén por la cual es mas dificil conciliar dichas deudas. Frente a este
tema la directora solicita se realice una revisién de estas deudas especialmente las correspondientes
a los anos 2002 y 2003, con sus respectivos intereses.

Enviar comunicacién escrita a la oficina
asesora de planeacion donde se justifique la | Todos los responsables de No definida
constitucion de las posibles reservas proyectos de inversion

presupuestales, a diciembre 31 de 2019.

liberacion de los saldos existentes tanto en
los Certificados de Disponibilidad

~ FECHADE
_ ENTREGA

Presupuestal -CDP como en los Certificados T;);ioescltc;ss respﬁcﬁgl()’e: de No definida
de Registro Presupuestal - CRP (vigencia y proy
reservaj). A

Firmas:

/ o e Z

VNadime Yaver Licht

Presidenta Comité ecretario Técnico Comité
Aprobado: Guillermo Enrique Avila BarragéA(
Q‘" Pedro Alberto Ramirez Jaramillo

Marelvi Maria Montes Arro {W
Janneth Caicedo Casano
Martine:

Julio Alexander Hernande! z /

PARA TODOS




INSTRUCCIONES
Acta de Reunién

Acta No. 04

EALIZ

IPG

EUNION

En cumplimiento del articulo vigésimo segundo de la Resolucién 111 del 1 de abril de 2019,
el contenido de esta reunidn se publicard en un acta anexa, con el fin de documentar en
detalle todas las intervenciones de los miembros e invitados a

Este segundo comité Institucional de Gestién y Desempefio.

Dentro de un plazo méximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la realizacion de esta sesion,
dicha acta sera enviada por el Secretario Técnico a los integrantes de la instancia con voto,
a través de correo electrénico, para que en el término de cinco (5) dias hébiles realicen sus
observaciones. Si se presentan observaciones, el Secretario Técnico dispone de dos (2) dias

habiles para resolverlas y presentar el acta final. Si no se reciben observaciones, se

entendera que estdn de acuerdo con lo plasmado en la misma.

El acta final serd publicada en el sitio web

https://www.dadep.gov.co/transparencia/sistema-integrado-de-gestién/ mipg

ACTIVIDAD O PRODUCTO
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Codigo 127-FORAC-10

INSTRUCCIONES

Version 03

Acta de Reunion

Fecha

RELACION DE PERSONAS QUE ASISTEN A LA REUNION
(Este listado es parte integral del acta de reunion)
TEMA A TRATAR O ACTIVIDAD A REALIZAR Hoja N° 1 de 2
01 | Cuarto Comité Institucional de Gestién y Desempefio del DADEP - MIPG ~ FECHA | 9 de julio de 2019
02 LUGAR | Direccitén
03 HORA | 10:00 a.m. - 12:00. m.
. - A CALIDAD : B : : i G EEC Mo
s  TIPODE [ & : : < , | < TELEFONO DE ;
CARGO | vincuiacion | ENIAGUE | ENTIDAD /AREA/OTRO |  CORREO ELECTRONICO CONTAGTO. FIRMA
, ° ;
i O o
NOMBRES Y APELLIDOS : xwu z
g o3
5 Elo L&l |35
1812|3518 83502 %3¢ : 1
8| 2 & B oaf Sl g0 £ E o 1
3 NADIME YAVER LICHT X X X DIRECCION nyaver@dadep.gov.co 1011 %v\ﬁ\
ow GUILLERMO ENRIQUE AVILA B. X X X SRI gavila@dadep.gov.co
ow PEDRO A. RAMIREZ JARAMILLO X X X SAl pramirez@dadep.gov.co
04 , MARELVI MARIA MONTES ARROYO X X X SAF mmontes@dadep.gov.co
05 | JULIO ALEXANDER HERNANDEZ M. X X X oS jahernandez@dadep.gov.co
06: | JANNETH CAICEDO CASANOVA X X X OAl jcaicedo@dadep.gov.co
07 | ISAIAS SANCHEZ RIVERA X X X OAP isanchez@dadep.gov.co
om ROGER A SANABRIA CALDERON X X X Cl rsanabria@dadep.gov.co
09 | FELIPE SALAZAR DIAZGRANADOS X X X DIRECCION fsalazar@dadep.gov.co
10 | GERMAN HERNANDEZ X X X DIRECCION ghernandez@dadep.gov.co




/] ) ,
X a7 [ o8 = =
0 D , r
" «5 P {u\.,,e/ O/W : /
O 705 ﬂ%@ﬂ Uﬁmﬂm ., .\J\ Qﬁ@ x&:l
- Ay and! W
/ * wod'sopeloose v
\ Z£01 AeEpaUE|PAE@EPaUE]BAE'S vo X X X VAINVTIIAY VHANYS m_,
6201 02°'n03-dspep@oulue VS X X X ONIN VIYANY | ¥L
1€0T 02'n08-dapep@eousandd 1S X X X VYON3IND YNITOYYD | €L
110t 02'n08 dopep@ene|saw 1S X X X VAV1S3 YNITOYVD VIV | 2L
SS0T 02°n08-dapep@eisiineqs ELS X X X V1SILNVE YNVITT VHANYS |- 11
szlzlskzlelzslziRIzE (2
SEEIZREEIEE|1S1E 1R
5B g a2
El] @
E 2 SOQI13dY A SIYIWON
3
: OLOVINOD AUSY |\ oIovINONIA
<,§=u_ 30 ONOHTAL oo_zoﬁumm 034Y0D O¥10 / Va¥Y / QVAIING 20> ViNg o O 094V
‘W QO0:CT - "We 00T | VIOH €0
uoIBIA | YYONT [4%
610z @p olnf8p 6 | YHDIA OdIIA - d3aVa |9p ouadwasag A uoiIsan ap [BUOIINYISU| PHWOD OMEND | T
T 9P ¢ N PloH AVZIIVIY V QVAIALLDY O ¥V.LVYL YV VW3L
[Uoiunal ap DIOD jop [piBajul alind $& OppIsy 8153)
NOINNIY V1V NIISISV 3N SYNOS¥3d 3d NOIOVIIY

810¢/L0/90 ey co_csmm mﬁ NHU(
i S  OLVINYO4 -
0L-OVd04-LTL 051p07 @




Hora

9am - 1pm (Hora estandar de
Colombia)

Fecha

mar 9 de jul de 2019

Lugar

Compensar av 68 49a 47 salon 2.1

Descripcion

TEMAS.

1. Necesidades de personal afio 2020 con
presupuesto afto 2019: Nombre del contratista, valor
requerido y plazo.

2. Anteproyecto de inversion afio 2020.

3. Documento de empalme nueva administracion.

Mis notas

NECESIDADES DE PERSONAL 2020

Creado por: Hernando Rodriguez Martinez - Tu respuesta + Si, asistiré.

Invitados

v Andrea Nifio Gonzalez

v Edna Margarita Gonzalez Arana

v Felipe Antonio Salazar Diazgranados

v Guillermo Avila

v German Alberto Hernandez Prieto

v Isaias Sanchez Rivera

v Julio Alexander Hernandez Martinez

v Janneth Caicedo Casanova

v Marelvi Maria Montes Arroyo

v Nadime Amparo Yaver Licht

v Roger Alexander Sanabria Calderon

v Sandra Liliana Bautista Lopez
Carolina Del Pilar Cuenca Medina
Diana Margarita Beltran Gomez
Jaime Abraham Garcia Mendez
Maria Carolina Eslava Caballero
Pedro Alberto Ramirez Jaramillo
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Cargue del Plan de Contratacién :
Ingresa al SISCO la version “cero” del Plan de 3
Contratacion .

/ Controd Juridico

; La Oficina Asesora Juridica verifica el
/ cumplimiento -de las normas de
contratacion vigentes.

@&M @ o - ,v . ‘, . : MH sssss e @

Revision y Aprobacién Técnica

Una vez la oficina Asesora de Planeacion
cuente con la informacién cargada en el
SISCO, realiza la REVISION técnica y
efectuard la APROBACION

Generacion del Plan y publicacién
en la pagina WEB

la:Oficina Asesora de Planeacidn
generara la version del Plan de
Contratacidn y la respectiva Viabilidad
Técnica tanto del plan como del “NO
PLAN”,
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La Secretaria de Hacienda Distrital tendra en cuenta para la asignacion de la
cuota de inversion para el afio 2020, los siguientes aspectos.

Techo 1 Techo 2 Techo 3 Techo 4
Supuestos Plan Plurianual de Historico de Nivel actual de la
Macroeconémicos. Inversiones. constitucién de ejecucion del
reservas presupuesto de
presupuestales. inversion.

PARA TODOS
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PARA TODOS

$66.000°000.000

Aiio 2016
Valor real Presupuesto de Inversidn:

$ 8.720'765.235.00

Aiio 2017
Valor real Presupuesto de Inversién:

23.730'581,000.00

AfRo 2018
Valor real Presupuesto de Inversion:

$ 33.260397.000.00

Aiio 2019
Valor real Presupuesto de Inversidn:

S 30.341°307,000.00

1
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PORCENTAJE LIMITE DEL VALOR DE LAS

RESERVAS PRESUPUESTALES

8O
MEJOR

PARA TODOS

~ Acuerdo 5 del 30 abril de 1998
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EJECUCION PRESUPUESTAL TOTAL 3

)
eTARE,

PARA TOROS

_ Descripcién

| Apropiacién Disponible |

Compromiso

%

| Autorizacién de giro |

y

m A 768.335.894,00

 43,65%|

_ $4.267.506.022,00]

S _c omm Nﬂw ooo co .

%waﬁm_ 3.030; oo

. 4223%|

~ $4021.638830,00]

.__mmmm«_“om.,o% 00|

. $222539.368,00|

Ooﬁom” diversos

o e 660000

TTo0%| $11000000]
oooEl, . soo

Gastos imprev
Transferencias
fun

- ,‘,,;;,;wmomoo ,
e - ;w,mwhmk_ﬂ,mwﬁoo

~ 100,00%|

. mmw.m:.mmeoo

_ 79,58%|

$ 5.700.208.835,00]

m m MA ._hhy,wmh ._;NO oo;

Um;_mw

465.135.693.00|

$6.460.493.862,00].

 e700m|  $1.826761.479,00]

. $60.263.640,00|:

| $2106000000|

. $126371285900]

| 08 $41610069200)
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Segundo semestre afio 2019

JUNIO

Elaboraciéon de la
estrategia para la
recoleccion de la
informacion del
anteproyecto de
inversion.

JULIO

Recoleccion de
la informacién y
Elaboracion de
los documentos
en sus versiones
de Word y
Power Point.

AGOSTO

Mesas técnicas
de discusion
para determinar
el valor del
presupuesto
que le sera
asignado al
DADEP.

' SEPTIEMBRE

Definicién de la
Cuota Global del
Gasto asighada a
la Entidad para el
afo 2020.

OCTUBRE

Preparacion de
fos documentos
con la Cuota
Global de
Gastos
asignada.

NOVIEMBRE

Debate en el
Concejo de la
Ciudad para
aprobar el
presupuesto
2020.

PARA TODOS

DICIEMBRE

Acuerdo del
Concejo que
expide el
presupuesto del
distrito y
expedicidn del
Decreto-que
liquida del
presupuesto.
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ANEXO
03




O EMPALME

Plan de trabajo para su elaboracion

PARA TODOS
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Circular Conjunia No. 18
de 2015

Procuraduria General de
la Nacién

Resolucién Organica
5674 de 2005

Contraloria General
de la Republica

Ley 951 de 2005

Se crea el acta de
informe de gestidon

PARA TODOS
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20GO T/

_ 1 MEJOR
==.—H=—== =—=—== PARA TODOS

Detalle de los programas, estudios y proyectos formulados para el cumplimiento de la mision
institucional Igualmente se deberan relacionar los valores de los presupuestos de gastos de
funcionamiento e inversién destinados y sus porcentajes de ejecucion.

Relacion de las obras plbiicas adelantadas indicando su objeto y estado de ejecucion.

Relacién de los contratos celebrados, sefialando los objetos contractuales, los que se
encuentran ejecutados y el estado de ejecucion de aquellos que no hayan sido terminados.

{
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PARA TODOS

A continuacién, se presentan las
caracteristicas especificas para que las
dependencias del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico presenten su respectivo informe:

Letra Arial

Tamarnio de la letra 12

Interlineado sencillo

Texto justificado

Utilizar “punto (.)" para cifras exactas

b

Utilizar “coma (,)” para decimales

Mayusculas y negrilla para titulos
Minusculas y negrilla para subtitulos

Minusculas, negrilla y vifietas para otros
titulos que hagan parte del subtitulo.

Cuadros, tablas y graficos utilizar letra
arial 10, se reciben tinicamente en
Microsoft Word o en Microsoft Excel

Los graficos solo podran ser lineales,
tortas y/o barras

Las tablas, cuadros o graficos hechos
en Microsoft Excel deberan ser
enviados como archivos adjuntos

/]
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Periodo del informe entre el 2 de enero de
2016 y el 30 de septiembre de 2019

PARA TODOS

20 hojas para las subdirecciones del
DADEP

15 hojas para la Oficina Asesora
Juridica

10 hojas para las demas oficinas de
la entidad
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Presentacion

Comité Directivo en el cual se
presentara la metodologia que
se aplicara en la entidad.

Ty

/

Nov. 10
Version preliminar

Primera version del informe de
empalme para revision

Las dependencias del DADEP
elaboraran los informes con
datos oficiales a 30 de
septiembre

PARA TODOS

Sept. 30 Oct. 31

.

Corte de informacion Consolidaciéon QAP

La Oficina Asesora de Planeacion
recibira los informes elaborados
en cada dependencia

Los datos para elaborar la primera
version del informe, se tomaran
de SEGPLAN, PREDIS, LIMAY y
otros aplicativos oficiales.
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