Cuadro de Mando Indicadores 2023 :
9 o - Meta
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP
2023
) . Responsable del ) ) Meta PDD Tipo de , Tipo de )
Tipo
2020-2024 > reporte ot diascadoy Origen 50202024 Tendencia Cllcao Indicadore  Frecuencia
‘4 fortalecer la capacidad.
institucional en el marco del Modelo Porcentje de Avance de la Gestién de la (Sumatoria de los porcentajes de avance de las metas de|
Integrado de Planeacion y Geston, 1 | 100% | Gestion Noaplca Creciente |cada indicador por periodo / # total de metas evaluadas)|  Eficiencia Trimestral
bajo los enfoques de una gestion *100%
orientada a resultados, a eficencia
en el manejo de recursos, la e e o Sumatoria de ((Porcentaje de avance por componente ¥
wansparencia el gobierno abiertoy 208 [t e 100% | Gestion 100% Creciente |(Namero de actividades ejecutadas por componente /| Eficacia Trimestral
la participacion de los grupos de Namero total de actividades del plan))
iz Jefe Oficina Asesora de|
Planeacion - OAP N —
Porcentaje de avance de las actividades| Sumatoria de ((Porcentaje de avance por componente *
1. Direccionamiento 3 [ejecutadas en el Programa de Transparenciay|  100% | Gestion Noaplca Creciente |(Namero de actividades ejecutadas por componente /| Eficiencia | Cuatrimestral
Estratégico tica Piblica - PTEP Nimero total e actvidades del programal)
(N° de documentos o informacion existente de ley de|
Porcentaje de documentacion actualizada en| transparencia en la web / No. de documentos of
# | aweb relacionada con ta Ley de Transparencial | st Gesticn Noaplica Constante |, crmacidn requeridos por la ley de transparencia en la] e Trimestral
web) * 100%
100% Engagement (Porcentje del nivel de interaccion de las
. — (Crecimiento publicaciones_institucionales, obtenido del - sistema del
3 éz’:\s::s‘:fuﬁ::°'g:g 5 ::':f:;:fs :’mn'l’::i;f:':r’ ’ :"a"" 15| pnual 60%y | Gestion No aplica Constante | métricas obtenida de las redes sociales Facebook, Twitter|  Eficacia Trimestral
3 Mejorar la coordinacién 9 ¥ pagina. ‘mensual del e Instagram) / Meta de crecimiento para el periodo *
interinstitucional con todas las (v} 5%) 100%
! ‘ =2
entidades que tienen competencia [
nheencs =
en materia de espacio publico, asi [ Oportunidad de las respuestas a las peticiones| .
E 1 . ‘ (N° de derechos de peticion contestados dentro de los|
como la comunicacion con los 7 ciudadanas en los términos de ley - Sistemal
arupos deimerésy devalor, RS 6 |binvil pora 11 gecton de peticnes]  100% | Gestion Noaplica | Constante |términos legales/ N° derechos de peticion asignados) *|  Eficiencia Trimestral
I .
S ciudadanas -Bogota te Escucha 100%
b]
S Nimero total de preguntas de percepcion o de]
= " Subdirectora de § § saistaccion respondidas por los ciudadanos diligenciads|
a 2. Atencionala N
s o Gestion Corporativa- [ 7 :z;ii';:;eg:i;‘:;"cx:"z:ﬁog""“ Pelal  j00% | Gestion No aplica Constante [con nivel excelente / Nimero total de preguntas de| ~Efectividad Trimestral
liidadania SGC percepcion o de satisfaccion respondidas por los|
ciudadano en el periodo) * 100%
Nimero total de preguntas de percepcion o de]
o y satisfaccion respondidas por los ciudadanos diligenciadas|
8 f::';'::“'i':‘;zzfni“‘d‘“""‘ Respecto De| 1500 | Gestion No aplica Constante [con nivel excelente / Nimero total de preguntas de| ~Efectividad Trimestral
ercepcion o de satisfaccion respondidas por los|
P P f pond I
ciudadano en el periodo) * 100%
::::L"’g:"’lsn:i"l:‘:i:ﬁ'°£ ‘:‘:"ﬁ:?:;?:ﬁ: Némero de documentos de Investigacion derivados De L
9 | ettt De Espare piblico ¥ B Obrator] 3 Gestion 12 Creciente |Bateria De Indicadores De La Politca Piblica Distrial De|  Eficacia Trimestral
3. Administracio o 2 Espacio Piblico Y El Observatorio De Espacio Publico
1.Contribuir al incremento del uso, gacminsIaceny e Espacio Piblico
jestion del
goceydisfrute del patrimonio [ d Sudirector de Registo o
inmobiliario distrital y el espacio Observatorioy la Inmobiliario - SRI
publico, con acceso universala la Politica de Espacio (este
ciudadania, o A ’ | porcentaje ]
Pablico Porcentaje de acciones realizadas de a politica (Numero de acciones realizadas / Nimero de acciones|
10— equi;;lz al | Gestion Noaplica Crecnte | ot x 100% Efcacia Trimestral
programado
para el afio)
Metros cuadrados recibos de zonas de cesion| Suma de los metros cuadrados recibos de las zonas del
ul (e 500.000M2 | Gestion Noaplica Crecinte.|2c S oo Cotel Efcacia Trimestral
2Aumentar la oferta cuantitativa, P —
cualitativa y la equidad territorial del . Py Subdirector de Registro|
patrimonio inmobilario disritaly el de Espacio Publico y RiMe RN
espacio piblico. Bienes Fiscales
Predios de uso pblico con metodologia de| Suma de predios de uso piblco con metodologia del
12 e 600 Gestion No aplica Creciente valoracion contable Eficacia Semestral
1Contribuir alncremento del uso,
gocey disrute del patrimonio - P
inmobilaio distritaly el espacio 13 |Porcentaje de Bienes de Uso Pablico y Fiscall 4505, | Geqign No aplica Creciente | Bienes de vso piblico y fscal entregados / ienes de sol gy Trimestral
" entregados en administracion Piblico y fiscal tramitados) * 100%
piblico, con acceso universala a
ciudadania
Porcentaje de activaciones urbanas para
14 |incrementar ta participacion y apropiacion del]  100% | Gestion Noaplica Creciente | NUmero de activaciones urbanas ejecutadas / Namerode| gy, ;. Trimestral
ey activaciones urbanas programadas) * 100%
©n
o]
E
Porcentaje de APP tramitadas. ) (Namero de APP tramitadas / Namero de APP soliitadas)
=
3 15 100% | Gestion Noaplica | Consante |/}, v Eficacia Trimestral
]
SRR LB LG B subdirector de Gestion
3 Patrimonio Inmobiariay del Porcentaje de autorizaciones de  uso| (Nmero de autorizaciones de uso tramitadas del
L | Espscopubico-sGi | 16 i i 100% | Gestion Noapica | Constante ACA 2,0 Nimero de autorizaciones de uso|  Eficacia Trimestral
S (gestion a demanda) solcitadas) * 100%
o
g
= 17 |Porcentae de DEMOS tramitados. w00 | cestion Noaplca | Consane |MNimero de DEMOS tarmitaos / Nimero de DEMOS| g Trimestal
(gestion a demanda) solicitados) * 100%
18 |Porcentaje Bienes Fiscales enajenados. 100% | Gestion Noaplica Constante |(Nimero de bienes enajenados / Namero de bienes) g Trimestral
ofertados para la enajenacion) * 100%
(Namero de informes presentados y revisados de bienes|
Porcentaje de informes de  supervision| ) fiscales / Namero de contratos vigentes obligados a
19 | oresentadosy revisados de bienes fiscales COU| Gestion Noaplica | Constante | o tar informe de ejecucion de bienes fiscales) / | T2 Trimestral
100%
poccanayejasfdagnssticosRetaboradosgoel Diagnéstcos elaborados o actualizados / Diagnésticos
20 |Patrimonio Inmobiliario Distrital administrado| ~ 100% | Gestion Noaplca Creciente pro‘;m o aromro: 9 Eficacia Trimestral
2Aumentar la oferta cuantitativa, Defensadel  [NUINEPINE a Cargo del DADEP
cualitativa yla equidad teritorial del —— e i oo
patrimonio inmobiliario disrital y el SSMONIO = aray
espacio piblco. Inmobiliario Distrital |JEZEAUEERE]
g1 |Porcentsie de metros cuadrados de espaciol oo | (o | 1000000M2enel| o INimero de metros cuadrados recuperados / Nimero de| Trimestal
piblico recuperado cuatrienio metros cuadrados programados
22 |Porcentaje de Cumplimiento Hitos Claves 90% | Gestion Noaplica | Constante |(Hitos Cumplidos / Htos Planeados) * 100 Eficacia Trimestral
4Fortalecer la capacidad
institucional en el marco del Modelo »3 |Porentsie de Desarrollos Informaticos| 000 | (o Nomics Crecinte|[Desarollos inormiticos Adguiidos o Actalizados I| o Trimestal
Integrado de Planeacion y Gestion, Jefe Oficina de Adquiridos o Actualizados i Desarrollo Informaticos Programados) * 100
bajo los enfoques de una gestion Tecnologias de la
orientada a resultados, a eficencia Informaciény las
en el manejo de recursos, Comunicaciones -
transparencia, el gobierno abierto y Porcentaje de solicitudes de los usuarios, . (Numero de solicitudes de los usuarios, registradas |
la participacion de los grupos de 28 | egistradasy resueltas COUXKQ| Gestion Noaplica Constante | o eltas / Nimero de solcitudesrealizadas) * 100 Eicacia Trimestral
interés,
PO A— (Namero de Iformacion y documentos disponibles
2 < P 100% | Gestion Noaplca | Constante |protegidos (Back-Up) / Nimero de Informacion y| Eficacia Trimestral

disponibles y protegidos (Back-Up)

documentos) * 100




Cuadro de Mando Indicadores 2023

Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP

Objetivo Estratégico
2020-2024

4Fortalecer la capacidad
intitucional en el marco del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion,
bajo los enfoques de una gestion
orientada a resultados, 2 eficiencia
en el manejo de recursos,
transparencia, el gobiero abierto y
la participacion de los grupos de
interés.

4Fortalecer la capacidad
intitucional en el marco del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion,
bajo los enfoques de una gestion
orientada a resuitados, a eficiencia
en el manejo de recursos, la
transparencia, el gobierno abierto y
la participacion de los grupos de
interés.

Elaborado:
Revisado:
Aprobado:

. Responsable del ) ) Meta PDD Tipo de ’ Tipo de )
Tipo
P o Cod Indicador origen 8| e Br i Calculo \ndiadore | Frectienca
(Numero de solicitudes de conciliacion analizadas en el
26 |Porcentaje de Conciliaciones Analizadas 100% | Gestion Noaplica Creciente |Comité de Concilacion / Namero de solicitudes de| ~ Eficacia Trimestral
concilacion) * 100
P 0 [0 () e (Numero de informes de seguimiento de los procesos|
27 centa 9 100% Gestion No aplica Creciente  [judiciales presentados en el periodo / Nimero de| Eficacia Trimestral
Judicial Presentados
procesos judiciales asignados a los abogados) * 100
Jefe Ofcing durica - PPO— (Numero de acciones de tutela contestadas en el término
eleOficna Jundica= 1 5g Je resp portun 8 100% Gestion No aplica Creciente [dado por el Despacho Judicial / Nimero de acciones de|  Eficacia Trimestral
de tutela notificadas a la Oficina Juridica ;
tutela notificadas a la Oficina Juridica) * 100
Promedio de contratos de prestacion de| (Numero de contratos de prestacion de servicos y del
senvicio y de apoyo a la gestion que| apoyo a la gestion, suscritos en el promedio de dias|
2 [ cumplieron el promedio de dias de suseripcion|[NEC | Cestcn No plica Credente | tablecidos por la Oficina Juridica / Nimero de| CTOCC? Trimestral
establecidos contratos suscritos en el periodo analizado) * 100
(Numero de procesos adjudicados + declarados desiertos|
5o [|Porcentale de procesos de seleccion| gu | cocion Noaplca Crecione | 2cetacion de oferta + no aceptacion ce oferta +| o Trimestal
gestionados contratacion directa /| Nimero de solicitudes  del
contratacidn por proceso de seleccié) * 100
(sumatoria de avance de los planes que componen el
51 [Porcentsie de cumplimiento el Planf oo | Noaplca Crecionte |Plan Estrtégico de TH eiecutados | Sumatoria dell o Trimestal
de Talento Humano porcentaje de avance programado de cada uno de los
planes) * 100
Porcentsje de cumplimiento del Plan de| A .
R el SLSST 100% | Gestion Noaplica Creclente | (Actividades ejecutadas / Actividades Propuestas) * 100 Eficacia Trimestral
Porcentaje de X (No. De transferencias documentales  primarias|
Eficacia Trimestral
8| e s LOLegy) Gestion Nozplica Constante || . alizadas / No. De dependencias programadas) * 100% !
Subdirectora de (Actividad tadas del PINAR / No. Actividade
Gestion Corporativa - | 34 | Porcentaje de actividades realizadas del PINAR | 100% Gestion No aplica Creciente | €!Vi0ades fecutadas de' 7 0. Actvidadest  pricaci Trimestral
soc programadas del PINAR) * 100%
A, X (Valor de compromisos / Presupuesto total asignado a la
35 |Porcentaje De Ejecucion Presupuestal 100% | Gestion Noaplica Creciente |t e modicacionen) » 100% Eficiencia Trimestral
" " (Sumatoria de avance de los Planes de Gestion Ambientall
35 [Porcentae dejavance dellPlan e/ Gestion(RuRORAN (.60 No aplica Creciente [ejecutados / Sumatoria del porcentaje de avance|  Eficacia Trimestral
Ambiental de la entidad )
programado de cada uno de los planes) * 100%
Porcentaje de generacién de registro contable| (Ntmero total de predios contabilizados en los estados|
37 |de la propiedad inmobiliara del Distrito con|  91% | Gestion Noaplica Creciente | financiero / Namero total de predios regisirados en SIDEP| ~ Eficacia Trimestral
valoracion contable. 20)*100%
b PR AT ITETTT S Jefe Oficina de Control 38 Perfem'ale de cumplimiento del Plan Anualde| o0, Gestion 100% Constante |(N® de auditorias efectuadas / Ne total de audiorias| o Trimestral
g Control Interno - OCI Auditorias proyectadas en el PAA para la vigencia) * 100%
o
=
o
&5 2 13 Verificacion
= £ y Jefe Oficina Asesora del Monltoreo! al lss acciones! dell plan de ) (Acciones finalizadas en el aplicativo CPM en el periodo a|
w S Mejoramiento 39 [Montoreo a_ fas a 100% | Gestion Noaplica Constante | reportar/ Acciones creadas dentro del aplicativo CPM con|  Eficacia Trimestral
aQ f Planeacion - OAP mejoramiento institucional en el CPM ,
8 = Continuo fecha de vencimiento en el periodo a reportar) x 100%
&
2
S  uc Jefe Oficina Control .
= . Control Interno Disciplinario Interno - | 40 Porcentaje de avance de los procesos| 100% Gestion Noaplica Creciente (Numero de quejas tramitadas: Sumatoria de quejas| Fficacia Mensual
a Disciplinario P disciplinarios que cursan en el DADEP P tramitadas / Total quejas recibidas) X 100%
=

Alexander Oliveros Paredes - Contratistas OAP '
Zulma Yasmin Lopez Vasque - Profesional OAP

Lina Maria Hernandez Acosta - Jefe Oficina Asesora de Planeacion.
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