Departamento Admi
Objetivo Estratégico
2020-2024

‘4 Fortalecer la capacidad
insttucional en el marco del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, bajo los enfoques de una
gestion orientada a resultados.la
eficiencia en el manejo de recursos,
la transparencia, el gobiero abierto
ya participacion de los grupos de
interés.

3 Mejorar la coordinacion
interinstitucional con todas las
entidades que tienen competencia
‘enmateria de espacio piblico, asi
comola comunicacidn con los
grupos de interés y de valor

1. PROCESOS ESTRATEGICOS

1Contribuir al incremento del uso,
gocey disfrute del patrimonio
inmobiliario distritaly el espacio
publico, con acceso universalala
ciudadania

2Aumentar la oferta cuantitativa,
cualitativay la equidad territorial
del patrimonio inmobiliario distrital
v el espacio publico.

1.Contribuir al incremento del uso,
gocey disfrute del patrimonio
inmobiliario distritaly el espacio
publico, con acceso universalala
ciudadania

1I. PROCESOS MISIONALES

2Aumentar la oferta cuantitativa,
cualitativay la equidad teritorial
del patrimonio inmobilirio distital
y el espacio publico.

4Fortalecer la capacidad
institucional en el marco del

Modelo Integrado de Planeaciony

Gestion, bajo los enfoques de una

gestion orientada a resultados, a

eficiencia en el manejo de recursos,

ia,

yla participacion de los grupos de
inter

Tipo

1. Direccionamiento
Estratégico
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Seguimiento Trimestral 2023

Atenciéna la
Ciudadania

3. Administraciény
estion del
Observatorioy la
Politica de Espacio
Pblico

4. Inventario General
de Espacio Publico y

Bienes Fiscales

5. Administracion del
Patrimonio
Inmobiliario Distrital

6. Defensa del
Patrimonio
Inmobiliario Distrital

. 5 A~ Y M
strativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP eta
2023
Responsable del Avance 1T Avance 1T . Meta PDD Tipo de Tipo de
e Cod Indicador ENE-MAR Meta Proceso 1T Observacion Origen 2020-2024 T Calculo e Frecuencia
00— (Sumatora de los porcentajs de avance de las melas de
1 [ErcepusteRianedetato el w0y | ZRRATABTIO0A= | o) 5y Gestion Noaplica Creciente | cada indicador por periodo / # total de metas evaluadas) |  Eficiencia Trimestral
Entidad 62,76%
(26,33%(6/19)4(33%*(2.
’ - " Sumatora de ([Porcentaje de avance por componente *
2 [AEumisdiompliicic gePENEY 10y |[OMHAKUING 5y o, Gestion 100% Creciente | (Nmero de actividades ejecutadas por componente / | Eficacia Trimestral
MIPG 1519 125%219)
Nimero otal de actividades del plan)
Jefe Oficina Asesora =28,
de Planeacion - OAP
Porcentaje de avance de las a fes: T Sumatoria de ({Porcentaje de avance por componente *
3 |ejecutadas en el Programa de Transparencia y |  100% s M:o No aplica por que el indicador es cuatrimestral | Gestion Noaplica Creciente |(Ngmero de actividades ejecutadas por componente / |  Eficiencia |  Cuatrimestral
Etica Pablica - PTEP per 5% Numero total de actividades el programal)
P ——— s et e 7
4 [l web relacionada con la Ley de 100% |(95/100) =95,60%| 95,00% Gestion Noaplica Constante paren Eficiencia Trimestral
‘ informacion requeridos por a ey de tansparencia en a
Transparencia "
web * 100%
100% Engagement Porcentae del nivel de interaccion de las
Jefe Oficina Asesora A (Crecimiento publicaciones institucionales, obtenido el sstema de
(15,24%46,34%+5,22%/1
de 5 |Porcentale de interacciones entre los |, gy, sptonotry | 1200% Gestion Noapica | Constante |métricas obtenida de s redes sociles Facebook, | Eficacia Trimestral
OAC - 7 - ‘mensual del . Twitter e Instagram.) / Meta de crecimiento para el
%) periodo * 100%
o"“l’:::g': M::“'::e"'f;:“::‘":zo: de'f: i (N" de derechos de peticién contestados dentro de los
6 P e osdeleyl 100% | (320/320)*100%-100% | 100,00% Gestion Noaplica Constante [ érminos legales/ N° derechos de peticion asignados) * |~ Eficiencia Trimestral
Sistema Distrtal para la gestion de il
peticiones ciudadanas -Bogot te Escucha "
Nimero total de preguntas de percepcion o de
Subdirectora de - _ satisfaccion  respondidas  por los  ciudadanos
Gestion Corporativa- | 7 [Percepcién De Los Ciudadanos Acerca De la | yoqe; | 107110051005 | 100,00% | 98.55% Gestion Noaplica Constante [ diligenciadas con nivel excelente / Numero total de | Efectividad |  Trimestral
Atencion Recibida En Los Médulos
SGC preguntas de percepcion o de satisfaccion respondidas
por los ciudadano en el periodol * 100%
Nimero total de preguntas de percepcion o de
L . satisfaccion respondidas  por los  ciudadanos
g |Satisfaccion De Los Ciudadanos Respecto De | yo00 | (44/a6)0100%-05,65% | 9565% Gestion Noaplica Constante [ diligenciadas con nivel excelente / Numero total de | Efectividad Trimestral
Las Respuestas Emitidas
preguntas de percepcion o de satisfaccion respondidas
por los ciudadano en el periodol * 100%
E“:;";:::"snzeIr':;:::::':;("':"x’l:ﬁ: Numero de documentos de Investigacion derivados De
9 - o N . 3 075 75% Gestion 12 Creciente |La Bateria De Indicadores De La Politica Pablica Distrital Eficacia Trimestral
[itm) D5 D Epze [ 1 B De Espacio Piblico Y El Observatorio De Espacio Piblico
Observatorio De Espacio Piblico P P
Subdirector de
Registro Inmobiliario 100% 41,86%
SR (este
: . : porcentje )
19 |Porcentaje de accones realizadas de la | g gy 871% Gesion | Noapica | Creciente | NUmero de acdones ealizadas | Nimero de acciones | gy i, Trimestil
politica piblica de espacio piblico. o
programado
para el afio)
" . La meta paso a 150.000 M2
1y |Metros cuadrados recibos de zonas de cesion | 154999 50911,02 390% Este es unindicador presentado por Gesion | Noapica | Creciente | UM 08 06 metros cuadrados recbos de las zonas de | gy Trimestil
alDistito Capital. " cesional Distrito Captal
‘urbanizadores y constructores.
Subdrector de
B.94%
EY
1p |Predios de uso pibiico con metodologia de ¢ Nosplicapara el Noestaprogramado paraestepriodo | Geston | Noaplca | redene |9 0 Predios de uso piblco con metodologa ce | st
valoracion contable. periodo valoracion contable
13 |Porcentaje de Bienes de Uso Piblicoy Fiscal | 3000 | o/aoyesoon =36.25% | 36.25% Gesion | Noapica | Crecinte |(B1nes de uso publico  fscal entregados [ Bienes de | gy i, Trimestil
entregados en admiristracion uso Pibicoy fscal tramitados)* 100%
Porcentaje de  aclivaciones urnes para (Némero de actvaciones urbanas ejecutadas / Nimero
14 incrementar la participacion y apropiacion | 100% | (2/2)*100%=100% | 100,00% Gestion | Nospla | Creciente ecutata Ficaca Trimestal
i de activaciones urbanas programadas)* 100%
del espacio piblico
15 (RGP ik w0y | (O/OM00%=0%a |y gy Este es un indicador a demanda Gestion Noaplica Constante |!NOmero de AP tramitadas / Nimero de APP | gy Trimestral
demanda) = 100% solictadas)* 100%
Subdrector de
Gestion Inmobilaria y Porcentaje de autorizaciones de uso 62,39% (Namero deautorizaciones de uso tramitadas del
del Espacio Piblico - : : 27/40)1100% = 67,5% :
16 [tramitadas del instrumento BACA 2.0 100% 67,50% Este es un indicador a demanda Gestion No aplica Constante |instrumento BACA 2,0 / Numero de autorizaciones de Eficacia Trimestral
s - ademanda) = 67,5% N
(gestion a demanda) uso solictadas) * 100%
17 |Porcentae de DEMOS tramitados. 100% 0,00% Este es un indicador a demanda Gesion | Noapica | Constante |NUme0 de DEMOS tramitados / Nimero de DEMOS | e, iy Trimestal
(gestion a demanda) demanda) = 0% solicitados) * 100%
18 |Porcentaje Bienes Fiscales enajenados. w0y | (O/OM00%=0%Ga |0 g0 Este es un indicador a demanda Gestion Noaplica Constante | Nmero de bienes enajenados / Nimero de bienes | g iy | Trimestral
demanda) = 100% oferados paa a engjenacion) * 100%
(Numero de informes presentados y revisados de bienes
Pl 3 M) € e 100% | (G2/2761100% =33% | 33,00% Gestion Noaplia | Constante | 5c31es / Numero de contratos vigentes obligados | gy, Trimestral
presentadosy revisados de bienes fiscales presentar informe de ejecucion de bienes fiscals) / *
100%
Porcentaje de diagnésticos elaborados del 007
20 |patrimonio  Inmobiliario  Distrital 100% USR/B00P100%= | oy Gestion Noaplica Creciente D"Zg"‘:;';‘;i z‘j:";:f:z: actualizados | Diagndsticos | g, Trimestral
Subdirector de administrado a Cargo del DADEP prog A
Gestion Inmobiliaria y
del Espacio Piblico - 1.92%
sal ) ) y
2y |Porcentje de metros cuadrados de espacio | 0. | (7180397200000 1o o Gesion | 1000000 MZenet | (| Namero de metos cuadrados ecuperados I Namerode | g Timestal
piblco recuperado %=1859% cuatienio metros cuadrados programados
22 [Porcentaje de Cumplimiento Hitos Claves 90% wartoo2s% | 25,00% Geston | Noaplca | Constante. (Hitos Cumplidos/ Hitos Planeados) * 100 Eficacia Trimestal
Porcentaje de Desarrllos  Informiticos " (Desarrllos Informaticos Adguiridos o Actualizados /
Jefe Oficina de 2 [ Adquiridos o Actualizados o0x 22000 2200% Gestion Nozplica Creciente | 5. carrollo Informéticos Programados)* 100 Eficacia Trimesteal
Tecnologias de la
61,69%
Comunicaciones -
24 |Porcentie de solcitudes de los usuarios, | o0 [A77IBATIGMO0=098 g0 Geston | Nooplca | Consane |INimero de slictues de ls usaros, reitrdas y | el
registradas y resueltas % resueltas / Nomero de solcitudes reaizadas)* 100
: . (Namero de Informacion y documentos disponibles y
25 |Porcentaje de Informacidn y documentos | y500 | (4q/aagp00-100% | 100,00% Gestion Noaplica Constante [ protegidos (Back-Up) / Nmero de Informacion y | Eficacia Trimestral
disponibles y protegidos (Back-Up) oo <100
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Departamento Admi

strativo de la Defensoria del Espacio Publico - DADEP

Seguimiento Trimestral 2023

Objetivo Estratégico T Responsable del Avance T Avance 1T MeaPDD  Tipode
e o epore Cod Indicador e 1T Observacion Origen L0020 Tensencia Célculo Frecuencia
(Numero de solicitudes de conciliacion analizadas en el
26 100% any =1 100,00% Se radicé y analizé una conciliacion prejudicial. | Gestion No aplica Creciente |Comité de Conciliacion / Numero de solicitudes de Eficacia Trimestral
conciliacion) * 100
Se realiz6 el primer informe de seguimiento
Brerten [ (3 (i judicial con el que se dio a conocer el estado (Némero de informes de seguimiento de los procesos
e | e 2 100% (111#100%=100% | 100,00% actual, alcanzando un 100% de eficaciaenel | Gestion |  Noaplica | Creciente [judiciales presentados en el periodo / Numero de | Eficacia Trimestral
seguimiento permanente alos procesos procesos judiciles asignados a los abogados) * 100
iudiciales
Jefe Ofcina Jurdica - Porcentaje respuesta oportuna de las ’s:sl°i’s"""s"’:::i’;i?::::‘t"::i:::‘;:’i::l: (Namero de acciones de tutela contestadas en el
28 |acciones de tutela notificadas a la Oficina 100% (19/19)*100%=100% 100,00% 82,34% W o P ) " | Gestion No aplica Creciente |término dado por el Despacho Judicial / Nimero de Eficacia Trimestral
o sino_en la obtencién de resultados 100% b
Juridica . acciones de tutela notificadas a la Oficina Juridica) * 100
favorables para a entidad.
Promedio de contratos de prestacion de E199,7% de los contratos radicados en la (Namero de contratos de prestacion de servicios y de
y de apoyo a la (308/309)*100%= Oficina Juridica fueron suscritos dentro de los apoyo a la gestién, suscritos en el promedio de dias
B mplieron el promedio de 0 ResE 14 dias promedio establecidos para la Gestion Noaplica Crediente | ablecidos por la Oficina Juridica / Nimero de | C1Oee? Trimesteal
suscripcion establecidos formalizacion de los contratos. contratos suscritos en el periodo analizado) * 100
Del totalde procesos radicados, se han suscrito (Nomero de procesos adjudicados + declarados
Porcentaje de procesos de seleccion s procesos de seleccion. Se recibieron 25 desiertos + aceptacion de oferta + no aceptacion de
30 - 94% (0,12)*1=12% 12,00% solicitudes, siendo marzo el mes en el que mas | Gestion No aplica Creciente N Eficacia Trimestral
gestionados ; o h oferta + contratacion directa / Nimero de slicitudes de
se radicaron solicitudes (17); seguido de enero y
contratacion por proceso de seleccicl * 100
febrero.
(Sumatoria de avance de los planes que componen el
Porcentaje de cumplimiento del Plan 001 Plan Estrtégico de TH ejecutados / Sumatoria del
R e B e alente Homame 100% | (5%/1004100)-25% | 2500% Gesien | Noaplica | Creceme |0 o de ot uno e s | €13 Trimestral
institucional en el marco del olnes)* 100
Modelo Integrado de Planeacion y 25,00%
Gestion, bajolos enfoques de una
gestion orentada aresultados,la ' i
eficiencia en el manejo de recursos, 2 'T"r’i’:i’::";;;: ;;‘T"'”""'"""’ del Plan de | 100y (13/52*1001-25% 25,00% Gestion Noaplica Creciente | (Actividades ejecutadas / Actividades Propuestas) *100 | Eficacia Trimestral
los grupos de
interés. De acuerdo con el cronograma establecido esta
actividad se programo para niciar e abril, no
Porcentaje de obstante s revisd a documentacion de la (No. De transferencias documentales ~primarias
B eqalzadas 100% i direcién senicio alciudadano,despachode | Gesion | Noapica | Constame [0 7 SRSTERER POTER BT | gicacn Trimestral
L leg pe SGC, por Lo tanto en el segundo trimestre se o a prog
sty | dard cumplimiento  lalegalizacion d as
transferencias primarias
Subdirectora de o
Gestion Corporativa N orcentaje de avance en la ejecucion de las actividades
SGC 34 dades realizadas del | 4500 | (asgrot00% 2811 | 2411% Gestion Noaplica Creciente | programadas del PINAR / No. Actividades programadas |  Eficacia Trimestral
del PINAR) * 100%
LS 1380/ 200, (Valor de compromisos / Presupuesto toal asignado  a
35 |Porcentaje De Ejecucién Presupuestal 100% 397.0001100%= | 5870% Gestion Noaplica Creciente i puesto 10l g Eficiencia Trimestral
7 entidad (con sus modificaciones)) * 100%
12%4375%4315%+3.7
’ ” %40%1 (Sumatoria de avance de los Planes de Gestion
36 |Porcentaje de avance del Plan de Gestion | 4500 | (yguipsuiutsruatsats| 17.85% | 559%% Gestion Noaplica Creciente |Ambiental ejecutados / Sumatoria del porcentaje de | Eficacia Trimestral
Ambiental de la entidad
%+100 avance programado de cada uno de los planes) * 100%
=(17,8/100) 1100%
Porcentaje de generacion de registro (s3I CT O (Ndmero total de predios contabilizados en los estados
37 |contable de la propiedad inmobiliaria del | 91% = | sraa Gestion | Noapica | Creciente |financiero / Namero tota de predios regisirados en | Eficacia Trimestral
Distito con valoracién contable. SIDEP 2.0) * 100%
§ En el Plan Anual de Auditoria para el 1 trimestre
se planeo realizar el informe FURAG, el cual
E esta pendiente de realizar dado que la Funcién
12. Evaluacion j imi iblica i i i o o
= y . Jergﬁﬁﬂm dEOG 3 :or(.emfx‘e de cumplimiento del Plan Anual de 100% (17/17)* 100 = 100% 100,00% 100,00% Puhll‘ca dispuso l!illlalllo este zn: ein el2 Gestion 100% Constante (N? de adumluna‘s :A(iduad‘as 1N m“z\l:g%aumlunas Eficacia Trimestral
4 Fotalecer(a capackiad z Control ontrol Interno uditorias rimestreyse estaa a espera delas proyectadas en el PAA para la vigencia)
institucionalen elmarcodel (=1 instrucciones. §
Modelo ntegrado e aneaciony 5 itpsfrww funcionpublicagov.colwebimipa/
Gestion, bajolos enfoques de una [ medicion_desempeno
gestion orientada a resultados, la =
eficiencia en el manejo de recursos, [l (Acciones finalizadas en el aplicativo CPM en el periodo
la transparencia, l goblemo abierto NPT ) Jefe Oficina Asesora Monitoreo a las acciones del plan de 00 a reporta Acciones creadas dentro del aplicativo CPM
y1a participacion de los gupos de. [T LU LG I . pincacion - 042 | 2 [ mejoramiento intitucional en el CPM R R EUILHIOESI00KRRIDIO0RY) 100,00% Gestion Noaplica Constante | fecha de vencimiento en el periodo a reportar x | T Trimesteal
interes. (=3 Continuo 100%
2
]
3
& Jefe Oficina Control !
RS oo riemo - | a0 |ercentie de avance de los procesos | ypoe | psoosetonk | 10000% | 100,00% Gesion | Noapica | Creciete |(NUmero de auejas vamitadas: Sumatora de quelas | gy Mensual
= Disciplinario ) disciplinarios que cursan en el DADEP tramitadas  Total quejs recibidas) X 100%
Total Avance| 6446% | 6274%

Alexander Oliveros Paredes - Contratistas OAP
Zulma Yasmin Lopez Vasque - Profesional OAP
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